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PREGAO ELETRONICO 011/2020
Processo Administrativo n° 54576/2020

ESCLARECIMENTOS SOBRE O TERMO DE REFERENCIA N° 01

Duavida: Sobre o item 1.9.4. Transporte

a) E de responsabilidade da CONTRATADA, as despesas relativas ao deslocamento do
técnico de Aracaju para outro municipio.

b) O transporte dos técnicos para outras cidades no interior do Estado de Sergipe,
para atendimento a chamados, sera de responsabilidade da CONTRATANTE.

c) Quando ocorrer o deslocamento para atendimento no interior do Estado de Sergipe,
o pagamento das horas extras e diarias, caso ocorram, sera realizado pela
CONTRATANTE de forma mensal e conforme o que foi executado e apresentado em
relatério mensal.

Sobre a alinea a, “ E de responsabilidade da CONTRATADA, as despesas relativas ao
deslocamento do técnico de Aracaju para outro municipio.”, quais serao estes
municipios cujo transporte ficaria por responsabilidade da CONTRATADA?

Resposta: Nenhum (ver. item 1.9.4 b.). Como despesas com deslocamento serao
consideradas apenas alimentagao, ja previstas no Termo de Referéncia item 2.2.3.
Tabela Descritiva / Quantitativa no subitem 17 - Diarias.

Duavida: No item 10.4 do edital consta que os proponentes devem obedecer os pregos
maximos estimados contidos no Anexo | do Termo de Referéncia, sob pena de nao ter
sua proposta considerada.

Contudo, nao foi encontrado em nenhum local do edital ou termo de referéncia o
“Anexo I” informado. Assim sendo, estamos entendendo que houve uma falha no
edital e que nao existe preco maximo global a ser seguido. Esta correto nosso
entendimento?

“10.4 — CRITERIO DE ACEITABILIDADE DOS PREGOS

a) Os precos unitarios e global somente serdo aceitos quando nao superiores aos
estimados no pre¢o de referéncia da DESO, constantes no Anexo | — Planilha de
Precos dos lotes, itens e preco maximo, do TERMO DE REFERENCIA.”

Resposta: NAO. Existe um prego maximo global. A DESO, respaldada na legislagio, se
reserva no direito de nao divulgar o valor orgado, a fim de promover a
competitividade, objetivando, assim, uma melhor vantajosidade para a administragao.
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Duvida: No item 1.6 do termo de referéncia, bem como podemos perceber em todo o
edital, V.Sas. informam que os servicos serao executados nas dependéncias da
Contratante. Caracterizando-se desta forma um servigo de disponibilizagao de pessoal
na modalidade cessado de mao de obra.Esta correto nosso entendimento?

“1.6. Atendimento

A Central de Servigos esta localizada nas instalagoes da CONTRATANTE.

Quantidade de profissionais:

* 1 (um) Técnico Operacional Preposto;

* 1 (um) Técnico Operacional de Suporte Nivel 1 (atendimento na sede);

» 1 (um) Técnico de Suporte a sistemas (atendimento na sede);

* 1 (um) Técnico em Operagao de computadores (atendimento noturno na sede);

» 3 (trés) Técnicos Operacionais de Suporte Nivel 2 (atendimento na

sede e nas unidades);

» 2 (dois) Técnicos Operacionais de Infraestrutura.

Total de 9 (nove) profissionais.”

Resposta: SIM. Esta correto.

Duavida: Caso a resposta do item 2 seja SIM, estamos entendendo que havera retengao
de 11% no valor da Nota fiscal referente a INSS e empresa registrada no Simples nao
pode participar do processo licitatério ou se participar e ganhar devera mudar o
regime tributario saindo do Simples. Tal conceito é de extrema relevancia para o aqui
tratado,visto que esta referenciado em dispositivo na legislagdo do SIMPLES
NACIONAL (Art.17, XVII, da Lei Complementar no 123, de 2006) que enumera diversas
causas de exclusao deste regime tributario. Acontece que, nos termos do mencionado
art. 15 inciso XXI, da Resolugdao CGNS na 140/2018, a empresa que realize cessao ou
locagcao de mao de obra nao podera recolher os tributos pelo SIMPLES NACIONAL.
Esta correto nosso entendimento?*

RFB no 971, de 13 de novembro de 2009

Art. 115. Cessdo de mao de obra é a colocacgao a disposicao da empresa contratante,
em suas dependéncias ou nas de terceiros, de trabalhadores que realizem servigos
continuos, relacionados ou nao com sua atividade fim, quaisquer que sejam a
natureza e a forma de contratacao, inclusive por meio de trabalho temporario na forma
da Lei no 6.019, de 1974. § 10 Dependéncias de terceiros sao aquelas indicadas pela
empresa contratante, que ndao sejam as suas proprias e que nao pertengam a empresa
prestadora dos servigos. § 20 Servigos continuos sao aqueles que constituem
necessidade permanente da contratante, que se repetem periddica ou
sistematicamente, ligados ou nao a sua atividade fim, ainda que sua execugao seja
realizada de forma intermitente ou por diferentes trabalhadores. § 30 Por colocagao a
disposicdao da empresa contratante, entende-se a cessao do trabalhador, em carater
nao eventual, respeitados os limites do contrato.
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Art. 116. Empreitada é a execugao, contratualmente estabelecida, de tarefa, de obra ou
de servigo, por pregco ajustado, com ou sem fornecimento de material ou uso de
equipamentos, que podem ou nao ser utilizados, realizada nas dependéncias da
empresa contratante, nas de terceiros ou nas da empresa contratada, tendo como
objeto um resultado pretendido.*

“Art. 15. Nao podera recolher os tributos pelo Simples Nacional a pessoa juridica ou
entidade equiparada: (Lei Complementar no 123, de 2006, art. 17, caput).”

Resposta: Os tributos deverdao ser recolhidos conforme definidos em legislagao,
porém, isso nao sera fator impeditivo a participagao de qualquer empresa.

Davida: No item 1.9.4, do termo de Referéncia, encontramos a informagao que as
despesas relativas ao deslocamento do técnico de Aracaju para outro municipio sera
de responsabilidade da contratada. Estamos entendendo que as despesas em questao
somente sao as referentes a alimentacgao. Esta correto nosso entendimento? “

1.9.4. Transporte

a) E de responsabilidade da CONTRATADA, as despesas relativas ao deslocamento do
técnico de Aracaju para outro municipio”

Resposta: SIM.

Duavida: Estamos entendendo que o inicio dos servigos se dara em até 30 dias apods a
assinatura do contrato. Esta correto nosso entendimento?

Resposta: A previsao para inicio dos servigos é 03/04/2020.

Duavida: Estamos entendendo que nao existe nenhum tipo de previsao de beneficios
para os funcionarios, tipo vale-alimentagao e/ou plano de saude, apenas foi estipulado
o salario-minimo que devera receber cada colaborador. Esta correto nosso
entendimento?

Resposta: Deverao ser respeitados todos os direitos previstos em convengao da
categoria profissional, conforme estabelece o edital.

WAGNEVALTER TELES BARRETO
Pregoeiro
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