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COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE —~ DESO

Ref.: CONCORRENCIA PUBLICA N° 014/ 2018- DESO
OBJETO

Execugdo de servigos comerciais relativos a atividades de primeiro corte, religagéo e visita
técnica nas ligages de agua prestados pela DESO, na Regional Comercial do Sertdo do
Estado de Sergipe (Cidades: Aquidab3, Cumbe, Graco Cardoso, Carira, Pinhao, Frei Paulo,
Pedra Mole, Itabi, Gararu, N.Sra. De Lourdes, Amparo do S&0 Francisco, Canhoba, N.Sra. Da
Gléria, Feira Nova, Monte Alegre, N.Sra. Aparecida, S&o Miguel do Aleixo, Pogo Redondo,
Canindé do Sao Francisco e Porto da Folha).

Prezados Senhores,

Nos da COBRANGCA ADV LTDA - EIRELI, Inscrita no CNPJ sob n°® 04.331 437/0001-69,
Inscrigio Estadual: ISENTO, com sede na Rua Tiburcio Cavalcante n® 2.710 — Bairro
Dionisio Torres, Fortaleza — CE, CEP 60.125-101, Submetemos a apreciacdo de
Vossas Senhorias, nossa proposta de Pregos relativa a licitaggo em epigrafe,
assumindo inteira responsabilidade por qualquer erro ou omissdo que venha a ser
verificada na sua preparagao. g ‘ '

0 pi'ego global desta proposfa,é de R$ 1.120.500,00 (Um mithdo cento e vinte mil e
quinhentos Reais), com base na data de apresentag&o dos documentos de habilitagéo
e propostas, conforme precos unitarios constantes da Planilha de Orgamento.

Declaramos que em nossos pre¢os unitarios estdo incluidos todos os custos-diretos e
indiretos para a perfeita execugao dos servigos, inclusive as despesas com materiais
e/ou equipamentos; méo-de-obra especializada ou néo; equipamentos -auxiliares e
ferramentas; encargos da legislagio social, trabalhista e previdenciaria; dispéndios
resultantes de impostos, . taxas, regulamentos e posfuras municipais, estaduais e
federais; enfim, tudo o que for necessario para a execugao total e completa dos
servicos, bem como nosso lucro, sem que nos caiba, em qualquer caso, direito
regressivo em relagdo 4 DESO.

O prazo total de execugéo dos servicos € de 12 (doze) meses, contados a partir do dia
seguinte ao do recebimento da primeira Ordem de Fornecimento, a qual sera expedida
obrigatoriamente, apds assinatura do Contrato. - :

O prazo de validade desta proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, a partir da
data’de sua apresentagao. o ‘ T

Acompanha nossa Proposta de Pregos os documentos previstos no Edital, bem como
os demais julgados oportunos para perfeita compreensao e avaliagdo da proposta.

Declaramos que a modalidade da CAUGAO a ser utilizada para garantia do contrato
sera SEGURO GARANTIA.
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PLANILHA ORGAMENTARIA

Sl e e L ilcusTo
JTEM| “ DESCRIGAO. - - | -QTD: [ UNID. |———=—— o B
o e s Lo L uNITARIOL . | DO ITEM-
01. |Primeiro Corte 30.000 un R$ 15,00 R$ 450.000,00
02. | Religagfio Primeiro Corte 27.000 un 7 R$ 23,99 R$ 647.730,00
03. | Visita Técnica 9.000 un R$ 2,53 R$ 22.770,00
Total Geral . R$ 1.120.500,00
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COBRANCA

LICITACAO DE SERVIQO COMERCIAL - REGIONAL SERTAO 3

- PLANILHA DE COMPOSI(}AO DE: PRE(}O UNITARIO

SERVI(;O COMERCIAL Servu;o de Execut;.ao de 1° CORTE de Ligagéo (cIAP)

DESCR[(}AO UNID - QUANT _CUSTO___
SE : R T ' - UNITARIO -DO.ITEM
_______ o MONTANTE "A" R
1.0. SALARIO BASICO POR CATEGORIA
1.1. Supervisor més 0,05 1.570,65 78,53
1.2. Auxiliar de Servigos més 1,00 1.128,11 1.128,11
1.3. Bombeiro hidraulico més 1,00 1.395,97 1.325,97
TOTAL DE SALARIOS 2.532,61
2.0. ENCARGOS SOCIAIS % 85.41 2.532,61 2.163,10
3.0, OUTROS ENCARGOS
3.1. Vale-Alimentacio vales/més 45,1b 11,00 496,10
3.2 Vale-Transporte vales/més 90,20 3.10 279,62
3.3. Vale-Transporte (desconto) - % ~6.60 2.532,61 -167,15
34. Assisténcia Social Familiar- | Empregado.més 2,05 3,50 7,18
3.5, | Seguro de Vida em. Grupo Empregado.més | 2,05 ] 3.50 7.18
3.6.. Adicional de Periculosidade {(30%) (Moto-Boy) ‘Bor"nbeiro.més 1,00 | 397.79 307,79
TOTAL DE OUTROS ENCARGOS ) ) 1.020,71
TOTAL DO MONTANTE "A™- 5.716,43
MONTANTE "B"
4.0. MATERIAIS DE CONSUMO E VEICULOS
4.1. Uniformes R$/més 1,00 69,22 69,22
4.2. EPI R§/més. 1,60 23,48 23,48
4.3, Veiculo R§/més 1,00 1030,87 1.030,97
44, Materiais de Carte R§/més 1,80 3.335,20 3.335.20
.| TOTAL DO MONTANTE "B" N o sasear
MONTANTE "C" S
5.0. CUSTO ADMINISTRATIVO
1 2% de A" - % 2,00 . 571643 114,33 ﬁ
“| TOTAL DO MONTANTE "C" e f S 114,33
.| MONTANTE "D" TR
6.0. REMUNERAGAQ DA EMPRESA DI
| 10% de ("A" + "B" +"C") %’ _10;0‘04 _ 1.028,96
.| TOTAL DO MONTANTE "D" S 1.028,96
| MONTANTE “E" =\,
6.0. DESPESAS FISCAIS (PIS/COFINS/ISS - sem CSLL) . . s '
6.1. 16,62 % de ("A" + "B" + "C" + “D") % 16,62 11.318,59 1.881,15 / |
©wt | TOTAL DO MONTANTE "E” N e T R T \j
| MONTANTE ESTIMADO MENSAL ] 13.199,74
ESTIMATIVA DO PRECO UNITARIO (Estimativa para 880 cortes/més) 15,00 ‘R&
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LICITAGAO DE SERVIGO COMERCIAL - REGIONAL SERTAO

{Estimativa para 800 Religacdes/mas)

v
PLANILHA DE COMPOSIQT\O DE PRECO UNITARIO
Servico: | SERVICO COMERCIAL - Servigo de RELIGAGAO do 1° Corte de Ligac&o Cortada (c/AP)
ITEM DESCRICAO | UNID. | QUANT. _CUSTO
UNITARIO | DO ITEM
ImonTANTE™A" - o0 T ;
1.0. SALARIO BASICO POR CATE.GORlA
1.1. Supervisor_ ‘ i més 0,05 1.570,65 78,53
1.2. Auxiliar de Sgrvigos_ més 1,00 1128,11 1.128,11
13. Bt:;mbeiro hidréulico. més 1,00 ' 1.325,87 1.325.97
TOTAL DE SALARIOS © 2.532,61
2.0. ENCARGOS SOCIAIS % 85,41 253281 |  2.163,10
3.0. OUTROS ENCARGOS
3.1, Vale-Alimentacio valesfmés 45,10 11,00 496,10
3.2 Vale-Transporte vales/més 90,20 3,10 279,62
3.3 Vale-Transporte (desconto) % -8.60 2,532,561 -167,15
3.4. Assisténcia Social Familiar Empregado.més- _ 205 3,50 7,18
3.5. Segure de Vida em Grupo Empregjado.més 2,05 . 3,60 7,18
Adicional de Periculosidade (30%) (Moto-Boy) Bombeiro:mé; " ~1,‘00’  397,79 397,79
| TOTAL DE OUTROS ENCARGOS e UE e 102071
| TOTAL DO MONTANTE "A" 5.716,43
MONTANTE "B"
40. | MATERIAIS DE CONSUMO E VEICULOS
4.1, Uniformes ' ' R$/més 1,00 80 60,00
42. EPI ' R$/més 1,00 23,48 2348
4.3. Veiculo R$/més 1,00 780 780,00
Materiais de Religagdo _R$_:'mé$ _ 1,00 1l 9.705,00‘ 9.705,00
TOTAL DO MONTANTE "B" e T q.568,48
_ MONTANTE "C" RPN
5.0. CUSTO ADMINISTRATIVO
51, |3%de"A" % 3,00 5.716,43 171,49 g
2% 0 | TOTAL DO MONTANTE "C™ el 171,49
' | MONTANTE "D" L
6.0. REMUNERAGAO DA EMPRESA e
10% de (A" +B" +°€") 1645640 | 1.645.64
| TOTAL DO MONTANTE "D* ] 164564
{MONTANTE"E" il f
6.0. DESPESAS FISCAIS (PIS/COFINSASS - sem CSLL) : i
6.4. 116,62 % de (A" + "B" +"C" +"D") __ 18.10204|  3.008,56 !
T | TOTAL DO MONTANTE"E®  lmsde oo ol Sl 300886 / {
. | MONTANTE TOTAL MENSAL 121.110,60 \j
ESTIMATIVA DO PRECO UNITARIO 23,99
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LICITAGAO DE SERVICO COMERCIAL — REGIONAL SERTAO

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECO UNITARIO

Servico: SERVIGO COMERCIAL Servigo de Visita Para Execugao de Corte de Ligacdo (c/AP)
‘ CUSTO
ITEM DES_CRI(}AO UNID. QUANT. DO
. ' " |UNITARIO| ITEM
- .| MONTANTE "A" R ‘
1.0 SALAR'io BASICOPORCATEGORIA 007 S
1.1 Supervisor - més 0,05 1.570,65 78,53
1.2 Auxili'ar de Ser@icoé més 1,00 1.128,11 1.128,11
1.3. ' Bombeiro hidraulice meés 1,00 : 1.325,87 1.325.97
22| ToTAL DE SALARIOS S 253261
2.0. ENCARGOS SOCIAIS % 85,41 2.532,61|  2.163,10
3.0. OUTROS ENCARGOS
3.1, Vale-Alimentagdo vales/més 45,10 11,00 496,10
3.2. Vale-Transporte vales/més 90,20 3,10 279,62
3.3 Vate-Transporte (desconto)} % -8,60 2.532,61 -167.15
34. Assisténcia Social Familiar Empregado.més 2,05 - 3,50 718
35. Seguro de Vida em Grupo Empregado.més | 2,05 350 718
Adicionat de Periculosidade (30%) (Moto-Boy) Bombeira.més |~ 1,00 397.79 397,79
| TOTAL DE OUTROS ENCARGOS B 0 1.020,71
| TOTAL DO MONTANTE "A" 5.716,43
| MONTANTE "B" S
4.0. MATERIAIS DE CONSUMO E VEiCULOS A
4.1. Uniformes R$/més - 1,00 . 80,00 60,00
4.2, EPI R$/més 1,00 23.48 23,48
4.3. .| Veiculo R$/més 1,00 500 500,00
4.4. _ Materiais de Corte _R$Imés 1,00 ‘_ 1 _0.00 3,00
71| TOTAL DO MONTANTE "B* N " it - 583,48
| MONTANTE “C"
CUSTO.ADMINISTRATIVO
1% de "A" A 1,00 5.716,43 57.16 Q
:{ TOTAL DO MONTANTE "C" L Vi i
| MONTANTE "D"
6.0. REMUNERAGAO DA EMPRESA
8.1, 2,5% de ("A" + "B* + "C") % 2,50 6.357,07 158,93
Cinii | TOTAL DO MONTANTE "D* s S el asagal
== | MONTANTE "E” i
6.0. DESPESAS FISCAIS (PIS/COFINS/ASS - sern CSLL) g N s
6.1. 16,62 % de ("A" + "B + °C" + "D") % 16,62 6.516,00| 108296 |/
" | TOTAL DO MONTANTE "E” : ool ] aes2ee ,]
.| MONTANTE ESTIMADO MENSAL | 7.508,96 [\
ESTIMATIVA DO PREGO UNITARIO (Estimativa para 3.000 visitas/més) 2,53
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"MEMORIA DE CALCULO (Coeficlentes de Produtividade, Custos de Insumos, Fontes de Pesquisa de Custos ¢ Demais Premissas)

SERVI(;O COMERCIAL Servu;o de Execugao de 1" CORTE de nga;ao Normal com Deblto (cIAP)
“ITEM _ DESCRI(;AQ ' = PRE\I lssns £ cALcULos
'. MONTANTE “A"
10, SALARIO BASICO POR GATEGORIA ] S s
1.1, Supervisor més 1.570,65(CCT 2017 - Tobeta do Salrios- Mo 37 - Sigsnisar
[Produtiidada estimeda da 20 3 Incidingia da 120 = 0,05)
1.2, Avxilar de Servigos - Cmés 1.128,11|cCT 2017 - Tabeln de Satarios - Méduo 16+ Audilar de Senigos Operaciondls
‘ [Produtlvidado 4 OF Corteldias 4,5 dias (2 a 6" do menha) x4 semanas x 4008 Coneidia = 720 0S Corteimés|
1.3 Bombeiro hidraufico meés 1.325,87[CCT 2017 - Tabola de Salerios - Modu 625 - Bombairo Hdrukics
[Produtlvidade40 OS Cortedlla = 45 dias (2*a 6* d manh3) x4 semenas 42508 Corte/dia =720 OS Corteimds]
2.0, ENCARGOS SOCIAIS % B85,41|Glamua 53 CCT-2017
30. |OUTROS ENCARGOS Lok ' _ L
a1 Vale-Alimentagao valesimés 45,10 {Clasula 12 - CCT-2017 - [1 vdle x2,05 enerogados x 22 ias = 45,10va [Custo=R$ 114 g
32 Vale-Transporte valesimés 90,20 | 1ausulz 8- CCT-2017 - [2vales 12,05 empregados x 22 dias = 90,20 walesfransportaimés] [Farifa= RE310- 51}
33. Vale-Transporte (desconto) % -5,60|clasusg- CCT-2017 )
34. Assisténcia Social Farriiar Empregado.més 2,05 |icrausvia 11 - CCT-2017 - R§ 3 5¥empregado.més] (205 empregacks.més]
3.5, Segura de Vida em Grupo Enrpregado.més 2,05fvaior do SEAC = R$ P ][ 5empregados, mis]
38. Adicional de Periculosidade (30%) (Bobeirc) Bombeiro.més 1,00 5ombeira hdvaulico {clusa da molo} = 30 % oa R$ 132547
40.  |MATERIAIS DECONSUMO E VEICULOS T R i
4.1, Uniformes 69,22
Fardamento Ra/més 47,32| (205 empregados x4 conjem “ania = (2,05 xA)121més = 0,68 conflernpregado.mis] {Custo = RS 63,58 - ORSE]
Bota de cano curle R3imeés 15,81 |12.05 empregacos x2 pares dabatas cano curtolana = (2,05 x2)12ms = 0,39 par de bota/mis) [Custo= RS 4040 CREE)
Mela de algodo RSfmés 4,11|= ey adks X0 pares o ={Z05 %8412 és = 1.37 pr de mefasimes] [Custs = RS 3,00- Mercado Live]
Capa de ghuva R/més 1,88 [2.09 8mpreg a5 eapa He chuvaian = 2,05'12 mis = 0,17 capas do chvaimis] [Custo = RE 1105 - OASE)
4.2, Equipamentos de Protagao Individual - EP| ] 2348 ] .
Capacete para motaciclista Rbimas 12,0401 capacete por 2 anes = 1/12 mis = 0,083 cepacetefmbs) [Custo = RS 145,00 - Gogle Sropping)
Protetores de cotovelo R§/més 2,73 |11 por do protetores par ano = 12 ms = 0,083 pmémm] [Custo= RS 32.00- Google Shopping]
Protetor de joetho Rb/més 2,904 par do proteloras por ana= 112 més = 0,042 probetorimts] {Guslo= R§ 3490+ Geogle Shopping}
Colete de seguranga Rehnés 5,87 |11 caatafano = 117 més 20,083 eciolesimés} {Cuslo = RS 7000 - Mercads Liwe]
43, Veiculo 1.030,97 K e
Motocicleta 125 c¢ {136v) R$/més 804,23 || Custe motociclata = R 731,124més - ORSE]Corrigichem 10% = RS 804.23)
Gasclina R$/més 228, 74| (Distribuighoserérizada) - Estmatia friimo do 100 Kidia - © cio = 35 K
(Continm ={22 Gias x 100 Knigra)35 Kom! =63 Uiés [Custo = RS 3,591 - ANP]
4.4. Materiais de Corte 3.335,20
Tamp#o da borracha DN 1/2" {apfcado cichibdgua) R3/més 1,628,080 (onsumo= 50 % {2uscs) 1 erruela x40 cortesidia x 440 [Custo= R$ 3,70 - VEDASYSTEM}
Lacre antifraude de poliproplene vermelho RS/més 545,60 |1Consumo= 1 lacre x40 cortesitia x 22 dias/imés = 830 lacresimis] [Custo = RS0.62- ORSE]
Lacre de cabo de ago verde (Padréo Novo) RSImés 1.161,60|[consumo= 11acre x40 diasimis = 660 ] [Fuste = RS 1,32- Mutllacras]
5.0, CUSTO ADMINMSTRATIVO (30% de "A") T : R
5.1, 2% da "A" R§imés 114,33 Tabeta de Pregos daCorsullorl beerna
6.0. REMUNERAGAODA EMPRESA. [ D e
1. [10%de (A" +"B" %) RE#mas 102886 [rcbalac Proges doCenmlpriaintorna
8.0. DESPESAS FISCAIS (PIS/COFINS/ISS - sem CSLL 37 L Ty
5.1 16,62 % de ("A" +B* +°C* + D7} Rilmés 1.881,15 [Tabola o Pregos do Consutioia o BNT
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COBRANGA

MEMORIA DE CALCULO {Coeficientes de Produtividade, Custos de Insumos, Fontes de Pesquisa de Custos € Demais Premissas) |
Senigo: | SERVIGO COMERCIAL - Servigo de RELIGAGAO de Ligagdo Cortada
: . PARAMETRO
ITEM DESCRIGAO UNIDL Ei PREMISSAS ECALCULOS
. . QUANTIDA :
MONTANTE "A”" -
1.0 SALARIO BASICO POR CATEGORIA
1.1. Supervisor més 1.670,85{cCT 2017 - Tobela do Saldrios - Meduo 37+ Supardsor |
B 5 irvada ine vsor s Incldénoia do 1120 5 0.09)
1.2, Aduxiliar de Servigos més 1.128,11{CCT 2017 - Tabeln o8 Salirios - Méckio 18- Awdlior de Serdgos Cpemcionala
[Produtividac 40 08 Religagiofda= 55 dias (27 0 ssb de manha) x4 somanss x40 O%/da = §30 05 Religagdo/mis}
1.3. Bambeiro hidréulico mes 1,325,97 [CLT 2017 - Tabola de Saldrios - Méduia 25 - Bombedrohidedulco
) [Produliidada 40 05 Rellgagkida® 55 dins {212 sib de manhd) x4 Samanas x40 OS/dia = 280 DS Rellgagholnds]
2.0, ENCARGOS SOCIAIS % 85,41} clausua 2. coTe2017 B '
3.0. GUTROS ENCARGOS s :
34 Vale-Alimentagse vales/imés 45,10 Clawsua 12 - CCT-2017+ [1 vllo x 205 ompragatos X2 dios = 45,10 ek [Cuslo= RS 11,00 o]
32 Vale-Transporte valesimés 90,20 | clausula 8- CCT-2N17 - [2eles x pragados X2 dizs & 9020 [Terfs = RS 3,10 - Jornal do Big]
3.3 Vale-Transporte (desconte) % -8 60 [Ciusua 8- cCT-2017
3.4. Assisténeia Social Famiiar Empregado.més 2,05 |[Ciausua 11 - CCT=2017 « RS 3.5000mer 182, més|
3.5. Seguro de Vida em Grupo Erpregado.mas 2,05 |(va or acotado pel iados doSEAC = RS pr 5205 mia]
3.6. Adicional de Periculasidade {30%) {Bombeira) Bombeiro.més 1,00 | Borbsiro higréutica (chso da molc) = 30% da RS 1,32587
4.0. MATERIAIS DE CONSUM @ EVEICULOS S e e
4.1, Uniformes 60,00
Fardamento RE/mes 42,12| xdcon a0 7 (206 x4)12 mia = 0,68 confernpregide mis] [Ciato = RY 63,52 - ORSE)
Bota de cano curto R$/mas 122,05 emeragacs x 2 peres debotas cano Guriolanc = (2,05 x2)i12més = 6.39 pr dobolaimds| [Cusio= RS 40,80~ ORSE]
viela de algoddo R$.'méé 4,00{j2.05 xBpares Ez,nsxsmzms 137 dameias'rr;ss] [Guslo= RS 30 Mercado Livia]
Capade chuva RE/més 1,88 [EOSmwwnﬂnsx‘lwoademm'm:ZOﬁ'iznes-OﬁcapusuedlmIrrﬂsilCmb-RSﬂBS -ORSE
42, Equipam entos de Protegio Individual - EPI ) 23,48
Capacete para moteciclista Riimés 12,04 |1 capaeatopor 2anes = 11Zmés =0‘0mmpacoh'nﬁ;] |Custa= RS 145,80 Google Shapping]
Protetores de colovelo RSimés 2,731 pir tla prolelores por ano= 1112 mls = 0,063 pratwior/mide] {Cuato = RS 32,80 - Googie éupping]
Pratetor da joslno Reimas 2,90 |11 par de protetoros por ano= 1112 mhs = 0,042 protator/mie] [Custo = RS 34,80 + Geogla Shopaing]
Colete de seguranga R%/mas 5.81 | edereiono = /12 més = 0,083 admn-mmi {Cusia = RS 70.00 - Marcada Livre]
4.3. Vaiculo 780
Motocicleta 125 co (13¢v}) R&/més 553,26 || Custo mootidote = RS 553.204mds - ORSE]
Gasolina R3fmis 226,74 |(DiswibuigBo setorizada) - Esimalia de 100 Kvda- medio = 35K
Congumo =(22 dias x 100 Knvdial/35 Kmi = 63ifmés {cﬁw = R$ 35991 - ANF)
4.4. Materiais de ReEgagio 9.705,00:
Lacre anti-fraude de péliprupi!enc R$Imés 545,00 |{Consums = 1 lncre x40 rellgagdosidin x 22 dasinés » 880 lacres/mbs] [Custo = RS 062- ORSE]
Lacrae de cabo de ago (Padrdo Novo} R&/més 1.105,00||Comurn= nmxaoru\uaoamuamdm= 680 lacres/mis) [Custo = RS 1,28]
Joetho de PVC rescavet e/bucha de latao DN 20 mm RS!n'és 5.180,00|{Comumo = 1]oalhacdd rdngm %22 digs/més = 850 jotihos/mis] [Custa = R$5,89]
Registro de esfera PVC rosca extarna DN 20 rm Fﬁln'es 2.850,00| [ onsumo = 1rogisirox40r %22 dias/més = BB070gi {Cuslo= R$328)
Fita veda rosca 18 rmx 50 m RA/MEs 25,00|[Corsurm = 1 relo de Mai0 religagbes.dia K22 giosimés = 22 rolosimds] [Cuslo = RS 1.14]
5.0. GUSTO ADMINISTRATIVO (30% do "A") ) i et bl
5.1. 3% da "A" R¥/mas 171,49 | Taveln s Preges de Consuorairema
8.0. REMUNERAGAO DA EMPRESA, ) o e Gl wlE e
8.1, 10% de {"A" +"B" + "C") R$/més 1.645,64 [Tabdia e Progos da Consultoria Interna
6.0.  |DESPESAS FISCAIS (PIS/COFINSASS - sem CSLL) R e
B 16,62 % de ("A" +"B" +"C' + D) R$/més 2.008,58| Tabela de Fregos de Consuitoria do DNIT
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MEMORIA DE CALCULO {Coeficientes de Produtividade, Custos de Insumos, Fontes de Pesquisa de Custos e Demais Premissas)

Senigo: |SERVIGO COMERCIAL - Servigo de Visita Para Execugio de Corte de Ligacio (¢/AP}
ITEM DESCRIGAO uap,  |TRRAMETRO ' PREMISSAS ECALCULOS
QUANTIDADE
73 |MONTANTE "A" - e
1.0, SALARIO BASICO POR CATEGORIA HENEIIe! PRt R :
1.4, Supervisor més 1.570,65|cCT 2017- Tabdada Salérios - Modulo 37 - Supaniscr
[F iv imadade 20eq ',_ S = ia g 120 = 0.05}
1.2, Auxdiar de Servigos mes 1.128,11)|CCT 2017- Tabela da Saldrios - Médulo 16 - Awdliar de Senicos Operacionds
[Produtividade 120 Visitas/dia = 25 diasings 120 = 3.000 visitagimas]
1.3 Bombeiro hidradlico més 1.325,97 |CCT 2017 » Tabefa de Saiérios « Modulo 25 - Bombelro Hidrddloo
[Prochstivicads 120 Visitas/dia = Zﬁdm %120 = 3,000 visitasimes]
2,0 ENCARGOS SOCIAIS % 85,4 1|Clasulasy - CCT-2017
2.0. OUTROS ENCARGOS R =
31 Valg-Alimantagéo vales/més 45,10/ Clausula 12+ CCT-2017 - [+ vale ¥2.05 emyregados x 22 das & 45,10vales-alimentasantmis] [Custo = R 11,0empreg ado-dia
3.2. Vale-Transporte vales/més 90,20 ciamutas - SCT-2017 - [2vdas w2105 empregados x 22 dias = 9020 wlestransporieimds) [Tarita = RS 310-61)
3.3. Vale-Trans porte (desconto) % -B,60 |créusuas - CCT-2017
34, Assisténcia Social Familiar Ermregado.més 2,05 ||c15usula 11+ CCT-2017- RS 3,50empreg adamés) [‘2.05‘errvre‘gm,m§s]
34, Segquro de Vida em Grupa Empregado.més 2,05 | (valor adolado pelos associodes t SEAC = RS 3501emprega«;nis[2.ﬂswegadw.m]
36. Adicional de Periculosidade {30%) (Bembeiro) Borbeiro.més 1,00 Bombeiro Ndrénico {chust de mota) = 30 % de RS 1.325,97
40, MATERIAIS DECONSUMO E VEIGULOS R . —— T
4.1 Uniformes 60,0¢ .
Fardamento R$/més 42,12 | 12105 empragacics k4 conlJemprega. and = (205 x4l/12 més = (.68 corj/empregadounds] {Custo= RE68:58 - ORSE]
Bota de cano curo R$/més 1 2{[2.05 empresgackos %2 pare da botas cono curloino = {2,05:x2)/2més = 0,30 par de bataimbs} [Custo = RS 4330 - ORSE]
Mea de algodao Ré/més 4,00|[2.05 emprogados x& pares de meiasiano = {2,05x 812 mds = 1,37 par de meiasimés] [Cuslo = R$ 300~ Mercado Livre]
Capa de chuva R§/més 1,88 |(2o5 empragaos 1 capa e chnalmo = 20542 s = 0,17 capas o chamids] [Custa = RS 1105+ ORSE)
42 Bguipamentos de Protegdo Individual - EPI 23,48 ‘ T )
Capatete para motociclista R$/més 12,0411 copacalapar 2an0s = 1112 mbs = 0,083 capacelemis) [Cuslo = R$145,00- Google Shopping]
Protetores de cotovelo RS/més 2,731 per o provtores por ann = 1112mis = 0083 proletorimés] [Custo = RS 32.30 - Googlo Shopping]
Protater de jostho R$/mbs 2,901 11 par co protetores por ane= 1112 més = 0,042 protztorimis] [Cusio = RS 34,90 Coogia Stopping]
Colste de seguranga R$/més 5,811 colatelano = H12més = 0,083 coletasmes [Custo = RS 7000~ Marcaso tive]
43 Veicula. 500,00 )
Motociclkta 125 cc {13cv) RS/més 273,26 Custo moioticlets.s RS 273 264més
Gasolina R&/més 226,74 (o - Estmatia de Aximo e 100 Kinitia
_ Consumo (22 dias x 100 Kr/dia)f35 Kyl = &3 1imés [Custo = R$ 3,594 - ANP!
4.4, Materlals de Corte 0,00 A HA CCNSURO DE MATERIAS DE CORTE ‘
5.0. CUSTO ADMINISTRATIVO (30% de “A") A e L
5.1, 1% de "A" R$/més 5716  |TabelndeFreces do Consulloripintarra
6.0. REMUNERAGAD DA EMPRESA e R o
8.1. 2,5% de (A" +"B +"CY R3/més 158,93 |TaboindeFrepes do Consuttorlaintera
8. DESPESAS FISCAIS (PISICOFINS/SS - sem CSLL) T T e
8.1 16,62 % de (A" +*B" +"C"+"D") R/més 108296  |TabeladePregos de Consulitriado DNIT
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COBRANCA AN

Declaramos ainda a nossa total concorddncia quanto 3 emissdo de Ordens de

Fornecimento parciais por parte da DESO, de acordo com as disponibilidades
orgamentéarias e financeiras da Companhia.

Aracaju, 24 de Julho de 2018

Alenciosamente,

/ COBRANCA A6V LTDA - EIRELI

Diretor: Yuri de Castro Holanda,

OAB.CE 14.880, CPF: 420.051.673-04
Rua Tibircio Cavalcante, 2710, Dionisio Torres,
CEP: 60.125-101, Fortaleza — CE - Brasil
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DECLARACAO DE REGULARIDADE QUANTO AO TRABALHO DE MENOR

COBRANGCA ADV EIRELI
REFERENCIA: CONCORRENCIA N2 013/2018 — DESO.

Cobranga ADV EIRELI, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda sob n? 04.331.437/0001-69 por intermédio de seu representante
legal o Sr. Yuri de Castro Holanda, portador da Carteira de Identidade n2 93002014890
SSP CE e do CPF n2 420.051.673-04, DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art.
27 da Lei n2 8.666/93, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n? 9.854, de 27 de
outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabatho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

RESPONDER:

Emprega menor, a partir de quatorze ano, na condico de aprendiz?

SIM OU NAO (NAO).

Aracajd (SE), 24 de julho de 2018. /gl

S N A \w
|

YURI DE CASTRO HOLANDA

SOCIO - DIRETOR
COBRANCA ADV LTDA - EPP /

CNPJ 04.331.437/0001-69

COBRANCA ADV EIRELI ) P\/

CNPI: 04.331.437/0001-69 i

Praga 23 de Junho, 10 — Loja 23 - Centro
Shopping JB Empreendimentos

CEP: 61.760-000, Eusébio — CE — Brasil
E-mail: atendimento@cobranca.adv.br
Fone/Fax: (85) 31094050
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DECLARACAO DE HABILITAGAC

COBRANCGA ADV EIRELI

REFERENCIA: CONCORRENCIA N2 014/2018 — DESO.

Cobranga ADV EIRELI, inscrita no CNPJ sob n? 04.331.437/0001-69, por
intermédio de seu representante legal o Sr. Yuri de Castro Holanda, portador da
Carteira de ldentidade n? 93002014890 SSP CE e do CPF n2 420.051.673-04, DECLARA
que a LICITANTE VENCEDORA acima qualificada atende as condigSes de Habilitacao
exigidas neste Instrumento convocatério, de acordo com o disposto no Art. 3°, inciso I,
da Lei Estadual n® 5.848 de 16 de margo de 2006.

Aracaju {SE), 24 de jutho de 2018.

L e oz~

1

YURI DE CASTRO HOLANDA
SOCIO - DIRETOR g

COBRANGA ADV LTDA - EPP
CRPJ 04.331.437/0001-69

COBRANCA ADV EIRELI
CNFPJ: 04.331.437/0001-69
Praga 23 de Junho, 10 —Lgja 23 - Centro
Shopping JB Empreendimentos
CEP: 61.760-000, Eusébio — CE — Brasil
E-mail: atendimento@cobranca adv.br
Fone/Fax: (85) 31094050
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