C=IMEL

EMPREENDIMENTOS E CONSTRUGOES

QUALIDADE CONCRETIZADA

(6 014/2018 — DES
PROPOSTA CQMEM

Obj eto: Execucio de servicos comerciais relativos a
atividades de primeiro corte, religacdo e visita técnica nas
ligncdes de dgua prestados pela DESO, na Regional
Comercial do Sertio do Estado de Sergipe (Cidades:
Aquidaba, Cumbe, Graco Cardoso, Carira, Pinhdo, Frei
Paulo, Pedra Mole, Itabi, Gararu, N.Sra. De Lourdes,
Amparo do Sdo Francisco, Canhoba, N.Sra. Da Gloria,
Feira Nova, Monte Alegre, N.Sra. Aparecida, Sdo Miguel
do Aleixo, Poco Redondo, Canindé do Sio Francisco e Porto
da Folha).
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EMPREENDIMENTOS E CONSTRUCOES

C=IMEL

QUALIDADE CONCRETIZADA

A
COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO
ARACAJU - SERGIPE

Concorréncia N.° 014/2018

Objeto: Execugao de servigos comerciais relativos a afividades
de primeiro corte, religagdo e visita técnica nas ligagdes de agua
prestados pela DESO, na Regional Comercial do Sertéo do
Estado de Sergipe (Cidades: Aquidaba, Cumbe, Graco Cardoso,
Carira, Pinh&o, Frei Paulo, Pedra Mole, ltabi, Gararu, N.Sra. De
Lourdes, Amparo do S&o Francisco, Canhoba, N.Sra. Da Gloria,
Feira Nova, Monte Alegre, N.Sra. Aparecida, So Miguel do
Aleixo, Pogo Redondo, Canindé do Sdo Francisco e Porto da
Folha).

CARTA CREDENCIAL

O Abaixo assinado na gualidade de responsavel legal pela empresa Camel
Empreendimentos e Construgbes Lida., vém pela presente informar a V.5a., que nossos funcionarios a Sra.
Ana Cristina Oliveira Teles Andrade RG n° 793.933 SSP/SE, o Sr. Alan Carlos Marques Correia RG n°
11177.865 SSP/SE e a Sra. Khatia Prado RG n° 1.343.405 SSP/SE, séo as pessoas devidamente
AUTORIZADAS nos termos do Art. 1.288 do Codigo Civil Brasileiro para que nos representem junto a DESO,
consoante o estabelecido no Edital, com plenos poderes imetrataveis e irmevogaveis para impetrar, impugnar
ou desistir de recursos, e em geral para tomar todas e quaisquer deliberagdes atinentes a CONCORRENCIA

em epigrafe, ficando-lhes vedado o substabelecimento. W

Aracaju/SE, 24 de Maio de 2018.

me] Empreend. e Const. Ltd ;

josé Andeson Meneses Melo

Engenheiro Civil P/
CREA 2702603050 : g

CAMEL EMPREENDIMENTDS £ CONSTRUGEES £TDA

Rua Mate Grosso, 185, Bairro Siqueira Gampos
GER 49075-380 - Aracaju/SE - CNPJ (0.525.897/000t-47
contatocamelemp.combr | Fone: (78) 3217-4732 / S2t4-0437



EMPREENDIMENTOS E CONSTRUGOES

C=IMEL

QUALIDADE CONCRETIZADA

A
COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO
ARACAJU - SERGIPE

Concorréncia N.° 014/2018

DECLARACAQ DE HABILITACAQ

A Camel Empresndimentos e Construgdes Ltda., inscrita no CNPJ. n.° 05.325.897.0001-47, por intermédio de
seu representante legal o Sr. José Andeson Meneses Melo, engenheiro civil, casado, brasileiro, portador da
carteira de identidade n° 606.370, érgdo expedidor SSP/SE e CPF n°® 266.915.745-91, DECLARA que a
Licitante acima qualificada atende as condigdes de Habifitagdo neste Instrumento convocatorio, de acordo
com o disposto no Art.3°, inciso I, da Lei Estadual n° 5.848 de 16 de margo de 2006.

Aracaju/SE, 24 de Maio de 2018,
/o »

Camél mpreend. ¢ Const Lida , @

josé Anéieson Meneses Melo

ngenheiro Civil
CREA 2702603050

CAMEL EMPREENDIMENTOS E CONSTRUGEES LTDA

Rua Matn Grossn, 185, Bairre Siqueira Campos

CEP 48075-380 - Aracaju/SE - TNPJ 05.325.897/008i-47
contato@camelemp.com.br | Fone: (79) 3217-4732 / 32140437
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EMPREENDIMENTOS E CONSTRUCOES

C=IMEL

QUALIDADE CONCRETIZADA

A
COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO
Concorréncia N.° 014/2018

CARTA PROPOSTA

Prezados Senhores,

Apresentamos e submetemos & apreciagdo de V.Sas. nossa Proposta de Precos relativa a licitagdo em
epigrafe, assumindo inteira responsabilidade por qualquer erro ou omiss&o que venha a ser verificada na sua
preparagao.

O prego global desta proposta € de R$ 1.250.790,00 (hum milhZo, duzentos e cinquenta mil, setecentos e
noventa reais), com base na data de apresentagdo dos documentos de habilitagéo e propostas, conforme
precos unitarios constantes da Planitha de Orgamento.

Declaramos que em nossos pregos unitarios estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos para a perfeita
execucdo dos servicos, inclusive as despesas com materiais e/ou equipamentos; méo-de-obra especializada
ou ndo; equipamentos auxiliares e ferramentas; encargos da legislagdo social, frabalhista e previdenciaria;
dispéndios resultantes de impostos, taxas, regulamentos e posturas municipais, estaduais e federais; enfim,
tudo 0 que for necessario para a execugdo fotal e completa dos servigos, bem coma nosso lucro, sem que
nos caiba, em qualquer caso, direito regressivo em relagéo a DESO.

O prazo total de execugfo dos servigos & de 12 (doze) meses, contados a partir do dia seguinte ao do
recebimento da primeira Ordem de Fomecimento, a qual ser4 expedida obrigatoriamente, apds assinatura do
Contrato.

O prazo de validade desta proposta é de 60 (Sessenta) dias corridos, a partir da data de sua apresentagéo.

Acompanham nossa Proposta de Pregos os documentos previstos no Edital, bem como os demais julgados
oportunos para perfeita compreenséo e avaliago da proposta.

Declaramos que a modalidade de caugéo a ser utilizada para garantia do confrato sera Fianga Bancaria

Declaramos ainda a nossa total concordancia quanto a emissé@o de Ordens de Fornecimento parciais
por parte da DESO, de acordo com as disponibilidades orgamentarias e financeiras da Companhia.

T

\ %0__ Ly %

f ;f‘!amei mpreend. e Const. Ltda /?(

josé Andeson Meneses Melo
Engenheiro Civil

CREA 2702603050 %)
CAMEL EMPREENDIMENTDS E CONSTRUCOES LTDA 8\

Rua Mate Grosso, 185, Bairre Siqueira Campos
CEP 43075-380 - Aracaju/SE - CNPJ D5.325.897/0001-47
contatoBcamelemp.com.br | Fone: {TH) 3217-4732 / 3214-3437



EMPREENDIMENTOS E CONSTRUCOES

CI=IMEL

QUALIDADE CONCRETIZADA

A
COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESQ
Concorréncia N.° 014/2018

DECLARACAO DE REGULARIDADE QUANTO AO TRABALHO DO MENOR

A Camel Empreendimentos e Construgdes Ltda., inscrita no CNPJ. n.° 05.325.897.0001-47, por intermédio de
seu representante legal o Sr. José Andeson Meneses Melo, portador da Carteira de Identidade n.° 606.370
SSP/SE e do CPF n.° 266.915.745-91, DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 de outubro de
1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturmo, perigosc ou insalubre e ndo emprega

menor de dezesseis anos.

RESSALVA:
Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condiéo de aprendiz?

Sim( ) Nao(x )

Aracaju, 24 de Maio de 2018.
st (o
f Zamel mpreend, e Const. Ltda 4@
josé Andeson Meneses Mele
Engenheiro Civil

CREA 2702603050 [% %,

v
CAMEL EMPREENDIMENTOS E CONSTRUGES LTDA Q)

Rua Mato Grosse, 185, Bairro Sigueira Campos
CEP 48075-380 - Aracaju/SE - CNPJ 05.325.897/0001-47
contato@camelemp.com.br | Fane: (79) 3217-4732 / 3214-0437



EMPREEN DIMENTOS E CONSTFIUGOES

=IMEL

GUALIDADE CONC_RETIZADA

EXECUCAO DE SERVICOS COMERCIAIS RELATIVOS A ATIVIDADES DE PRIMEIRO CORTE,
RELIGACAO E VISITA TECNICA NAS LIGACOES DE AGUA PRESTADOS PELA DESO, NA
REGIONAL COMERCIAL DO SERTAO DO ESTADO DE SERGIPE (CIDADES: AQUIDABA, CUMBE,
GRACO CARDOSO, CARIRA, PINHAO, FREI PAULO, PEDRA MOLE, ITABI, GARARU, N.SRA. DE
LOURDES, AMPARO DO SAO FRANCISCO, CANHOBA, N.SRA. DA GLORIA, FEIRA NOVA,

MONTE ALEGRE, N.SRA. APARECIDA, SAO MIGUEL DO ALEIXQ, POCO REDONDQ, CANINDE
DO SAO FRANCISCO E PORTO DA FOLHA).

PLANILHA ORGAMENTARIA

01. Primeiro Corte 30.000 un 15,44 463.200,00

02. Religagdo Primeiro Corte 27.000 un 27,95 754.650,00

Visita Técni

32.940,00

‘.\ 06“ &(
mel mpreend. e Canst. R

josé Andeson Meneses Melc
Engenheiro Civil

CREA 2702603050




MONTANTE "A"

1.0. SALARIO BASICO POR CATEGORIA

1.1. Supervisor més 0,05 1.570,65 78,53

1.2. Auxiliar de Servigos més 1,00 1.128,11 1.128,11

1.3. Bombeiro hidraulico mes 1,00 1.325,97 1.325,97
TOTAL DE SALARIOS 2.532,61

2.0. ENCARGOS SOCIAIS % 85,41 2.532,61 2.163,10]

3.0. OUTROS ENCARGOS

3.1, Vale-Alimentacéo vales/més 45,10 11,00 496,10

3.2 Vale-Transporte vales/més 90,20 3,10 279,62

3.3. Vale-Transporte (desconto) % -6,60 2.532,61 -167,15

4, Assisténcia Social Familiar Empregado.més 2,05 3,50 718

~y3.5 Seguro de Vida em Grupo Empregado.més 2,05 3,50 7,18

3.6. Adicional de Periculosidade (30%) (Moto-Boy) Bombeiro.més 1,00 397,79 59?.79
TOTAL DE OUTROS ENCARGOS 1.020,71
TOTAL DO MONTANTE "A" 5.716,43
MONTANTE "B"

4.0. MATERIAIS DE CONSUMO E VEICULOS

4.1, Uniformes R$/més 1,00 69,22 69,22

4.2 EPI R$/més 1,00 23,48 23,48

4.3, Velculo R$/mes 1,00 1030,87 1.030,97
Materiais de Corte R$/mé: 2.040,00 2.040,00

| TOTAL DO MONTANTE "B" :

MONTANTE “C"

CUSTO ADMINISTRATIVO

30% de "A"

TOTAL DO MONTANTE "C"

MONTANTE "D"

REMUNERAGAO DA EMPRESA

12% de (nAn +"B" + "C“)

OTAL DO MONTANTE "D"

MONTANTE "E"

DESPESAS FISCAIS (PIS/COFINS/ISS - sem CSLL)

16,62 % de (“A" + »Bll + llcu + “D")

OTAL DO MONTANTE “E"

MONTANTE ESTIMADO MENSAL

L

end. € Const. Ltda
Meneses Melo
ngenheiro Civil
CREAZT 02603050




MONTANTE "A"
SALARIO BASICO POR CATEGORIA
1.1 Supervisor meés 0,06 1.670,65 78,53
1.2. Auxiliar de Servigos més 1,00 1128,11 1.128,11
1.3. Bombeiro hidraulico més 1,00 1.325,97 1.325,97
TOTAL DE SALARIOS 2.532,61
2.0. ENCARGOS SOCIAIS % 85,41 2.532,61 2.163,10
3.0. OUTROS ENCARGOS
3.1, Vale-Alimentagéo vales/més 45,10 11,00 496,10}
3.2 Vale-Transporte vales/més 90,20 3,10 279,62
3.3. Vale-Transporte (desconto) % -6,60 2.532,61 -167,15
S 4, Assisténcia Social Familiar Empregado.més 2,05 3,50 7.18
Seguro de Vida em Grupo Empregado.més 2,05 3,50 7.18
Adicional de Periculosidade (30%) {Moto-Boy) Bombeiro.més 1,00 397,79 397,79
TOTAL DE OUTROS ENCARGOS 1.020,71
TOTAL DO MONTANTE "A" 5.71-6,43{
MONTANTE "B"
MATERIAIS DE CONSUMO E VEICULOS
4.1. Uniformes R$/més 1,00 69,22 69,22
4.2, EPi R$/més 1,00 23,48 23,48
4.3. Velculo R$/més 1,00 1030,97 1.030,97
4.4. Materiais de Religagéo R$/més 1,00 10.620,00 10.620,00
TOTAL DO MONTANTE "B" ; 11.743,67
MONTANTE "C"
CUSTO ADMINISTRATIVO e
30% de "A" % 30,00 5.716,43 1.714,93
TOTAL DO MONTANTE "C" 1.714,93
MONTANTE "D" ‘
REMUNERACAO DA EMPRESA e e :
12% de ("A" + "B" + "C") % 10,00 19.175,02 1.917,50
TOTAL DO MONTANTE "D" 1.917.50
SIMONTANTE "E"
DESPESAS FISCAIS {PISICOFINS/ISS - sem CSLL) m
16,62 % de ("A" + "B" +"C" + "D"} % 16,62 21.092,53 3.505,58
TOTAL DO MONTANTE "E" 3.505,58
{MONTANTE TOTAL MENSAL 24.598,10
(‘1 s

mel mpreend. ¢ Const. L[‘jr
s& Andeson Meneses Melo
Engenheiro Civil
CREA 2702603050
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MONTANTE ":A"

b

5.0.

SMONTANTE "C"

CUSTO ADMINISTRATIVO

30% de "A"

TOTAL DO MONTANTE "C"

MONTANTE "D"

REMUNERAGAO DA EMPRESA

12% de (llAll + llBll + ncu)

TOTAL DO MONTANTE "D"

MONTANTE "E"

DESPESAS FISCAIS (PIS/COFINS/ISS - sem CSLL)

16,62 % de (rrAll +"B" + IlClI + "D")

TOTAL DO MONTANTE “"E"

MONTANTE ESTIMADO MENSAL

Lo
i Eamel Efpreend. e Const. Ltd:

josé Andeson Meneses Melc
Engestheiro Civil

CREA 2702603050

.
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1.0. SALARIO BASICO POR CATEGORIA 3 e
1.1 Supervisor més 0,05 1.670,65 78,53
1.2, Augxiliar de Servigos més 1,00 1.128,11 1.128 11
Bombeiro hidraulico mes 1,00 1.325,97 1.325,97
OTAL DE SALARIOS
2.0. ENCARGOS SOCIAIS % 8541 2.532,61 2.163,10]
3.0. OUTROS ENCARGOS
3.1. Vale-Alimentagao vales/més 45,10 11,00 496,10
3.2 Vale-Transporte vales/més 90,20 3,10 279,62
3.3 Vale-Transpone {desconto) % -8,60 2.532,61 -167,15
R4 Assisténcia Social Familiar Empregado.més 2,05 3,50 7.18
~p3.5. Seguro de Vida em Grupo Empregado.més 2,05 3,50 7,18]
3.6. Adicional de Periculosidade (30%) (Moto-Boy) Bombeiro.més 1,00 397,79 397,79
OTAL DE OUTROS ENCARGOS . i o 1.020,71
TOTAL DO MONTANTE "A" 5.716,43
MONTANTE "B" =
4.0, MATERIAIS DE CONSUMO E VEICULOS
4.1. Uniformes R$/més 1,00 69,22 69,22
4.2, EPI R$/més 1,00 23,48 23,48
4.3. Veiculo R$/més 1,00 1030,97 1.030,87
4.4, Materiais de Corte R$/més 0,00
TOTAL DO MONTANTE "B" . 1.123,67
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EMPREENDIMENTOS E CONSTRUGHES

=IMEL PLANILHA DE ENCARGOS SOCIAIS

QUALIDADE CONCAETIZADBA

CAMEL EMPREENDIMENTOS E CONST LTDA
Rua Mato Grosso, 185 - B, Sigueira Campos
Aracaju-SE CNPJ : 05.325.897/0001-47

T

CODIGO DESCRICAO HOI}/ESTA
GRUPO A
Al INSS 20,00
A2 SESI 1,50
A3 SENAI 1,00
Ad INCRA 0,20
A5 SEBRAE 0,60
A6 Séalario Educacéio 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes Trabalho 3,00
A8 FGTS 3,00
A9 SECONCI 0,00
A Total dos Encargos Sociais Basicos 36,80
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 6,95
B2 Feriados 2,80
B3 Auxilio -Enfermidade 0,76
B4 13° Saldrio 8,33
B5 licenca Paternidade 0,06
Bé Faltas justificadas 0,56
B7 Dias de chuva 1,42
B3 Auxilio acidente de trabalho 0,09
B9 Férias gozadas 6,24
B10 Salario maternidade 0,02
B Total de Encargos Sociais gue recebem incidéncias de A 27,17
GRUPO C
C1 Aviso Prévio indenizado . . /(,L._,, 4 3,20
Cc2 Aviso Prévio trabalhado ._amf!lFEnlpreenﬁd; e Const; ‘Ltlda 0,09
GG [reis ndenzade i a0
C4 Depbsito Rescisdo Sem Justa Causa CRER .47U£6[)5[}5U 3,61
C5 Indenizagio adicional 0,31
C Total.dos Encargos Sociais que nio recebem as incidéncias 11.01
globais de A ’
GRUPO D
D1 Reicidéncia de A sobre B 10,00
D2 Reinc%dc:encia de Grupo A sobre f}viso Pr_évio Tra_balhado e 0.43
Reincidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado ’
D Total das taxas incidéncias e reicidéncias 16,43 @
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