CONTRATO N° 083/2025

CONTRATO EMERGENCIAL DE PRESTAGAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI FAZEM A COMPA-
NHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE -
DESO E A EMPRESA FRANCA SERVICOS DE
VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONI-
AL LTDA., NA FORMA ABAIXO:

PREAMBULO
1. DAS PARTES E SEUS REPRESENTANTES

Pelo presente instrumento particular a COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE -
DESO, pessoa juridica de direito privado organizada sob a forma de Sociedade de Econo-
mia Mista, nos termos do Decreto-Lei n® 109 de 25 de agosto de 1969, com as alteragoes
e acréscimos do Decreto-Lei n® 268 de 16 de janeiro de 1970 e da Lei Estadual n® 4.898
de 10 de julho de 2003, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 13.018.171/0001-90 e no Cadastro
Estadual sob 0 n® 27.051.036-2, com sede a Rua Campo do Brito, n® 331 - Bairro Praia 13
de Julho - Aracaju/SE, doravante denominada CONTRATANTE, representada neste ato
por seu Diretor-Presidente Luciano Gois Paul, brasileiro, casado, Bel. em administracao
de empresa, inscrito no CPF/MF sob o n® 010.618.194-77 e o Diretor de Gestao Corporati-
va Wladimir Alves Torres, brasileiro, divorciado, contador, CPF/MF n© 532.323.135-15, e
a empresa FRANCA SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA,
doravante denominada CONTRATADA com sede na Av. Edésio Vieira de Melo, 1293, Bair-
ro Suissa, Aracaju/SE, CEP 49.050-240, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 32.834.491/0001-
62, por seus representantes Legal, os Srs. Antonio Fernando Pereira de Carvalho e
Carlos Henrique Oliveira Nascimento, inscritos nos CPF sob os ns® 236.205.365-20 e
792.030.605-10, respectivamente, resolvem celebrar o presente CONTRATO que se rege-
ra pelas seguintes CLAUSULAS E CONDICOES:

2. DA FINALIDADE - O presente Contrato tem por finalidade formalizar e disciplinar o re-
lacionamento contratual com vistas a prestacdo dos servicos definidos e especificados na
CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO, sendo que sua lavratura foi regularmente autorizada
em despacho datado de 25/07/2025 do Senhor Presidente da DESO, em Processo Adminis-
trativo E-Doc n© 11723/2025.

3. DO FUNDAMENTO LEGAL - Esta adjudicacdo decorre da contratacdo direta por Dis-
pensa de Licitacao Emergencial n°® 044/2025, cujo resultado foi homologado em data
de 07/08/2025 pelo Presidente, conforme consta do Processo Administrativo acima menci-
onado, submetendo-se as partes as disposicées da Lei n® 13.303/2016 e do Regulamento
Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios, pelo Cddigo de Conduta e Integridade da
DESO, acessiveis no www.deso-se.com.br, pela Lei Anticorrupcdo, pela Lei Geral de Prote-
c¢do de Dados Pessoais (LGPD), as clausulas e condigdes aqui estabelecidas pela CONTRA-
TANTE.

CLAUSULA I - DO OBJETO

1.1 - CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE VIGILANCIA
E SEGURANCA PATRIMONIAL OSTENSIVA PARA A PRESTAGCAO DE SERVICOS NAS
DEPENDENCIAS DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO POR TODO
O ESTADO.
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CLAUSULA II - DO PRECO

2.1 - A DESO pagara a Contratada pelos servicos objeto deste Contrato, a importancia de
R$ 5.571.189,48 (cinco milhdes, quinhentos e setenta e um mil e cento e oitenta
e nove reais e quarenta e oito centavos).

2.2 - Os SERVICOS DE VIGILANCIA, OS POSTOS DE SERVICOS e a DESCRICAO
DOS SERVICOS estdo dispostos nos Itens 4, 5 € 6 do Termo de Referéncia, respecti-
vamente, cujo documento faz parte integrante deste contrato.

2.3 - O objeto de contratacdao contemplara de forma concomitante, integrada e harmonica
a prestacdo de servigcos de:

2.3.1 - Vigilancia/Seguranca Patrimonial categorizada em: armada e ndao-motorizada,

de acordo com a efetiva cobertura dos postos designados, conforme Tabela de Locais
(Anexo I do Termo de Referéncia — parte integrante deste contrato);

2.3.2 - Controle, operagdo e fiscalizagcdo de portarias e edificios, com a efetiva
cobertura dos postos designados, conforme Tabela de Locais (Anexo I do Termo de

Referéncia -parte integrante deste contrato).

CLAUSULA III - DOS PRAZOS

3.1 - O presente contrato tem vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir
da data de sua assinatura, podendo ser rescindido antecipadamente, sem prejuizos a Ad-
ministragdo, com a conclusdao do processo licitatorio ordinario (Edoc n® 7072/2025 -
Pregao Eletronico n° 039/2025) ou outro que o substitua.

3.2 - O fornecimento dos bens e/ou a prestagdo dos servigos iniciara imediatamente
apo6s apods a assinatura da respectiva Ordem de Fornecimento - OF e/ou Ordem de Servico
- OS.

3.3 - A Contratada, com domicilio no Estado de Sergipe, sera convocada, para a assinatu-
ra das 02 (duas) vias do Contrato, devendo fazé-lo em 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de
decair o seu direito a contratacdo, além de sujeitd-la as penalidades previstas no Pregao
Eletronico originante deste Instrumento.

a) Para a Contratada com domicilio fora do Estado de Sergipe, sera enviada ao en-
dereco de email fornecido pela mesma, a midia digitalizada do Contrato no for-mato
PDF, que devera ser assinada em 02 (duas) vias, cuja devolucao de ambas, devera
ocorrer em até 10 (dez) dias Uteis.

CLAUSULA IV - DO RECURSO FINANCEIRO E CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

4.1 - Os Recursos financeiros para pagamento dos encargos decorrentes desta licitagdo,
sao provenientes da Receita Propria da DESO - Rubrica 10.

CLAUSULA V - DA DOCUMENTACAO

5.1 - Quando da assinatura do presente instrumento, a Contratada, devera apresentar a
Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, abrangendo as ContribuicBes Previdenciarias e as de Terceiros (INSS), o Certifica-
do de Regularidade do FGTS (CRF), a Certidao de Regularidade de Tributos Estadual e Mu-
nicipal (ICMS/ISSQN), Certiddo Trabalhista(CNDT) dentro do prazo de validade, sob pena
de decair o seu direito a contratagao.
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CLAUSULA VI - DA SUBCONTRATACAO E ALTERACAO SUBJETIVA

6.1 - Ndo sera admitida, sob nenhuma hipotese, a subcontratacdo do objeto deste Proce-
dimento Licitatério pela contratada.

6.2 - E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa ju-
ridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos
na licitacao original;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condi¢ées do contrato;

c) ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e

d) haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

CLAUSULA VII - CRITERIOS DE MEDICAO DO OBJETO E DO PAGAMENTO

7.1 - O fornecimento do objeto é de natureza continua e na medigdo somente deverdo ser
computados o quantitativo efetivamente solicitado pela CONTRATANTE, para fins de fatu-
ramento e pagamento.

7.2 - A CONTRATADA devera encaminhar, antes da emissdo da Nota Fiscal, o Boletim de
Medicdo, via e-mail, para capa@deso-se.com.br com copia para gaad@deso-se.com.br
(até o 3° dia util do més subsequente) para autorizacdo do faturamento.

7.3 - O Boletim de Medigao devera estar com os valores em conformidade com o Crono-
grama Mensal estipulado na OS assinada pelas partes.

7.4 - Em respeito a boa-fé objetiva contratual, a CONTRATADA devera notificar a DESO
sempre que perceber que a medicdo atingiu ou atingird o valor estipulado no Cronograma
Mensal da OS assinada pelas partes, sob pena de incorrer em sancdo administrativa de Ad-
verténcia.

7.5 - O Coordenador fiscal do Contrato, eventualmente e desde que devidamente justifica-
do através de Comunicacdo Interna direcionada a Geréncia de Apoio Administrativo -
GAAD, podera autorizar, sob sua responsabilidade, a medigdo acima do limite mensal esti-
pulado no cronograma da OS assinada pelas partes.

7.6 - A Geréncia de Apoio Administrativo - GAAD, em manifestacdo devidamente funda-
mentada, caso ndo entenda plausivel a justificativa apresentada pela Coordenacgao, enca-
minhara a questdo para analise e decisdo definitiva da Diretoria de Gestdo Corporativa —
DGC.

7.7 - As notas fiscais dos servicos prestados, objetos desta Instrucdao, deverdo ser apre-
sentadas até o 3° (terceiro) dia atil, do més subsequente ao da prestacdo de servico,
mediante protocolo das mesmas a 2.0.05.01/CAPA - Coordenagdo de Administracdo Patri-
monial, contendo o mesmo CNPJ constante do Contrato, bem como deverdo estar acompa-
nhadas de toda a documentacao exigida para quitagao.

7.8 - ApoOs conferidas e atestadas, as notas fiscais/faturas serdo encaminhadas para pro-
cessamento e posterior pagamento em até 30 (trinta) dias corridos, contados da data
de entrada no Protocolo Central, localizado na DESO Sede.

7.9 - No caso de as notas fiscais/faturas serem emitidas e entregues a CONTRATANTE em
data posterior a indicada no subitem 7.7, sera imputado a CONTRATADA o pagamento dos
eventuais encargos moratorios decorrentes.
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7.10 - Caso se faca necessaria a apresentacdao ou reapresentacdao de qualquer Nota
Fiscal/Fatura ou documentacdo por culpa da CONTRATADA, o prazo de até 30 (trinta) dias
reiniciar-se-a a contar da data da respectiva apresentacdo ou reapresentagao.

7.11 - Sobre os valores referentes a prestacdo de servigos e fornecimento de bens, serdo
retidos na fonte pela COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO, em conformida-
de com a legislagdo vigente, os percentuais correspondentes aos tributos, cabendo a CON-
TRATADA destacar os percentuais devidos, quando da emissao das Notas Fiscais / Faturas,
apresentando quando cabivel a documentacao (BOLETO/GPS/DAM/RANFS) etc necessarios
ao pagamento dos tributos retidos.

7.12 - Fica estabelecido, ainda, que o pagamento a ser realizado pela COMPANHIA DE
SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO somente sera liberado mediante apresentacgdo, pela
CONTRATADA, das guias de recolhimento ao INSS e ao FGTS dos funcionarios que estive-
ram prestando servico para a COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO.

7.13 - Para pagamento das faturas acima mencionadas, a CONTRATADA devera apresen-
tar a documentacdo a que se refere a R.D.E. N° 12/2004 de 13/07/04 e na R.D.E. 21/2015
de 22/10/2015 desta Companhia — ANEXO VIII do Edital, que a ele se integra, e da qual
transcreve-se os seguintes itens:

a) Certidao Conjunta Negativa ou Positiva com efeito Negativo, de Débitos Relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal
do Ministério da Fazenda comprovando sua regularidade para com a Fazenda Federal,
abrangendo as Contribuicdes Previdenciarias e as de Terceiros (INSS);

b) Certidao Negativa ou Positiva com efeito Negativo, de Débitos Trabalhistas (CNDT),
comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n® 5.452, de 1° de maio de 1943, em conformidade com a Lei n° 12.440, de
07/07/2011;

c) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF, emitida pela Caixa Econémica Federal -
CAIXA, comprovando sua regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Ser-
vigo.

d) Certiddo Negativa de Débitos, emitida pela DESO, referente aos servigos prestados
pela Companhia, conforme R.D.E. n® 21/2015, de 22/10/2015;

e) Certiddao Negativa ou Positiva com efeito Negativo, de regularidade perante a Secre-
taria da Fazenda ou de Finangas (ICMS), referente ao Estado da Federagdao a que se re-
fere a emissao da respectiva Nota Fiscal;

f) Certiddo Negativa ou Certiddo Positiva, com efeito Negativo emitida pelo Municipio
(ISSQN) relativo ao domicilio ou sede da Licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual.

g) Apresentar DARF para retengao de 1,5% IRPJ e, DARF da retencao de 4,65% (CSII,
COFINS, PIS/PASEP);

7.14 - E de inteira responsabilidade da CONTRATADA a entrega a DESO, dos documentos
de cobranca acompanhado dos seus respectivos anexos, de forma, clara, objetiva e orde-
nada, que se nao atendido, implica em desconsideracao pela DESO dos prazos estabeleci-
dos para conferéncia e pagamento.
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7.15 - A Nota fiscal/Fatura devera destacar o valor dos impostos ou informar a isengao,
ndo incidéncia ou aliquota zero, e respectivo enquadramento legal, sob pena de retencao
do imposto de renda e das contribuicdes sobre o valor total do documento fiscal, no per-
centual correspondente a natureza do bem ou servigo.

7.16 - Caso a CONTRATADA seja optante do SIMPLES, devera apresentar, acompanhado
da Nota Fiscal, a devida comprovacgao, a fim de evitar a retengao na fonte dos tributos e
contribuigdes, conforme legislagdo em vigor.

7.17 - Nenhum pagamento sera efetuado a empresa, enquanto houver pendéncia de li-
quidacao de obrigagao financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

7.18 - Somente podera ser acatada junto ao faturamento, Nota Fiscal dentro do seu peri-
odo de validade de emissdo, cujo CNPJ] - Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas correspon-
da aquele do Contrato e da respectiva Ordem de Servico.

7.19 - Todo e qualquer pagamento sera efetuado através da Rede Bancaria em Aracaju,
sob pena da incidéncia das taxas de servigos para pagamentos por Ordem Bancaria para
outras Pracgas.

7.20 - A DESO incorrerd em mora caso ndo efetue o pagamento das faturas no 30° (tri-
gésimo) dia de sua apresentacdao no protocolo da DESO, conforme disposto no item 7.8
acima, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido de alguma forma para tanto. Pas-
sado este prazo, estard obrigada a efetuar a compensacdo financeira, ou seja, corregdo
monetaria por atraso de pagamento, calculada com base no INPC ou outro indice substitu-
tivo, calculando-se o periodo compreendido entre o 31° (trigésimo primeiro) dia até a data
do seu efetivo pagamento.

a) Caso o trigésimo dia ocorra em data ndo (til na administracdo da DESO, o ven-
cimento sera prorrogado para o primeiro dia util subsequente;

b) A administracdo da DESO podera realizar pagamento antes do 30° (trigésimo)
dia da apresentacao das faturas no protocolo da DESO, sendo que no caso da
DESO efetuar o pagamento apds o 30° (trigésimo) dia e havendo requerimento do
contratado pela mora, a DESO devera promover a compensacao financeira quando
ocorrer pagamentos antecipados, calculado com base no INPC ou outro indice
substitutivo, entre a data do efetivo pagamento e a data de vencimento.

7.21 - A DESO fica autorizada a promover a retencdo de créditos devidos em decorréncia
da execucdo do presente contrato quando se fizer necessario para evitar prejuizo decor-
rente do inadimplemento do contrato.

7.22 - Fica estabelecido que a contratada ndo procedera ao desconto de titulo, nao fara
cessdo de crédito, nem fara apresentagdo para cobranca pela rede bancaria e a DESO ndo
endossara nem dara aceite a eventuais titulos que forem apresentados por terceiros.

7.23 - Nenhum pagamento sera efetuado, a qualquer titulo, 8 empresa que tenha em seu
guadro societario servidor publico da ativa, ou empregado de empresa publica ou de soci-
edade de economia mista, por servigos prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica
ou assemelhados.

CLAUSULA VIII - SUSTACAO DO PAGAMENTO

8.1 - Os pagamentos poderdo ser sustados nos seguintes casos:
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a) Irregularidade na prestacao do servico fora dos padrdes exigidos, de responsabili-
dade da Contratada;

b) Nao cumprimento dos prazos, em desobediéncia as condigdes estabelecidas no
Contrato;

c) Nao apresentacao dos documentos exigidos no item anterior;

d) Erro ou vicio da Fatura;

e) Apresentacdo de Fatura/Nota Fiscal/Recibo, com CNPJ] diferente do constante no
predmbulo deste instrumento.

8.2 - Na ocorréncia da hipdtese prevista na alinea "d" acima mencionada, as faturas se-
rao devolvidas para respectiva correcao, contando-se o prazo de seu vencimento a partir
da data da sua reapresentacdo.

CLAUSULA IX - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1 - Efetuar os servicos de vigilancia ativa, através de vigilantes profissionalmente
capacitados, com numero de postos de servigo e quantidade de horas indicadas no Anexo I
destas Instrucdes, mesmo quando em estado de greve da categoria, através de esquema
de emergéncia, sendo que no caso de ocorréncia de mudangas de locais na vigéncia do
contrato, ficara a CONTRATADA obrigada a executa-los nos novos enderecos, desde que
estes se localizem dentro da area de atuacdo da COMPANHIA DE SANEAMENTO DE
SERGIPE - DESO.

9.2 - Comprovar a formacgdo técnica especifica da mdo de obra oferecida, através de
Certificado de Curso de Formacgao de Vigilantes, expedidos por Instituicdes devidamente
habilitadas e reconhecidas.

9.3 - Implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizacdo de inicio dos servigos,
a mao de obra nos respectivos Postos relacionados no ANEXO I - QUADRO DE ENDERECOS
E POSTOS DE SERVICOS e nos horarios fixados na escala de servico elaborada pela
COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO, informando, em tempo habil,
qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o Posto conforme o
estabelecido.

9.4 - Fornecer uniformes e seus complementos a mdo de obra envolvida, conforme a
seguir descrito, de acordo com o clima da regidao e com o disposto no respectivo Acordo,
Convencgao ou Dissidio Coletivo de Trabalho:

a) Calca — 02 por semestre;

b) Camisa de mangas compridas e curtas — 02 por semestre;

c) Cinto de Nylon — 01 por semestre;

d) Sapatos/Coturno — 01Par por semestre; e) Meias — 02 Pares por semestre;
f) Quepe com emblema;

g) Jaqueta de frio ou Japona para os vigilantes de postos noturnos — 01 por ano;
h) Capa de chuva - Individual;

i) Cracha - 01 por ano;

j) Revdlver calibre 38;

k) Cinto com coldre e baleiro;

[) Munigao calibre 38;

m) Munigdo reserva calibre 38;

n) Distintivo tipo Broche;

o) Livro de Ocorréncia;

p) Cassetete;

q) Porta Cassetete;

r) Apito;
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s) Cordao de Apito;

t) Lanterna 3 pilhas ou bateria;

u)Pilha para lanterna ou carregador;

v) Colete a prova de bala com 02 capas;

w)01 Jet Loader, com seu compartimento de porte compativel com o do armamento
por posto de servico;

x) 04 Algemas Descartaveis por posto de servico;

y) 1 par de radio de comunicagdo por posto implantado ;

z) Bastdao de ronda (pen) ou sistema similar;

9.5 - A CONTRATADA nd&o podera repassar os custos de qualquer um destes itens de
uniforme e equipamentos a seus empregados, devendo independente dos prazos acima
estabelecidos, os itens serem substituidos sempre que necessarios.

9.6 - Apresentar a 2.0.05.01/CAPA relacao de armas e cdpias autenticadas dos respectivos
“Registro de Arma” e “Porte de Arma”, expedido por 6rgdo legalmente estabelecido para
tal fim.

9.7 - Fornecer armas, munigdo e respectivos acessorios ao vigilante no momento da
implantagao dos Postos.

9.8 - Oferecer municdo de procedéncia de fabricante/originais, ndo sendo permitido em
hipotese alguma, o uso de municdes recarregadas, devendo conter municdo reserva, no
minimo, a quantidade correspondente a capacidade da arma.

9.9 - Manter em perfeito funcionamento todos os equipamentos, efetuando manutencao
periddica e/ou substituindo de imediato aqueles que sofrerem danos.

9.9.1 - As municdes das armas deverdo ser substituidas a cada 12 (doze) meses,
incluindo também as munigGes reservas.

9.9.1.1 - Deverao ser comprovadas as trocas das municdes a cada ano
mediante entrega a  2.0.05.01/CAPA  através de “TERMO DE
ENTREGA/RECEBIMENTO” assinado pelos vigilantes.

9.9.2 - Em caso de implantacdo de apenas 01 Posto, a CONTRATADA devera se
responsabilizar por armazenar e resguardar a arma e suas municdes antes e apds o
horario de trabalho do vigilante lotado.

9.9.3 - Em hipotese alguma sera permitido que a CONTRATADA mantenha o material
bélico na drea sem a presenca do vigilante, se responsabilizando assim pela entrega
dos equipamentos no inicio do plantdo e a remocdo/retirada ao término do plantdo.

9.10 - Prever toda a mdo de obra necessdria para garantir a operacdao dos Postos, nos
regimes contratados, obedecidas as disposicoes da legislagdo trabalhista vigente.

9.11 - Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao de obra oferecida
para atuar nas instalagdes da COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO.

9.12 - Efetuar a reposicdo da mdo de obra nos Postos, em carater imediato, em eventual
auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacéo de jornada de trabalho (dobra).

9.13 - Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pela COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO,
bem como impedir que a mao de obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de
natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes da mesma.
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9.14 - Atender de imediato as solicitagdes quanto a substituicbes da mao de obra,
qualificada ou entendida como inadequada para a prestagao dos servigos.

9.15 - Instruir o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
2.0.05.01/CAPA, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho.

9.16 - Apresentar até oito dias Uteis apds o inicio da execugdo dos servicos, e a qualquer
momento que for solicitado pela DESO, os documentos relacionados aos funcionarios
conforme descrigdo abaixo:

6.1 - Relagdo dos empregados;

6.2 - Escala de Servico;

6.3 - Atestado de idoneidade;

6.4 - Atestado de antecedentes civil e criminal;

6.5 - Copia do contrato de trabalho;

6.6 - Copia do Regulamento Interno da empresa, caso exista;

9.16.7 - Registro de emprego e cdpia das paginas da carteira de trabalho e
Previdéncia Social atestando a contratacgéo;

9.16.8 - Atestado de Saude Ocupacional (ASQO), comprovando a realizagdo de
exames médicos (admissionais e periddicos e, se for o caso, de retorno ao trabalho e
de mudanca de fungado);

9.16.9 - Comprovante de cadastramento no regime PIS/PASEP;

9.16.10 - Comprovante da anotacgdo realizada na Carteira Nacional de Vigilante;
9.16.11 - Comprovagcao de registro na Policia Federal, autorizando o exercicio da
profissao;

9.16.12 - Autorizacdo da Secretaria de Seguranca Publica para o porte de arma.

9.1
9.1
9.1
9.1
9.1
9.1

9.17 - Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucao do contrato.
9.18 - Assumir inteira responsabilidade pela execucao dos servicos.

9.19 - Fornecer e utilizar, sob sua inteira e exclusiva responsabilidade, toda a competente
e indispensavel mao de obra especializada, com a devida habilitacdo, adequadamente
selecionada.

9.20 - Manter reserva com numero suficiente de efetivo dentro dos padrGes desejados,
para reposicdo imediata nos casos de faltas, impedimentos, ou mesmo acréscimo de
quantitativos necessarios a execucdo dos servicos.

9.21 - Proceder ao atendimento extraordindrio, em caso de necessidade, respeitada a
legislagao trabalhista.

9.22 - Manter vinculo empregaticio formal, expresso, com 0s seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens, recolhimento de
todos os encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e indenizagbes, taxas e tributos
pertinentes, bem como por quaisquer acidentes ou mal subito de que possam ser vitimas,
guando em servico, na forma como a expressdo € considerada na legislacdo trabalhista.

9.23 - Fornecer vale-transporte e vale-alimentagdo aos seus empregados, de acordo com
a devida legislagao.

9.24 - A inadimpléncia da CONTRATADA para com estes encargos, ndo transfere a
COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.
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9.25 - Comprovagdao que ateste o recebimento de equipamento de protegao individual
(EPI) ou coletiva, se o servigo assim o exigir.

9.26 - Cumprir integralmente a legislacdo trabalhista, inclusive as convengdes coletivas de
trabalho em vigor no estado de Sergipe.

9.27 - Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais
ocasionados a COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO e/ou a terceiros, por
seus empregados, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho.

9.28 - Substituir imediatamente, sempre que exigido pela 2.0.05.01/CAPA e
independentemente de qualquer justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja
atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais,
inconveniente ou insatisfatorios a disciplina da COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE
- DESO ou ao interesse do Servico Publico.

9.29 - Repor no prazo maximo de 01 (um) dia util, qualquer objeto da COMPANHIA DE
SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO e/ou de terceiros que tenha sido danificado ou
extraviado por seus empregados.

9.30 - Apresentar mensalmente a 2.0.05.01/CAPA, quando da apresentacdo das Notas
Fiscais ou Documentos de Cobranca:

9.30.1 - Cartao, ficha ou livro de ponto assinado pelo empregado, em que constem
as horas trabalhadas, normais e extraordinarias, se for o caso;

9.30.2 - Escala de trabalho dos vigilantes;

9.30.3 - Folha de pagamento de salarios;

9.30.4 - Recibo de aviso de férias (30 dias antes do respectivo gozo);

9.30.5 - Recibo de pagamento, atestando o recebimento de saldrios mensais e
adicionais, férias, abono pecuniario e, além de salario-familia, caso devido, assinado
pelo empregado, conforme o artigo 464 da CLT;

9.30.6 - Comprovante de opcao e fornecimento do vale-transporte, quando for o
caso, de acordo com a devida legislacao;

9.30.7 - Anualmente fornecer copia do pagamento do 13° salario (12 e 2° parcelas),
guando da época propria;

9.30.8 - Anualmente fornecer cépia do comprovante de recolhimento da contribuigdo
sindical e outras devidas ao sindicato, se for o caso;

9.30.9 - Copia do comprovante de recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico em conta vinculada aberta para esse fim, correspondente ao més da ultima
competéncia vencida, compativel com o efetivo declarado na forma do paragrafo 49,
do artigo 31 da Lei n© 9.032, de 28/04/1995;

9.30.10 - Cépia do comprovante de recolhimento dos encargos previdenciarios
relativos aos empregados alocados ao contrato, correspondentes ao més da ultima
competéncia vencida, compativel com o efetivo declarado na forma do paragrafo 49,
do artigo 31 da Lei n© 9.032, de 28/04/1995;

9.30.11 - Relagdo do pessoal de férias com respectivas escalas;

9.31 - Disponibilizar, sempre que solicitado pela COMPANHIA DE SANEAMENTO DE
SERGIPE - DESO, a documentagdo comprobatoria de regularidade dos encargos
trabalhistas e sociais, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis. O ndo cumprimento da
solicitacdo acarretara retencdo dos créditos contratuais até a sua efetiva comprovagao.

9.32 - Cumprir além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE- DESO,
inclusive quanto a prevencao de incéndios e as normas de seguranca e medicina do
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trabalho.

9.33 - Registrar e controlar diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seus
funcionarios, bem como as ocorréncias havidas, efetuando a reposicdo imediata da mao de
obra em caso de auséncia de funcionario ou greve da categoria, através de esquema de
emergéncia.

9.34 - Havendo, eventualmente, a rescisdao do contrato de trabalho de um trabalhador e
substituicdo por outro, a CONTRATADA devera apresentar a COMPANHIA DE SANEAMENTO
DE SERGIPE - DESO no prazo maximo de 08 (oito) dias Uteis o seguinte:

9.34.1 - Termo de Rescisdo do contrato de Trabalho, devidamente homologado,
quando o trabalhador tiver mais de um ano prestando servigos na empresa;

9.34.2 - Documento que comprove a concessao de aviso prévio trabalhado ou
indenizado;

9.34.3 - Recibo de entrega da Comunicagdo de Dispensa (CD) e do Requerimento de
Seguro- Desemprego, nas hipéteses em que o trabalhador possua o respectivo
beneficio (dispensa sem justa causa, por exemplo);

9.34.4 - Cépia da Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuicdo Social
(GRFC), em que conste o recolhimento do FGTS nos casos de contrato por prazo
determinado;

9.34.5 - Cédpia do atestado de saude Ocupacional (ASO), comprovando a realizacdo
do exame médico demissional.

9.35 - Anualmente fornecer comprovante de entrega da Relacao Anual de Informacoes
Sociais - RAIS e de que o trabalhador dela faz parte, quando for o caso.

9.36 - Manter durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitacdo.

9.37 - Determinar que os vigilantes permanecam no posto de servigo, ndao devendo se
afastarem de seus afazeres, principalmente para atender a chamados ou cumprir tarefas
solicitadas por terceiros nao autorizados.

9.38 - Ocorrendo dano ou desaparecimento de materiais, bens ou valores pertencentes a
CONTRATANTE e/ ou terceiros, por omissdao ou negligéncia de funciondrios da
CONTRATADA, nas dependéncias da COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO,
no periodo de vigéncia do presente contrato onde existam postos de vigilancia, a mesma
sera a unica responsavel arcando no minimo, com o 6nus da reposicdao do item ou valor
correspondente no prazo maximo de até cinco dias Uteis apods a notificagdo, garantida
previamente ampla defesa e contraditério. Se o valor dos danos ndo for pago, ou
depositado, sera automaticamente descontado do valor da fatura do més. A reparacao dos
danos causados em bens de propriedade de terceiros devera ser efetuada aos mesmos, no
prazo de cinco dias Uteis contados do recebimento da notificagao.

9.39 - Comunicar a 2.0.05.01/CAPA, com antecedéncia de 24h qualquer substituicdo de
vigilantes.

9.40 - Fornecer quando solicitado os certificados de Cursos/Reciclagem especificos na
funcao de vigilante.
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9.41 - Fornecer copia do Acordo Coletivo celebrado entre o sindicato da Categoria e as
Empresas do ramo.

9.42 - A CONTRATADA se responsabilizara em efetuar por sua conta, pagamento dos
Impostos, Licencas e Taxas Incidentes sobre sua atividade, bem como respeitar todas as
Leis Federais, Estaduais e Municipais, pertinentes ao contrato.

9.43 - A CONTRATADA sera a Unica responsavel por quaisquer acidentes de que possam
ser vitimas os seus empregados quando nas dependéncias da DESO, no desempenho dos
servicos relativos a esta Instrucdo ou em conexdao com eles, bem como pelas despesas
relativas a encargos trabalhistas, impostos, contribuicdes previdenciarias e quaisquer
outras que forem devidas e referentes aos servicos executados por seus empregados, uma
vez inexistir vinculo deles com a DESO.

9.44 - Apresentar a CAPA, no prazo de 30 (trinta) dias que antecede o fato, relacdo dos
vigilantes que sairdo de férias ou reciclagem, com o0s seus respectivos substitutos.

9.45 - Implantar cofre de armamento em todos os postos de servigo da DESO.

9.46 - Fornecer e manter em pleno funcwnamento durante todo perlodo do
a

e/ou vigilantes com responsaveis pelas unidades.

9.47 - Fornecer, implantar e manter em pleno funcionamento durante todo
periodo do contrato, relégio de vigia (Bastdo de ronda ou sistema similar), cada

um com 06 (seis) Buttons em todos os postos de servico da DESO.

9.48 - Entregar relatério do relégio de vigia a CAPA, constando marcacées de

ronda/falha, até o 05° dia util de cada més, devidamente acompanhado das

copias das folhas de ponto preenchidas e assinadas pelo vigilante e pelo fiscal da
CONTRATADA.

9.49 - Realizar através de Armeiro formalmente credenciado na Policia Federal, a
manutengdo peridédica dos armamentos utilizados, encaminhando a CAPA, relatério e
comprovante das devidas manutencdes.

9.50 - Coletes para Placa Balistica: 01 (um) por vigilante (individual), sendo que para
cada colete deverdao ser fornecidas 02 (duas) capas.

9.51 - A CONTRATADA devera fornecer Placas de protecdo balistica III-A em conformidade
com o decreto N° 3.665/00, Art. 18, em seu anexo R-105. Os coletes e Placas Balisticas
utilizados nos servicos devem ser condizentes com os biotipos e géneros dos vigilantes
(masculino/feminino).

9.52 - Os coletes destinados ao uso feminino deverao obedecer ao Art. 79 e 13° da
Portaria N© 18 - D LOG/Comando do Exército, de 19 de dezembro de 2006.

9.53 - As capas e as Pacas Balisticas deverdo ser higienizados sempre que se fizer
necessario, seguindo as orientagdes dos fabricantes.

9.54 - A CONTRATADA devera colocar PREPOSTO/FISCAL EXCLUSIVO PARA A DESO, a
quem a CONTRATANTE possa recorrer, a qualquer tempo, com a missdo de garantir o bom
andamento dos servicos e a corregao de faltas eventualmente detectadas.
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9.55 - Manter durante a vigéncia do contrato, escritério de representacao na regido
metropolitana de Aracaju/SE, mantendo sempre atualizados, na DESO, razao social, CNPJ],
endereco e telefone.

9.56 - Implantar a funcao de VIGILANTE LIDER na DESO Sede, o qual recebera o
acréscimo de 20% sobre o salario fixado na Convencao Coletiva de Trabalho.

9.57 - A CONTRATADA devera dispor de profissionais para aturem nos POSTO 5X2
DIURNO (44h SEMANAIS DE SEGUNDA A SEXTA), durante o intervalo de almogo nado
podendo em hipotese alguma deixar o posto desguarnecido.

9.58 - Declaracdo assinada pelo Representante legal da empresa, de que, sendo
vencedora da Licitagdo, se responsabiliza por quaisquer danos causados por seus
empregados a DESO e servidores da CONTRATANTE, dentro da area e dependéncias onde
serao prestados os servicos, bem como pelo desaparecimento de bens da DESO e de
terceiros, seja por omissdo ou negligéncia de seus empregados.

9.59 - Declaragao fornecida pela licitante, indicando pelo menos um responsavel técnico
para acompanhar a execugdo dos servigos, onde deverdo constar seus dados necessarios,
tais como; nome completo, nimero do CPF, do documento de identidade, do registro na
entidade profissional competente de regido a que estiver vinculado.

9.60 - As atribuicbes dos VIGILANTES da contratada, assim como as atribuigdes do
VIGILANTE LIDER na sede da DESO, devem ocorrer conforme os itens 8 € 9 do Termo
de Referéncia, parte integrante desta ata.

9.61 - As atribuicobes dos PREPOSTO/FISCAL DA EMPRESA DE VIGILANCIA da
contratada deve ocorrer conforme o item 10 do Termo de Referéncia, parte integrante
desta ata.

9.62 - Em cumprimento a RDE n° 12/2021 de 08/03/2021, desta Companhia de Sanea-
mento, a empresa a ser contratada devera, obrigatoriamente, cumprir as regras previstas
no “GUIA DE ORIENTACOES DE SEGURANCA E SAUDE DO TRABALHO”, que se encontra
disponibilizado no site da DESO - www.deso-se.com.br aba “LICITACOES”.

9.63 - A Contratada fica obrigada a cumprir a Lei Estadual 8.866, de 07 de julho de 2021,
que institui o “Programa de Integridade”, nas condigdes estabelecidas no art.1° combinado
com o art.5° da lei, quando for o caso.

CLAUSULA X - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1 - Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa efetuar os servi-
¢os dentro das normas do contrato;

10.2 - Efetuar os pagamentos dentro do prazo previsto no instrumento contratual, medi-
ante a apresentacao das respectivas notas fiscais ou faturas, devidamente atestadas pela
2.0.05.01/CAPA;

10.3 - Fiscalizar o fiel cumprimento do instrumento contratual;

10.4 - Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais, quando for o
caso;

10.5 - Notificar, por escrito, a CONTRATADA sobre as irregularidades ou imperfeicdes
ocorridas na execucao dos servicos, fixando prazo para sua corregao.
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CLAUSULA XI — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 - A Contratada, pelo inadimplemento de suas obrigacGes, garantida a sua prévia de-
fesa no prazo de 10 (dez) dias Uteis, ficara sujeita as seguintes sangdes previstas no RILC
e na Lei 13.303/2016:

11.1.1- Adverténcia;

11.1.2 - Multa moratéria;

11.1.3 - Multa compensatoéria;

11.1.4 - Suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contatar
com a DESO, pelo prazo de até 05 (cinco) anos;

11.1.5 - Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica.

11.2 - As sangdes constantes no subitem 11.1 poderdo ser aplicadas de forma cumulativa.

11.3 - Ficara impedida de licitar e de contratar com a Administracdo Publica Estadual, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, garantido o direito prévio de defesa, o fornecedor que:

11.3.1 - Ensejar o retardamento da execugdao do objeto desta licitagao;
11.3.2 - Nao mantiver proposta, injustificadamente;

11.3.3 - Comportar-se de modo inidoneo;

11.3.4 - Fizer declaragao falsa;

11.3.5 - Cometer fraude fiscal;

11.3.6 - Falhar ou fraudar no fornecimento do objeto.

11.4 - S3o consideradas condutas reprovaveis e passiveis de sancbes, dentre outras, as
previstas no art. 186 do RILC.

11.5 - Com fundamento nos artigos 82 e 83 da Lei 13.303/2016 a CONTRATADA ficara su-
jeita, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla de-
fesa, salvo se o atraso advier de caso fortuito, motivo de forga maior ou outras justificati-
vas, todas devidamente comprovadas e acatadas pela Administragcdo, as seguintes penali-
dades:

a) Adverténcia, nas hipdteses de descumprimento das clausulas de que nao resulte pre-
juizo para a Administracao;

b) Multas, conforme graus e condutas dispostos na tabela 1 e 2, especificadas no item 19
do Termo de Referéncia;

c) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica en-
guanto perdurarem os motivos determinantes da punigcdo ou até que seja promovida a rea-
bilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, nos termos do artigo 38
da Lei n® 13.303/2016.
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d) Suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de con-
tratar com a CONTRATANTE, se, por culpa ou dolo, prejudicar ou tentar prejudicar a exe-
cucao da contratacao, nos prazos e situagdes estipulados abaixo:

N° SITUACAO PRAZO
1 |Atraso no cumprimento das obrigacdes assumidas, Por 1 (um) a 6 (seis) meses
gue tenha acarretado prejuizos para o CONTRATANTE
Deixar de manter a documentacdo atualizada Por 7 (sete) a 12 (doze) meses
Deixar de executar os servicos contratados Por 13 (treze) a 24 (vinte e quatro)
meses

11.6 - A aplicagdo de sangdo de adverténcia se efetiva com o registro da mesma junto ao
cadastro de fornecedores e no sistema de gerenciamento de contatos da DESO, indepen-
dentemente de tratar-se de pessoa cadastrada ao nao.

11.7 - As penalidades somente poderdo ser relevadas em razao de circunstancias excepci-
onais, e as justificativas somente serdao aceitas por escrito, fundamentadas em fatos e
comprovaveis, a critério da autoridade competente do CONTRATANTE, e, desde que formu-
ladas até a data do vencimento estipulada para o cumprimento do objeto desta contrata-
cao.

11.8 - Quando a CONTRATADA motivar rescisdo contratual, serd responsavel pelas perdas
e danos decorrentes para a DESO.

11.9 - A inexecucao total ou parcial dos servicos objeto desta licitacdo podera ensejar sua
rescisao nos termos da Lei 13.303/16.

11.10 - A CONTRATADA sofrera multas, conforme graus e condutas dispostos nas tabelas
1 e 2 abaixo e demais especificacdes a seguir, limitadas a 30% do valor da contratagao:

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% por dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,5% por dia sobre o valor mensal do contrato
3 1,0% por dia sobre o valor mensal do contrato
4 2,0% por dia sobre o valor mensal do contrato
5 4,0% por dia sobre o valor mensal do contrato
TABELA 2
ITEM DESCRIGCAO GRAU INCIDENCIA
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou Por ocorréncia, sem
1 que cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias 5 prejuizo da
letais possibilidade de

rescisao da contratacao

Destruir ou danificar bens materiais ou documentos por

2 | culpa ou dolo de seus vigilantes 3 Por ocorrencia
Transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da 4 Por ocorréncia, sem
contratacdo, salvo mediante prévia e expressa prejuizo da
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3 autorizacao da DESO possibilidade de
rescisdo da contratacao

Auséncia dos vigilantes nos postos ou descumprimento

. 1 Por ocorréncia
de qualquer clausula do contrato.

Por hora de atraso,

1 sem prejuizo da
possibilidade de
rescisao da contratacao
a partir de 48 horas de
atraso.

5 Pelo ndo cumprimento dos horarios estabelecidos.

Pelo ndo cumprimento dos Servigos de Vigilancia nas

areas determinadas. 2 Por ocorréncia

Deixar de manter seu pessoal devidamente
uniformizado, identificando - os através de crachas, R
7 | bem como orientd - los em n&o transitar por areas da 1 Por ocorréncia
DESO que ndo aquelas imediatas ao trabalho dos
mesmos;

Permitir que o empregado apresente-se com uniforme

8  |sujo, rasgado ou em condicBes inadequadas de uso. 3 Por empregado e por

dia;

Deixar de corrigir ou executar novamente 0s servigos o
9 insatisfatdorios, sempre que solicitado pelo respectivo 3 Por ocorréncia
fiscal/gestor.

Por ocorréncia, sem
prejuizo da
possibilidade de
rescisao

da contratacdo

10 |Deixar de manter a documentagdo de habilitagao 5
atualizada.

Deixar de apresentar a nota fiscal para atesto do gestor o
11  |da contratacdo até 3° dia Gtil do més subsequente ao 1 Por ocorréncia
da prestacdo do servico.

Deixar de manter, durante a vigéncia do contrato, Por ocorréncia, sem
12 |escritdério de representagdo na regido metropolitana de prejuizo da
Aracaju/SE, mantendo sempre atualizados, na DESO, 5 possibilidade de
razdo social, CNPJ, endereco, e telefone. rescisdo da contratacao
Deixar de comunicar ao respectivo fiscal/gestor, no
13 |prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia 2 Por ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos
servigos.
Nao paralisar qualquer trabalho que ndo esteja sendo
14 |executado de acordo com a boa técnica ou que ponha 2 Por ocorréncia

em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

Descontar, indevidamente, do salario dos seus

15 empregados o0 custo do uniforme, calgado e 4 Por empregado
equipamento.

16 Interromper a realizacdo dos servicos de vigilancia. 5 Por dia de paralisacdo
Atrasar o pagamento dos salarios ou acréscimos .

17 salariais decorrentes de lei, contrato ou dissidio. > Por dia
Nao fornecer vale-transporte em dia a seus .

18 empregados. > Por dia
Ndo fornecer auxilio-alimentagdo ou cesta basica em .

19 5 Por dia

dia a seus empregados.
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Deixar de executar qualquer tarefa constante das ]

20 |obrigacBes pactuadas ou previstas em lei, para as Por dia
quais ndo se comine outra penalidade.

Deixar de credenciar junto a CONTRATANTE um

21 representante para prestar esclarecimentos e atender Por dia
prontamente a todas as chamadas necessarias para boa
execugao do contrato.

22 Deixar de implantar a totalidade dos servigos no prazo Por di
previsto. or dia
Deixar de apresentar a CONTRATANTE, previamente ao

23 |inicio da prestacdo dos servigos, relagdo dos Por dia
empregados indicados, acompanhada de nada consta
criminal e demais referéncias.

Deixar de anotar regularmente as fungdes profissionais

24 |nas carteiras de trabalho dos empregados que atuarao Por empregado
na prestagao de servigos.

Deixar de tomar medidas necessarias ao atendimento

25 |de empregados acidentados ou com mal subito, Por empregado
inclusive atendimento em caso de emergéncia.

26 Deixar de notificar a CONTRATANTE, previamente, Por empregado
sobre qualquer transferéncia ou substituicdo de pessoal.

27 Deixar de apresentar a CONTRATANTE, previamente, o P m d
candidato a substituicdo de qualquer empregado. or empregado

28 Deixar de substituir empregado que se apresentar sem q
uniforme ou desatento as normas de higiene pessoal. Por emprdeigaall 0 € por

29 Deixar de apresentar registro de frequéncia e escala de Por di
férias de seus empregados, quando solicitado pelo or dia
fiscal.

30 |Deixar de prestar esclarecimentos Por dia

a CONTRATANTE.

31 Deixar de Cumprir a orientacdo do érgdo fiscalizador Por vez de ocorréncia

guanto a execucdo dos servigos. ou por dia
2 Deixar de fornecer a relagdo  nominal dos .

3 empregados em servigo no posto de trabalho. Por dia

33 Deixar de cumprir as exigéncias relativas a higiene e Por ocorréncia
seguranca do trabalho.

Deixar de manter equipamentos e acessorios .

34 | ecessarios a execugao dos servicos. Por dia
Deixar de Executar qualquer tarefa constante das ]

35 |obrigacdes pactuadas ou previstas em lei, para as Por dia
quais ndo se comine outra penalidade.

36 Deixar de cumprir outras obrigacdes nao previstas Por i
nesta tabela ou reincidir em condutas apenas com or item e por
adverténcia. ocorrencia

11.11 - Todas as multas serdo impostas administrativamente pela Diretoria de Gestao
Corporativa ou Unidade por ela delegada, deverdo ser recolhidas a Tesouraria da COMPA-
NHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO, em até 24 (vinte e quatro) horas de sua apli-
cacdo e caso assim ndo proceda a CONTRATADA, podera a CONTRATANTE descontar o va-
lor da multa da importancia porventura devida na Fatura de prestacdo de servigos.
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11.12 - As multas a que porventura a CONTRATADA der causa, serao descontadas no pri-
meiro documento de cobranca por ela apresentada, apds a aplicacdo da penalidade ou dos
subsequentes, se o valor da primeira nao for suficiente.

11.13 - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda des-
ta, respondera a CONTRATADA pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO ou ainda,
quando for o caso, cobrada judicialmente.

11.14 - A CONTRATADA nao incorrera em multa quanto o descumprimento dos horarios
estabelecidos no contrato, resultar de Instrucdes da COMPANHIA DE SANEAMENTO DE
SERGIPE - DESO, as quais deverao, obrigatoriamente, serem registradas no “Livro de
Ocorréncias”.

11.15 - As penalidades estabelecidas nesta clausula ndo excluem quaisquer outras previs-
tas na legislacdo, nem a responsabilidade da CONTRATADA por perdas e danos causados a
COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO, ou consequéncias de inadimplemento
das condigcdes ajustadas.

11.16 - A CONTRATADA podera recorrer da aplicagdo da multa, em peticdo motivada,
dentro do prazo improrrogavel de 10 (dez) dias Uteis, a partir da data do recebimento da
notificacdo, podendo ser mantida ou relevada a sua aplicacao.

11.17 - A aplicacdo de multa ndo impede, a critério da Administracdo, a aplicacdo das de-
mais sancdes de adverténcia, de impedimento/suspensdo do direito de licitar e de inidonei-
dade, bem como a rescisdo da contratacao

11.18 -As multas estabelecidas serdo entendidas como independentes e cumulativas e se-
rao quando for o caso, cobradas judicialmente.

11.19 - - Caso ndo haja o recolhimento da multa no prazo estipulado, a DESO descontara
a referida importancia de eventuais créditos a vencer da empresa contratada. Na auséncia
de créditos disponiveis para quitacao da importancia da multa, a DESO executara a garan-
tia quando exigida, e quando for o caso, sera cobrada judicialmente.

11.20 - A DESO podera quando do ndo pagamento da multa pela Contratada, aplicar a
sancgao de suspensao do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com
a DESO, por até 05 (cinco) anos;

11.23 - Cabe a sancao de suspensao em razdo de acao ou omissdo capaz de causar, ou
gue tenha causado dano a DESO, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou a
terceiros, aplicando a disposicao do art. 189 e 190 do RILC em face da legislacao fiscal,
previdenciaria, social ou trabalhista.

CLAUSULA XII - DO REAJUSTAMENTO, REPACTUAGAO E REEQUILIBRIO DE PRE-
cos

12.1 - Os precos sdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses a contar da
apresentagao da proposta.

12.2 - Garante-se ao Contratado o direito de manutencdo do equilibrio econdmico-finan-
ceiro do contrato, nos termos do art. 81, VI da Lei 13.303/2016 a ser efetivado por meio
de Termo Aditivo.
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12.3 - Nos casos em que houver possibilidade de prorrogacdao do contrato, a Administra-
¢do poderd repactuar com o contratante, com vistas a obtencdo de precos e condigdes
Mmais vantajosas.

12.4 - A prorrogagao de contrato, quando vantajosa para a Administracdao, devera ser pro-
movida mediante celebracao de termo aditivo, o qual devera ser submetido a aprovacdo da
consultoria juridica do érgdo ou entidade contratante.

12.5 - Nos contratos cuja duracdo, ou previsdo de duracgdo, ultrapasse um exercicio finan-
ceiro, indicar-se-a dotacdo orcamentaria para a despesa no exercicio em curso, bem como
de cada parcela da despesa relativa a parte a ser executada em exercicio futuro, com a de-
claragdo de que, em termos aditivos ou apostilamentos, indicar-se-do os créditos e empe-
nhos para sua cobertura.

12.6 - O contrato podera ser repactuado visando a adequagdo aos novos precos de merca-
do, observado o interregno minimo de um ano, a contar da data-base do acordo, conven-
cdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o saldrio vigente a época da
apresentacdo da proposta, ou a época da ultima repactuacdo, e a demonstracdo analitica
da variacao dos componentes dos custos, devidamente justificada, sendo que:

I. Quanto aos insumos, o limite maximo de referéncia sera estabelecido com a
aplicacdo do percentual relativo a variacdo do IPCA/IBGE conforme RDE 16/2022, ou
qualquer outro indice que vier substitui-lo, conforme determinar a legislagdo
pertinente, na forma do item 24.3 do Termo de Referéncia, parte integrante do
contrato;

II. Em relagdo aos salarios, a revisao do seu preco observara as alteragdes sofridas
pela citada convengao ou acordo coletivo de trabalho.

12.7 - As repactuacOes serao precedidas de solicitacdo da Contratada, acompanhada de
demonstracao da alteracao dos custos por meio de apresentacao da planilha de custos e
formacdo de precos e do novo acordo ou convencdo coletiva que fundamenta a
repactuacdo ou da indicacdo do indice oficial adotado como parametro, conforme for o
caso.

12.8 - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial.

12.9 - A contratada podera exercer seu direito a repactuacdo dos precos até a data da
prorrogacao contratual subsequente.

12.10 - Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuacdo no prazo estipulado acima,
ocorrera a preclusao do direito de repactuar.

CLAUSULA XIII - DA GARANTIA CONTRATUAL

13.1 - N3o sera exigida a garantia contratual.

CLAUSULA XIV - DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

14.1 - Em observancia ao Principio de Segregagdo das Fungdes, a execugdo contratual
sera acompanhada e fiscalizada pela COORDENAGCAO DE ADMINISTRACAO PATRIMO-
NIAL - CAPA, na pessoa do Coordenador, a quem incumbirda, dentre outras:
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a) anotar em documento préprio as ocorréncias surgidas em desconformidade com o
Termo de Referéncia e suas especificacoes;

b) determinar a correcdo de faltas ou defeitos originados pela acdo ou omissao da
CONTRATADA;

c) encaminhar a autoridade superior as providéncias cuja aplicacdo ultrapasse o seu
nivel de competéncia.

CLAUSULA XV - DA REVISAO DO CONTRATO, ACRESCIMO, SUPRESSAO DE QUAN-
TITATIVO

15.1 - O acréscimo ou supressdo no niumero do total do efetivo de vigilantes, sera analisa-
do pela 2.0.05.01/CAPA e autorizado pela Diretoria de Gestao Corporativa, de acordo com
as mudancas que se fizerem necessarias e nos limites previstos na legislagdo vigente.

CLAUSULA XVI - DA GARANTIA DOS SERVICOS

16.1 - Os servigos contratados terdo a garantia da empresa CONTRATADA de que elas
atendam a todas as normas técnicas pertinentes, ficando esta responsavel por todas as
adequacdes que se verificarem necessarias a consecucdo da plena condicdo de conformida-
de com as normas pertinentes.

CLAUSULA XVII - DOS CASOS FORTUITOS E FORCA MAIOR

17.1 - Os casos fortuitos e de forga maior, conforme disposto no Artigo n® 393 e seu Pa-
ragrafo Unico, do Cddigo Civil, eximem as partes de responsabilidade pelo ndo cumprimen-
to das obrigagdes assumidas no presente Contrato.

CLAUSULA XVIII — DAS DESPESAS DE CONTRATO

18.1 - Todas as despesas para elaboracdo, validade e eficacia juridica do Contrato, corre-
rao por conta exclusiva da DESO.

CLAUSULA XIX - DOS ELEMENTOS INTEGRANTES
19.1 - Integram este Contrato:

Dispensa de Licitagdo Emergencial n°® 044/2025;
Termo de Referéncia;

Proposta da Contratada;

Documentacdao da Contratada (Certiddes);
Homologagao do Presidente de 07/08/2025;
Publicacao.

Publicacao.

CLAUSULA XX — DA RESCISAO

20.1 - O Contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, na ocorréncia de quaisquer
das hipéteses previstas nos arts. 181 a 183 do RILC e pelo descumprimento das obriga-
¢Oes da contratada, conforme edital e termo de referéncia.

CLAUSULA XXI — DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1- A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, e
comerciais resultantes da execucao do Contrato;
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a) A inadimpléncia da Contratada com referéncia aos encargos estabelecidos no item
acima, no que lhe couber, ndo transfere a DESO a responsabilidade por seu paga-
mento, nem podera onerar o objeto do Contrato.

21.2 - A Contratada devera cumprir, além do estabelecido pelo Ministério do Trabalho e
pela Consolidacdo das Leis do Trabalho, as regulamentacgdes e instrucdes estabelecidas por
esta Companhia;

21.3- A Contratada devera responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto,
de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n®
8.078, de 1990);

21.4 - As partes obrigam-se a dar mutua e reciproca colaboragdo técnica e comercial, tro-
cando informacdes que se fizerem necessarias ao fiel desempenho das tarefas atribuidas a
cada uma, dentro dos prazos determinados no Termo de Referéncia;

21.5- As partes obrigam-se a manter sigilo sobre toda e qualquer informacao obtida uma
da outra, direta ou indiretamente, decorrente da execugao dos servicos, agindo com dili-
géncia para evitar divulgacdo verbal ou escrita, ou permitir o acesso, seja por agdo ou
omissdo a qualquer terceiro, ndo podendo revelar a estranhos, sob qualquer hipdtese.
CLAUSULA XXII - DO FORO

22.1 - Fica eleito o Foro da cidade de Aracaju, capital do Estado de Sergipe, para dirimir
quaisquer questdes decorrentes deste Contrato, com renlncia a qualquer outro, por mais
especial que o seja.

22.2 - E assim, por estarem justos e contratados assinam o termo.

Aracaju/SE, 08 de agosto de 2025.

PELA COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO:

“LUCIANO GOIS PAUL"” “WLADIMIR ALVES TORRES"”
DIRETOR PRESIDENTE - DESO DIRETOR DE GESTAO CORPORATIVA - DESO

“TIAGO SANAS ALVES CENTURION ”
GERENTE DO CONTRATO - GAAD

PELA FRANCA SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURANGA PATRIMONIAL LTDA:

ANTONIO FERNANDQ oigitaty signed by ANTONIO FERNANDO PEREIRA Digitally signed by CARLOS HENRIQUE OLIVEIRA
DE CARVALHO0:23620536520 CARLOS HENRIQUE .
PEREIRA DE DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=VideoConferencia, 08 deoConferenci
0u=26434749000130, ou=Secretaria da Receita DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=VideoConferencia,
Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF A1, ou=(em O LIVEI RA 0u=26434749000130, ou=Secretaria da Receita Federal do
. ) ou= - ou= Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF A1, ou=(em branco), cn=CARLOS
CARVALHO:23620536 s cpouorimmcorssints ™ N AGCIMENTO:79203060510 Fanaseariaimsaminiommomsis
520 Date: 2025.08.08 16:50:41 -03'00' ' Date: 2025.08.08 16:50:56 -03'00"

“ANTONIO FERNANDO P. DE CARVALHO” “CARLOS HENRIQUE OLIVEIRA NASCIMENTO"
FRANCA SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURANCA FRANCA SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURANCA PA-
PATRIMONIAL LTDA - CONTRATADA TRIMONIAL LTDA - CONTRATADA

R.Campo do Brito n° 331 - B.Praia 13 DE JULHO - PABX (0XX79)3226-1000 - Site: www.deso-se.comv.br - FAX: (0XX79)3226-1071 — CEP: 49020.380
CNPJ 13.018.171/0001-90 -  INSC. ESTADUAL: 27.051.036-2 - ARACAJU-SE



(O DESO

COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE.

Refere-se ao Contrato n° 083/2025 21
ANEXO I
Ar -
ea (,i,e Tipo de posto e ae Valor Unitario Valor MENSAL
Atuacao Postos

Posto 12x36 Diurno 18 RS 10.815,36 | RS 194.676,48
Grande Posto 12x36 Diurno Lider - Item 3.56 1 RS 12.351,33 | RS 12.351,33
Aracaju Posto 12x36 Noturno 16 RS 14.308,06 | RS 228.928,96
Posto 12x36 Noturno - Lider - Item 3.56 1 RS 15.128,64 | RS 15.128,64
e Posto 12x36 Diurno 14 RS 10.739,29 | RS 150.350,06
Posto 12x36 Noturno 23 RS 14.221,57 | RS 327.096,11
VALOR TOTAL MENSAL RS 928.531,58
VALOR TOTAL GLOBAL PARA 180 DIAS RS 5.571.189,48
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ICP

Protocolo de Assinatura(s)

O documento acima foi proposto para assinatura digital. Para verificar as assinaturas acesse 0
endereco http://edocsergipe.se.gov.br/consultacodigo e utilize o codigo abaixo para verificar se este
documento é valido.

Caodigo de verificacdo: FDJJ-BXFY-XMTV-Y6VZ

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 12/08/2025 é(sao) :
Legenda: ® Aprovada @ Indeterminada @ Pendente

® | UCIANO GOIS PAUL 11/08/2025 13:04:37 (Certificado Digital)

® TIAGO SANAS ALVES CENTURION 12/08/2025 09:58:50 (Certificado Digital)

® WLADIMIR ALVES TORRES 11/08/2025 11:43:43 (Certificado Digital)

® ANTONIO FERNANDO PEREIRA DE CARVALHO 08/08/2025 16:50:41 (Certificado Digital)

® CARLOS HENRIQUE OLIVEIRA NASCIMENTO 08/08/2025 16:50:56 (Certificado Digital)



CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 32.834.491/0001-62
Razao
Social:
Endereco: AV EDEZIO VIEIRA DE MELO 293 / SUISSA / ARACAJU / SE / 49050-240

FRANCA SERV DE VIGILANCIA E SEG PATRIMONIAL LTDA ME

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:15/07/2025 a 13/08/2025

Certificagdo Nimero: 2025071507260312874762

Informacdo obtida em 18/07/2025 11:47:15

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: FRANCA - SERVI COS DE VI G LANCI A E SEGURANCA PATRI MONI AL LTDA
(MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 32.834.491/0001-62

Certidao n°: 41119879/ 2025

Expedi cdo: 18/07/2025, as 11:47: 44

Val i dade: 14/01/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que FRANCA - SERVI COS DE VI G LANCI A E SEGURANCA PATRI MONI AL
LTDA. (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
32.834.491/0001-62, NAO CONSTA conp i nadi npl ente no Banco Nacional de
Devedores Trabal hi stas.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



Estado de Sergipe
Prefeitura Municipal de Aracaju
Secretaria Municipal da Fazenda

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Aracaju, 16 de Junho de 2025
Ne. 202500570182

CNPJ:32.834.491/0001-62

Contribuinte:FRANCA SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA

Em cumprimento a solicitagcdo do requerente com as caracteristicas acima, e ressalvado o
direito da Fazenda Publica Municipal pesquisar, inscrever e cobrar, a qualquer tempo, as
dividas que venham a ser apuradas, CERTIFICAMOS para fins de direito que, mandando
rever os registros tributdrios, ndo constatamos a existéncia de débitos em nome do
contribuinte em apreco.

Esta certiddo sera véalida até 14/09/2025

A aceitagao desta certidao estd condicionada a verificacao de sua autenticidade na Internet,
no endereco: https://fazenda.aracaju.se.gov.br

Cédigo de Autenticidade: CD.0023.0050.FA.090C
Certidao emitida com base na Portaria 02/2007 de 28/06/2007


https://fazenda.aracaju.se.gov.br

SECRETARIA DE
ESTADD DA FAZEMDA

GOVERNO DO ESTADO

Certidao Negativa de Débitos Estaduais N. 449791 / 2025

Identificagao do Solicitante: 32.834.491/0001-62

Certificamos que, até a presente data, ndo existem débitos contra o portador do Cadastro de Pessoa Juridica
32.834.491/0001-62 referente a impostos, taxas ou multas administrativas, ressalvado a Fazenda Publica o direito de
cobrar quaisquer dividas que venham a ser apuradas. Informamos ainda que o portador do documento
32.834.491/0001-62 nao esta inscrito no Cadastro de Contribuintes do Estado de Sergipe.

Certidao emitida via Internet nos termos da portaria N° 283 de 15/02/2001, vélida por 30 (trinta) dias a partir da
data da emissao.

A presente certidao emitida em 18/07/2025 as 11:48:13, valida até 17/08/2025 deve ser conferida na Internet
no endereco www.sefaz.se.gov.br pelo agente recebedor.

Aracaju, 18 de Julho de 2025
Autenticagao: 20250718ZDZNGV

18/07/2025 11:48:13
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: FRANCA - SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA.
CNPJ: 32.834.491/0001-62

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 06:15:35 do dia 07/04/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 04/10/2025.

Cddigo de controle da certidao: 1B5C.CD40.DDFD.0ACS8

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



12/08/25, 07:15

terca-feira, 12 de Agosto de 2025 Aracaju - Sergipe

Didro Dficial

zoom (1937%2657)

N° 29.705 24

ADMINISTRAGCAO INDIRETA

Der ‘

GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO URBANO E INFRAESTRUTURA

- SEDURBI
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE INFRAESTRUTURA RODOVIARIA DE SERGIPE - DER/SE

AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 43/2025

Obijeto: Restauracdo com melhoramentos do segmento da Rodovia SE-290, trecho: Itabaianinha
| Tobias Barreto, com extensZo de 26,84 km, neste Estado; Valor Estimado: RS 78.488.238 94
(setenta e oito milhGes, guatrocentos € oitenta e oito mil, duzentos e trinta e oito reais e noventa
e quatro centavos); : 240 (duzentos e quarenta) dias; Prazo de Vigéncia do
Contrato: 480 (quatrocentos e oitenta) dlas Regime de Execucao: Empreitada por Prego Unitario;
Critério_de Julgamento: Menor Prego Global; Modo de Disputa: Aberto; Fontes de Recurso:
1500, 1720, 1754 e 1799; Classificacdo Or¢amentaria: 1.26203.26.782.0020.0709. 4.4.90.51.02;
Base Legal: Lei n® 14.133/2021, da Lei n° 9.069/1995, Lei n® 10.192/2001, Lei Complementar n°®
123/2006, Lei Estadual n° 5.848/2006, Lei Estadual n® 8.747/2020, Lei Estadual n® 9.156/2023, Lei
Estadual n® 9.166/2023, Decreto Estadual n® 342/2023, Decreto Estadual n® 368/2023 e demais
legislagdo pertinente; Parecer Ji 0 N° 262/2025; Data de Abertura e da Sessao Eletrénica:
19 de setembro de 2025, as Sh. O Edital € demais atos pertencentes ao certame poderdo ser
obtidos por meio do site oficial do DER/SE www.der.se.gov.brflicitacoes e ainda por meio do site
www_licitanet.com.br ou do site www.pnep.gov.br/app/editais.

Aracaju/SE, 8 de agosto de 2025.

Tito Felipe Lopes Teles Roriz
Agente de Contratagéo/Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo

Deso I

2° Aditivo Contrato n° 124/2024//Base legal: Art.72 da Lei 13.303/216 e Art. 144, II, § 2° do RILC.//
Contratada: ALS ENGENHARIA E CONSTRUGOES//Objeto: construgéo reservatério elevado em
Muribeca, ficando prorrogado o prazo em mais 120 dias, contados a partir do dia 28 de agosto de

Contrato N° 083/2025//Base legal: Lei 13.303/2016 e RILC/ DESO//Contratada: FRANCA
SERVIGOS DE VIGILANCIA E SEGURANGA PATRIMONIAL LTDA./Objeto: Contratacio de
empresa especializada em servicos de vigilancia e seguranca patrimonial ostensiva para a prestacéo
de servigos nas dependéncias da Companhia de Saneamento de Sergipe.//R$ 5.571.189,48// 180
dias// Recursos Proprios.

Detran

EXTRATO DE PORTARIAS

A DIRETORA-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE SERGIPE -
DETRAN/SE, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas nos termos da Lei n® 5.785, de 22 de
dezembro de 2005, resolve baixar o seguinte ato:

PORTARIA N° 529/2025 DE 05.08.2025 - Art. 1°- Conceder (90) Noventa dias de Licenca Prémio a
Servidora NATALIA GALVAO DANTAS, RG. 567 XXX-6/SSP/SE, CPF XXX.929.554-XX Assistente
de Transito, referente ao Quinquénio do periodo compreendido entre 09.03.2019 a 07.03.2024. 2°-
Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA N° 573/2025, DE 08.08.2025 - Art. 1° - Conceder (270) Duzentos e setenta dias de
Licenga Prémio ao Servidor JOSE CARLOS DA ANUNCIAGAO CARDOSO, RG. 362 XXX/SSP/SE,
CPF XXX.065.725-XX Assistente de Transito, referente ao Quinquénio do periodo compreendido
entre 10.05.2010 a 09.05.2015, 10.05.2015 a 08.05.2020, 08.05.2020 a 08.05.2025. 2° - Esta
Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura

PORTARIA N°574/2025, DE 11.08.2025 - Art. 1° - Conceder (180) Cento ¢ oitenta dias de Licenca
Prémioa Servidora EDNAMARIABISPO DE SOUZA RG. 744 XXX/SSP/SE, CPF XXX.797 .465-XX,
Oficial Administrativo, referente ao Quinquénio do periodo compreendido entre 12.03.2015 a
10.03.2020, 11.03.2020 4 10.03.2025. 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.
PORTARIA N° 575/2025 DE 08.08.2025 - Art. 1° - Conceder (180) Cento e oitenta dias de
Licenga Prémio ao  Servidor DIOGO TEODORO DA ROCHA, RG. 21.XXX.071/SSP/SE, CPF
XXX.316.365-XX, Assistente de Transito, referente ao Quinquénio do periodo compreendido entre
10.05.2015 a 08.05.2020, 09.05.2020 a 08.05.2025. 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua assinatura

PORTARIA N° 576/2025 DE 08.08.2025 - Art. 1°- Conceder (90) Noventa dias de Licenca Prémio 2o
Servidor JOSE CICERO EMIDIO DO NASCIMENTO, RG. 522.XXX/SSP/SE, CPF XXX.044.145-XX,
Oficial Administrativo, referente ao Quinquénio do periodo compreendido entre 02.06.2016 a
01.06.2021. 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura

PORTARIA N° 582/2025, DE 11.08.2025 - Art. 1°- Conceder (90) Noventa dias de Licenga Prémio
a Servidora DANIELE SANTOS DE CASTRO, RG. 55.XXX-47/SSPISE, CPF XXX.909.847-XX
Assistente de Transito, referente ao Quinquénio do periodo compreendido entre 02.08.2018 a
01.08.2023. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

NALEIDE DE ANDRADE SANTOS,
Diretora-Presidente

EXTRATOS DE PORTARIAS

A DIRETORA-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE SERGIPE -
DETRAN/SE, no uso das atribuigcdes que Ihe séo conferidas nos termos da Lei n® 5.785, de 22 de
dezembro de 2005, resolveu baixar os seguintes atos:

PORTARIA N° 577 DE 07.08.2025 Art. 1° - Renovar o credenciamento a empresa RSP VISTORIA
VEICULAR, CNPJ n°® XX.794 XXXIXXXX-12, localizada na Avenida José Davi dos Santos, X. XXX
- Bairro Santa Rita - CEP 4XX)(0 000 - Municipio de Tobias Barreto/SE, para atuar executando
as atividad 6rias, para realizacdo de Vistoria Veicular Eletrénica, junto ao
Departamento Estadual de Translto de Sergipe - DETRAN/SE.

PORTARIA N° 578 DE 07.08.2025 Art. 1° - Renovar o credenciamento de DUCICLEIDE DO
NASCIMENTO LIMA, psicéloga, brasileira, com o curso de especializagdo em trénsito, inscrita no
C.R.P. sob 0 n®. XX/XXXXXX, R.G. X.530 XXX/SSPISE, C.P.F.XXX.657 XXX-40, residente Estrada
de Edmundo no Povoado Rio Fundo, Bairro Zona Rural, Lagarto/SE, para atuar como responsavel
pela avaliacdo psicolégica de candidatos e condutores de veiculos automotores, na obtencéo da
Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH.

PORTARIA N° 579 DE 07.08.2025 Art. 1° - Renovar o credenciamento de RODRIGO SAMPAIO
QUINANE, psicélogo, brasileiro, com o curso de especializagdo em transito, inscrito no C.R.P. sob
0 n® XXIXXXXXX, R.G. X.260.XXX-XISSPISE, C P.F. XXX.732 XXX-71, residente na Rua General

Docamento sinao D Chaves Piblicas

it i i provician 23002
fiesdon o AC mpn:w OFICIAL SP.
1 de Agoade 205 &

https://iose.se.gov.br/apifront/portal/edicoes/imagem_diario/7007/24/zoom

Chaves, n® XX, Ap. XXX, Bairro S8o José, Aracaju/SE, para atuar como responsavel pela avaliacido
psicolégica de candidatos a condutores de veiculos automotores, na obtencéo da Carteira Nacional
de Habilitagdo - CNH.

PORTARIA N° 579-A DE 08.08.2025 Art. 1°- Renovar o credenciamento a empresa CHECAR AUTO
VISTORIA - ME, CNPJn® XX 415 XXX/XXXX-50, localizada na Avenida Presidente Tancredo Neves
nr. XXXX - Bairro Ponto Novo - CEP 4XXX7-000 - Aracaju/SE, para atuar executando as atividades
necessarias e cbrigatorias, para realizacao de Vistoria Veicular Eletrénica, junto ac Departamento
Estadual de Transito de Sergipe - DETRAN/SE.

PORTARIA N° 580 DE 08.08.2025 Art. 1°- Renovar o credenciamento, por 01 (um) ano, a contar
da publicacao desta Portaria, a empresa PARCELAMOS TUDO PONTO COM INSTITUIQAO DE
PAGAMENTO S/A - inscrita no CNPJ n® XX.063.XXX/XXXX-44, localizada na Rua Apeninos n®
XXX Bairro - XX° Andar Aclimagdo, Sdo Paulo, CEP: XX.533-000, para exercer a atividade de
SUBADQUIRENTE, de acorde com o Art. 1° do Capitulo | do Regulamento aprovado pela Portaria
n°® 198/2020, que bel regras para p , em parcelas, de débitos vinculados aos
veiculos da frota do Estado de Sergipe, bem como as d taxas, cuja do de valores
a serem pagos ¢ de competéncia do Departamento Estadual de Transito de ¢ Sergipe - DETRAN/SE
através do Documento Unico de Arrecadagéo (DUA

PORTARIA N° 581 DE 08.08.2025 Art. 1° - Renovar o credenciamento da empresa DUT VISTORIA
HERMES FONTES, EIRELI - ME, CNPJ: n° XX.955. XXXIXXXX-51, Céd XX, localizada na Urquiza
Leal n® X XXX, Bairro Grageru Aracaju/SE, para atuar executando as atividades necessarias e
obrigatorias, para realizagao de Vistoria Veicular Eletrénica, junto ao Departamento Estadual de
Transito de Sergipe - DETRAN/SE.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE,

NALEIDE DE ANDRADE SANTOS
Diretora Presidente

‘Fapitec

PORTARIA 0013/2025
DE11DE AGOSTO DE 2025

EXONERAR a servidora SARA PEREIRA SANTOS SILVA, da Fungédo de Assessor
de Apoio e Desenvolvimento de Projetos, Simbolo CCE-6, da Fundagéo de Apoio a
Pesquisa e a Inovagdo Tecnolégica do Estado de Sergipe - FAPITEC/SE.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA E A INOVAGAO
TECNOLOGICA DO ESTADO DE SERGIPE, no uso das atribuigées legais e regulamentares; e
de acordo com o disposto no art. 11, item XV, do Estatuto da Fundacdo de Apoio a Pesquisa e a
Inovacdo Tecnolégica do Estado de Sergipe - FAPITEC/SE, aprovado pelo Decreto Governamental
n® 23.695, de 06 de margo de 2006,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a servidora Sara Pereira Santos Silva, CPF n°® XXX.643 53X-XX,
da func@o de Assessor de Apoio e Desenvolvimento de Projetos, Simbolo CCE-6 da Fundacao de
Apoio a Pesquisa e a Inovacdo Tecnoldgica do Estado de Sergipe - FAPITEC/SE;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 11/08/2025;

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Aracaju, 11 de agosto de 2025

ALEX CAVALCANTE GARCEZ
Diretor-Presidente da FAPITEC/SE

EXTRATO DE DISPENSA DV 0941/2025 - FAPITEC/SE

Processo Administrativo n°: 53/2025; Objeto: Contratagdo tem por objeto a prestacdo de
servicos especializados de comunicagdo visual institucional, abrangendo a confecgao e instalagao
de placas de sinalizacdo interna e externa, aplicacéo de adesivos informativos e decorativos, bem
como a G0 de crachas personal: em pvc, com o objetivo de modernizar e padronizar a
identidade visual dos ambientes da fundagao, promover a organizagéo dos espacos fisicos, facilitar
a orientagdo de usuarios e visitantes, além de contribuir para a seguranca e o controle de acesso as
dependéncias institucionais; Lote 1 - Contratada: Sao Braz Construgdes e Servigos LTDA; CNPJ:
42.713.128/0001-42; Valor: R$ 4.860,00; Lote 2 - Contratada: A S Nascimento | SAP Comercio
e Servicos em Geral; CNPJ: 51.375.586/0001-00; Valor: R$ 490,00; Lote 3 - Contratada: Sio
Braz Construgées e Servicos LTDA; CNPJ: 42.713.128/0001-42; Valor: R$ 500,00; Fonte de
Recurso: 1500; Unidade Orgamentaria: 19203; Classlll gau Prugramatlca 19.122.0036;
Projeto Atividade: 963; Elemento de Despesa: 3.3.90.39; Fi Legal: Art. 75, Il da
Lei 14.133/2021; Parecer: 63/2025.

Aracaju/SE, 07 de agosto de 2025.

Alex Cavalcante Garcez
Diretor-Presidente da FAPITEC/SE

FAPITEC |SE

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 04.2025

Processo: 11/2025-COMPRAS.GOV-FAPITEC/SE

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto o equilibrio econémico-
financeiro inicial doitem 22, Lote 1 - DV 0247/2025, constante
na Clausula Primeira do Contrato n® 04/2025, o que implica, por
consequéncia, a alteragdo do item 5.1 da Clausula Quinta do
mesmo instrumento. O acréscimo representa aproximadamente
3,98% sobre o valor inicial do contrato.

Contratado: A S Nascimento | SAP Comercio e Servicos em Geral, CNPJ
51.375.586/0001-00.
Contratante: Fundacéo de Apoio a Pesquisa e a Inovacéo Tecnolégica do

Estado de Sergipe - FAPITEC/SE, CNPJ 07.888.112/0001-70.
Valor global estimado anual: | R$ 5.458,00 (cinco mil guatrocentos e cinquenta e oito reais).
Dos Recursos Orgamenta- | Unidade Orcamentaria: 19203
rios: Projeto ou Atividade: 963;
Elemento de Despesa: 3.3.90.30;
Fonte de Recurso: 1500.

do Funcional - Programatica: 19.122.0036
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