(DDESO

COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE

GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E INFRAESTRUTURA
SEDURBI

COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO n°® 002/2025

CREDENCIAMENTO PARA REALIZAGCAO DE EXAMES LABORATORIAIS, CLINICOS
E PSICOLOGICOS OCUPACIONAIS A EMPREGADOS E ESTAGIARIOS DA DESO

PROCESSO ADMINISTRATIVO EDOC n° 3868/2025

A COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE, daqui por diante denominada DESO,
leva ao conhecimento dos interessados que realizard processo de habilitagdo para
CREDENCIAMENTO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS EMPREGADOS E ESTAGIARIOS DA COMPANHIA DE
SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO, NOS MUNICIiPIOS ABRANGIDOS PELA
EMPRESA NAS CIDADES DE ARACAJU, PROPRIA, ITABAIANA, ESTANCIA, NOSSA
SENHORA DA GLORIA E LAGARTO CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES,
EXIGENCIAS E ESTIMATIVAS ESTABELECIDAS EM REGULAMENTO E SEUS
ANEXOS, esclarecendo que o presente processo sera regido pela Lei Federal n.© 13.303,
de 30 de junho de 2016, e pelo Regulamento Interno de Licitacdes, Contratos e
Convénios da DESO (RILC), aprovado pelo Conselho de Administracdo da DESO em
24/01/2018 e publicado em 22/03/2018 com vigéncia a partir de 02/05/2018, e pelas
disposicoes fixadas neste Edital e no Termo de Referéncia em anexo, que o integram e
complementam.

Os envelopes contendo a documentacgao de habilitagdo serdo recebidos no Protocolo Geral
e encaminhada a Comissdo Permanente de Licitagdes (CPL), para analise pela Comissdo
Especial do Credenciamento, a ser designada através de Portaria.

Periodo de entrega do envelope “Documentagcdo” a partir do dia 04/06/2025, das
08h00 as 16h30, até o dia 04/07/2025.

Local para entrega e abertura dos envelopes: Protocolo Geral da DESO, situado na Rua
Campo do Brito, 331, Bairro 13 de Julho, Aracaju-SE, CEP 49.020-380.

Podera ser feito download do Edital e seus anexos no site da DESO, sem qualquer custo,
www.deso-se.com.br.

Aracaju/SE, 13 de maio de 2025.
ROBERTO SANTOS BARROS JUNIOR

Presidente da Comissao Permanente de Licitagao
CPL - DESO
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1.0 - DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto do presente Edital o CREDENCIAMENTO DE EMPRESA(S)
ESPECIALIZADA(S) PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS EMPREGADOS E
ESTAGIARIOS DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO, NOS
MUNICIPIOS ABRANGIDOS PELA EMPRESA NAS CIDADES DE ARACAJU, PROPRIA,
ITABAIANA, ESTANCIA, NOSSA SENHORA DA GLORIA E LAGARTO CONFORME
CONDICOES, QUANTIDADES, EXIGENCIAS E ESTIMATIVAS ESTABELECIDAS NO
REGULAMENTO PARA REALIZAR:

1.1.1 - EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS - ADMISSIONAL, PERIODICO,
RETORNO AO TRABALHO, MUDANCA DE RISCOS OCUPACIONAIS,
DEMISSIONAL E ACIDENTE DE TRABALHO.

1.1.2 - EXAMES LABORATORIAIS E DE IMAGEM/DIAGNOSTICO.

1.1.3 - AVALIAGOES OFTALMOLOGICAS E PSICOLOGICAS.

1.2 - As especificacdes do objeto encontram-se dispostos respectivamente no item 3 e
anexos do regulamento do credenciamento, parte integrante deste edital.

2.0 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E DA RETIRADA DO EDITAL

2.1 - Periodo de solicitacao de credenciamento: 04/06/2025 a 04/07/2025, apenas
em dias Uteis.

2.2 - Horario: das 07h30m as 12h00 e das 13h30m as 16h00.

2.3 - Local de Entrega: Protocolo Geral da DESO, localizado na Rua Campo do Brito, 331,
Bairro 13 de Julho, CEP: 49020-380, Aracaju/SE.

2.4 - Informagodes: Comissao Permanente de Licitacao — CPL - (79) 32226-1021/3226-
1171 ou por e-mail cpl@deso-se.com.br.

2.5 - Poderao credenciar-se as entidades do ramo pertinente ao objeto e que atenderem a
todas as exigéncias constantes do regulamento e seus anexos.

2.6 - O credenciamento da adquirente implica na aceitagdo plena e irrevogavel das normas
constantes do seu regulamento.

2.7 - DA RETIRADA DO EDITAL:

2.7.1 - Os interessados poderdo retirar cépia do EDITAL e seus ANEXOS diretamente no
site www.deso-se.com.br, no Link LicitacGes a partir da data de publicacdo do edital.

2.7.2 - A DESO receberd envelopes de interessados a partir da publicagcdo do
credenciamento, findando em 04/06/2025, porém o credenciamento ficara aberto por 12
(doze) meses, com intervalo para envio de documentagao de interessados a cada 3
(trés) meses contados da publicagdo.

2.7.3 - No local, na data e nos horarios indicados no preambulo do edital cada interessado
devera apresentar a Comissdao a “Documentagdo para habilitagdo” em envelope lacrado,
contendo na parte externa, as seguintes informagodes:
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Titulo: " Documentacao para Habilitagdo” — Credenciamento n® 002/2025
Identificagdao: Nome, CNPJ

2.7.4 - Para ter direito a manifestar-se nas fases do procedimento de habilitacdo para
credenciamento, inclusive em renuncia ao direito de interpor recurso, cada participante
devera identificar-se, apresentando documento legal de identidade.

3 - DA FONTE DE RECURSOS, DOS VALORES E FORMA DE REMUNERACAO

3.1 - Os recursos financeiros para pagamento serdo oriundos de Recursos Proprios da
DESO - Fonte 10.

3.2 - O preco unitario maximo por item do pacote basico de servicos que a DESO
se dispora a pagar é o que estara disposto no ANEXO VIII.

3.3 - Para efeito de pagamento, a CONTRATADA credenciada primeiramente encaminhara
a Unidade da DESO em Aracaju que administra o contrato - Geréncia de Gestdo de Saulde
e Seguranca do Trabalho (GGSS), apés periodo mensal de prestacdo dos servigos, a
relacdo de documentos constantes no item 18 do regulamento do credenciamento, parte
integrante deste edital.

3.4 - O pagamento sera efetuado em 30 (trinta) dias apods o recebimento definitivo da
Nota Fiscal/Fatura.

4 - DOS REQUISITOS PARA CREDENCIAMENTO (CONDICOES DE PARTICIPACAO)

4.1 - Para se credenciar a pessoa juridica interessada devera apresentar os documentos
abaixo elencados no item 5 e seus subitens do regulamento, parte integrante deste
edital.

4.2 - Os documentos expedidos pela Internet poderdao ser apresentados em forma original
ou copia reprografica sem autenticagdo. Entretanto, estardo sujeitos a verificacdo de sua
autenticidade através de consulta. Os demais documentos poderdo ser cépias atualizadas e
autenticadas em cartorio.

4.3 - Serdo aceitos documentos assinados digitalmente através da estrutura de chave
publica.

4.4 - O interessado no credenciamento devera apresentar os documentos em envelope na
Sede da DESO localizada na Rua Campo do Brito, n® 331, Treze de Julho, Aracaju-SE, CEP
49.020-380, no horario das 07h30m as 12h00m e das 13h30 as 16h00. O envelope
contendo a documentacdo solicitada sera recebido no setor Protocolo Geral, enderecando a
documentacdo a Comissdo Permanente de Licitacdes (CPL), para anadlise pela Comissdo
Especial, designada através de Portaria.

5 - DAS IMPUGNACOES

5.1 - Fica garantido o direito de interposicdo de recurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data de divulgacdo do resultado da anadlise da habilitacdo para o
credenciamento, assegurando-se ampla defesa e o direito ao contraditorio.

5.2 - O recurso sera encaminhado para Comissao, ficando estabelecido prazo de até 05
(cinco) dias Uteis para reconsidera-lo ou encaminha-lo para analise da autoridade superior,
que tera igual prazo para analise e decisdo.
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5.3 - Somente serdao conhecidos os recursos tempestivos, motivados e ndo protelatérios.

5.4 - Nao serdao admitidos mais de um recurso do interessado versando sobre o mesmo
motivo de constatacao.

5.5 - Ao recurso ndo sera conferido efeito suspensivo.
6 - DO TERMO DE ADESAO

6.1 - Decorrido o prazo recursal ou apdés o julgamento dos recursos interpostos, a
autoridade superior divulgara o resultado final do julgamento dos pedidos de
credenciamento.

6.2 - O(s) proponente(s) credenciado(s) o(s) sera(do) convocado(s) a assinar o contrato
de adesdo ao Credenciamento, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de decair do
direito a futura contratacdo e de descredenciamento, facultada a solicitagdo de sua
prorrogacao por igual periodo, por motivo justo e aceito pela Administracao.

7 - DA ANALISE DA DOCUMENTACAO E DE SEU RESULTADO

7.1 - A DESO, através da Comissdo Especial, procedera a analise dos documentos de que
trata os itens anteriores.

7.2 - O prazo maximo para analise da documentagdo sera de 10 (dez) dias Uteis, podendo
haver renovagao, desde que justificado.

7.3 - O julgamento sera efetuado de acordo com os requisitos previstos no Termo de
referéncia, sendo considerado inabilitado o que deixar de apresentar a documentagao
solicitada ou apresenta-la com vicios, defeitos ou contrariando qualquer exigéncia contida
neste Edital.

7.4 - A anadlise documental dos habilitados serd em sessdo fechada, sendo o resultado
divulgado no Diario Oficial do Estado, ja referido.

8 - DA VIGENCIA DE CONTRATO E INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

8.1 - O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses contados a partir da emissdo
da Ordem de Servigos, podendo ser renovado ou prorrogado por meio de Termo Aditivo até
o limite maximo de 60 (sessenta) meses.

8.2 - A execucdo dos servicos sera iniciada de acordo com o cronograma definido pela
DESO posteriormente a assinatura do Contrato, com reunido inicial a partir da assinatura
do contrato.

9 - DA GESTAO E FISCALIZAGCAO DO CONTRATO

9.1 - A fiscalizacdo dos servicos pela DESO ndo exonera nem diminui a completa
responsabilidade da CONTRATADA, por qualquer inobservancia ou omissdo as Clausulas
contratuais.

9.2 - A DESO se reserva o direito de fazer exigéncias a CONTRATADA, sempre que julgar
necessario, para a protecao da integridade fisica dos trabalhadores durante o exercicio das
atividades e de terceiros, assim como dos seus bens, das suas propriedades e do meio
ambiente.
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9.3 - A gestdo e fiscalizagdo do contrato sera realizada pela Geréncia de Gestdo de Saude
e Seguranca do Trabalho (GGSS).

10 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E PENALIDADES

10.1 - As sancles e penalidades estdao previstas no item 20 do Regulamento do
credenciamento.

11- DA SUBCONTRATACAO E ALTERACAO SUBJETIVA

11.1 - Nao podera ocorrer a subcontratacao total ou parcial do objeto.

11.2 - E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condicbes
do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa
da DESO a continuidade do contrato.

12 - REAJUSTAMENTO DE PRECOS

12.1 - Os precos sdo fixos e irreajustaveis pelo prazo de 12 (doze) meses. Apds a
anualidade da proposta serao reajustados pelo IPCA.

13 - DISPOSICOES FINAIS

13.1 - A DESO disponibilizarda na reunido inicial do contrato o modelo de ficha de
atendimento e anamnese e modelo do ASO a serem entregues na medigao dos servigos.

13.2 - Os servigcos deverao ser prestados pelas CREDENCIADAS nas cidades de Aracaju,
Itabaiana, Estédncia, Propriad, Lagarto e Nossa Senhora da Gloria para atender os
empregados que residem ou trabalham proximos a essas regioes.

13.3 - O atestado de salde ocupacional (ASO) devera ser emitido obrigatoriamente em
conformidade com a Resolugdo CFM n° 2.382/2024, que também dispde sobre a emissado e
o gerenciamento de atestados médicos fisicos e digitais em todo o territério nacional, e
criou o Atesta CFM.

13.4 - De acordo com a referida Resolucdo, a partir de 04 de marco de 2025, todos os
atestados médicos, incluindo os de saude ocupacional, deverdao ser emitidos ou validados
pela plataforma Atesta CFM ou por sistemas integrados a esta, e preferencialmente de
maneira eletrénica.

13.5 - As demandas de exames serdao submetidas as CREDENCIADAS, no esquema de
rodizio na regido credenciada.

13.6 - A CREDENCIADA ficara responsavel pelas orientagdes de preparo para a coleta dos
exames bem como todo material necessario a coleta e realizagdo dos mesmos.

13.7 - Integram este edital os seguintes anexos:

13.7.1 - ANEXO I - REGULAMENTO DO CREDENCIAMENTO (TERMO DE
REFERENCIA) E SEUS ANEXOS I, I, III, IV, V, VI, VII e VIII;

13.7.2 - ANEXO II - MINUTA DO CONTRATO.
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13.8 - Este Edital foi concebido conforme o regulamento elaborado pelo Gerente de
Gestdo de Seguranga e Saude Ocupacional - 2.0.04.00/GGSS, Eng. Alan Gomes Cardoso,
e aprovado pelo Diretor de Gestao Corporativa, Wiadirmir Alves Torres.

Aracaju/SE, 13 de maio de 2025.

Revisdo Juridica por:

2 [P o e

VINICIUS ARAGAO SANTIAGO COSTA
ADVOGADO/DESO - OAB/SE 4.876
Camara Técnica de Licitagoes e Contratos
Superintendéncia Juridica da DESO
1.1.00.00/SJUR

VINICIUS Assinado de forma
ARAGAO digital por VINICIUS
SANTIAGO ARAGAO SANTIAGO

COSTA:01399465 COSTA 0139946551
511
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ANEXO I

REGULAMENTO DO CREDENCIAMENTO (TERMO DE REFERENCIA)
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ANEXO I1
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS QUE ENTRE
SI FAZEM A COMPANHIA DE SANEAMENTO DE
SERGIPE - DESO E .....cciciviisinnnsnnsnnnnanas , NA
. FORMA ABAIXO:
PREAMBULO

1. DAS PARTES E SEUS REPRESENTANTES

Pelo presente instrumento particular a COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE -
DESO, pessoa juridica de direito privado organizada sob a forma de Sociedade de Econo-
mia Mista, nos termos do Decreto-Lei n® 109 de 25 de agosto de 1969, com as alteragoes
e acréscimos do Decreto-Lei n® 268 de 16 de janeiro de 1970 e da Lei Estadual n® 4.898
de 10 de julho de 2003, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 13.018.171/0001-90 e no Cadastro
Estadual sob 0 n® 27.051.036-2, com sede a Rua Campo do Brito n® 331 - Bairro Praia 13
de Julho - Aracaju/SE, doravante denominada CONTRATANTE, representada neste ato
por seu Presidente Luciano Gois Paul, brasileiro, casado, Bel. em administracdao de em-
presa, inscrito no CPF/MF sob o n°® 010.618.194-77 e seu Diretor de Gestao Corporativa
Wiladimir Alves Torres, brasileiro, divorciado, contador, inscrito no CPF/MF sob o n©

532.323.135-15, € @ eMpresa ....ccccceceeeveveeeecveeeeeeeene , doravante denominada CONTRATA-
DA, com sede na Rua ................ [ eeeeeeeeeereeee e e , CEP i , inscrita no CNPJ n©°
............................... ., heste ato representada por ..............cee.e...r, inscrito no CPF/MF sob n°

...... sovennnn, F€solvem celebrar o presente CONTRATO que se regera pelas seguintes
CLAUSULAS E CONDICOES:

2. DA FINALIDADE - O presente Contrato tem por finalidade formalizar e disciplinar o re-
lacionamento contratual com vistas a prestacao dos servicos definidos e especificados na
CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO, sendo que sua lavratura foi regularmente autorizada
em despacho datado de 14/02/2025 do Senhor Presidente da DESO, em Processo Adminis-
trativo E-Doc n° 3868/2025.

3. DO FUNDAMENTO LEGAL - Esta adjudicagdo decorre de Credenciamento n°
002/2025, nos termos e condigdes do Edital, com fundamento no art. 30, caput da lei
13.303/2016 e dos art. 122 e 123 do RILC/DESO, cujo resultado foi homologado em data
de .o pelo Presidente desta Companhia, conforme consta do Processo Administrati-
vo acima mencionado, submetendo-se as partes as disposicbes constantes da Lei
13.303/2016, RILC/DESO, Cddigo de Conduta e Integridade da DESO, acessiveis no
www.deso-se.com.br, pela Lei Anticorrupgao, pela Lei Geral de Protecao de Dados Pesso-
ais (LGPD) as clausulas e condicGes aqui estabelecidas e as normas vigentes da CONTRA-
TANTE.

CLAUSULA I - DO OBJETO

1.1- CREDENCIAMENTO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS EMPREGADOS E ESTAGIARIOS DA COMPANHIA DE
SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO, NOS MUNICiPIOS ABRANGIDOS PELA
EMPRESA NAS CIDADES DE ARACAJU, PROPRIA, ITABAIANA, ESTANCIA, NOSSA
SENHORA DA GLORIA E LAGARTO CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES,
EXIGENCIAS E ESTIMATIVAS ESTABELECIDAS EM REGULAMENTO E SEUS ANEXOS
(LOTES 1 e/ou 2).
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1.2 — A CREDENCIADA devera realizar:

a) Exames clinicos ocupacionais - admissional, peridédico, retorno ao trabalho,
mudanca de riscos ocupacionais, demissional e acidente de trabalho. b) Exames
laboratoriais e de imagem/diagnodstico; c) Avaliacbes oftalmologicas e
psicolégicas.

1.3 - As especificacbes do objeto encontram-se dispostos respectivamente no item 3 e
anexos do regulamento do credenciamento, parte integrante deste contrato.

CLAUSULA II - DO PRECOS

2.1 - Pela prestacdo dos servigos contratados, a DESO pagara a CONTRATADA a importan-
cia total estimada €M RS .vrieierrimierrimierrs s sassssa s ssssasssnsnasasnnns

2.2 - Para este contrato serd pago o precgo unitario maximo por item, do pacote basico de
servicos apontados no Anexo VIII para o (s) LOTE(S) ......... do Regulamento do Credenci-
amento, parte integrante deste contrato.

CLAUSULA III - DOS PRAZOS

3.1 - O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses contados a partir da emissdo
da Ordem de Servigcos, podendo ser renovado ou prorrogado por meio de Termo Aditivo
até o limite maximo de 60 (sessenta) meses.

3.2 - Tanto os casos de prorrogacao de prazo, quanto os de alteracdo do contrato, serdo
precedidos de Termo Aditivo.

3.3 - A Contratada, com domicilio no Estado de Sergipe, sera convocada, para a assinatura
das 02 (duas) vias do Contrato, devendo fazé-lo em 05 (cinco) dias Uteis, sob pena de de-
cair o seu direito a contratacdo, além de sujeita-la as penalidades previstas no Termo de
Referéncia.

a) Para a Contratada com domicilio fora do Estado de Sergipe, sera enviada ao
endereco de email fornecido pela mesma, a midia digitalizada do Contrato
no formato PDF, que devera ser assinada em 02 (duas) vias, cuja devolugdo de
ambas devera ocorrer em até 10 (dez) dias Uteis.

3.4 - A execucdo dos servicos serd iniciada de acordo com o cronograma definido pela
DESO posteriormente a assinatura do Contrato, com reunido inicial a partir da assinatura
do contrato.

CLAUSULA IV- DO RECURSO FINANCEIRO/ORCAMENTARIO

4.1 - Os recursos financeiros para pagamento serdo oriundos de Recursos Proprios da
DESO - Fonte 10.

CLAUSULA V - DA DOCUMENTACAO

5.1 - Quando da assinatura deste instrumento, a Contratada devera apresentar a Certidao
Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
abrangendo as ContribuicGes Previdenciarias e as de Terceiros (INSS), Certificado de Reg-
ularidade do FGTS (CRF) e Certiddao Negativa de Débitos Municipais (ISSQN), CNDT(Tra-
balho) dentro do prazo de validade, sob pena de decair do seu direito a contratacao.
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CLAUSULA VI - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.0 — Além das obrigagoes referentes a Lei 13.303/2016, e o Regulamento Interno de
LicitagOes, contratos e convénios da DESO (RILC), cabera:

6.1 - Executar os servigos conforme especificacdes deste regulamento e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais;

6.2 -Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no totall ou em parte, no
prazo fixado pelo gestor do contrato, NAO ULTRAPASSANDO 5 DIAS UTEIS, os servicos
efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou
dos materiais empregados;

6.3 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdao do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de
1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou
dos pagamentos devidos a(s) CONTRATADA(S), o valor correspondente aos danos sofridos;

6.4 - Na execucdo do objeto do credenciamento, se utilizar de mdo de obra qualificada e
com formacgdo especifica nos servicos a serem executados, em conformidade com a
legislacdo regente de cada classe de empregados;

6.5 - Prover seus empregados com os Equipamentos de Protegao Individual - EPI, quando
for o caso;

6.6 - Apresentar a Contratante a relagdo nominal dos empregados que realizaram os
exames ocupacionais;

6.7 - Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas em legislacdao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade a Contratante e apresentar a Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, abrangendo as Contribuicdes
Previdenciarias e as de Terceiros (INSS), os Certificados de Regularidade do FGTS (CRF), a
Certidao Trabalhista (CNDT) e a Certidao de Regularidade de Tributos Municipais (ISSQN),
dentro do prazo de validade, na ocasido do credenciamento.

6.8 - Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
DESO;

6.9 - Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nado executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a(s)
CONTRATADA(S) relatar(em) a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim
de evitar desvio de fungao;

6.10 - Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestagao dos servigos;

6.11 - N3o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

6.12 - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes
assumidas, todas as condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;
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6.13 - Guardar sigilo sobre todas as informagoes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato e atendimento da LGPD;

6.14 - Deter instalagbes, aparelhamento e pessoal técnico adequado e disponiveis para a
realizagdo do objeto da licitacdo;

6.15 - Oferecer meio de atendimento por telefone e e-mail para que os empregados
contemplados pelos exames ocupacionais possam estabelecer contato em caso de duvidas
e/ou reclamacoes;

6.16 - Recolher a assinatura na GUIA de Exames emitida pela DESO de cada empregado
ou estagiario no balcdo de atendimento, para a comprovagao da realizacdo de cada exame
ou consulta quando da sua efetivagdao. Estes documentos comprobatérios contendo todas
as assinaturas deverdo ser enviados junto com o relatorio de servigos, ASOS e exames,
ficha de anamnese, a fim de possibilitar a verificacdo para pagamento do servico prestado
pela CONTRATADA. O modelo da ficha de anamese e ASO serao disponibilizados na reuniao
inicial do contrato.

6.17 - Fornecer os resultados dos exames aos empregados por meio fisico ou disponibilizar
de forma on-line mediante senha individual de acesso, no prazo maximo de 10 (dez)
corridos.

6.18 - Realizar exame clinico ocupacional, SOMENTE, mediante a apresentacdao dos
exames designados pelo médico da DESO para cada cargo e encaminhar ao especialista, a
critério médico, os casos de anormalidades, situagcdo aplicada caso ocorra durante a
availagdo periddica para emissdo do ASO.

6.19 - Enviar a Geréncia de Gestdo de Saude e Seguranca do Trabalho todos os
documentos necessarios para medicdo, realizando as correcoes solicitadas pela
fiscalizacdo quando necessarias.

6.20 - Encaminhar os Atestados de Saude Ocupacional (ASO) que devem ser emitidos em
3 (trés) vias de igual teor, SEM RASURAS, sendo uma via para a contratada, uma para a
contratante e outra para o servidor examinado, contendo no minimo:

a) nome completo do funcionario da DESO ou estagiario;

b) o nimero do CPF;

c) cargo e funcgao;

d) os riscos ocupacionais especificos existentes na atividade, ou a auséncia deles;

e) indicagdo dos procedimentos a que foi submetido o servidor, incluindo os exames
complementares e a data em que foram realizados;

f) o nome do médico coordenador, quando houver, com respectivo CRM;

g) definicdo de apto ou inapto para a funcdo especifica que o empregado exerce ou vai
exercer,

h) nome, assinatura e carimbo do médico examinador contendo seu CRM com
especializacdo em medicina do trabalho.

i) demais informagdes que sejam necessarias para identificagdo do servidor e sua
capacidade para o trabalho;

j) aptiddo ou inaptiddao quando exposto ao risco respectivamente, ao trabalho com
eletricidade NR-10, espago confinado NR-33 ou trabalho em altura NR35.

6.21 - A Contratada devera cumprir, obrigatoriamente, as regras previstas no "GUIA DE
ORIENTAGCOES DE SEGURANCA E SAUDE DO TRABALHO", que se encontra disponibilizado
no site da DESO - www.deso-se.com.br aba “LICITACOES”, conforme exigéncia prevista na
RDE n© 12/2021 de 08/03/2021.
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CLAUSULA VII - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.0 - Além dos encargos resultantes da observancia da Lei n° 13.303/2016, sdo
obrigagdes da DESO:

7.1 - Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

7.2 - Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de
aceitacao e recebimento definitivo;

7.3 - Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdoes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

7.4 - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdbes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado;

7.5 - Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

7.6 - Aplicar as sangoes administrativas, quando se fizerem necessaria.

7.7 - A DESO ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de Contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

7.8 - A DESO fard a programacdo de convocagao dos exames médicos ocupacionais dos
empregados/estagiarios, conforme cronograma preestabelecido, através de meio fisico ou
digital com a Guia de Exames indicando nome, endereco e telefone da(s) Clinica(s) ou
do(s) Laboratério(s) credenciados para a realizacdo dos exames clinicos, laboratoriais e de
imagem/diagndstico.

7.9 - A DESO encaminhara a(s) CONTRATADA(S) a relacdo dos empregados/estagiarios
gue serdo convocados para a realizacdo dos exames médicos ocupacionais.

7.10 - A(s) empresa(s) contratada(s) utilizara(éo) a sua propria rede de laboratorios ou a
sua rede conveniada.

7.11 - Os exames deverdo ser realizados em horario de expediente.

7.12 - A DESO realizard uma reunido prévia com a Contratada para alinhamento dos
procedimentos internos da Empresa.

7.13 - A DESO fornecera o Perfil Ocupacional por Cargo (detalhamento de riscos e exames
laboratoriais solicitados), conforme consta no PCMSO vigente, para o controle da salude do

trabalhador e os arquivos digitais dos formularios de pré consulta para utilizacdo pela
CONTRATADA.

CLAUSULA VIII - DA SUBCONTRATACAO

8.1 - Nao podera ocorrer a subcontratacao total ou parcial do objeto.
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8.2 - E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa ju-
ridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habili-
tacdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condicbes do
contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
DESO a continuidade do contrato.

CLAUSULA IX - DO LOCAL PARA REALIZACAO DOS EXAMES E DOS MATERIAIS A
SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1- Os servigos deverdo ser prestados pela (a) s CREDENCIADA (s) nas cidades de Araca-
ju, Itabaiana, Estancia, Propria, Lagarto e Nossa Senhora da Gloria para atender os empre-
gados que residem ou trabalham préximos a essas regides.

9.2 - Para a perfeita execugdo dos servigos, a(s) CREDENCIADA(s) devera(do) disponibili-
zar os materiais necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabeleci-
das, promovendo sua substituicdo quando necessario:

a) Guia informativo para coleta de material para sexo masculino e feminino;
b) Coletores para material bioldgico e pesquisa clinica, conforme normas ANS;
c) OrientacGes especificas para a realizagdo dos exames laboratoriais e clinicos.

CLAUSULA X - DA GESTAO, FISCALIZACAO E CANAL DE COMUNICACAO

10.1 - A fiscalizagdo dos servigos pela DESO ndo exonera nem diminui a completa
responsabilidade da CONTRATADA, por qualquer inobservancia ou omissdo as Clausulas
contratuais.

10.2 - A DESO se reserva o direito de fazer exigéncias a CONTRATADA, sempre que julgar
necessario, para a protecao da integridade fisica dos trabalhadores durante o exercicio das
atividades e de terceiros, assim como dos seus bens, das suas propriedades e do meio
ambiente.

10.3 - A gestdo e fiscalizacdo do contrato sera realizada pela Geréncia de Gestdo de Saude
e Segurancga do Trabalho (GGSS).

10.4 - As comunicacbes entre a CREDENCIADA e a DESO para envios e recebimentos de
documentos, solicitagdes, formularios, notas fiscais, certiddes e demais arquivos
pertinentes a este regulamento, deverdo ser através de canal de comunicacdo digital oficial
(e-mail): ggss@deso-se.com.br.

CLAUSULA XI - DA FORMA DE PAGAMENTO

11.1 - Para efeito de pagamento, a CONTRATADA primeiramente encaminharda a Unidade
da DESO em Aracaju que administra o contrato - Geréncia de Gestdo de Salde e
Segurancga do Trabalho (GGSS), apds periodo mensal de prestacdo o seguinte:

- Relatorio descritivo dos servicos executados com listagem nominal dos
empregados atendidos, quantidade total de servicos realizados no periodo
conforme servigcos executadas na planilha de preco unitario do ANEXO VIII;

- A avaliacdo clinica oftalmolégica incluira o laudo de teste de acuidade
visual COM LAUDO;
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- Apresentacao das guias emitida pela DESO assinadas no balcao de
atendimento pelo empregado ou estagiario no momento inicial de
atendimento;

- Apresentacdo da ficha de anamnese e modelo do ASO ambos preenchidos
para a medicao dos servicos, modelos a serem disponibilizados na reuniao
inicial do contrato.

- Apresentacao dos exames impressos.

- ASOS assinados pelo empregado ou estagiario avaliado, sendo todos
documentos impressos, contando no documento os dados do médico
coordenador do PCMSO da DESO;

- A DESO autorizara a emissdo da nota fiscal se ndo houver correcdes a
serem feitas.

11.1 - O pagamento sera efetuado em 30 (trinta) dias a partir da data do recebimento
definitivo da Nota Fiscal/Fatura pela DESO, devidamente acompanhada dos relatorios
descritivos de exames realizados por empregado, contendo suas assinaturas e
documentacao exigida para quitagao.

11.2 - Os servicos serao pagos pelos exames e consultas efetivamente realizados
citadas na nota fiscal, considerando-se os precos unitarios adotado a ser pago
pela DESO.

11.3 - Para efeito de pagamento com base no resultado serdao observadas as seguintes
diretrizes: numero total de procedimentos (exames laboratoriais e clinicos, avaliagdo
médica) realizados, conforme quantidade de empregados participantes dos exames
ocupacionais, observados o sexo e a faixa etaria.

11.4- Nenhum pagamento sera efetuado a empresa, enquanto houver pendéncia de
liguidacdo de obrigagdo financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

11.5- Caso se fagca necessdria a apresentacdao ou reapresentacao de qualquer Nota
Fiscal/Fatura ou documentagdo por culpa da contratada, o prazo de até 30 (trinta) dias
reiniciar-se-a a contar da data da respectiva apresentagdo ou reapresentacgao.

11.6 - Para efeito de pagamento, a Contratada encaminhara a Unidade da DESO que
administra o presente Contrato - Geréncia de Gestao de Saude e Seguranca do Trabalho
(GGSS), apds cada periodo mensal de prestagdo, um relatério descritivo dos servigos
executados, o qual devera ser aprovado pela referida Unidade.

11.7 - A Contratada € a Unica responsavel pela correta emissdo de seus documentos de
cobranca, em todos os seus aspectos, observada a legislagao tributaria vigente.

11.8 - A CONTRATADA devera apresentar a Nota Fiscal por meio eletrénico, encaminhando
para o e-mail: ggss@deso-se.com.br para a realizacdo das medicdes e posterior envio ao
setor financeiro DESO, responsavel por demais esclarecimentos quanto aos pagamentos e
informacdes financeiras pés medigao.

11.9 - A Contratada devera enviar mensalmente juntamente a nota fiscal e documentos
comprovatorios para medicdo, as Certidées de Regularidade Fiscal e Trabalhista dentro do
prazo de validade, quais sejam:
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a) Certidao Conjunta Negativa ou Positiva com efeito Negativo, de Débitos Relati-
vos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unidao, emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Ministério da Fazenda comprovando sua regularidade para com a
Fazenda Federal, abrangendo as Contribuicdoes Previdenciarias e as de Tercei-
ros (INSS);

b) Certiddo Negativa ou Positiva com efeito Negativo, de Débitos Trabalhistas
(CNDT), comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, em conformidade com a Lei n©
12.440, de 07/07/2011;

c) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF, emitida pela Caixa Econdmica Federal -
CAIXA, comprovando sua regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico.

d) Certiddo Negativa ou Certiddo Positiva, com efeito Negativo emitida pelo Municipio
(ISS) relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual.

e) Apresentar DARF da retencao de 1,5% IRPJ e DARF da retencao de 4,65% (CSII,
COFINS, PIS/PASEP);

11.10 - E de inteira responsabilidade da Contratada a entrega a DESO, dos documentos
de cobranca acompanhado dos seus respectivos anexos, de forma, clara, objetiva e orde-
nada, que se nao atendido, implica em desconsideragao pela DESO dos prazos estabeleci-
dos para conferéncia e pagamento.

11.11 - A Nota fiscal/Fatura devera destacar o valor dos impostos ou informar a isengdo,
ndo incidéncia ou aliquota zero, e respectivo enquadramento legal, sob pena de retengdo
do imposto de renda e das contribuicdes sobre o valor total do documento fiscal, no per-
centual correspondente a natureza do bem ou servico.

11.12 - Caso a Contratada seja optante do SIMPLES, devera apresentar, com a Nota Fis-
cal, a devida comprovacdo, a fim de evitar a retengdao na fonte dos tributos e contribui-
¢oes, conforme legislagdo em vigor.

11.13 - Somente podera ser acatada junto ao faturamento, Nota Fiscal dentro do seu pe-
riodo de validade de emissdo, cujo CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas corres-
ponda aquele do Contrato e da respectiva Ordem de Fornecimento.

11.14 - A DESO incorrerd em mora caso nao efetue o pagamento das faturas no 300 (tri-
gésimo) dia de sua apresentacdo no protocolo da DESO, conforme disposto no item 11.1
acima, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto. Passado
este prazo, estara obrigada a efetuar a compensacao financeira, ou seja, corregdo moneta-
ria por atraso de pagamento, calculada com base no INPC ou outro indice substitutivo, cal-
culando-se o periodo compreendido entre o 31° (trigésimo primeiro) dia até a data do seu
efetivo pagamento.

11.14.1- Caso o trigésimo dia ocorra em data ndo Uutil na administragdo da DESO, o
vencimento sera prorrogado para o primeiro dia Util subsequente;

11.14.2 - A administracdo da DESO podera realizar pagamento antes do trigésimo
dia, sendo que no caso da DESO efetuar o pagamento apds o 30° dia, havendo reque-
rimento do contratado pela mora, a DESO devera promover a compensacao financeira
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quando ocorrer pagamentos antecipados, calculado com base no INPC ou outro indice
substitutivo.

11.15 - A Companhia podera deduzir dos pagamentos, importancia que, a qualquer titulo
Ihe forem devidas pela Contratada, no caso de inadimpléncia do Contrato.

11.16 - Nenhum pagamento sera efetuado, a qualquer titulo, a empresa que tenha em
seu quadro societario servidor publico da ativa, ou empregado de empresa publica ou de
sociedade de economia mista, por servigos prestados, inclusive consultoria, assisténcia
técnica ou assemelhados.

11.17 - Fica estabelecido que a contratada ndo procedera ao desconto de titulo, ndo fara
cessdao de crédito, nem fara apresentacao para cobranca pela rede bancaria e a DESO
ndo endossara nem dara aceite a eventuais titulos que forem apresentados por terceiros.

11.18 - Todo e qualquer pagamento sera efetuado através da Rede Bancaria de Aracaju,
sob pena da incidéncia das taxas de servicos para pagamentos por Ordem Bancaria para
outras Pragas.

CLAUSULA XII - DA SUSTACAO DE PAGAMENTO

12.1 - Os pagamentos poderao ser sustados nos seguintes casos:

a) Deixar de apresentar os documentos exigidos no item anterior;

b) Inadimpléncia de obrigacGes da Contratada para com a DESO, por conta do Contrato;

c) Apresentacdo de fatura com CNPJ diferente do constante no processo licitatério e no
contrato.

d) N@o cumprimento dos prazos, em desobediéncia as condicbes estabelecidas no
Contrato;

e) Erro ou vicio das faturas.

12.2 - Na ocorréncia da hipdtese prevista na alinea "e" acima mencionada, as faturas
serao devolvidas para respectiva corregao, contando-se o prazo de seu vencimento a partir
da data da sua nova apresentacao.

CLAUSULA XIII - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 - A Contratada pelo inadimplemento de suas obrigacOes, garantida a prévia defesa da
Contratada no prazo de 10 (dez) dias Uteis, ficara sujeita as seguintes sangoes:

a) Adverténcia.

b) Multa Moratéria

c) Multa compensatoria;

d) Suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a DESO,
pelo prazo

de até 02 (dois) anos;

e) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

13.2 - As sanc¢des constantes no subitem 13.1 poderdo ser aplicadas de forma cumulativa.

13.3 - Ficarad impedida de licitar e de contratar com a Administracao Publica Estadual, pelo
prazo de até 02 (dois) anos, garantido o direito prévio de defesa, o fornecedor que:

13.3.1 - Ensejar o retardamento da execucdo do objeto desta licitacao;
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13.3.2 - Nao mantiver proposta, injustificadamente;
13.3.3 - Comportar-se de modo inidéneo;

13.3.4 - Fizer declaracao falsa;

13.3.5 - Cometer fraude fiscal;

13.3.6 - Falhar ou fraudar no fornecimento do objeto.

13.4 - S3o consideradas condutas reprovaveis e passiveis de sancdes, dentre outras, as
previstas no art. 186 do RILC.

13.5 - As multas estabelecidas serdao entendidas como independentes e cumulativas e
serdo compensadas pela DESO com as importancias em dinheiro, relativas as prestagbes a
que corresponderem, ou da garantia do contrato, quando for o caso, cobradas
judicialmente.

13.6 - A aplicacdo de sancao de adverténcia se efetiva com o registro da mesma junto ao
cadastro de fornecedores e no sistema de gerenciamento de contatos da DESO,
independentemente de tratar-se de pessoa cadastrada ou nao.

13.7 - A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

I - Em decorréncia da interposicdo de recursos meramente procrastinatérios, podera ser
aplicada multa correspondente a 5% do valor maximo estabelecido para a licitagdo em
questao.

IT - No caso de inexecugao parcial, incidird multa na razdao de 5% sobre o valor da parcela
nao executada;

IIT - No caso de inexecugao total, incidira multa na razdo de 10% sobre o saldo
remanescente do contrato;

IV - Nos demais casos de atraso, incidira multa na razdo de 5% sobre o valor da parcela
em atraso.

13.8 - Caso ndo haja o recolhimento da multa no prazo estipulado, a DESO descontara a
referida importancia de eventuais créditos a vencer da empresa contratada. Na auséncia
de créditos disponiveis para quitacdo da importancia da multa, a DESO executara a
garantia quando exigida, e quando for o caso, sera cobrada judicialmente.

13.9 - A DESO poderad quando do ndao pagamento da multa pela Contratada, aplicar a
sangdo de suspensao do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com
a DESO, por até 02 (dois) anos;

13.10 - Cabe a sangdo de suspensdo em razdo de acao ou omissdo capaz de causar, ou
gue tenha causado dano a DESO, suas instalacbes, pessoas, imagem, meio ambiente ou a
terceiros, aplicando a disposicdo do art. 189 e 190 do RILC.

CLAUSULA XIV - DO REAJUSTAMENTO

14.1 - Os pregos sdo fixos e irreajustaveis pelo prazo de 12 (doze) meses. Apos a
anualidade da proposta serao reajustados pelo IPCA.
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CLAUSULA XV - DOS ELEMENTOS INTEGRANTES

15.1 - Integram este Contrato:

a) Proposta da Contratada;

b) Certiddes fiscais validas;

c) Regulamento do Credenciamento - Termo de Referéncia e seus Anexos;
d) Homologacdo do Presidente.

CLAUSULA XVI - RESCISAO DO CONTRATO DE CREDENCIAMENTO

16.1 - O Contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, na ocorréncia de quaisquer
das hipéteses previstas nos arts. 181/182 do RILC/DESO.

16.2 - Serdo considerados, assegurados o contraditério e a ampla defesa, a ser exercido
no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, os contratados que descumprirem quaisquer das
obrigagdes listadas no item 13 do regulamento e a condicdo de atendimento nos dias da
semana citados na especificacdo técnica e ANEXO VII.

16.3 - O Termo de Credenciamento podera ser rescindido pelo DESO, de pleno direito,
independentemente de interpelagdao judicial ou extrajudicial, se os servicos nao forem
executados nos padrdes exigidos abaixo, sendo passivel da aplicacdo das penalidades
estabelecidas na Clausula XIII deste contrato nas hipéteses:

16.3.1 - Inadimplemento parcial ou total do Termo de Credenciamento ou cumprimento
irregular de seus termos;

16.3.2 - Decretagdo de faléncia, pedido de recuperagdo judicial, insolvéncia civil,
liguidacdo judicial ou extrajudicial ou suspensao, pelas autoridades competentes, das
atividades da Credenciada;

16.3.3 - Inobservancia de dispositivos normativos do Termo de Credenciamento e do Edital
em epigrafe;

16.3.4 - A lentiddo do seu cumprimento, levando a DESO a comprovar a impossibilidade
da prestacdo do objeto, nos prazos estipulados;

16.3.5 — O atraso injustificado no inicio da prestacdo do servico;

16.3.6 - A paralisacdo da prestacao do objeto, sem justa causa e prévia comunicacdo a
DESO;

16.3.7 - A subcontratacao total do seu objeto, a associacdo da credenciada com outrem, a
cessdo ou transferéncia, total, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdao, nao admitidas no
edital, no Termo de Credenciamento ou pela Fiscalizacao da DESO;

16.3.8 - O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugao, assim como as de seus superiores;

16.3.9 - A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugao do Termo de Credenciamento;

16.3.10 - A ndo manutencao das condicdes de habilitacao previstas neste edital;
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16.3.11 — O Prestador ndo podera ofertar servicos diretamente aos Clientes da DESO, néo
podera haver concorréncia de precos podendo o prestador ser penalizado em caso de
evidéncias.

16.3.12 - O Prestador ndo podera cobrar o pagamento de qualquer sobretaxa em relagédo a
tabela adotada;

16.3.13 - Descumprimento das exigéncias previstas neste regulamento e no Termo de
Credenciamento, oportunizada defesa prévia;

16.3.14 - Negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada dos profissionais das
empresas credenciadas;

16.3.15 - Designar ou substituir outro profissional cuja capacidade técnica era condicdo
imprescindivel de credenciamento, sem apresentar a DESO os documentos técnicos
descritos neste Regulamento.

16.2 - Nas hipoteses das alineas 16.3.2 até 16.3.13, a parte inadimplente sera
responsavel pelo ressarcimento, a outra, de eventuais prejuizos decorrentes da rescisao.

16.3 - A rescisdo do Termo de Credenciamento serd regida pelo disposto no artigo 123 do
Regulamento de Licitagdes e Contratos da DESO e pelo disciplinado no presente Edital, nao
prejudicando a possibilidade de aplicagdo das sangdes previstas no item 20 do
regulamento em epigrafe, sempre assegurada a ampla defesa e o contraditorio.

16.4 - Implicara, da mesma forma, rescisdao do Termo de Credenciamento a transferéncia
deste contrato a terceiros, no todo ou em parte, sem a prévia e expressa concordancia da
DESO.

16.5 - Ocorrida a rescisdo, a Credenciada sera paga pelos servicos realmente prestados,
ressalvado a DESO o direito de ser indenizado por eventuais perdas e danos.

16.6 - Possibilidade de rescisdao do contrato pelo credenciado, a qualquer tempo, mediante
notificacdo emitida para DESO com a antecedéncia fixada com prazo de comunicacdo
prévio de 10 dias Uteis.

CLAUSULA XVII - DISPOSICOES FINAIS

17.1 - A DESO disponibilizard na reunido inicial do contrato o modelo de ficha de
atendimento e anamnese e modelo do ASO a serem entregues na medicao dos servicos.

17.2 - O atestado de saude ocupacional (ASO) devera ser emitido obrigatoriamente em
conformidade com a Resolugdo CFM n° 2.382/2024, que também dispde sobre a emissao e
o gerenciamento de atestados médicos fisicos e digitais em todo o territério nacional, e
criou o Atesta CFM.

13.3 - De acordo com a referida Resolucdo, a partir de 04 de marco de 2025, todos os
atestados médicos, incluindo os de saude ocupacional, deverdao ser emitidos ou validados
pela plataforma Atesta CFM ou por sistemas integrados a esta, e preferencialmente de
maneira eletrénica.

13.4 - As demandas de exames serdao submetidas as CREDENCIADAS, no esquema de
rodizio na regido credenciada.
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13.5 - A CREDENCIADA ficara responsavel pelas orientagdes de preparo para a coleta dos
exames bem como todo material necessario a coleta e realizagdo dos mesmos.

CLAUSULA XVIII - DO FORO

18.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Aracaju, Capital do Estado de Sergipe, renuncian-
do outro por mais privilegiado que o seja, para dirimir quaisquer controvérsias oriundas da
interpretacdao deste Contrato.

18.2 - E assim, por estarem justos e contratados, assinam o presente em 02 (duas) vias
de igual teor e para um sé fim legal.

Aracaju/SE, datado e assinado eletronicamente.

e ” “LUCIANO GOIS PAUL"
CONTRATADA DIRETOR PRESIDENTE - DESO
e “WLADIMIRNALVES TORRES"”
GERENTE DO CONTRATO - DESO DIRETOR DE GESTAO CORPORATIVA - DESO
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