CONTRATO N° 031/2025

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE
ENTRE SI FAZEM A COMPANHIA DE SANEAMENTO DE
SERGIPE - DESO E A CAIXA ECONOMICA FEDERAL,
NA FORMA ABAIXO:

PREAMBULO
1.DAS PARTES E SEUS REPRESENTANTES

Pelo presente instrumento particular, a COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE -
DESO, pessoa juridica de direito privado, organizada sob a forma de sociedade de econo-
mia mista, nos termos do Decreto-Lei n® 109, de 25 de agosto de 1969, com as alteragdes
e acréscimos do Decreto-Lei n°® 268, de 16 de janeiro de 1970 e da Lei Estadual n°® 4.898,
de 10 de julho de 2003, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 13.018.171/0001-90 e no Cadastro
Estadual sob o0 n® 27.051.036-2, com sede na Rua Campo do Brito, n® 331, Bairro Praia 13
de julho, Aracaju (SE), doravante denominada simplesmente DESO ou CONTRATANTE,,
representada neste ato por seu Diretor-Presidente Luciano Gois Paul, brasileiro, casado,
administrador de empresas, inscrito no CPF/MF 010.618.194-77 e seu Diretor Comercial
Financeiro, Sr. Jodao Quintiliano da Fonseca Neto, brasileiro, engenheiro agréonomo,
CPF/MF n° 234.913.705-82 e do outro lado a CAIXA ECONOMICA FEDERAL, instituicdo
financeira sob a forma de empresa publica, criada pelo Decreto-Lei n® 759, de
12/08/1969, regendo-se pelo Estatuto atualmente vigente, situada na SBS Quadra 04,
Lote 3/4, Brasilia/DF, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 00.360.305/0001-04, 00.360.305/0001-
04, doravante denominada simplesmente CAIXA ou AGENTE ARRECADADOR neste ato
representada, nos termos de seus atos constitutivos e conforme instrumento de mandato
gue integra o presente contrato, pelo Gerente de Clientes e Negdcios II, Sr. Milton Nasci-
mento Santos Nunes, CPF/MF n° 788.159.755-00, resolvem firmar o presente Contrato,
que se regerd pelas seguintes CLAUSULAS E CONDIGCOES:

2. DA FINALIDADE - O presente Contrato tem por finalidade formalizar e disciplinar o re-
lacionamento contratual dos servicos definidos e especificados na CLAUSULA PRIMEIRA
—= DO OBJETO, sendo que sua lavratura foi regularmente autorizada em despacho do Dire-
tor-Presidente datado 06/02/2025.

3. DO FUNDAMENTO LEGAL - Esta adjudicacdo decorre do processo de Inexigibilidade
de Licitagdao, tombado sob 0 002/2025, art. 30 caput da 13.303/2016, cuja homologa-
gao pelo Presidente desta Companhia ocorreu 25/02/2025, conforme consta no Processo
Administrativo E-Doc n® 2092/2025, submetendo-se as partes as disposigdes constantes
da Lei n® 13.303/2016, e o Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios
(RILC/DESO), as clausulas e condicdes aqui estabelecidas e as normas vigentes da DESO.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Contrato tem por objeto a PRESTACAO DOS SERVICOS DE RECEBI-
MENTO DE VALORES CONSTANTES NAS FATURAS MENSAIS EMITIDAS PELA CAI-
XA ECONOMICA FEDERAL CONTRA SEUS CLIENTES, PELO FORNECIMENTO DE
AGUA, ESGOTAMENTO SANITARIO E OUTROS SERVICOS, EM AMBITO ESTADUAL E
RESPECTIVA PRESTACAO DE CONTAS, POR MEIO MAGNETICO, BEM ASSIM AUTO-
RIZAR O AGENTE ARRECADADOR A RECEBER AS REFERIDAS RECEITAS ATRAVES
DA QUITACAO/PAGAMENTO DE FATURAS ATRAVES EXCLUSIVAMENTE DA REDE
LOTERICA.
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1.2 - As agéncias lotéricas que vierem a ser inauguradas na area de abrangéncia prevista
no introito, apds a assinatura do presente Contrato, serdo automaticamente incluidas na
presente prestacdo de servigos.

1.3 - Através da utilizacdo de sistema automatizado para captura de dados, o AGENTE AR-
RECADADOR fica autorizado a arrecadar em todas as suas agéncias lotéricas.

1.4 - A arrecadacgdo via CAIXA dar-se-a unicamente através da rede CAIXA, ndao sendo
autorizado quaisquer outros AGENTES ARRECADADORES como correspondente bancario
em nome desse, exceto os informados no item 1.1.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

2 - A CONTRATANTE se compromete a:

2.1 - Emitir e remeter as contas com os valores a serem cobrados dos clientes, impressos
com clareza e exatiddo, com a necessaria antecedéncia a data do vencimento;

2.2 - Responsabilizar-se pelas declaracdes, calculos, valores, multas, juros, correcdao mo-
netaria e outros elementos consignados nos documentos de arrecadacao;

2.3 - Adotar a sistematica do pré-cadastramento das autorizacdes de débito através do
registro tipo I do Débito Automatico padrao FEBRABAN, através de troca de meio magnéti-
co;

2.4 - Distribuir ao longo do més o vencimento dos documentos de arrecadagao.

2.5 - O Contrato sera gerido pela 5.0.05.00/GREC (Geréncia de Receita) ou unidade que
substitua, respeitando o Regimento Interno e suas atribuigdes. E a unidade 5.0.05.01/
CARR serd a responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos contratados,
atestando sua veracidade, zelando pela observancia dos procedimentos prescritos e seu ni-
vel de qualidade, relatando os fatos a autoridade competente, anotando as ocorréncias em
registro proprio e determinando a regularizagdo de faltas ou defeitos observados

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DO AGENTE ARRECADADOR

O AGENTE ARRECADADOR se compromete a:

3.1 - O Agente Arrecadador, através de sua rede alternativa, recebera as Faturas da CON-
TRATANTE por meio eletronico e repassara as informacdes das Faturas recebidas no 1°
(primeiro) dia util apds a data da arrecadacgdo ou do débito na conta-corrente do consumi-
dor (D+1), através de um Unico arquivo identificando o meio de processamento.

3.2- Encaminhar os clientes a CONTRATANTE, nos casos de quaisquer reclamacoes;

3.3- Executar o servigo através das agéncias autorizadas, nos respectivos horarios e dias
de funcionamento;

3.4- Os pagamentos efetuados pelos clientes aos sabados, domingos ou outro dia ndo util
serao considerados no movimento do dia imediatamente seguinte em que haja expediente
bancario;

3.5- Recusar o recebimento de contas preenchidas de forma ininteligivel, que contenham
rasuras ou manchas, que de maneira direta ou indireta possam interferir no entendimento
literal do texto;
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3.6 - Receber o valor exato da prestacdo, recusando o recebimento de parte dela ou a
concessao de desconto nao indicado expressamente na conta;

3.7- Repassar a CONTRATANTE os valores arrecadados, no 2° dia util apds a data do rece-
bimento quando for Rede Lotérica, Correspondente Caixa através de crédito em conta de
livre movimentagdo (Conta-Corrente n® 000576997738-4, Agéncia 3080, OP 1292
CAIXA ECONOMICA FEDERAL).

CLAUSULA QUARTA - PRECOS E REAJUSTE

4.1 - Pela prestacdo dos servicos contratados, a CONTRATANTE pagara ao AGENTE ARRE-
CADADOR, por fatura, o valor correspondente as tarifas unitarias abaixo relacionadas, com
a importancia total estimada em R$ 3.126.812,50 (trés milhOes, cento e vinte e seis
mil, oitocentos e doze reais e cinquenta centavos) para este contrato.

Meios de Arrecadacao Quantidade Tarifas TOTAL
Rede Lotérica 1.250.725 R$ 250 R$3.126.812,50
TOTAL R$ 3.126.812,50

4.2 - Os precos relativos aos servicos prestados por este contrato serdo fixos e irreajusta-
veis pelo prazo de um ano. Caso venha a ser prorrogado por mais de um ano, mediante
Termo Aditivo, sera reajustado com base na variacdo de 100% do IPCA, verificado indice
disponivel no periodo da apresentacdo da proposta ou por indice que vier a substitui-lo por
determinacdo do Governo Federal.

4.3 - As partes, de comum acordo, poderao repactuar os precos do contrato, para resta-
belecer a relacdo pactuada inicialmente entre os encargos do AGENTE ARRECADADOR e a
retribuicdo da CONTRATANTE para a justa remuneracdo do servico, objetivando a manu-
tencdo do equilibrio econdémico-financeiro inicial do Contrato, na hipotese de sobrevirem
fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execucao do Contrato, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou
fato do principe, configurando alea econémica extraordinaria e extracontratual.

4.4 - Toda providéncia tomada pela CONTRATANTE, inclusive teletransmissdo, que resulte
em elevacdo dos custos do AGENTE ARRECADADOR, sera objeto de renegociacdo das clau-
sulas financeiras deste contrato.

CLAUSULA QUINTA - CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1- A titulo de remuneracdo do AGENTE ARRECADADOR pelos servicos prestados por for-
ca deste contrato, a CONTRATANTE autoriza que seja debitada em sua conta-corrente o
valor correspondente a tarifa, no dia do repasse da arrecadagao.

5.2 - Quaisquer impostos ou taxas que venham a ser exigidos pelos Poderes Publicos, com
base no presente contrato ou nos atos que forem praticados em virtude de seu cumpri-
mento, serdo suportados pela CONTRATANTE, que arcara com o principal e acessoérios da
Obrigacdo Tributaria, sem nenhum 6nus para o AGENTE ARRECADADOR, ainda que esteja
este na posicao de contribuinte ou responsavel tributario.

5.3 - A quitagdo dos pagamentos acontecera atraves de captura 6ptica do cédigo de barra
PADRAO FEBRABAN e a emissdo de comprovante de pagamento, no ato do recebimento.
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CLAUSULA SEXTA - VIGENCIA

6.1 - O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data
de sua assinatura, em conformidade com o Regulamento Interno de Licitagbes, Contrato e
Convénios e o da Lei n°® 13.303/2016, em sua edigao atualizada.

CLAUSULA SETIMA - INADIMPLEMENTO

7.1- O inadimplemento das obrigacGes previstas no presente contrato, ou a ocorréncia de
quaisquer das situagoes descritas na Lei n® 13.303/2016, sera comunicado pela parte pre-
judicada a outra, mediante notificacdo por escrito, entregue diretamente ou por via postal,
com Aviso de Recebimento, a fim de que seja providenciada a regularizagdo no prazo de
05 (cinco) dias uteis.

7.2 - A nao regularizacdo podera ensejar, a critério da parte prejudicada, a rescisao do
contrato.

7.3 - Ocorrendo atraso no repasse do montante arrecadado por culpa ou dolo comprovado
do AGENTE ARRECADADOR, o valor devido devera ser atualizado financeiramente, entre as
datas prevista e de pagamento, de acordo com a variagao “prérata tempore” da Taxa Refe-
rencial de Titulos Federais, ou de outro indice que venha a substitui-lo oficialmente.

CLAUSULA OITAVA - INEXECUCAO DO CONTRATO

8.1 - O descumprimento parcial ou total das obrigacdes contratuais e/ou de qualquer nor-
ma ou orientagdo da CONTRATANTE a respeito da prestacao dos servicos objeto deste con-
trato, configuram inexecucao do AGENTE ARRECADADOR, sujeita aos dispositivos dispos-
tos na Lei n® 13.303/2016 e suas alteracdes;

8.2 - Considera-se inexecugao parcial, para tais efeitos, os repasses efetuados fora dos
prazos estabelecidos neste instrumento. Em sendo primario o AGENTE ARRECADADOR
nesse tipo de inexecugdo, ser-lhe-a aplicada uma multa de 2% sobre o valor em atraso,
acrescido de juros de mora de 1%, ao més e correcdo IPC/FGV. A reincidéncia é causa
para rescisao contratual, na forma da lei;

8.3 - O AGENTE ARRECADADOR guardara sigilo sobre os documentos, informacoes e deci-
s0es da CONTRATANTE sobre politica de cobranga e recebimento de créditos, sistema tari-
fario e quaisquer outras decisbes que tenha conhecimento a respeito dessa matéria, limi-
tando sua atuagao ao simples recebimento e a prestacdao de contas dos valores. A desobe-
diéncia desta disposicdo dara direito a CONTRATANTE de declarar rescindido este instru-
mento, sem prejuizo da exigéncia do ressarcimento dos danos materiais e morais advindos
dessa ocorréncia.

8.4 - O Contrato somente podera deixar de ser executado se mediante prévio acordo entre
as partes, suspendendo-o, nesta hipdtese, a qualquer tempo, mediante aviso prévio e ex-
presso da parte proponente a outra, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem
que o uso dessa faculdade enseje indenizagdao ou ressarcimento de qualquer natureza.

CLAUSULA NONA - RECURSOS FINANCEIROS

9.1- Para os pagamentos decorrentes deste contrato a CONTRATANTE utilizara os recursos
provenientes de Recursos Proprios da DESO - Fonte 10.
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CLAUSULA DECIMA - APROVACAO E INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

10.1 - O presente contrato tera validade depois de aprovado pelos 6érgaos competentes da
CONTRATANTE e do AGENTE ARRECADADOR.

10.2 - Para a prestacdo dos servigos a que se refere o presente contrato, € inexigivel a li-
citacdo, com fundamento na Lei n® 13.303/2016, por inviabilidade de competicao, confor-
me C.I. n® 005/2025-GREC, integrante deste instrumento

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO

11.1 - Caberd a CONTRATANTE providenciar, por sua conta, a publicacdo resumida do ins-
trumento de contrato e de seus aditamentos, na imprensa oficial e no prazo legal.

11.2 - A CONTRATANTE se compromete a fornecer ao AGENTE ARRECADADOR uma cédpia
das publicagdes mencionadas no subitem anterior.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ELEMENTOS INTEGRANTES
12.1- Integram o presente contrato:

a) Processo Administrativo E-Doc n© 2092/2025.
b) Proposta da Contratada de 28/01/2025;

c) C.I. n° 005/2025-GREC;

d) CertidGes Legais da Contratada;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - RESCISAO
13.1- O presente contrato podera ser rescindido a qualquer tempo:

a) Por interesse de qualquer uma das partes, mediante comunicacdo formal, com aviso
prévio de, no minimo, 90 (noventa) dias;

b) Por inadimplemento, conforme consta na Clausula Sétima;

c) Na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execugao do contrato.

13.2 - Fica assegurado ao AGENTE ARRECADADOR o direito de recebimento do valor cor-
respondente aos servigos prestados a CONTRATANTE até a data da rescisdo, de acordo
com as condic0es de pagamento estabelecidas neste contrato, e fica assegurado a CON-
TRATANTE o direito de recebimento dos valores referentes as prestacbes quitadas pelo
AGENTE ARRECADADOR.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DISPOSICOES GERAIS

14.1- Ocorrendo irregularidade na execucdo do servigo, cabera a parte prejudicada fazer a
reclamacdo, por escrito.

14.2- O AGENTE ARRECADADOR nao se responsabiliza pela demora na execucao do servi-
co, resultante de omissao ou erro por parte da CONTRATANTE.

14.3 - A responsabilidade do AGENTE ARRECADADOR cessa em caso fortuito ou de forga
maior.
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14.4 - A CONTRATANTE respondera pelo cumprimento das exigéncias relativas a docu-
mentacgado fiscal, na forma da legislacdo vigente, bem como por todo e qualquer tributo que
possa ou venha a ser exigido, decorrente da emissao das contas.

14.5 - A CONTRATANTE e o AGENTE ARRECADADOR ajustardao, previamente, os procedi-
mentos e rotinas operacionais indispensaveis a implementacdao do presente contrato e que
sera objeto de divulgagdo no ambito de suas respectivas competéncias.

14.6 - Toda e qualquer alteracdo na sistematica ou rotina dos servigos, relacionada a este
ajuste, devera ser processada de comum acordo entre as partes, sendo oficializada através
do correspondente Termo aditivo.

14.7 - Quando o vencimento da prestacdo ocorrer em dia que ndao haja expediente no
posto do AGENTE ARRECADADOR, o recebimento podera ocorrer no primeiro dia util imedi-
atamente posterior, sem aplicacdo de qualquer tipo de penalizacdo.

14.8 - Ultrapassada a data de vencimento, o AGENTE ARRECADADOR podera receber a
prestacao do valor estabelecido.

14.9 - O AGENTE ARRECADADOR, na qualidade de mandatario, somente sera responsavel
pelo servigo referente aos recebimentos por conta e ordem da CONTRATANTE e ndo res-
ponderda, em quaisquer circunstancias, pelos elementos consignados em seus documentos.

14.10- As relagOes entre 0 AGENTE ARRECADADOR e a CONTRATANTE dar-se-dao sempre
por escrito, ressalvados os entendimentos verbais motivados pela urgéncia, que deverdo
ser posteriormente confirmados formalmente.

14.11- As reclamacdes da CONTRATANTE sobre o recebimento das contas podera ocorrer
a qualquer tempo, respeitados os prazos prescricionais previstos em lei.

14.12 - O AGENTE ARRECADADOR é responsavel por eventuais danos a CONTRATANTE
gue venham a ser causados por seus terceirizados, no ambito do Estado de Sergipe, decor-
rentes da execugao do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - COLETA, TRATAMENTO, PROTECAO E CONFIDENCIA-
LIDADE DE DADOS

15.1 - O AGENTE ARRECADADOR declara, para todos os fins, que qualquer atividade reali-
zada envolvendo o tratamento de dados pessoais, como as que se referem a coleta, produ-
¢ao, recepgao, classificacao, utilizagdo, acesso, reproducgdo, transmissao, distribuicdo, pro-
cessamento, arquivamento, armazenamento, eliminagao, avaliagao ou controle da informa-
¢do, modificagdo, comunicacgdo, transferéncia, difusdo ou extragdo resultante do objeto do
presente Contrato, bem como o uso e marketing de tais dados, e as medidas adotadas
para a privacidade e seguranca, respeitara todas as obrigacdes e requisitos das legislacdes
de protecao de dados, incluindo, mas ndo se limitando, a Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral
de Protegao de Dados Pessoais (LGPD).

Paragrafo Primeiro - No contexto deste Contrato, o AGENTE ARRECADADOR se compro-
mete a fazer uso e tratamento das informacdes cedidas pela DESO com o estrito objetivo
de executar os servigos contratados, com a mais absoluta seguranca, obedecendo com ri-
gor a legislacao aplicavel.

Paragrafo Segundo - O AGENTE ARRECADADOR e o CONTRATANTE sdo obrigados ainda
a:
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I - Garantir que os dados foram e serdo obtidos e fornecidos de forma licita, com base le-
gal apropriada nos termos da LGPD, inclusive para fins de compartilhamento ou tratamen-
to inerentes ao escopo deste Contrato;

IT - Possuir sistemas que garantam que a utilizacdo dos dados seja realizada de acordo
com a LGPD, adotando medidas de seguranga, técnicas e administrativas necessarias para
a protecao dos dados, estabelecendo mutua cooperacdo para apuracdo de incidentes, pre-
servando todas as informagbes e evidéncias relacionadas;

IIT - Garantir o exercicio dos direitos por parte dos titulares dos dados pessoais, conforme
previsto na LGPD;

IV - Manter avaliagdo periédica do tratamento, para garantir a seguranga e qualidade do
objeto deste Contrato;

V - Fornecer, no prazo solicitado pela outra Parte, informagdes, documentos, certificacdes
e relatérios relacionados ao tratamento;

VI - Auxiliar a outra Parte na elaboracdo de avaliacbes e relatorios de impacto a protecdo
aos dados pessoais e demais registros, documentos e solicitacdes requeridos por Lei.

Paragrafo Terceiro - A responsabilidade pelo mau uso das informacbes e dos recursos
providos pelas Partes, inclusive pelo comprometimento dos dados, fraudes, acesso ndo au-
torizado e quebra de sigilo, é exclusiva da Parte que deu origem ao evento, podendo resul-
tar na perda imediata do acesso e na aplicagdo das sancdes administrativas e/ou legais
pela Parte prejudicada.

Paragrafo Quarto - A presente clausula permanecera vigente mesmo apods findado o pra-
zo deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CRIMES DE “LAVAGEM' OU OCULTACAO DE
BENS, DIREITOS E VALORES

16.1 - As partes declaram expressamente ter pleno conhecimento e comprometem-se a
fiel observancia das disposicdes legais relacionadas a prevencdo e combate as atividades
relacionadas com os crimes de “lavagem” ou ocultacdo de bens, nos termos da Lei
9.613/98 e normas regulamentares correlatas.

16.2 - As partes obrigam-se a dar pleno conhecimento do teor da legislagdo aplicavel a
matéria, nos termos do item acima, a todos os seus empregados, prepostos e terceiros
que atuem de qualquer forma na execucdo dos servigos ora contratados.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

17.1 - Para cumprimento do principio da transparéncia previsto na Lei Geral de Protegdo
de Dados - LGPD, o CONTRATANTE realiza o tratamento dos dados do BENEFICIARIO de
acordo com a sua Politica de Privacidade, a qual pode ser consultada a qualquer momento
pelo BENEFICIARIO no enderego eletronico onde constam informagdes mais detalhadas,
claras, precisas e facilmente acessiveis sobre a realizacdo do tratamento dos dados pesso-
ais do BENEFICIARIO de dados.

§ 1° - Em atendimento ao principio da necessidade, fica declarado que os dados pessoais
do BENEFICIARIO serdo tratados de forma pertinente, proporcional e limitada ao minimo
necessario para a realizagdo dos servigos descritos no presente CONTRATO e disponibiliza-
dos pelo CONTRATANTE.
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(ODESO

COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE.

Refere-se ao Contrato n° 031 ‘2025 8

§ 2° - O CONTRATANTE dispoe de medidas técnicas e organizacionais com base na Estru-
tura de Privacidade e Protegao de Dados e Seguranga da Informagdo, ndao se limitando
apenas aos padroes, politicas e procedimentos operacionais baseados em normas interna-
cionais como a ISO/IEC27001/2, Normas do Banco Central do Brasil (BACEN) e Conselho
Monetario Nacional.

8§ 39 - A realizacdo do tratamento dos dados pessoais do BENEFICIARIQ sera feita para
propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao BENEFICIARIO, ndo sendo
possivel o tratamento posterior de forma incompativel com as finalidades propostas no
presente CONTRATO.

§ 4° - Os dados pessoais coletados do BENEFICIARIO s&o utilizados para (ndo se limitan-
do apenas) o cumprimento de obrigacdes contratuais, requisitos legais, entrega de produ-
tos e servigos contratados, para contata-lo sobre eventuais alteragées em nossos produtos
e servicos, realizar operagoes internas, incluindo suporte aos clientes, melhorar e aperfei-
goar nossos servigos e produtos, avaliar ou entender a eficacia da publicidade que veicula-
mos, prevenir lavagem de dinheiro e combater o financiamento do terrorismo.

§ 5° - O compartilhamento das informacdes do BENEFICIARIO somente é realizado quan-
do necessario ou pertinente para as finalidades previstas neste CONTRATO e para a pres-
tacdo dos servicos aqui descritos, obedecendo aos rigidos padrées de seguranca visando a
confidencialidade das informacgdes, seguindo as normas de sigilo das informacgdes e demais
normas de privacidade e protecdo de dados.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1- Para dirimir as questdes oriundas deste Contrato, serda competente o Foro da Justica
Comum, da Comarca de Aracaju/SE, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

18.2- E, por estarem justos e contratados, assinam o presente contrato em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo:

Aracaju/SE, 14 de abril de 2025.

MILTON NASCIMENTO SANTOS NUNES

A confort
httpu//s

“CAIXA ECONOMICA FEDERAL"” “LUCIANO GOIS PAUL"
CONTRATADA DIRETOR PRESIDENTE - DESO

“VINICIUS ARAGAO SANTIAGO COSTA” “JOAO QUINTILIANO DA FONSECA NETO”
ADVOGADO - DESO DIRETOR COMERCIAL FINANCEIRO - DESO
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ICP

Protocolo de Assinatura(s)

O documento acima foi proposto para assinatura digital. Para verificar as assinaturas acesse 0
endereco http://edocsergipe.se.gov.br/consultacodigo e utilize o codigo abaixo para verificar se este
documento é valido.

Caodigo de verificagcdo: BEVT-R6NX-1XDJ-FUUY

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 22/04/2025 é(sao) :
Legenda: ® Aprovada @ Indeterminada @ Pendente

® JOAO QUINTILIANO DA FONSECA NETO 22/04/2025 12:20:31 (Certificado Digital)

® | UCIANO GOIS PAUL 22/04/2025 12:24:40 (Certificado Digital)

® VINICIUS ARAGAO SANTIAGO COSTA 22/04/2025 09:26:55 (Certificado Digital)

® MILTON NASCIMENTO SANTOS NUNES 16/04/2025 13:42:08 (Certificado Digital)



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
CNPJ: 00.360.305/0001-04

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:58:53 do dia 15/01/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 14/07/2025.

Cddigo de controle da certidao: E473.E18E.B451.D5C5

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  00.360.305/0001-04
Razao

Social:
Endereco: ST SETOR BANCARIO SUL QUADRA 04 34 BLOCO A / ASAL SUL /
BRASILIA / DF / 70092-900

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:05/04/2025 a 04/05/2025

Certificagdo Niumero: 2025040500520022635408

Informacao obtida em 22/04/2025 08:47:22

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DA RECEITA

E CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE NEGATIVA
<
CERTIDAO Ne: 069022989222025
NOME: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
ENDEREGO: SBS QDA 04 BLOCO A LOTES 03/04
CIDADE: ASA SUL
CNPJ: 00.360.305/0001-04
CFIDF 0731282500175
FINALIDADE: JUNTO AO GDF

CERTIFICAMOS QUE

HA DEBITOS VINCENDOS DE IPTU.

HA DEBITOS VINCENDOS DE IPVA /2025 .

HA DEBITOS VINCENDOS DE ITBI - 2025 .

HA DEBITOS VINCENDOS DE TLP.

HA DEBITOS VINCENDOS. LANCAMENTO: 2025

CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) DE FDDCONSUM NO LANCAMENTO POR RECURSO JUDICIAL.
CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) DE TEO NO LANCAMENTO POR RECURSO ADMINISTRATIVO.
CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) DE M ACESS NO LANCAMENTO POR RECURSO ADMINISTRATIVO.
CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) DE OUTROS NA DIVIDA ATIVA POR RECURSO JUDICIAL.
CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) DE OUTROS NA DIVIDA ATIVA POR RECURSO ADMINISTRATIVO

Pelos débitos acima responde solidariamente o adquirente, com base no art. 130 da Lei 5.172/66 — CTN.

Certiddo Positiva com Efeito de Negativa, com base no art. 151 combinado com o art. 206 da Lei 5.172/66 — CTN.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débitos que venham a ser apurados.
Esta certiddo abrange consulta a todos os débitos, inclusive os relativos a Divida Ativa.

Certidao expedida conforme Decreto Distrital n® 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.
Valida até 19 de maio de 2025. *

Certiddo emitida via internet em 18/02/2025 as 06:56:36 e deve ser validada no endereco https://www.receita.fazenda.df.gov.br.




Pagi na 1 de 13

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO POSI Tl VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS
COM EFElI TO DE NEGATI VA

Norme: CAlI XA ECONOM CA FEDERAL (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 00. 360. 305/ 0001- 04

Certidéo n°: 7035836/ 2025

Expedi cdo: 06/ 02/ 2025, as 17:09: 49

Val i dade: 05/08/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que CAI XA ECONOM CA FEDERAL (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 00.360.305/0001-04, CONSTA do Banco
Naci onal de Devedores Trabal histas em face do inadi nplenento de
obri gacdes estabel eci das no(s) processo(s) abaixo, com débito
garanti do ou exigibilidade suspensa:

0173500- 64. 2005. 5. 01. 0007 - TRT 01% Regi do * (7% VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO

0133300- 88. 2005.5.01. 0015 - TRT 012 Regi ao * (152 VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO)

0010760- 33. 2013. 5. 01. 0023 - TRT 012 Regi 80 * (232 VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO
0000402- 05. 2010. 5. 01. 0026 - TRT 012 Regi &0 * (262 VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO
0100048- 31. 2023.5.01. 0026 - TRT 012 Regi 80 * (262 VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO
0100465-81. 2023. 5. 01. 0026 - TRT 012 Regi 80 * (262 VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO
0000400- 02. 2005. 5. 01. 0029 - TRT 012 Regi &0 * (292 VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO
0175700- 75. 2005. 5. 01. 0029 - TRT 012 Regi &0 * (292 VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO
0013700- 80. 2009. 5. 01. 0032 - TRT 012 Regi &0 * (322 VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO
0182000- 14. 2005. 5. 01. 0042 - TRT 012 Regi 80 * (422 VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO
0145100- 61. 2007. 5. 01. 0042 - TRT 012 Regi 80 * (422 VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO
0028200- 77. 1993. 5. 01. 0044 - TRT 012 Regi 80 * (442 VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO
0010100- 69. 1996. 5. 01. 0044 - TRT 012 Regi 80 * (442 VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO
0057800- 79. 2003. 5. 01. 0049 - TRT 012 Regi &0 * (492 VARA DO TRABALHO DO RI O

Davi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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DE JANEI RO

0142900- 46. 2009. 5. 01. 0225 - TRT 012 Regi 40 * (52 VARA DO TRABALHO DE NOVA
| GUACU)

0284700- 03. 2000. 5. 01. 0282 - TRT 012 Regi do * (22 VARA DO TRABALHO DE
CAMPOS DOS GOYTACAZES)

0101780-08.2017.5.01.0301 - TRT 012 Regi do * (12 VARA DO TRABALHO DE
PETROPOLI S)

0001255-54.2013.5.01. 0302 - TRT 012 Regi do * (22 VARA DO TRABALHO DE
PETROPOLI S)

0084500- 36. 2008. 5. 01. 0302 - TRT 012 Regi o * (22 VARA DO TRABALHO DE
PETROPOLI S)

0187500- 18. 2009. 5. 01. 0302 - TRT 012 Regi &0 * (22 VARA DO TRABALHO DE
PETROPOLI S)

0001386-37.2011.5.01.0322 - TRT 012 Regi 40 * (22 VARA DO TRABALHO DE SAO
JOAO DE MERITI)

0010021-02. 2015.5.01. 0343 - TRT 012 Regi do * (32 VARA DO TRABALHO DE
VOLTA REDONDA)

0000015- 66. 2010. 5. 01. 0421 - TRT 012 Regi do * (12 VARA DO TRABALHO DE
BARRA DO PI RAI)

0103900- 88. 2008. 5. 01. 0511 - TRT 012 Regi 40 * (12 VARA DO TRABALHO DE NOVA
FRI BURGO)

0041600- 48. 2007. 5. 02. 0010 - TRT 022 Regi &0 ** (102 VARA DO TRABALHO DE SAO
PAULO)

0319900- 45. 2000. 5. 02. 0023 - TRT 022 Regi &0 * (232 VARA DO TRABALHO DE SAO
PAULO)

0092700- 41. 2000. 5. 02. 0025 - TRT 022 Regi &0 ** (252 VARA DO TRABALHO DE SAO
PAULO)

0236800- 97. 2002. 5. 02. 0032 - TRT 022 Regi &0 ** (322 VARA DO TRABALHO DE SAO
PAULO)

0174700- 91. 2007. 5. 02. 0045 - TRT 022 Regi 40 * (452 VARA DO TRABALHO DE SAO
PAULO)

0214000- 06. 2007. 5. 02. 0063 - TRT 022 Regi &0 ** (632 VARA DO TRABALHO DE SAO
PAULO)

0309800- 58. 2003. 5. 02. 0077 - TRT 022 Regi &0 ** (772 VARA DO TRABALHO DE SAO
PAULO)

1001325-78. 2015. 5. 02. 0521 - TRT 022 Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE ARUJA)
0001625-03. 2013. 5. 03. 0003 - TRT 032 Regi 40 * (32 VARA DO TRABALHO DE BELO
HORI ZONTE)

0010280-42.2019.5.03.0103 - TRT 032 Regi do * (32 VARA DO TRABALHO DE
UBERLANDI A)

0000892-63. 2012.5. 03.0135 - TRT 032 Regi do * (32 VARA DO TRABALHO DE
GOVERNADOR VALADARES)

Divi das e sugestfes: cndt@st.jus. br
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0108500- 12. 2009. 5. 04. 0002 - TRT 042 Regi &0 * (22 VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0000823-49. 2011. 5. 04. 0002 - TRT 042 Regi o * (22 VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0091600- 48. 2009. 5. 04. 0003 - TRT 042 Regi &0 * (32 VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0080000- 89. 2007. 5. 04. 0006 - TRT 042 Regi &0 * (62 VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0109200- 87. 2002. 5. 04. 0016 - TRT 042 Regido * (162 VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0020964- 62. 2016. 5. 04. 0019 - TRT 042 Regido * (192 VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0114200- 56. 2002. 5. 04. 0020 - TRT 042 Regido * (202 VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0090800- 71. 2006. 5. 04. 0020 - TRT 042 Regido * (202 VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0000966-81. 2011. 5. 04. 0020 - TRT 042 Regido * (202 VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0001024- 84. 2011. 5. 04. 0020 - TRT 042 Regido * (202 VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0000763- 85. 2012. 5. 04. 0020 - TRT 042 Regido * (202 VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0001612-57.2012. 5. 04. 0020 - TRT 042 Regido * (202 VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0048400- 61. 2005. 5. 04. 0025 - TRT 042 Regido * (252 VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0005300- 58. 2002. 5. 04. 0026 - TRT 042 Regido * (262 VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

0000033-50. 2011. 5. 04. 0104 - TRT 042 Regi &0 * (42 VARA DO TRABALHO DE
PELOTAS)

0000612- 95. 2011. 5. 04. 0104 - TRT 042 Regi &0 * (42 VARA DO TRABALHO DE
PELOTAS)

0001054- 61. 2011. 5. 04. 0104 - TRT 042 Regi &0 * (42 VARA DO TRABALHO DE
PELOTAS)

0000796- 69. 2010. 5. 04. 0271 - TRT 042 Regi &0 * (VARA DO TRABALHO DE OSCRI O)
0010923- 66. 2010. 5. 04. 0271 - TRT 042 Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE OSCRI O
0000139-47.2011. 5. 04. 0351 - TRT 042 Regi o * (12 VARA DO TRABALHO DE
GRAMADO)

0000895- 28. 2010. 5. 04. 0404 - TRT 042 Regi &0 * (42 VARA DO TRABALHO DE
CAXI AS DO SUL)

0000898- 80. 2010. 5. 04. 0404 - TRT 042 Regi &0 * (42 VARA DO TRABALHO DE
CAXI AS DO SUL)

Divi das e sugestfes: cndt@st.jus. br
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0021113- 04. 2015. 5. 04. 0404
CAXI AS DO SUL)
0022079- 64. 2015. 5. 04. 0404 - TRT 042 Regi &0 * (42 VARA DO TRABALHO DE
CAXI AS DO SUL)

0010378-47.2013.5. 04. 0511 - TRT 042 Regi o * (12 VARA DO TRABALHO DE
BENTO GONGCALVES)

0000708- 44. 2011. 5. 04. 0611 - TRT 04% Regi &0 * (VARA DO TRABALHO DE CRUZ
ALTA)

0043200- 66. 2009. 5. 04. 0661 - TRT 042 Regi &0 * (12 VARA DO TRABALHO DE
PASSO FUNDO)

0025800- 44. 2009. 5. 04. 0821 - TRT 042 Regi 40 ** (VARA DO TRABALHO DE

TRT 042 Regido * (42 VARA DO TRABALHO DE

ALEGRETE)
0198000- 72. 2003. 5. 05. 0002 - TRT 052 Regi &0 * (22 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0065300- 64. 2005. 5. 05. 0002 - TRT 052 Regi &0 * (22 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0320900- 74. 1991. 5. 05. 0003 - TRT 052 Regi &0 * (32 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0104100- 90. 2007. 5. 05. 0003 - TRT 052 Regi &0 * (32 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0071900- 56. 2009. 5. 05. 0004 - TRT 052 Regi &0 * (42 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0065900- 73. 2005. 5. 05. 0006 - TRT 052 Regi &0 * (62 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0061100- 94. 2008. 5. 05. 0006 - TRT 052 Regi &0 * (62 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0026600- 67. 2006. 5. 05. 0007 - TRT 052 Regi &0 * (72 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0007600- 78. 2006. 5. 05. 0008 - TRT 052 Regi &0 * (82 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0049100- 31. 2000. 5. 05. 0010 - TRT 052 Regido * (108 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0236900- 80. 1992. 5. 05. 0012 - TRT 052 Regido * (1228 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0000699- 95. 2014. 5. 05. 0014 - TRT 052 Regi 4o * (1428 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0055900- 16. 2007. 5. 05. 0015 - TRT 052 Regido * (152 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0111000- 53. 2007. 5. 05. 0015 - TRT 052 Regido * (152 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0171800- 49. 2004. 5. 05. 0016 - TRT 052 Regido * (162 VARA DO TRABALHO DE

SALVADOR)

Divi das e sugestfes: cndt@st.jus. br



0046000- 06.

SALVADOR)

0058100- 22.

SALVADOR)

0001119- 65.

SALVADOR)

0193100- 37.

SALVADOR)

0000812-42.

SALVADOR)

0000451-02.

SALVADOR)

0002800- 97.

SALVADOR)

0000578- 20.

SALVADOR)

0000118- 83.

SALVADOR)

0084100- 46.

SALVADOR)

0125400- 51.

SALVADOR)

0000762- 93.

SALVADOR)

0000789- 71.

SALVADOR)

0009019- 05.

SALVADOR)

0000630- 55.

SALVADOR)

0000300- 12.

SALVADOR)

0134500- 75.

SALVADOR)

0024500- 07.

SALVADOR)

0000772- 14.

SALVADOR)

0001061- 75.

SALVADOR)

0155100-42.
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VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA
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TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE
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0015500- 69.

SALVADOR)

0082900- 66.

SALVADOR)

0000484-02.

SALVADOR)

0001398- 95.

SALVADOR)

0000588- 52.

SALVADOR)

0000646- 55.

SALVADOR)

0000800- 73.

SALVADOR)

0000361- 86.

SALVADOR)

0026600- 52.

SALVADOR)

0000967-97.

SALVADOR)

0000692- 17.

SALVADOR)

0010451- 68.

SALVADOR)

0000315-07.

SALVADOR)

0000080- 98.

SALVADOR)

0000090- 74.

SALVADOR)

0000340- 10.

SALVADOR)

0000489- 06.

SALVADOR)

0165300- 33.

SALVADOR)

0001241- 39.

SALVADOR)

0037300- 09.

SALVADOR)

0000472-67.

SALVADOR)

2008.

20009.

2013.

2015.

2017.

2017.

2017.

2022.

2007.

2011.

2012.

2013.

2016.

2020.

2022.

2022.

2022.

2006.

2017.

2006.

2013.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

0032

0032

0032

0032

0032

0032

0032

0032

0033

0033

0033

0033

0033

0033

0033

0033

0033

0036

0037

0038

0038

Divi das e sugest fes:

Certidao n°

- TRT 052
- TRT 052
- TRT 052
- TRT 052
- TRT 052
- TRT 052
- TRT 052
- TRT 052
- TRT 052
- TRT 052
- TRT 052
- TRT 052
- TRT 052
- TRT 052
- TRT 052
- TRT 052
- TRT 052
- TRT 052

- TRT 052

- TRT 052

- TRT 052

£

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

*

Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Regi do **

*

Regi ao
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(322
(322
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(322
(322
(322
(322
(332
(332
(332
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(332
(332
(332
(332
(332
(362
(372
(382

(382
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VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

5 8 8 8 8 8 8 8 38 38 8 8 8 38 38 38 38 38 8 8 B8

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE



0000859-17. 2015. 5. 05. 0134 -

CAMACARI )

0001462-36. 2017.5.05. 0194 -
FEI RA DE SANTANA)

0000205-32. 2021. 5. 05. 0421 -

ANTONI O DE JESUS)
0000196-56. 2012. 5. 05. 0463

| TABUNA)

0071300-68. 2005. 5. 05. 0491

| LHEUS)

0001594-59. 2010. 5. 05. 0511

EUNAPOLI S)

0158400-59. 2009. 5. 05. 0511

EUNAPOLI S)

0000391-95.2011. 5. 05. 0521

| TAMARAJ U)

0000792-04. 2011. 5. 05. 0551 -

0000414- 25.
VI TORI A DA
0082000- 77.
RECI FE)
0031000- 96.
RECI FE)
0070400- 73.
RECI FE)
0151400- 27.
RECI FE)
0141600- 04.
RECI FE)
0048300- 24.
RECI FE)
0106500- 53.
RECI FE)
0011400- 37.
RECI FE)
0091800- 38.
RECI FE)
0073500- 91.
RECI FE)
0148800- 59.
RECI FE)
0081100- 34.

2012.5. 05

. 0612

CONQUI STA)

1994.5. 06

1998. 5. 06

2005. 5.

2007. 5.

2009. 5.

2005. 5.

2007. 5.

2008. 5.

2008. 5.

2009. 5.

2009. 5.

2007. 5.

06.

06.

06.

06.

06.

06.

06.

06.

06.

06.

. 0001

. 0001

0001

0001

0001

0002

0002

0002

0002

0002

0002

0003

Divi das e sugest fes:

TRT 052

TRT

TRT

TRT 052

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT
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052 Regi ao * (42 VARA DO TRABALHO DE

052 Regi ao * (42 VARA DO TRABALHO DE

Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE SANTO

052 Regi ao * (32 VARA DO TRABALHO DE

052 Regi ao * (12 VARA DO TRABALHO DE

052 Regi @0 * (VARA DO TRABALHO DE

052 Regi @0 * (VARA DO TRABALHO DE

052 Regi @0 * (VARA DO TRABALHO DE

Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE JEQUI E)
052 Regi 40 * (22 VARA DO TRABALHO DE

062 Regi (12 VARA TRABALHO DO

062 Regid0 * (1% VARA TRABALHO DO

062 Regi (12 VARA TRABALHO DO

062 Regi (12 VARA TRABALHO DO

062 Regid0 * (1% VARA TRABALHO DO

062 Regi (22 VARA TRABALHO DO

062 Regi (22 VARA TRABALHO DO

062 Regi 30 * (2% VARA TRABALHO DO

062 Regi (22 VARA TRABALHO DO

062 Regi (22 VARA TRABALHO DO

062 Regi 30 * (2% VARA TRABALHO DO

s 38 3 8 8 8 83 8 8 8 8 3

062 Regido * (32 VARA TRABALHO DO

cndt @st.jus. br



RECI FE)

0025900- 08.

RECI FE)

0160300- 56.

RECI FE)

0067900- 86.

RECI FE)

0000591- 14.

RECI FE)

0000869- 78.

RECI FE)

0072900- 69.

RECI FE)

0034000- 80.

RECI FE)

0115900- 85.

RECI FE)

0103000- 36.

RECI FE)

0166000-17.

RECI FE)

0173900-12.

RECI FE)

0171600- 65.

RECI FE)

0055500- 80.

RECI FE)

0038700- 29.

RECI FE)

0153500- 31.

RECI FE)

0172000-11.

RECI FE)

0000239- 30.

RECI FE)

0101800-41.

RECI FE)

0175800-12.

RECI FE)

0153700- 29.

RECI FE)

0004800-77.

2008.

2008.

2009.

2010.

2011.

2006.

2007.

2007.

2008.

2002.

2006.

1992.

1999.

2003.

2007.

2008.

2013.

2006.

2006.

2007.

2002.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

0003 -

0003 -

0003 -

0003 -

0003 -

0004 -

0004 -

0004 -

0004 -

0005 -

0005 -

0006 -

0006 -

0008 -

0008 -

0009 -

0010 -

0011 -

0011 -

0011 -

0012 -

Divi das e sugest fes:
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TRT 062

TRT 062
TRT 062
TRT 062
TRT 062
TRT 062
TRT 062
TRT 062
TRT 062
TRT 062
TRT 062
TRT 062
TRT 062
TRT 062
TRT 062
TRT 062
TRT 062
TRT 062
TRT 062
TRT 062

TRT 062

Regi
Regi
Regi
Regi
Regi
Regi
Regi
Regi
Regi
Regi
Regi
Regi
Regi
Regi
Regi
Regi
Regi &o
Regi &o
Regi &o
Regi &o
Regi &o
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* (112

* (112
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VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

8 8 8 8 8 3 3 383 88 8 38 38 &8 8 38 38 & & 38 3 8

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO



RECI FE)

0104700-57.

RECI FE)

0115700- 54.

RECI FE)

0067400- 27.

RECI FE)

0080200- 53.

RECI FE)

0020100- 32.

RECI FE)

0093400- 27.

RECI FE)

0000329-97.

RECI FE)

0000294- 06.

RECI FE)

0009800-47.

RECI FE)

0079600-91.

RECI FE)

0085300- 48.

RECI FE)

0085400- 03.

RECI FE)

0000189-91.

RECI FE)

0000688- 75.

RECI FE)

0000400-61.

RECI FE)

0065700- 64.

RECI FE)

0000926- 88.

RECI FE)

0081800-62.

RECI FE)

0079200- 59.

RECI FE)

0013500- 33.

RECI FE)

0102100- 30.

2007.

2007.

2008.

2009.

2009.

2009.

2011.

2012.

2005.

2007.

2007.

2007.

2010.

2010.

2009.

2009.

2010.

2007.

2007.

2007.

2007.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

. 06.

0012

0012

0012

0012

0013

0013

0013

0013

0014

0015

0015

0015

0015

0015

0016

0017

0017

0018

0021

0023

0023

Divi das e sugest fes:

- TRT

Certidao n°

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

- TRT 062
- TRT 062
- TRT 062
- TRT 062
- TRT 062
- TRT 062
- TRT 062
- TRT 062
062
- TRT 062
- TRT 062
- TRT 062
- TRT 062
- TRT 062
- TRT 062
- TRT 062
- TRT 062

- TRT 062

- TRT 062

- TRT 062

- TRT 062

Regi
Regi
Regi
Regi
Regi
Regi
Regi
Regi
Regi do **
Regi
Regi
Regi
Regi
Regi
Regi
Regi
Regi
Regi
Regi do **
Regi do *

*

Regi &o
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(132
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(132
(132
(142
(152
(152
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(152
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(172
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(232
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VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA
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TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

5 8 3 8 8 8 8 8 8 8 8 8 &8 8 8 8 &8 8 8 38 B
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

RECI FE)

0077400- 53. 2008. 5. 06. 0023 - TRT 062 Regi &0 * (232 VARA DO TRABALHO DO
RECI FE)

0027000- 98. 2009. 5. 06. 0023 - TRT 062 Regi &0 * (232 VARA DO TRABALHO DO
RECI FE)

0016700- 76. 2007. 5. 06. 0143 - TRT 062 Regi &0 * (32 VARA DO TRABALHO DE
JABOATAO)

0171300- 41. 2008. 5. 06. 0201 - TRT 062 Regi &0 ** (VARA UNI CA DO TRABALHO DE
VI TORI A DE SANTO ANTAO)

0000179- 32. 2010. 5. 06. 0311 - TRT 062 Regi &0 * (12 VARA DO TRABALHO DE
CARUARU)

0000989- 07. 2010. 5. 06. 0311 - TRT 062 Regi &0 * (12 VARA DO TRABALHO DE
CARUARU)

0035800- 24. 2009. 5. 06. 0312 - TRT 062 Regi &0 * (22 VARA DO TRABALHO DE
CARUARU)

0143800-55. 2008. 5. 06. 0312 - TRT 062 Regi &0 * (22 VARA DO TRABALHO DE
CARUARU)

0153300- 48. 2008. 5. 06. 0312 - TRT 062 Regi &0 * (22 VARA DO TRABALHO DE
CARUARU)

0000532- 55. 2012. 5. 06. 0391 - TRT 062 Regi &0 ** (VARA UNI CA DO TRABALHO DE
SALGUEI RO)

0175300- 96. 2009. 5. 08. 0006 - TRT 082 Regi &0 * (62 VARA DO TRABALHO DE
BELEM)

0000762- 87. 2010. 5. 08. 0011 - TRT 082 Regi &0 ** (112 VARA DO TRABALHO DE
BELEM)

0000327-52.2011. 5. 08. 0117 - TRT 082 Regi &0 * (22 VARA DO TRABALHO DE
MARABA)

2058100- 74. 2004. 5. 09. 0008 - TRT 092 Regi &0 * (82 VARA DO TRABALHO DE
CURI TI BA)

1767600- 71. 2003. 5. 09. 0010 - TRT 092 Regi &0 * (102 VARA DO TRABALHO DE
CURI TI BA)

0001769- 10. 2012. 5. 09. 0014 - TRT 092 Regi &0 * (142 VARA DO TRABALHO DE
CURI TI BA)

0221300- 74. 2005. 5. 09. 0069 - TRT 092 Regi &0 * (22 VARA DO TRABALHO DE
CASCAVEL)

0052901- 44, 2003. 5. 09. 0072 - TRT 092 Regi &0 * (12 VARA DO TRABALHO DE PATO
BRANCO)

0148700- 72. 2008. 5. 09. 0094 - TRT 092 Regi &0 * (12 VARA DO TRABALHO DE
FRANCI SCO BELTRAO)

0000885- 35. 2018. 5. 09. 0122 - TRT 092 Regi 0 * (42 VARA DO TRABALHO DE SAO
JOSE DOS Pl NHAI S)

0000264- 98. 2024. 5. 09. 0325 - TRT 092 Regi &0 * (22 VARA DO TRABALHO DE

Divi das e sugestfes: cndt@st.jus. br
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

UMJARANA)
0134500- 87. 2003. 5. 09. 0659 - TRT 092 Regi &0 * (22 VARA DO TRABALHO DE
GUARAPUAVA)

0283500- 42. 2009. 5. 09. 0663 - TRT 092 Regi &0 * (42 VARA DO TRABALHO DE
LONDRI NA)

0005500- 28. 2008. 5. 09. 0669 - TRT 092 Regi &0 ** (VARA DO TRABALHO DE
ROLANDI A)

0515900- 37. 2005. 5. 09. 0673 - TRT 092 Regi &0 * (62 VARA DO TRABALHO DE
LONDRI NA)

0009000- 43. 2007. 5. 10. 0012 - TRT 102 Regi &0 * (122 VARA DO TRABALHO DE
BRASI LI A - DF)

0203500- 41. 2009. 5. 10. 0012 - TRT 102 Regi &0 * (122 VARA DO TRABALHO DE
BRASI LI A - DF)

0001650- 62. 2011. 5. 10. 0012 - TRT 102 Regi &0 * (122 VARA DO TRABALHO DE
BRASI LI A - DF)

0000029- 59. 2013. 5. 10. 0012 - TRT 102 Regi &0 * (122 VARA DO TRABALHO DE
BRASI LI A - DF)
0001803- 84. 2011. 5. 12. 0030

TRT 122 Regi do * (4% VARA DO TRABALHO DE

JOI NVI LLE)
0000546- 45. 2016. 5. 13. 0022 - TRT 132 Regi &0 ** (72 VARA DO TRABALHO DE JQAO
PESSOA)

0001094- 25.2011. 5. 15. 0011 - TRT 152 Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE
BARRETOS)

0200700- 62. 2006. 5. 15. 0026 - TRT 152 Regi 40 * (12 VARA DO TRABALHO DE
PRESI DENTE PRUDENTE)

0168700- 60. 2003. 5. 15. 0043 - TRT 152 Regi 40 * (32 VARA DO TRABALHO DE
CAMPI NAS)

0001013-74.2011.5.15.0044 - TRT 152 Regi 40 * (22 VARA DO TRABALHO DE SAO
JOSE DO RI O PRETO)

0071000- 84.2008. 5. 15. 0051 - TRT 152 Regi 40 * (22 VARA DO TRABALHO DE
Pl RACI CABA)

0102100-82.1998.5.15.0059 - TRT 152 Regido ** (VARA DO TRABALHO DE
Pl NDAMONHANGABA)

0001069- 33. 2010. 5. 15. 0080 - TRT 152 Regi &0 * (VARA DO TRABALHO DE JALES)
0222900- 39. 2009. 5. 15. 0097 - TRT 152 Regi do * (42 VARA DO TRABALHO DE
JUNDI Al )

0111000- 16.2008. 5. 15. 0120 - TRT 152 Regi o ** (22 VARA DO TRABALHO DE
JABOT| CABAL)

0001002-45.2010. 5. 15. 0120 - TRT 152 Regi o ** (22 VARA DO TRABALHO DE
JABOT| CABAL)

0017000- 20. 2005. 5. 15. 0123 - TRT 152 Regi 40 ** (VARA DO TRABALHO DE CAPAO
BONI TO)

Divi das e sugestfes: cndt@st.jus. br



0000202- 16.
CAMPI NAS)

0102000- 35.

JACAREI )

0012516-12.

| TATI BA)
0000135- 13.
VI TORI A)

0000590- 49.

GUARAPARI )

0010443-90.

M NEI ROS)

0001570- 37.

MACEI O)

0021400- 08.

ARACAJ U)

0104400-97.

ARACAJ U)

0098900- 11.

ARACAJ U)

0000671-21.

| TABAI ANA)

0000504-17.

NATAL)

0203900- 89.

TERESI NA)

0091300-91.

TERESI NA)

0001366- 88.

TERESI NA)

0002139- 33.

TERESI NA)

0160200- 28.

TERESI NA)

0001962- 66.

TERESI NA)

0001571-77.

TERESI NA)

0001725- 95.

TERESI NA)

0001726- 80.

TERESI NA)

Certiddo n° 7035836/ 2025.

£

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

2012.5.15.0130 - TRT 152 Regi do * (112 VARA DO TRABALHO
2008.5.15.0138 - TRT 152 Regi do * (2% VARA DO TRABALHO
2013.5.15.0145 - TRT 152 Regi do * (VARA DO TRABALHO
2019.5.17.0013 - TRT 172 Regi do * (132 VARA DO TRABALHO
2019.5.17.0151 - TRT 172 Regi do * (1* VARA DO TRABALHO
2023.5.18.0191 - TRT 182 Regi do * (VARA DO TRABALHO
2015.5.19.0003 - TRT 192 Regi do * (3% VARA DO TRABALHO
2005.5.20.0004 - TRT 202 Regi do * (4% VARA DO TRABALHO
2005.5.20.0005 - TRT 202 Regi do * (5% VARA DO TRABALHO
2009.5.20.0005 - TRT 202 Regi do * (5% VARA DO TRABALHO
2011.5.20.0013 - TRT 202 Regidao * (VARA DO TRABALHO
2019.5.21.0006 - TRT 212 Regiao ** (62 VARA DO TRABALHO
2008.5.22.0001 - TRT 222 Regido * (1* VARA DO TRABALHO
2009.5.22.0001 - TRT 222 Regido * (1* VARA DO TRABALHO
2010.5.22.0001 - TRT 222 Regido * (1* VARA DO TRABALHO
2010.5.22.0002 - TRT 222 Regi do * (22 VARA DO TRABALHO
2006.5.22.0003 - TRT 222 Regido * (3% VARA DO TRABALHO
2010.5.22.0003 - TRT 222 Regi do * (3% VARA DO TRABALHO
2011.5.22.0003 - TRT 222 Regido * (3% VARA DO TRABALHO
2011.5.22.0003 - TRT 222 Regi do * (3% VARA DO TRABALHO
2011.5.22.0003 - TRT 222 Regido * (3% VARA DO TRABALHO

Divi das e sugestfes: cndt@st.jus. br
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

0002534-85.2011.5.22.0003 - TRT 222 Regido * (3% VARA DO TRABALHO DE
TERESI NA)

0000495-49. 2010.5.22. 0004 - TRT 222 Regi do * (42 VARA DO TRABALHO DE
TERESI NA)

0081500- 66. 2003. 5. 23. 0051 - TRT 232 Regi do ** (1% VARA DO TRABALHO DE
TANGARA DA SERRA)

* Débito garantido por depésito, bloqueio de nunerario ou penhora
de bens suficientes.

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 250.

Certidédo emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CG&IT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certiddo emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

A Certidao Positiva de Débitos Trabal hi stas, com os nesnos efeitos
da negativa (art. 642-A, 8§ 2°, da Consolidacdo das Leis do
Trabal ho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddao no Banco Nacional de Devedores
Trabal hi stas, cujos débitos estejam com exigi bilidade suspensa ou
garanti dos por depé6sito, bloqueio de nunmerario, penhora de bens
suficientes ou, ainda, tenha sido deferida, no caso de enpresa, a
sua recuperacao judicial, de acordo coma Lei 11.101/2005.

Davi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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N° 29.630 9

Deso

Contrato N° 031/2025//Base legal: Lei 13.303/2016/DESO/Contratada: CAIXA ECONOMICA
FEDERAL.//Objeto: PRESTACAO DOS SERVIGOS DE RECEBIMENTO DE VALORES
CONSTANTES NAS FATURAS MENSAIS EMITIDAS PELA CAIXA ECONOMICA FEDERAL
CONTRA SEUS CLIENTES, PELO FORNECIMENTO DE AGUA, ESGOTAMENTO SANITARIO
E OUTROS SERVICOS, EM AMBITO ESTADUAL E RESPECTIVA PRESTAGAO DE CONTAS,
POR MEIO MAGNETICO, BEM ASSIM AUTORIZAR O AGENTE ARRECADADOR A RECEBER
AS REFERIDAS RECEITAS ATRAVES DA QUITAGAO/PAGAMENTO DE FATURAS ATRAVES
EXCLUSIVAMENTE DA REDE LOTERICA //IR$ 3.126.812 50//12 meses//Recursas Praprios.

Fapitec
FAPITEC|SE
EXTRATO DE CONTRATO N° 07/2025
Processo: 16/2025-COMPRAS.GOV-FAPITEC/SE
Objeto: O objeto do presente instrumento € a aquisicio de géneros
alimenticios para a Fundagao de Apoio a Pesquisa e a Inovagao
Tecnolégica do Estado de Sergipe (FAPITEC/SE).
Contratado: RBM Distribuidora LTDA, CNPJ 53.328.235/0001-73.
Contratante: Fundagio de Apoaio a Pesquisa e a Inovagdo Tecnoldgica do

Estado de Sergipe - FAPITEC/SE, CNPJ 07.888.112/0001-70.
R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos reais).

O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses
contados da assinatura.

Unidade Or¢amentaria: 19203

Projeto ou Atividade: 963

Elemento de Despesa: 3.3.90.30

Fonte de Recurso: 1500;

Func&do Programatica: 19.122.0036

Art. 75, inciso |l da Lei 14.133/21.

15 de abril de 2025.

Valor global estimado:
Vigéncia

Dos Recursos Orgamentarios:

Fundamentacao Legal:
Data de Assinatura:

Alex Cavalcante Garcez
Diretor-Presidente da FAPITEC/SE

TERMO DE OUTORGA DE BOLSISTAS ao EDITAL FAPITEC/SE/FUNTEC N° 07/2024 -
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAGAO CIENTIFICA (PIBIC) E PROGRAMA
INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAGAO EM DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E
INOVAGAO (PIBITI)

I-Concedente: Fundacdo de Apoio & Pesquisa e a Inovacdo Tecnolégica do Estado de
Sergipe- FAPITEC/SE.
Il - Identificagao:

N° |Bolsista Instituicdo | Pesquisador
Executora
1 |Allany Clara IFS

Pereira Vieira

Modalidade |Vigéncia |Valor da bolsa
da bolsa
Catuxe Varjao de |IT

Santana Oliveira

12 (doze) | R$ 700,00
meses (setecentos reais)

2 |Alice Silva IFS Clélio Brasil IT 12 (doze)| R$ 700,00

Araujo Cardoso Gomes meses (setecentos reais)
3 |Alira Alves IFS Theo Martins IT 12 (doze) | R$ 700,00

Matos Lubliner meses (setecentos reais)
4 Bruna Santos |IFS Marconi Bomfim |IT 12 (doze)| RS 700,00

Lima de Santana meses (setecentos reais)

5 |Jodo Pedro IFS
Santana Silva
Santos

6 |Luiz Anténio IFS
Santos Silva
7 | Vitor Aratjo IFS Ana Catarina IT
Neto Lima de Oliveira

Fabio Luiz Sa IT
Prudente

12 (doze) | R$ 700,00
meses (setecentos reais)

Luciano de Melo | IT 12 (doze) | RS 700,00
meses (setecentos reais)
12 (doze) | R$ 700,00

meses (setecentos reais)

8 |Vitorio Augusto | IFS Mayka de Souza |IT 12 (doze) | RS 700,00
da Piedade Lima meses (setecentos reais)
Mota
AracajuwSE, 22 de abril de 2025.
Alex Cavalcante Garcez
Diretor-Presidente da FAPITEC/SE
Funcap

PORTARIA N° 30/2025
De 15 de abril de 2025.

Exonerar e Nomear do cargo de provimento em comissdo servidor que indica.
O DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE CULTURA E ARTE APERIPE DE SERGIPE -
FUNCAP/SE, no uso de suas atribuigGes |egais e regulamentares, de acordo com o disposto no Art.

33, inciso Il da Lei n°® 8.505, de 04 de janeiro de 2019, e de acordo com a Lei n® 2.148/77 (Estatuto
dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Sergipe), resolve;

Chaves Piblicas

avés de modila provisdiria
IMPRENSA OFICIAL S
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Considerando a Resolugdo n°01/2019, de 09 de janeiro de 2019, que aprova o Estatuto da
Fundacdo de Cultura e Arte Aperipé - FUNCAP/SE;

Considerando o Decreto n® 1.105 de 14 de abril de 2025 que homologa a Resolugdo n° 01 de
31 dejaneiro de 2025;

EXONERAR:

MATHEUS ANDRADE AZEVEDO, CPF n®x0c.842.585-xx, no cargo de provimento em comissao
de Procurador Juridico simbolo CCE-15, da Fundacdo de Cultura e Arte Aperipé de Sergipe -
FUNCAP/SE, com vigéncia a partir de sua publicacao.

NOMEAR:

MATHEUS ANDRADE AZEVEDO, CPF n®x00.842.585-, no cargo de provimento em comissao
de Diretor Técnico simbolo CCE-22, da Fundagao de Cultura e Arte Aperipé de Sergipe - FUNCAP/
SE, com vigéncia a partir de sua publicagao.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Gustavo Bastos Paixao
Presidente

Republicado por incorregao no Diario Oficial de 16/04/2025

PORTARIA N° 31/2025
De 15 de abril de 2025.

Exonerar e Nomear no cargo de provimento em comissao servidor que indica.

O DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE CULTURA E ARTE APERIPE DE SERGIPE -
FUNCAPI/SE, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares, de acordo com o disposto no Art.
33, inciso Il da Lei n® 8.505, de 04 de janeiro de 2019, e de acordo com a Lei n® 2.148/77 (Estatuto

dos Funcionarios Puiblicos Civis do Estado de Sergipe), resolve;

Considerando a Resolugdo n°01/2019, de 09 de janeiro de 2019, que aprova o Estatuto da
Fundacgao de Cultura e Arte Aperipé - FUNCAP/SE;

EXONERAR:

ALVARO RICARDO OLIVEIRA PRADO FILHO CPF n®ja.711.265-x, no cargo de provimento
em comissao de Coordenador simbolo CCE-11, da Fundacao de Cultura e Arte Aperipé de Sergipe
- FUNCAP/SE, com vigéncia a partir de sua publicagao.

NOMEAR:

ALVARO RICARDO OLIVEIRA PRADO FILHO CPF n®>xx.711.265-x no cargo de provimento
em comissao de Assessor Especial simbolo CCE-15, da Fundagdo de Cultura e Arte Aperipé de
Sergipe - FUNCAP/SE, com vigéncia a partir de sua publicagao.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Gustavo Bastos Paixao
Presidente

Republicado por incorregao no Diario Oficial de 16/04/2025
PORTARIA N° 32/2025
De 15 de abril de 2025.
Nomear no cargo de provimento em comiss&o servidor que indica.
O DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE CULTURA E ARTE APERIPE DE SERGIPE -
FUNCAPI/SE, no uso de suas atribuigGes legais e regulamentares, de acordo com o disposto no Art.
33, inciso Il da Lei n® 8.505, de 04 de janeiro de 2019, e de acordo com a Lei n® 2.148/77 (Estatuto

dos Funcionarios Ptiblicos Civis do Estado de Sergipe), resolve;

Considerando a Resolugdo n°01/2019, de 09 de janeiro de 2019, que aprova o Estatuto da
Fundacao de Cultura e Arte Aperipé - FUNCAP/SE;

NOMEAR:

KLEBER LUIZ SOUZA COSTA, CPF n®xx.592.785-xx, no cargo de provimento em comissao
de Coordenador simbolo CCE-11, da Fundacgao de Cultura e Arte Aperipé de Sergipe - FUNCAP/SE,
com vigéncia a partir de sua publicagao.

Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.

Gustavo Bastos Paixao
Presidente
PORTARIA N° 32/2025
De 15 de abril de 2025.

Nomear no cargo de provimento em comiss&o servidor que indica.

O DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE CULTURA E ARTE APERIPE DE SERGIPE -
FUNCAP/SE, no uso de suas atribuigées legais e regulamentares, de acordo com o disposto no Art.



