COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE

O DES

PREGAO 003/2015

ESCLARECIMENTOS 02 SOBRE O EDITAL:

DUVIDA: NO SUBITEM 2.2, OBSERVAMOS QUE A CONVENCAO COLETIVA ADOTADA
SEAC/SINDICESE TEM COMO BASE O ANO DE 2014. CONTUDO, JA FOI ASSINADA A
CONVENCAO DE 2015 CUJA DATA BASE E 1 DE JANEIRO DO CORRENTE ANO. QUAL
CONVENCAO ESTA COMISSAO ACATARA? CASO ACATE A CONVENCAO 2015, HAVERA
MUDANCA NOS VALORES PAGOS POR POSTO?

. AINDA NO SUBITEM 2.2, ESTA SENDO EXIGIDO FARDAMENTO/EPI PARA OS
PROFISSIONAIS, BEM COMO TODOS OS EQUIPAMENTOS NECESSARIOS A EXECUCAO DOS
SERVICOS DE JARDINAGEM, LIMPEZA E COPA E COZINHA. ALEM DOS EPI'S LISTADOS NO
EDITAL, HAVERA NECESSIDADE DE FORNECIMENTO DE MAIS ALGUM EPI? QUAIS SAO
ESSES EQUIPAMENTOS QUE DEVERAO SER ENTREGUES?

.EM RELACAO AO ITEM 17 - DAS OBRIGACOES DA LICITANTE VENCEDORA, SUBITEM 17.7,
A EMPRESA DEVERA DISPONIBILIZAR 1/12 DO QUANTITATIVO DO QUADRO DE
FUNCIONARIOS PARA COMPOR O QUADRO RESERVA. ESTA EXIGENCIA PODERA SER
DESCONSIDERADA SE, POR EXEMPLO, ESSE QUANTITATIVO CORRESPONDER A 1/11 DESTE
MESMO QUADRO?

.OSF UNCIONARIOS ESTARAO EXPOSTOS A AMBIENTES NOCIVOS A SAUDE E PERIGOSOS
A VIDA? OU SEJA, ALGUM FUNCIONARIO DEVERA RECEBER PERICULOSIDADE OU
INSALUBRIDADE?

.NO PRECO FORNECIDO PELA DESO ESTA SENDO CONSIDERADO A INCLUSAO DE HORAS
EXTRAS?

. OBSERVOU-SE TAMBEM, QUE NO SUBITEM 17.22, A LICITANTE VENCEDORA SERA

RESPONSABILIZADA POR TODAS AS DESPESAS COM MULTAS DE TRANSITO E DEMAIS
TAXAS. OS FUNCIONARIOS FARAO CONDUCAO DE VEICULO?

. O SUBITEM 10.2.7.1 DO EDITAL, DIZ QUE A VARIACAO DE CUSTO TOTAL PREVISTA K DE
20%. ESTA VARIACAO E SOBRE O VALOR GLOBAL OU JA ESTA PREVISTO EM CONTRATO?

. QUAIS SERAO AS CIDADES QUE OS POSTOS DE TRABALHO SERAO ALOCADOS NA CAPITAL
E NO INTERIOR?

. 0 CABO DE TURMA SERA LOTADO NA CAPITAL OU INTERIOR?
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RESPOSTAS: CONSIDERANDO QUE JA ESTA VIGENTE A CONVENCAO COLETIVA 2015 DAS
FUNCOES A SEREM CONTRATADAS, INFORMAMOS QUE DEVERA SER ESTA A CONVENCAO
A SER UTILIZADA PELAS LICITANTES AO OFERTAREM PROPOSTA PARA LICITACAO.
ENCONTRA-SE EM TRAMITE A ALTERACAO DO EDITAL PARA ATENDIMENTO DESTA
SITUACAO, SENDO DIVULGADO POSTERIORMENTE SUA NOVA DATA DE REALIZACAO;

DEVERAO SER FORNECIDOS PELA CONTRATADA TODOS OS EPI'S LISTADOS NAS
INSTRUCOES, CONVENCOES, BEM COMO NA LEGISLACAO VIGENTE, NECESSARIOS A
REALIZACAO DAS ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS PELOS EMPREGADOS
TERCEIRIZADOS;

A CONTRATADA DEVERA MANTER DURANTE TODA A VIGENCIA DO CONTRATO 1/12 DO
NUMERO DE EMPREGADOS PARA COMPOR SEU QUADRO RESERVA, CONSIDERANDO A
DURACAO DO MESMO 365 DIAS;

NAO DEVERA SER COTADO NESSE MOMENTO ADICIONAIS DE PERICULOSIDADE OU
INSALUBRIDADE. CASO O EMPREGADO SEJA LOTADO EM AREA OU ATIVIDADE ONDE
FACA JUS A ESSE BENEFICIO O MESMO SERA PAGO APOS DEVIDA AVALIACAO DA
CONTRATADA E POSTERIOR AUTORIZACAO DA DESO. HAVENDO ESTA DESPESA A MESMA
SERA PAGA ATRAVES DOS RECURSOS PREVISTO DO ACRESCIMO DE 20 % DOS PRECOS
DOS POSTOS DE RABALHO;

HAVENDO HORAS EXTRAS AS MESMAS SERAO PAGAS ATRAVES DO RECURSO
MENCIONADO NO PARAGRAFO ANTERIOR;

PODERA SER NECESSARIA A CONDUCAO/MANOBRA EVENTUAL DE VEiCULO PARA
REALIZACAO DE ATIVIDADES, COMO POR EXEMPLO NA LIMPEZA DE VEIiCULOS.
APURADO O CUSTO DA PRESTACAO DE SERVICO DEVERA SER ACRESCIDO AO MESMO
AINDA NA PROPOSTA DA LICITANTE O VALOR CORRESPONDENTE A 20%. PORTANTO O
VALOR GLOBAL DA LICITACAO E CONSEQUENTEMENTE DO CONTRATO DEVERA SER O
DERIVADO DA SOMA DOS VALORES PELOS SERVICOS CONTRATADOS ACRESCIDOS DE
20%. RESSALTAMOS QUE ESTE VALOR CORRESPONDENTE FARA PARTE DO CONTRATO
MAS SO SERA UTILIZADO APOS PREVIA AUTORIZACAO DA DESO PARA PAGAMENTO DE
EVENTUAIS ACRESCIMO E OCORRENCIAS DECORRENTES DA PRESTACAO DE SERVICO,
COMO POR EXEMPLO HORAS EXTRAS E INSALUBRIDADE;

QUANTO AS LOCALIDADES DE LOTACAO DOS EMPREGADOS TERCEIRIZADOS, OS
MESMOS PODERAO SER LOTADOS EM QUALQUER MUNICIPIO ONDE HAJA A ATUACAO DA
DESO. PARA A APURACAO DO CUSTO DO VALE TRANSPORTE, NAO DEVERA SER
INFORMADO VALOR PARA OS EMPREGADOS A SEREM LOTADOS NO INTERIOR DO
ESTADO, SOMENTE PARA OS EMPREGADOS LOTADOS NA GRANDE ARACAJU.

O CABO DE TURMA SERA LOTADO NA GRANDE ARACAJU, iTEM 8.1 DO ANEXO
INSTRUCOES.

Atenciosamente,

PEDRO GILMAR DE GOIS
Pregoeiro - DESO
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