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PREGAO ELETRONICO N° 003/2015

GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA E DO DESENVOLVIMENTO
URBANO - SEINFRA

COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 50685/2015

SETOR \Geréncia de Apoio Administrativo - 2.0.06.00/GEAA (DGC)
TIPO MENOR PRECO DO LOTE
BASE LEGAL Este procedimento licitatéorio obedecera, integralmente, a Lei n° 10.

520 de 17 de julho de 2002 que instituiu a modalidade Pregdo e o
Decreto n°® 5.450 de maio de 2005, a Lei Complementar n® 123 de
14 de dezembro de 2006, bem como a Lei Estadual n® 5.280 de 29
de novembro de 2004 e os Decretos Estaduais ns 22.619 e 22.620,
de 18 de dezembro de 2003 e, subsidiariamente, a Lei n°® 8.666 de
21 de junho de 1993, e suas alteracdes posteriores.

OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica especializada para prestacdo de ser-
vicos de limpeza/ conservacao e atividades correlatas, necessarias as
unidades da COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO, lo-
calizadas na Grande Aracaju e no interior do Estado.

INICIO DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 09:00 horas do dia 30 de janeiro de
2015,
ENCERRAMENTO DO RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 12 de
fev,ereiro de 201§ as 09:15 horas.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: dia 12 de fevereiro de 2015 as 09:30
horas.

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo serad observado o horario de
Brasilia/DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema eletrénico e na documentacéo
relativa ao certame.

FORMALIZACAO DE CONSULTAS E EDITAL:

- www.licitacoes-e.com.br
- www.deso-se.com.br

- PREGOEIRO(A): PEDRO GILMAR DE GOIS

- Telefax: (0xx79)-3226-1138.

- Enderego: Rua Campo do Brito n° 331 - Bairro 13 de Julho - CEP: 49.020-380 -
Aracaju/SE - Sala anexa a Comissao Permanente de Licitagdo — CPL/DESO.

OBSERVACAO: O texto do Edital também estard disponivel no endereco da DESO acima
citado, para consultas.

LOCAL: www.licitacoes-e.com.br
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EDITAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 50685/2015
PREGAO N° 003/2015

1.0 - DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 - A COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO, através deste Pregoeiro,
designado pela Portaria n® 047 de 09 de julho de 2014, torna publico para conhecimento
dos interessados que na data, horario e local ja indicados anteriormente, realizar-se-a lici-
tacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO DO LOTE, tendo
por objeto a Contratacao de pessoa juridica especializada para prestacao de servi-
cos de limpeza/ conservacao e atividades correlatas, necessarias as unidades da
COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO, localizadas na Grande Araca-
ju e no interior do Estado, conforme especificacdes detalhadas constantes do ANEXO I -
INSTRUCOES, deste Edital.

1.2 - O Pregao Eletr6nico sera realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, medi-
ante condicdes de seguranca - criptografia e autenticacdo - em todas as suas fases. Os
trabalhos serdo conduzidos por servidor integrante do quadro efetivo da Companhia de
Saneamento de Sergipe - DESO, denominado Pregoeiro, mediante a inser¢gdao e monitora-
mento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo "Licitagdes", constante da pagi-
na eletrénica do Banco do Brasil S.A.

1.3 - Este procedimento licitatério obedecera, integralmente, a Lei n® 10.520 de 17 de ju-
Iho de 2002 que instituiu a modalidade Pregao e o Decreto n® 5.450/05, a Lei Comple-
mentar n° 123 de 14 de dezembro de 2006, bem como os Decretos Estaduais n°s 22.619
e 22.620, de 18 de dezembro de 2003 e, subsidiariamente, a Lei n® 8.666 de 21 de junho
de 1993, e suas alteracdes posteriores.

2.0 - DO OBJETO:

2.1 - O presente Pregdo Eletronico tem por objeto a Contratacdo de pessoa juridica
especializada para prestacao de servicos de limpeza/ conservacao e atividades
correlatas, necessarias as unidades da COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGI-
PE - DESO, localizadas na Grande Aracaju e no interior do Estado, de acordo com
as condigOes e especificacdes constantes do ANEXO I - INSTRUCOES, deste Edital.

2.2. DESCRICAO DOS SERVICOS, QUANTITATIVO E JORNADA DE TRABALHO

A prestacdo dos servicos objeto destas Instrugdes, envolve a alocacdo, pela contratada, de
mdo de obra capacitada nas seguintes fungdes, quantidades, jornadas de trabalho e
atividades relacionadas:

LOTE 01
Fungao Qua::’i:tic;e de Jornada de Trabalho
Auxiliar Operacional 93 44 horas semanais
Salario de Referéncia: R$ 828,35 Convencgao: SEAC/SINDICESE 2014
Atividades Relacionadas
e Efetuar a limpeza de janelas, divisérias, mesas, paredes de alvenaria, azulejos, madeira,
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escadas e corrimdes, pisos vitrificados, paviflex, sinteco, cadeiras, poltronas, telefones,
maquinas, pias, vasos sanitarios, torneiras, portas, armarios, elevadores, forracgoes,
lixeiras, carpetes e cinzeiros, utilizando-se de aspirador de po, vassouras e outros
utensilios e produtos de limpeza;

e Limpeza de areas de circulacdo;

eCarregar e/ou descarregar materiais, moveis, equipamentos, produtos quimicos e outros
objetos que se fagam necessarios;

e Efetuar a distribuicdo de materiais de expediente, de limpeza e de consumo, de acordo
com as requisigoes;

e Efetuar lavagem de veiculos/equipamentos;

e Executar servicos de copa e cozinha;

e Coletar lixo dos depdsitos;

eZelar pela guarda, conservacao, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos
e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

e Servigos de jardinagem;

e Efetuar e auxiliar a realizacdo de pequenos reparos nas instalagdes fisicas;

eCumprir todas as normas e determinacbes legais emanadas do responsavel pelo
contrato;

e Executar as demais atividades inerentes ao cargo;

e Atuar com ética no exercicio da funcdo: imagem profissional, imagem da instituigdo,
sigilo profissional, relacionamento com colegas e superiores.

Requisitos Minimos

e Ter preferencialmente o ensino fundamental e experiéncia de no minimo 06 meses na
funcdo;

Fardamento/EPI

Fardamento em algoddo, calca e camisa de mangas compridas, boné com abas tipo
australiano, bloqueador solar FPS 30 (minimo) - areas externas, bota de couro. Luvas de
latex, de PVC e de malha de algoddo para servicos diversos, tipo limpeza de sanitarios,
limpezas pesadas e auxilio no transporte de pegas. Para atividades de jardinagem,
fornecer todos os equipamentos necessarios, sendo estimado que até 04 prestadores de
44 horas realizarao estas atividades. Deverao ser fornecidos na admissao 02 fardamentos
completos sendo os mesmos repostos obrigatoriamente a cada 06 meses. Os EPI’s
deverdo ser substituidos sempre que necessarios atentando-se para a validade dos
mesmos, quando couber, ou os prazos determinados na legislacdo vigente.

Fungao Quantidade de Jornada de Trabalho
postos
Cabo de Turma 1 44 horas semanais
Salario de Referéncia: R$ 865,57 Convencao: SEAC/SINDICESE 2014

Atividades Relacionadas

e Liderar o seu respectivo grupo de trabalho realizando em darea determinada pelo
Supervisor os servigos de limpeza, arrumagao e remocdo de objetos moveis;

e Auxiliar na distribuicdo, entre os funciondrios da empresa vencedora, das tarefas e
requisicoes de servicos da Coordenacdao de Servigos Gerais.

e Vistoriar ao final do expediente a execugao dos servigos, o fechamento das salas e o
desligamento das luzes de cada setor;

eZelar pela guarda, conservacdo, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos
e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

eCumprir todas as normas e determinacdes legais emanadas do responsavel pelo
contrato;

e Qutros servigos correlatos;
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e Atuar com ética no exercicio da fungdo: imagem profissional, imagem da instituicdo,
sigilo profissional, relacionamento com colegas e superiores.

Requisitos Minimos

e Experiéncia de, no minimo, 06 (seis) meses na funcao;
e Ter preferencialmente ensino médio;

Fardamento/EPI

Fardamento: calcas jeans, camisa de malha com gola tipo polo, sapato vulcanizado preto,
meias na cor preta, cinto na cor preta. Deverdao ser fornecidos na admissdao 02
fardamentos completos sendo os mesmos repostos a cada 06 meses. Os EPI’s deverdo
ser substituidos sempre que necessarios atentando-se para a validade dos mesmos,
guando couber, ou os prazos determinados na legislagao vigente.

3.0 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 - Os Recursos financeiros para pagamento dos encargos decorrentes desta licitacao,
sdo provenientes da Receita Prépria da DESO - Rubrica 10.

4.0 - PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

4.1 - Observado o prazo legal de até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para
abertura da sessdo publica, os interessados poderdo pedir esclarecimentos por e-mail
(pregao@deso-se.com.br) ou fax (0xx79-3226-1138), informando o numero da
licitagao.

5.0 - DA IMPUGNACAO

5.1 - Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica,
qualquer pessoa fisica ou juridica podera impugnar o ato convocatério do Pregdo Eletroni-
co, dirigindo a impugnacdo ao seguinte endereco: Rua Campo do Brito n°® 331 — Bairro 13
de Julho - CEP: 49.020-380 - Aracaju/SE - Sala anexa a Comissdo Permanente de Licita-
¢ao - CPL/DESO, ou por e-mail (pregao@deso-se.com.br) ou fax (0xx79-3226-1138).

6.0 - CONDICOES PARA PARTICIPACAO

6.1 - Poderao participar do processo os interessados que atenderem a todas as exigéncias
contidas neste edital e seu anexo.

6.2 - Estardao impedidos de participar de qualquer fase do processo os interessados que se
enquadrem em uma ou mais das situagdes a seguir:

6.2.1 - Estejam constituidos sob a forma de consércio;

6.2.2 - Estejam cumprindo a penalidade de suspensao temporaria ou outras penali-
dades impostas por qualquer 6rgdo da Administracdo Publica motivada pelas hipdte-
ses previstas no artigo 78, da Lei no. 8.666/93;

6.2.3 - Sejam declaradas inidéneas em qualquer esfera de Governo;
6.2.4 - Estejam sob faléncia, concordata, dissolugdo ou liquidagdo;

6.2.5 - Empresa ou entidade cujos dirigentes, gerentes, socios, responsaveis e técni-
cos, sejam acionistas da DESO, detentor de 5% (cinco por cento) do capital com di-
reito a voto, bem como dirigentes, empregados ou membros da sua Comissdo Per-
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manente de LicitacOes.
7.0 - REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

7.1 - O certame sera conduzido pelo Pregoeiro, que tera, em especial, as seguintes atri-
buicdes:

7.1.1 - Coordenar os trabalhos da equipe de apoio;

7.1.2 - Responder as questoes formuladas pelos fornecedores, relativas ao certame;
7.1.3 - Abrir as propostas de precos;

7.1.4 - Analisar a aceitabilidade das propostas;

7.1.5 - Desclassificar propostas indicando os motivos;

7.1.6 - Conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta ou
do lance de menor prego;

7.1.7 - Verificar a habilitagdo do proponente classificado em primeiro lugar;
7.1.8 - Declarar o vencedor;

7.1.9 - Receber, examinar e submeter os recursos a autoridade competente para
julgamento;

7.1.10 - Elaborar a ata da sessdo;

7.1.11 - Encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a
contratacgao.

8.0 - CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO LICITACOES

8.1 - Para acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar do Pregdo deverao
dispor de chave de identificacdo e de senha pessoal e intransferivel, obtidas junto as Agén-
cias do Banco do Brasil S.A., sediadas no Pais. (§ 19, Art. 49, do Decreto Estadual n°® 22.
620/2003).

8.1.1 - A informacdo dos dados para acesso deve ser feita na pagina inicial dos si-
tes “www.licitacoes-e.com.br’"ou “"www.bb.com.br”, opcdo "Acesso Identi-
ficado".

8.2 - A chave de identificacdo e a senha terdao validade de 01 (um) ano e poderdo ser uti-
lizadas em qualquer pregdo eletronico, salvo quando canceladas por solicitacdo do creden-
ciado ou por iniciativa do Banco, devidamente justificado.

8.3 - As pessoas juridicas ou firmas individuais deverdo credenciar representantes, medi-
ante a apresentacdo de procuragao por instrumento publico ou particular, com firma reco-
nhecida, atribuindo poderes para formular lances de precos e praticar todos os demais
atos e operagdes no www.licitacoes-e.com.br.

8.4 - Em sendo sécio, proprietario, dirigente (ou assemelhado) da empresa proponente,
devera apresentar cépia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam ex-
pressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacbes em decorréncia de tal in-
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vestidura.

8.5 - E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em
gualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a DESO
ou ao Banco do Brasil S.A. a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso in-
devido da senha, ainda que por terceiros.

8.6 - O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema ele-
troténico implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncao de capacida-
de técnica para realizagdo das transacgdes inerentes ao pregdo eletrdnico.

9.0 - PARTICIPACAO

9.1 - A participagdo no certame dar-se-& por meio da digitacdo da senha pessoal e in-
transferivel do representante credenciado e subsequente encaminhamento da proposta de
pregos, por meio do sistema eletronico no site www.licitagoes-e.com.br ou www.bb.-
com.br opcao "Acesso Identificado", observando data e horario limite estabelecidos.

9.2 - Caberd ao fornecedor acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a
sessdo publica do pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desco-
nexao.

9.3 - Caso haja desconexdao com o Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do pregao,
o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos LICITANTES para a recepcao dos
lances, retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuagdo no certame, sem prejuizo
dos atos realizados.

9.3.1 - Quando a desconexado persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo do pregdo sera suspensa e tera reinicio somente apds comunicagdo expressa
aos participantes.

10.0 - DO ENVIO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

10.1 - O encaminhamento de proposta pressupée o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitacdo previstas no Edital e seus Anexos. O prestador dos servigos sera
responsavel por todas as transagées que forem efetuadas em seu nome no sistema eletr6-
nico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

10.2 - Ao apresentar sua proposta e ao formular lances, a LICITANTE concorda especifi-
camente com as seguintes condicdes:

10.2.1 - Os servigos ofertados deverdo atender a todas as especificagdes constantes
do ANEXO I - INSTRUCOES e seus anexos, deste Edital.

10.2.2 - O prazo de vigéncia do Contrato serd de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias, contados a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado, median-
te Termo Aditivo, na forma prevista no Inciso II, do Art. 57, da Lei 8.666/93.

10.2.3 - O prazo de validade da proposta ndo pode ser inferior a 60 (sessenta)
dias consecutivos, contados da data da sessao publica de abertura desta licitacao.

10.2.4 -Os pregos deverao ser cotados em moeda corrente nacional e neles deverao
estar inclusas todas e quaisquer despesas, tais como: IPI e demais impostos, encar-
gos sociais, seguros, taxas, tributos diretos e indiretos incidentes sobre a prestacao
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do servico;

10.2.5 - Os valores da proposta a ser encaminhada, deverdao ser apresentados
conforme tabelas abaixo, a fim de identificar os valores unitarios, mensal e global
de cada fungdo em conformidade com a planilha de custos. O valor mensal e global
estimados para esta contratagdo sdo, respectivamente R$ 317.619,94 (trezentos e

dezessete mil seiscentos e dezenove reais e noventa e quatro centavos)

e R$

3.811.439,28 (trés milhoes, oitocentos e onze mil quatrocentos e trinta e nove reais

e vinte e oito centavos).

LOTE 01 - AUXILIAR OPERACIONAL E CABO DE TURMA

) ) VALOR VALOR
ITEM | LOTAGCAO FUNCAO QTDE | UNITARIO | MENSAL
R$ R$
1.1 | INTERIOR |AUXILIAR OPERACIONAL 41
GRANDE
1.2 | poacajy | AUXILIAR OPERACIONAL 52
GRANDE
1.3 | soacajy | CABO DE TURMA 1

VALOR MENSAL (TODAS AS FyNCf)ES DO
LOTE 01 INCLUINDO VARIACAO DE 20%)

12)

VALOR GLOBAL DO LOTE (VALOR MENSAL X

10.2.6 - Ocorrendo discrepancia entre os valores unitario e total, prevalecerdao os pri-
meiros, e entre os valores em algarismo e por extenso serdo considerados estes Ulti-

mos;

10.2.7

Sindicato dos Empregados

- A Proposta de Precos devera contemplar todos os encargos sociais,
previdenciarios, trabalhistas previstos na legislacdo vigente bem como os beneficios
previstos na Convencdo Coletiva de Trabalho vigente, celebrada entre o SINDECESE -

de Condominios e Empresas de Asseio e Conservagdo do

Estado de Sergipe e o SEAC - Sindicato das Empresas de Asseio e Conservacdo do Estado
de Sergipe. S6 deverdo ser cotados os insumos constantes na convencdo coletiva da
categoria, ou legislagao vigente utilizada para elaboragao da planilha.

10.2.7.1 - A variacdo de custo total prevista (20%) sera utilizada para pagamen-
to de despesas relacionadas a prestagdo de servico que vierem a acontecer no
decorrer do contrato, como adicionais de insalubridade, adicionais noturnos, ho-
ras extras, e etc. A utilizacdo e faturamento destes valores somente sera possivel

apos aprovacao do gestor do Contrato.

10.3 - A Licitante vencedora, devera recolher junto a Geréncia Financeira desta Compa-
nhia/GFIN- 5.0.11.00, no ato da liberacao da 12 fatura, garantia no valor de 5% (cinco
por cento) sobre o valor total dos servicos, dentre as opcdes de modalidade de GARAN-
TIA na forma da legislacao pertinente, conforme Item 21.0 deste Edital.

11.0 - ABERTURA DAS PROPOSTAS E DOS LANCES

11.1 - A partir do horario previsto no sistema, terd inicio a sessdo publica do Pregao Ele-
tronico, com a divulgacdo das propostas de precos recebidas pelo site ja indicado no item
9.1, passando o Pregoeiro a avaliar a aceitabilidade das propostas.
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11.2 - Aberta a etapa competitiva, os representantes das LICITANTES deverdo estar co-
nectados ao sistema para participar da sessdo de lances. A cada lance ofertado o partici-
pante sera imediatamente informado de seu recebimento e respectivo horario de registro
e valor.

11.2.1 - Serdo aceitos lances cujos valores forem inferiores ao Gltimo lance que te-
nha sido anteriormente registrado no sistema.

11.2.2 - Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo
aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

11.3 - Durante o transcurso da sessdo publica, os participantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado. O sistema ndo identificard o autor dos
lances aos demais participantes.

11.4 - A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada mediante aviso de fechamento
iminente dos lances, emitido pelo sistema eletronico, no prazo previsto para encerramen-
to. Apds o esgotamento do prazo da sessdo principal, transcorrera periodo de tempo ran-
doémico, de até trinta minutos, aleatoriamente determinado também pelo sistema eletroni-
co, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepcao de lances.

11.5 - O sistema informara a proposta de menor prego imediatamente apds o encerra-
mento da etapa de lances ou, quando for o caso, apds negociacdo e decisdo do pregoeiro
acerca da aceitacdao do lance de menor valor.

12.0 - JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

12.1 - O Pregoeiro efetuara o julgamento das propostas pelo critério de MENOR PRECO
DO LOTE, podendo encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta diretamente a LI-
CITANTE que tenha apresentado o lance de menor valor, para que seja obtido prego me-
Ihor, bem assim decidir sobre sua aceitacdo, observados os prazos, as instrugdes e especi-
ficacGes, parametros minimos de qualidade e demais condigbes definidas neste Edital.

12.2 - Para efeito de valoracdo do lote, devera ser considerada a prestacdo do servico no
quantitativo especificado pelo periodo total da contratacao (valor global).

12.3 - Serdo adotados os seguintes critérios de julgamento da composicdo de custos na
Licitacao:

12.3.1- Avaliacdo das planilhas de composicao de custos para verificar a
exequibilidade e a economicidade das propostas de servicos.

12.3.2 Critérios objetivos, na forma de percentuais minimos incidentes sobre a
remuneragao € 0S encargos sociais, indicados nestas instrucdes, para o julgamento da
exequibilidade e da economicidade das propostas.

12.4 - Serao adotadas as seguintes diretrizes para a avaliacao das planilhas de custos:

12.4.1- Remuneracdo:

12.4.1.1 - Sera observado o salario indicado nestas instrucdes, definido em
convengao ou dissidio coletivo.

12.4.1.2 - Devera compor a remuneracao os adicionais pertinentes a funcao
contratada, conforme disposicdes legais.
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12.4.2 - Encargos Sociais:

12.4.2.1 - Os percentuais indicados para os encargos sociais do Grupo A sao
definidos em lei. A _cotacdao de valores abaixo daqueles percentuais ensejara a
desclassificacao da proponente, salvo justificativa apresentada pelo interessado

e aceita pela DESO.

12.4.2.2 - Os percentuais a serem indicados nas instrucdes para os encargos
sociais do Grupo B, devem representar aliquotas minimas de seguranca para a
contratacgao.

12.4.2.3 - Os percentuais indicados para os itens “férias” e “13° salario”
representam aliquotas minimas definidas em lei. A cotacdo de valores abaixo daqueles
percentuais ensejara a desclassificacdo da proponente, salvo justificativa apresentada
pelo interessado e aceita pela DESO.

12.4.2.4 - O percentual indicado para o item “indenizacdao complementar”
corresponderd a multa de 40% sobre o FGTS acrescido da contribuicdo social do
empregador, de 10% sobre o FGTS, instituida pela Lei Complementar 110/2001.
Considera-se que, ao final do contrato, todos os empregados da contratada serdo
despedidos sem justa causa. Esses possiveis custos devem estar previstos na composicao
total do prego dos servigos.

12.4.2.5 - Os percentuais a serem indicados para os itens “aviso-prévio inde-
nizado” e “indenizacdo adicional” devem representar aliquotas minimas de seguranca para a
contratacdo. A cotagdo de valores abaixo do nivel minimo de seguranca do contrato e ense-
jara o afastamento da proposta.

12.5.3 - Insumos:

12.5.3.1 - Os itens componentes dos insumos devem observar as exigéncias
de lei, da convencgdo coletiva aplicavel, bem como das necessidades do servigo, sob pena de
afastamento da proposta no caso de descumprimento destas observagoes.

12.5.4 - BDI:

12.5.4.1—A composicao do BDI (Demais Componentes) é de livre estipulacao
por parte dos licitantes.

12.5.5 - Tributos:

12.5.5.1 - Os licitantes deverdo indicar tdo somente as aliquotas e os valores
do imposto sobre servigos de qualquer natureza (ISS), do programa de integragdo social
(PIS) e da contribuicdo para financiamento da seguridade social (COFINS).

12.5.5.2 - As aliquotas do imposto sobre servigos de qualquer natureza (ISS),
do programa de integracao social (PIS) e da contribuicdo para financiamento da seguridade
social (COFINS) incidem sobre o FATURAMENTO, ou seja, sobre o preco total dos servicos.

Para o ISS devera ser adotada a aliquota padrdo de 5%, sendo no faturamento

apurada a aliquota do municipio de prestacdo de servico, para definicdo do valor a
ser faturado.

12.5.5.3 - Na eventualidade de incidirem outros tributos sobre os servicos, os
custos com os mesmos sao de responsabilidade do licitante, devendo ser incorporados ao BDI
da planilha de custos, independentemente de indicacdo expressa.
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12.6 - Serao DESCLASSIFICADAS as propostas escritas que:

12.6.1 - Forem elaboradas em desacordo com os termos deste Edital e de seus
Anexos, ou que forem omissas, vagas ou apresentem irregularidades ou defeitos capazes de
dificultar o seu julgamento, bem como, as que apresentarem pregos ou vantagens baseadas
nas ofertas de outras licitantes.

12.6.2 - Opuserem-se a qualquer dispositivo legal vigente, mormente no que tange
aos aspectos tributarios.

12.6.3 - Ofertarem propostas com valores unitario e global superiores aos estimados
ou com precos manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que ndo venham a
ter demonstrado sua viabilidade através de documentacdo que comprove que os custos dos
insumos sao coerentes com os de mercado.

12.6.4 - Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, para efeito
de comprovacdo de sua exequibilidade, podendo-se adotar, dentre outros, os seguintes
procedimentos:

12.6.4.1 - Questionamentos junto ao proponente para a apresentacdao de
justificativas e comprovagdes em relacao aos custos com indicios de inexequibilidade.

12.6.4.2 - Verificacdo de acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentencas
normativas em dissidios coletivos de trabalho.

12.6.4.3 - Levantamento de informacgdes junto ao Ministério do Trabalho e
Emprego, e junto ao Ministério da Previdéncia Social.

12.6.4.4 - Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou
similares.

12.6.4.5 - Pesquisas em 6rgdos publicos ou empresas privadas.

12.6.4.6 - Consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou
Municipal;

12.6.4.7 - Demais verificagdes que por ventura se fizerem necessarias.

12.6.4.8 - Consignarem precos simbolicos, irrisérios ou cotacao de valor zero;

12.6.4.9 - Oferecer propostas alternativas;

12.6.4.10 - Contiverem pregos condicionados a prazos, vantagens de qualquer
natureza ou descontos ndo previstos no Pregao, inclusive financiamentos subsidiados ou a
fundo perdido.

12.7 - Apés a sessdo de lances e constatado o atendimento das exigéncias fixa-
das no Edital, a LICITANTE sera declarada vencedora, imediatamente apds o encer-
ramento da etapa de lances da sessao publica ou, quando for o caso, apds negociacdo e
decisdo pelo pregoeiro acerca da aceitacdo do lance de menor valor.

12.8 - A LICITANTE VENCEDORA devera apresentar, imediatamente ap6s o encerra-
mento da disputa, a sua proposta de preco, detalhando a especificacdao dos equipa-
mentos, precos unitario e global do lote, prazo de validade da proposta, prazo contratual,
caucdo e demais exigéncias contidas neste edital, sendo que tal documento devera ser en-
viado por fax, com posterior encaminhamento do original ou cépia autenticada ao Pregoei-
ro, para a sede da DESO, na Rua Campo do Brito n°® 331 - Bairro 13 de Julho -
Aracaju/SE, CEP: 49.020.380, observando o prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir
da data de realizagdo do pregao.

12.8.1 - A proposta devera ser apresentada em 01 (uma) via original, na lingua portu-
guesa corrente no Brasil, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, datilo-
grafada ou impressa através de edicdo eletronica de textos em papel timbrado do pro-
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ponente, bem como ser redigida de forma clara, sem rasuras, emendas ou entrelinhas.

12.8.2 - Na hipdtese da proposta de melhor lance ndo apresentar todos as informagoes
elencadas no Item 12 e seus subitens, a mesma sera desclassificada.

12.9 - Se a proposta ou lance de menor valor ndo atender as especificagdes técnicas, as
condicdes minimas de habilitacdo, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance subse-
quente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitagdo, na ordem de clas-
sificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta ou lance que atenda
ao Edital.

12.9.1 - Ocorrendo a situacdo a que se refere o subitem anterior, o Pregoeiro podera
negociar com a LICITANTE para que seja obtido preco melhor para a DESO.

12.10- Quando microempresas e empresas de pequeno porte LICITANTES apresentarem
propostas que sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem
classificada, a esta, serdao consideradas empatadas.

12.10.1 - Ocorrendo o empate, a microempresa ou empresa de pequeno porte mais
bem classificada podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada ven-
cedora do certame, sendo a mesma convocada para apresentar a nova proposta no pra-
zo maximo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de preclu-
sdo.

12.10.1 - Quando houver varias LICITANTES que sejam microempresas e empresas
de pequeno porte e, houver de equivaléncia dos valores nas propostas por elas apre-
sentadas, isso &, se encontrem no intervalo estabelecido no item 16.5, sera realizado
sorteio para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

12.10.2 - N3o ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno
porte, na forma do subitem 12.10.1, serdo convocadas as remanescentes que por-
ventura se enquadrem no critério de empate do item 12.10, na ordem classificatoria,
para o exercicio do mesmo direito;

12.11 - O disposto no item 12.10 acima, somente se aplicara quando a melhor oferta ini-
cial ndo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

12.12 - RECURSO - O interesse da LICITANTE em interpor recurso devera ser manifesta-
do por intermédio do sistema eletronico, imediatamente, ou seja, em até 24 (vinte e qua-
tro) horas, apos a Declaracdao do vencedor da fase competitiva do Pregdao. O encami-
nhamento de memorial e contrarrazdes sera exclusivamente por endereco eletronico, sen-
do facultado o envio do original, observado o prazo de 3 (trés) dias.

12.12.1 - A falta de manifestacdo, imediata e motivada, importara a preclusdo do direi-
to de recurso.

12.12.2 - N3o sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protela-
torios ou quando ndo justificada a intencdo de interpor o recurso pelo proponente.
12.12.3 - Os recursos contra decisdes do pregoeiro ndo terdo efeito suspensivo.

12.13 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o objeto sera adjudi-
cado a Empresa que apresentar a proposta ou lance de menor prego.

12.14 - Se o adjudicatario, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo
apresentar situacdo regular, estara sujeito as penalidades previstas no Item 23.0. Neste
caso, o Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes, e a habilitacdo dos PROPONENTES,
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observada a ordem de classificacdo, até a apuracao de uma que atenda ao Edital, sendo o
respectivo proponente convocado para negociar reducao do preco ofertado.

13.0 - EXIGENCIAS PARA HABILITACAO:

13.1 - A empresa vencedora devera apresentar em até 02 (duas) horas, apos o encerra-
mento da disputa ou de sua convocacdo, por e-mail: pregao@deso-se.com.br (0s arquivos
ndo poderdo ultrapassar 9 (nove) MB), ou fax (79) 3226-1138, cépia da DECLARAGCAO
DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO DE HABILITACAO na
forma do § 2° do artigo 32 da Lei n® 8.666/93, conforme modelo do ANEXO II deste
Edital e cdpia da sua Proposta de Pregos em conformidade com o Item 10.0 e subitem
12.3 do Edital.

13.2 - Posteriormente, observando o prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir da da-
ta da realizacdo do Pregao, o encaminhamento dos originais ou por qualquer processo de
copia autenticada por cartorio competente, por copia ndo autenticada, mediante a exibi-
cao dos originais para conferéncia por parte do Pregoeiro ou através de exemplares publi-
cados em drgdos da Imprensa Oficial, os documentos previstos nos subitens abaixo, para
0 seguinte enderegco: DESO - Rua Campo do Brito, n® 331 - Bairro 13 de Julho -
Aracaju/SE, CEP: 49.020-380.

13.3 - Habilitacao Juridica:

13.3.1 - Registro comercial, no caso de empresa individual;

13.3.2 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente regis-
trado, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedade por acdes,
acompanhado de documentos de eleicdao dos seus administradores;

13.4 - Regularidade Fiscal:

13.4.1 - Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), do Ministério da
Fazenda;

13.4.2 - Inscricao no Cadastro de Contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo a sede da LICITANTE, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto deste edital;

13.4.3 - Certiddo Conjunta Negativa ou Positiva com efeito Negativo, de Débitos
Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Se-
cretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda comprovando sua regularidade
para com a Fazenda Federal, abrangendo as Contribuicdes Previdenciarias e
as de Terceiros (INSS);

13.4.4 - Certiddao de Regularidade do FGTS - CRF, emitida pela Caixa Economica
Federal - CAIXA, comprovando sua regularidade perante o Fundo de Garantia por
Tempo de Servico;

13.4.6 - Certidao Negativa ou Certidao Positiva, com efeito Negativo emitida pelo
Municipio (ISSQN) relativo ao domicilio ou sede da LICITANTE, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

13.4.7 - A LICITANTE que optar pelo seu domicilio, deverd apresentar toda docu-
mentagao exigida nos subitens acima do mesmo domicilio. Se escolher a sua sede,
devera apresentar todos os documentos acima exigidos referentes a sua sede.
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13.4.8 - Nao serdo analisadas restricoes na apresentacdao da documentacao exigida
para comprovacao da regularidade fiscal, quando a LICITANTE for microempresa e
empresa de pequeno porte, TODAVIA, havendo alguma restricao na documentagao
acima citada, serd assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, para a regularizagao
da documentagdo, do pagamento ou parcelamento do débito, bem como emissdo
de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa, cujo
termo inicial correspondera ao momento em que a LICITANTE for declarada vence-
dora do certame.

13.5 - Reqularidade Trabalhista

13.5.1 - Certiddao Negativa ou Positiva com efeito Negativo, de Débitos Trabalhistas
(CNDT), comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprova-
da pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, em conformidade com a Lei
no% 12.440, de 07/07/2011,;

13.6 - Qualificacdo Técnica

13.6.1 - Comprovacao de capacitacdo técnico-operacional da licitante (pessoa
juridica) para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
guantidades e prazos com o objeto da licitacdo, por meio de atestado, fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, devendo os mesmos estarem
registrados no CRA - Conselho Regional de Administracdo ou na entidade
profissional competente, quando a lei assim o exigir;

13.6.1.1 - O desempenho de atividade pertinente e compativel a que
alude o item anterior serd verificada por dados que possibilitem a afericdo da
prestacdo de servigo, quanto ao aspecto quantitativo e qualitativo, permitindo-se a
apresentacao de atestados tendo como unidade de medida a area para fins de
comprovacao da qualificagdo técnica, desde que seja demonstrado o quantitativo de
pessoas envolvidas na prestacao do servigo.

13.6.2 - Registro da empresa no CRA (Conselho Regional de Administracdao) ou na
entidade profissional competente;

13.6.3 - Declaragdo fornecida pela licitante, informando que todos funcionarios que
prestardo servico a DESO, possuirdao a qualificacdo, EPI's e treinamentos
obrigatdrios, exigidos nestas instrugdes, acordos e convengdes coletivas e na
legislacdo vigente.

13.7.1 - Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais
de 3 (trés) meses da data de apresentacdao da proposta.

13.7.1.1 - Para as sociedades an6nimas, cdpia autenticada da publicagdo em
Diario Oficial.

13.7.1.2 - Para as demais empresas, copias legiveis e autenticadas das
paginas do Livro Diario onde foram transcritos o balanco patrimonial e a
documentacdo do resultado do ultimo exercicio social, com os respectivos termos
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de abertura e encerramentos registrados na Junta Comercial.

13.7.1.3 - Para as empresas constituidas a menos de um ano sera exigido
apenas o balanco de abertura e demonstracdes contabeis na forma da lei.

13.7.2 - A capacidade econdmico-financeira sera verificada através do Indice de
Liquidez Geral (ILG), Indice de Solvéncia Geral (ISG) e Indice de Liquidez Corrente
(ILC), conforme se segue:

ILG = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante +
Exigivel a Longo Prazo), igual ou maior que 1,00;

ISG = (Ativo Total)/(Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo), igual ou
maior que 1,00;

ILC = (Ativo Circulante / Passivo Circulante), igual ou maior que 1,00.

13.7.2.1 - Somente serdo consideradas habilitadas as empresas que
obtiverem, no indices acima, resultados maiores ou iguais do que 1,00 (um). Dos
indices constardo apenas duas casas decimais, desprezando-se as demais.

13.7.2.2 - O licitante que apresentar um resultado igual ou menor que um
(<_1) em qualquer dos indices ILG, ISG e ILC devera comprovar possui patrimoénio
liquido, ou capital social liquido, ndo inferior a 10% (dez por cento) do valor global
estimado para a contratagdo.

13.8 - Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica licitante, com data de expedicdo indicando o prazo igual ou inferior a 30
(trinta) dias, em relacdo a data de recebimento da documentacao e proposta.

13.9 - No caso da empresa vencedora ser microempresa a comprovagao da condicao de
Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), deve ser comprovada por meio
das informagdes contidas no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, acessivel no si-
tio www. receita.fazenda.gov.br.

13.10 - A LICITANTE deverd apresentar DECLARAGAO DE REGULARIDADE QUANTO
AO TRABALHO DO MENOR, conforme modelo do ANEXO III, deste Edital;

13.11 - DECLARACAO formal de que leu, tomou conhecimento e aceita todas as normas e
exigéncias contidas neste Edital e seus anexos, conforme modelo do ANEXO 1V, deste
Edital.

13.12 - A LICITANTE devera indicar formalmente, do nome e CNPF da pessoa que assina-
ra o Contrato.

13.13 - Os documentos de Habilitacao deverdao estar com prazo vigente na data
da sessao publica de disputa de precos, mesmo que a LICITANTE venha a ser
convocado em data posterior, sendo considerado o consignado em cada Certidao. No
caso de ndo consignacdo do prazo de sua validade, este sera de 90 (noventa) dias.

13.14 - Sugere-se que as copias apresentadas ja venham autenticadas por cartério, com
vistas a agilizagdo dos procedimentos de analise da documentagao.

13.15 - O Pregoeiro reserva-se o direito de solicitar da LICITANTE, em qualquer tempo,
no curso da licitagdo, quaisquer esclarecimentos sobre documentos ja entregues, fi-
xando-lhe prazo para atendimento.
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13.16 - A falta de qualquer dos documentos exigidos no edital implicara inabilitacdo da
LICITANTE, sendo vedada, sob qualquer pretexto, a concessdo de prazo para complemen-
tagao da documentagdo exigida para a habilitagao.

13.17 - Os documentos de habilitacdo deverdo estar em nome da LICITANTE, com o nu-
mero do CNPJ e respectivo enderecgo referindo-se ao local da sede da empresa LICITANTE.
N3&o se aceitara, portanto, que alguns documentos se refiram a matriz e outros a
filial.

13.18 - A LICITANTE que apresentar documentacdao em desacordo com o solicitado no
Item 13.0 e seus subitens 13.1 ao 13.11, sera INABILITADA.

14.0 - DA ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGCAO:

14.1 - N&o sendo interposto recurso, o pregoeiro fara a adjudicacdo aa LICITANTE vence-
dor, apds o que encaminhara a autoridade competente para homologagao da licitacdo.

14.2 - Havendo recurso, ap0ds deliberacdo sobre o mesmo, a autoridade competente fara
a adjudicacao do objeto, homologando em favor da LICITANTE vencedor.

14.3 - Se o adjudicatario, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo
apresentar situacdo regular no ato de assinatura do Termo Contratual, estarad sujeito as
penalidades previstas no Item 22.0. Neste caso, o pregoeiro examinara as ofertas subse-
guentes, e a habilitacdo das PROPONENTES, observada a ordem de classificagdao, até a
apuracdo de uma que atenda ao edital, sendo o respectivo proponente convocado para ne-
gociar reducao do preco ofertado e, se for o caso, assinar o Termo de Contrato.

15.0 - DA CONTRATACAO:

15.1 - A LICITANTE VENCEDORA serd convocada para assinatura do Contrato decorrente
do presente Pregdo, momento em que devera apresentar a Certiddo Negativa de Débitos
Relativos as Contribuicbes Previdenciarias e as de Terceiros (INSS), CRF (FGTS), a Certi-
dao Negativa Conjunta de Tributos Federais e da Divida Ativa da Unido e a Certiddo Nega-
tiva de Tributos Municipais (ISSQN), no prazo de validade, sob pena de decair o seu direito
a contratacdo. Sera firmado Contrato com a LICITANTE VENCEDORA, cuja vigéncia sera de
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, na forma prevista no Inciso II, do Artigo
57, da Lei n© 8.666/93, alterada pelas Leis n® 8.883/94 e n° 9.648/98.

15.1.1 - A empresa deverda comparecer no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis,
contados a partir da data de sua convocacdo, por escrito, para assinatura do Contrato.
15.1.2 - Decorrido o prazo sobredito, contado do recebimento do comunicado oficial
para assinatura do Contrato, observado o disposto no § 1° do art. 64 da Lei 8.666/93, e
ndao tendo a empresa vencedora comparecido ao chamamento, perderd o direito a
contratacdo e apoOs processo administrativo, assegurado ao contraditério e a ampla
defesa, estara sujeita as penalidades previstas no Item 22.0 deste edital.

15.2 - Nas hipdteses de recusa do adjudicatario ou do seu ndo comparecimento para
assinatura do Contrato, no prazo estipulado, bem como em caso de perda dos requisitos
de manutencdo da habilitagdo, sera aplicado o disposto no inciso XXVI, do artigo 11, do
Decreto Estadual n° 22.619/2003, com a convocacao da LICITANTE que tenha
apresentado a segunda melhor oferta classificada, obedecidas as exigéncias de habilitacao
elencadas no Item 13.0, deste edital.

15.2.1 - O disposto no subitem anterior podera sempre se repetir até a efetiva
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celebracdo do Contrato com a CONTRATANTE, observado as ofertas anteriormente
apresentadas pelos LICITANTES, bem como o disposto nos incisos XVII, XVIII, XXVI e
XXVII do artigo 11 do Decreto Estadual n® 22.619/2003, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades cabiveis a LICITANTE que ndo cumprir os compromissos assumidos no
certame.

15.3 - Qualquer entendimento relevante entre a CONTRATANTE e a LICITANTE VENCE-
DORA sera formalizado por escrito e também integrara o Contrato.

15.4 - O Contrato podera ser rescindido a qualguer tempo:

15.4.1 - Por interesse de qualquer uma das partes, mediante comunicacao formal, com
aviso-prévio de 48 (quarenta e oito) horas, com prova de recebimento;

15.4.2 - Por inadimplemento das Clausulas contratuais;

15.4.3 - Na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovado,
impeditivo da execugdo do contrato;

15.4.4 - Na ocorréncia de quaisquer das hipdteses previstas nos arts. 77 a 80 da Lei n°
8.666/93.

15.4.5 - Quando ocorrer interesse publico, a DESO podera rescindir unilateralmente o
contrato informal, nos casos especificados no inciso I do art. 79 da Lei supracitada, nos
termos do art. 58, II, combinado com o § 3° do art. 62, do mesmo Estatuto Licitatorio.

16.0 - DO REAJUSTE, DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO E DA
REPACTUACAO

16.1 - O preco sera irreajustavel.

16.2 - Garante-se ao Contratado o direito de manutencdo do equilibrio econ6mico-
financeiro do contrato, nos termos do art. 65, II, "d” da Lei 8.666/93, a ser efetivado por
meio de Termo Aditivo.

16.3 - Nos casos em que houver possibilidade de prorrogacdo do contrato, a
Administracdo poderd repactuar com o contratante, com vistas a obtencdo de precos e
condicdes mais vantajosas.

16.4 - A prorrogacao de contrato, quando vantajosa para a Administracdo, devera ser
promovida mediante celebracdo de termo aditivo, o qual deverd ser submetido a
aprovacdo da consultoria juridica do érgao ou entidade contratante.

16.5 - O contrato podera ser repactuado, visando a adequacdo aos novos precos de
mercado, observado o interregno minimo de um ano, a contar da data-base do acordo,
convencgao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o salario vigente a
época da apresentacao da proposta, ou a época da ultima repactuacdo, e a demonstracao
analitica da variacdo dos componentes dos custos, devidamente justificada, sendo que:

I. quanto aos insumos, o limite maximo de referéncia sera estabelecido com a aplicacdo do
percentual relativo a variagdo do IGP/DI-FGV, ou qualquer outro indice que vier substitui-
lo, conforme determinar a legislacdo pertinente;

II. em relacdo aos salarios, a revisdo do seu prego observara as alteragdes sofridas pela
citada convengao ou acordo coletivo de trabalho.

16.6 - As repactuacdes serao precedidas de solicitagdo da Contratada, acompanhada de
demonstragdo da alteragdao dos custos por meio de apresentacao da planilha de custos e
formacao de precos e do novo acordo ou convencao coletiva que fundamenta a
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repactuacdo ou da indicacdo do indice oficial adotado como parametro, conforme for o
caso.

16.7 - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial com excecdo daqueles incluidos por dispositivos legais e/ou convencgbes e
acordos coletivos.

16.8 - A contratada podera exercer seu direito a repactuacao dos precos até a data da
prorrogacao contratual subsequente.

16.9 - Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuagao no prazo estipulado acima, ocorrera
a preclusdo do direito de repactuar.

17.0 - DAS OBRIGACOES DA LICITANTE VENCEDORA

Além dos encargos resultantes da observancia da Lei n® 8.666/93, da Lei n® 10.520 /02,
sdo obrigacdes da LICITANTE VENCEDORA:

17.1 - Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representad-lo na execucao
do
contrato;

17.2 - Prestar servicos nas instalacdes designadas pela DESO;

17.3 - Manter durante a toda a vigéncia do Contrato sede, filial ou escritério na cidade de
Aracaju/SE, com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da
Administracdo, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecgdo,
treinamento, admissao e demissao dos funcionarios.

17.3.1 - O licitante vencedor deverd comprovar, no prazo de 10 (dez) dias,
contados da assinatura do contrato, o cumprimento desta obrigagao.

17.4 - Comunicar a DESO qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos
solicitados.

17.5 - Responder pelos danos causados diretamente a DESO ou aos bens da Contratante,
ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execugdao do contrato,
nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento
pela DESO.

17.6 - Compor estrutura de trabalho e alocar recursos humanos adequados para o
atendimento dos servicos, de modo que nao ocorra interrupcdo nos mesmos, seja por
motivo de férias, descanso semanal, greve, falta ao servico, licenga médica, demissdo de
empregados ou qualquer outra situacao de afastamento de empregados.

17.7 - Disponibilizar um minimo de 1/12 do quantitativo do quadro de funcionarios, para
compor o quadro reserva, visando a substituicdo de seus funcionarios quando das
auséncias citadas no item anterior, afim de que os servigos contratados ndo sofram solugdo
de continuidade. Em caso de nao substituicao dos empregados, os custos relativos a estes
profissionais, no periodo de sua auséncia, serdo glosados da fatura, sendo passivel de
aplicacao das sangOes previstas no Contrato

17.8 - O empregado devolvido ndo podera cumprir aviso-prévio trabalhando na
Contratante, salvo por decisdo do gestor do Contrato.
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17.9 - Responsabilizar-se pelo registro de ponto e controle de frequéncia de seus
empregados, nos termos da legislacdo vigente.

17.10 - Manter os seus empregados sujeitos as normas disciplinares da Contratante,
porém, sem qualquer vinculo empregaticio com esta. Os empregados permanecerao
durante o expediente, devidamente uniformizados, com identificacdo no fardamento e
portanto cracha.

17.11 - Substituir os fardamentos que apresentarem defeitos ou desgastes,
independentes do prazo estabelecido, sem qualquer custo adicional para a Contratante ou
mesmo para 0s empregados.

17.12 - Obriga-se a manter supervisor(es) sem 6nus para a Contratante, com a missdo de
garantir o bom andamento dos servigos, com atribuicdes exclusivas junto ao Contrato da
DESO, fiscalizando e ministrando a orientacdo necessaria aos executantes dos servigos,
além de responsabilizar-se pela entrega de vale-transporte, contracheques, etc. Estes
supervisores terdo a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao responsavel
pelo acompanhamento dos servicos e tomar as providencias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas.

17.13 - Cumprir e fazer com que seus funcionarios cumpram as normas de seguranca do
trabalho, disciplinares e demais regulamentos da Contratante e dos locais de prestagao de
servico, devidamente disponibilizados, bem como tratar com cortesia todas as pessoas que
tiveram contato no local de execucao dos servicos.

17.14 - Apresentar copias autenticadas da GFIP, FGTS e Folha de Pagamento paga,
referente ao més vencido, sendo as mesmas, apresentadas juntamente com a Nota Fiscal
da prestacao dos servicos do més corrente. O referido documento devera constar somente
o nome do pessoal contratado pertinente ao objeto desta contratacao.

17.15 - Pagar os salarios e encargos sociais até os respectivos vencimentos ante sua
condicdo de Unica empregadora do pessoal designado para execugdo dos servigos
contratados, inclusive exemplificativamente, indenizacbes decorrentes de acidente de
trabalho, demissdes, vales-transporte, obrigando-se ao fiel e integral cumprimento da
legislacdo trabalhista e previdenciaria, ndo sendo admissivel atrasar pagamento sob o
argumento de eventual atraso no pagamento do contrato, e tampouco invocar a
corresponsabilidade da Contratante para tentar eximir-se destas obrigacoes.

17.16 - Entregar até o ultimo dia Gtil do més anterior da prestacdo dos servigos, todos os
vales-transporte e vales-alimentagao referentes ao més subsequente aos empregados que
prestaram servico.

17.17 - Comprovar mensalmente o cumprimento de todas as obrigacdes devidas aos
empregados vinculados aos servicos objeto da licitagdo, sob pena de, em caso de recusa
ou falta de exibicdo dos mesmos, ser sustado o pagamento de quaisquer faturas que lhes
forem devidas até que seja cumprida esta exigéncia, e ainda sujeitando a licitante
vencedora a aplicagdo das penalidades mais severas previstas em edital e no contrato.

17.18 - Nao poderdao ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais
espontaneos.

17.19 - Promover cursos de reciclagem para os profissionais contratados para execucao
dos servigos, sempre em comum acordo com a Contratante.

17.20 - Comunicar imediatamente o desligamento de empregado utilizado na execucao do
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contrato, apresentando cépia autenticada da quitacdo da Rescisdo Contratual do
empregado demitido.

17.21 - Efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou
venham a incidir sobre suas atividades e/ou sobre a execugdao do objeto, bem como
observar e respeitar as Legislagbes Federal, Estadual e Municipal, relativas aos servigos
prestados.

17.22 - Responsabilizar-se por todas as despesas com multas de transito e taxas que
venham a ser instituidas e/ou cobradas posteriormente, bem como as penalidades de
infracdes e crimes de transito que devera responder civil ou criminalmente, quando da
comprovacao na conducao do veiculo por empregado da licitante vencedora. O pagamento
devera ser efetuado até a data de vencimento do documento, devendo ser encaminhado o
comprovante de quitacdao para a Contratada.

17.23 - Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condicbes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacdo em compatibilidade com as obrigacbes assumidas (art.
55, XIII, da Lei n°® 8.666/93), devendo comunicar a contratante a superveniéncia de fato
impeditivo da manutencao dessas condigdes.

17.24 - Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a
DESO.

17.25 - Apresentar, sempre que solicitado pela gestdo do contrato, os comprovantes de
pagamento de salarios e beneficios dos empregados e recolhimentos dos encargos sociais.

17.26 - Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus
empregados quando da execugao do servico objeto contratado.

17.27 - Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus empregados durante a execucdo do contrato, ainda que acontecido em
dependéncia da Contratante.

17.28 - Nao transferir a terceiros, total ou parcialmente, o objeto deste Termo, nem
subcontratar qualquer dos servigos a que esta obrigada.

17.29 - Executar os servigos através de pessoas idoneas, assumindo responsabilidade por
quaisquer danos ou faltas que venham a ser cometidas no desempenho das suas funcoes,
podendo a Contratante solicitar a substituicdo daquelas cujas condutas, a seu critério,
sejam julgadas inconvenientes, ou ndo atenda as necessidades dos servicos.

18.0 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Além dos encargos resultantes da observancia da Lei n® 8.666/93, da Lei n® 10.520 /02,
sao obrigacdes da DESO:

18.1 - Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa efetuar os servigcos
dentro das normas do contrato;

18.2 - Efetuar os pagamentos dentro do prazo previsto no instrumento contratual,
mediante a apresentacdo das respectivas notas fiscais ou faturas, devidamente atestadas
pela 2.0.06.00/GEAA;
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18.3 - Fiscalizar o fiel cumprimento do instrumento contratual;

18.4 - Aplicar a Contratada as penalidades regulamentares e contratuais, quando for o
caso;

18.5 - Notificar, por escrito, a Contratada sobre as irregularidades ou imperfeicoes
ocorridas na execugao dos servigos, fixando prazo para sua correcao.

19.0 - DO PAGAMENTO:

19.1 - Os servigos objetos deste Pregao serao pagos mensalmente, mediante apresenta-
cdo a 2.0.06.00/GEAA de Faturas/Nota fiscal, com o mesmo CNPJ constante do Contrato,
acompanhadas da documentagdo exigida para quitacdo, que apds conferidas, serdo enca-
minhadas para processamento e posterior pagamento, em até 30 (trinta) dias corridos
contados a partir da data de entrada da fatura no protocolo da DESO.

e As faturas sé serdo liberadas para pagamento apds aprovadas pela Fiscalizacdao da
DESO.

eQualquer erro detectado no documento de cobranca acarretard a devolugdo do
mesmo a LICITANTE VENCEDORA para correcoes e acertos, iniciando-se, apds nova
apresentagao, a contagem de novos prazos para pagamento.

19.1.1 - Nota Fiscal e Fatura/Recibo com o mesmo CNPJ constante do processo licitatd-
rio e do predmbulo deste instrumento, constando nos seus anversos, o numero do Con-
trato e da Ordem de Servico;

19.1.1.1 - Quando houver emissado de nota fiscal eletrénica, informamos que a DESO
disponibiliza o seguinte endereco eletronico: nfse@deso-se.com.br, para
recepcionar as notas fiscais eletronicas emitidas pela empresa CONTRATADA.

19.1.2 - Certiddo Conjunta Negativa ou Positiva com efeito Negativo, de Débitos Rela-
tivos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Ministério da Fazenda comprovando sua regularidade para com a Fa-
zenda Federal, abrangendo as Contribuicoes Previdenciarias e as de Terceiros
(INSS);

19.1.3 - Certiddo Negativa ou Positiva com efeito Negativo, de Débitos Trabalhistas
(CNDT), comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Traba-
Iho, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo De-
creto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, em conformidade com a Lei n® 12.440, de
07/07/2011;

19.1.4 - Certidao de Regularidade do FGTS - CRF, emitida pela Caixa Econ6mica Fede-
ral — CAIXA, comprovando sua regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico.

19.1.5 - Certiddo Negativa ou Certidao Positiva, com efeito Negativo emitida pelo
Municipio (ISSQN) relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual, bem como:

e Comprovacao do recolhimento do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza, no
Municipio onde o servico esta sendo executado, referente aos recebimentos do més
anterior, identificando o servigo (a partir do 2° pagamento);

e Quando do pagamento da ultima parcela, sera comprovado o recolhimento do ISS,
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tanto referente aos pagamentos do més anterior, como da parcela em questao (a
partir do 2° pagamento).

19.1.6 - Apresentar DARF da retencdo de 1,5% IRP] e DARF da retencdao de 4,65%
(CSII, COFINS, PIS/PASEP);

19.1.7 - Declaracdo da LICITANTE VENCEDORA, assinada pelo Sdcio-Gerente e pelo
Contador, de que possui contabilidade formalizada (quando do 1° pagamento);

19.2 - E de inteira responsabilidade da LICITANTE VENCEDORA a entrega a DESO, dos
documentos de cobranga acompanhado dos seus respectivos anexos, de forma, clara,
objetiva e ordenada, que se nao atendido, implica em desconsideracao pela DESO dos
prazos estabelecidos para conferéncia e pagamento.

19.3 - Sobre os valores referentes a prestacdo de servigos , serdo retidos na fonte pela
COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO, em conformidade com a legislagao
vigente, os percentuais correspondentes aos tributos, cabendo a Contratada destacar os
percentuais devidos e seus respectivos valores, quando da emissdao das Notas
Fiscais/Faturas apresentando juntamente das notas, as guias para recolhimento dos
mesmos.

19.4 - Fica estabelecido, ainda, que o pagamento a ser realizado pela COMPANHIA DE
SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO somente sera liberado mediante apresentagdo, pela
Contratada, das guias de recolhimento ao INSS e ao FGTS dos funcionarios que estiveram
prestando servico para a COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO.

19.5 - A DESO adotara, como base para apuracdo dos calculos de retencdo do INSS, a
aliquota definida na legislacdo previdencidria vigente, recolhendo para o o6rgdo
previdenciario o valor retido em documento de arrecadacdo e a denominacgdo social da
Contratada.

19.6 - Caso a LICITANTE VENCEDORA seja optante do SIMPLES, devera apresentar,
acompanhado da Nota Fiscal, a devida comprovacao, a fim de evitar a retencao na fonte
dos tributos e contribuicdes, conforme legislacdo em vigor.

19.7 - Nenhum pagamento sera efetuado a empresa, enquanto houver pendéncia de
liqguidacdo de obrigagao financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

19.8 - Somente podera ser acatada junto ao faturamento, Nota Fiscal dentro do seu
periodo de validade de emissdo, cujo CNP]J - Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
corresponda aquele do Contrato e da respectiva Ordem de Servico.

19.8 - Todo e qualquer pagamento sera efetuado através da Rede Bancaria de Aracaju,
sob pena da incidéncia das taxas de servicos para pagamentos por Ordem Bancaria para
outras Pragas.

19.9 - A DESO incorrera em mora caso ndo efetue o pagamento das faturas até o 300 (tri-
gésimo) dia de sua apresentagdao no protocolo da DESO, conforme disposto no item 19.1
acima, desde que a Contratada nao tenha concorrido de alguma forma para tanto. Passado
este prazo, estara obrigada a efetuar a compensagao financeira, ou seja, correcdo moneta-
ria por atraso de pagamento, calculada com base no INPC ou outro indice substitutivo, cal-
culando-se o periodo compreendido entre a data de apresentacdo da fatura no protocolo
da DESO até a data do seu efetivo pagamento.

19.10 - A Companhia podera deduzir dos pagamentos, importdncia que, a qualquer titulo
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Ihe forem devidas pela LICITANTE VENCEDORA, no caso de inadimpléncia do Contrato.

20.0 - DA SUSTACAO DE PAGAMENTO

20.1- Os pagamentos poderdo ser sustados nos seguintes casos:

20.1.1 - Irregularidade ou defeito no servico ou fora dos padrdoes exigidos, de
responsabilidade da Licitante Vencedora;

20.1.2 - Ndo cumprimento dos prazos, em desobediéncia as condigdes estabelecidas no
Contrato;

20.1.3 - Deixar de apresentar os documentos exigidos no item anterior;

20.1.4 - Deixar de apresentar declaracdo que tem contabilidade regularizada e copia do
Diario Contabil;

20.1.5 - Erro ou vicio das faturas;

20.1.6 - Apresentacdo de fatura com CNPJ] diferente do constante no processo
licitatério e no contrato.

20.2 - Na ocorréncia da hipétese prevista no subitem 27.1.5 acima mencionado, as
faturas serdo devolvidas para respectiva correcao, contando-se o prazo de seu vencimento
a partir da data da sua reapresentacao.

21.0 - DA CAUCAO

21.1 - A Contratada devera recolher junto a Geréncia Financeira desta Companhia/GFIN-
5.0.11.00, garantia no valor de 5% (cinco por cento) sobre o valor total dos servicos,
no ato da liberacao da 12 (primeira) fatura.

21.2- O recolhimento da garantia devera ser feito nos termos do item 21.1 acima, em
Moeda Corrente do Pais, Titulo da Divida Publica, Seguro-garantia ou Carta de Fianga
Bancaria, tudo na forma do artigo 56 da Lei n°® 8.666/93, atualizada e revisada e nas
respectivas legislacdes pertinentes.

21.3 - Caso ndo seja depositada a caucao na modalidade indicada pela Contratada, no ato
de assinatura do Contrato, a COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO
descontara desta o valor correspondente, que sera atualizado monetariamente.

21.4 - A garantia na modalidade seguro-garantia ou fianca bancaria devera ser
apresentada com validade de 03 meses apds o término da vigéncia contratual.

21.5 - Se, por qualquer razdo, for necessaria a prorrogacdao, durante a execugao
contratual, do prazo de validade da garantia de execugdo do Contrato, a Contratada ficara
obrigada a providenciar a renovacao da mesma, nos termos e condicdes originalmente
aprovados pela COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO.

21.6 - A garantia prestada pela Contratada, serd liberada pela GFIN - 5.0.11.00, apos
emissao do “TERMO DE RECEBIMENTO DOS SERVICOS”.

21.7 - Caso a Garantia prestada pela Contratada seja em moeda corrente, a mesma sera
depositada em caderneta de poupancga vinculada ao contrato, a fim de se manter sua
atualizacao financeira.

21.8 - A Garantia respondera pelo inadimplemento das condicdes contratuais, pela ndo
conclusao ou conclusdao incompleta dos servicos e pelas eventuais multas aplicadas,
independentemente de outras cominacdes legais, quando for o caso.
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21.9 - A garantia de execucdao do Contrato ou o seu saldo, se houver, somente serd
devolvida a Contratada apds o cumprimento integral de todas as obrigagdes contratuais,
incluindo a dos encargos sociais e trabalhistas.

21.10 - No caso das rescisbes a devolugdo da Garantia devera ser efetuada no estrito
cumprimento dos artigos 79, § 29, I e 80, III da Lei n® 8.666/93.

22.0 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

22.1 - Pelo atraso injustificado, pela inexecucdo total ou parcial do objeto pactuado,
conforme o caso, a DESO podera aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes, garantida a
prévia defesa:

a) adverténcia;

b) multa, conforme disposto no item 11 destas instrugdes.

c) declaragdo de inidoneidade para licitar com a Administragcdo Publica.

22.2 - Ficara impedida de licitar e de contratar com a Administracdo, pelo prazo de até 05
(cinco) anos, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, o contratado que:

a) ensejar o retardamento da execucao do objeto desta licitagdo;
b) ndo mantiver proposta, injustificadamente;

c) comportar-se de modo inidéneo;

d) fizer declaracao falsa;

e) cometer fraude fiscal;

f) falhar ou fraudar no fornecimento do objeto.

22.3 - Quando a CONTRATADA motivar rescisdo contratual, serd responsavel pelas perdas
e danos decorrentes para a DESO.

22.4 - A inexecugao total ou parcial dos servigos objeto desta licitacdo podera ensejar sua
rescisao nos termos dos artigos 78 a 80 da Lei 8.666/93.

23.0 - MULTAS
23.1 - A contratada sofrera penalidade nos seguintes casos:

23.1.1 - Nao cumprimento das obrigacdes contratuais estabelecidas: 1% (um por
cento) do valor da Fatura Mensal, por cada transgressao;

23.1.2 - Pelo ndao execucdo dos Servigos: 2% (um por cento) da Fatura Mensal, por
cada transgressao.

23.2 - Todas as multas serdo impostas administrativamente pela GEAA/Diretoria de
Gestao Corporativa e deverdo ser recolhidas a Tesouraria da COMPANHIA DE
SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO, em até 24 (vinte e quatro) horas de sua aplicagdo e
caso assim ndo proceda a Contratada, podera a Contratante descontar o valor da multa da
importancia porventura devida na Fatura de prestagdo de servicos.
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23.3 - As multas a que porventura a Contratada der causa, serdao descontadas no primeiro
documento de cobranga por ela apresentada, apds a aplicacdo da penalidade ou dos
subsequentes, se o valor da primeira nao for suficiente;

23.4 - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, respondera a Contratada pela sua diferenga, a qual sera descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE -
DESO ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

23.5 - A Contratada ndo incorrera em multa quanto o descumprimento dos horarios
estabelecidos no contrato, resultar de Instrugbes da COMPANHIA DE SANEAMENTO DE
SERGIPE - DESO, as quais deverdo, obrigatoriamente, serem registradas;

23.6 - As penalidades estabelecidas nesta cldusula ndo excluem quaisquer outras
previstas na legislacdo, nem a responsabilidade da Contratada por perdas e danos
causados a COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO, ou consequéncias de
inadimplemento das condicdes ajustadas;

23.7 - A Contratada podera recorrer da aplicacdo da multa, em peticdo motivada, dentro
do prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data do recebimento da
notificagdo, podendo ser mantida ou relevada a sua aplicacdo.

24.0 - DISPOSICOES FINAIS:

24.1 - A presente licitacdo ndo importa necessariamente em contratacdao, podendo a
DESO, revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico, derivado de fato
superveniente comprovado ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacgao
mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para conhecimento dos
participantes da licitagao.

24.2 - Os PROPONENTES assumem todos os custos de preparacdo e apresentacao de suas
propostas e a DESO ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

24.2 - O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagoes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara
imediata desclassificagdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o
vencedor, a rescisdo do contrato ou do pedido de compra, sem prejuizo das demais
sangdes cabiveis.

24.3 - Da contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de
expedientes na DESO.

24.4 - Apos apresentacdao da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

24.5 - E facultado ao Pregoeiro ou & Autoridade Superior, em qualquer fase da licitacdo,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

24.6 - O desatendimento de exigéncias formais, ndo essenciais, ndo importard no
afastamento do proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a
exata compreensdo da sua proposta.
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24.7 - As normas que disciplinam este Pregdo serao sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os PROPONENTES, desde que ndao comprometam o interesse
da Administragao, a finalidade e a segurancga da contratagao.

24.8 - As decisOes referentes a este processo licitatorio poderdo ser comunicadas aos
PROPONENTES por qualgquer meio de comunicagdo que comprove o recebimento ou,
ainda, mediante publicacdo no Diario Oficial do Estado.

24.9 - A participacdo das PROPONENTES nesta licitacdo implica a aceitacdao de todos os
termos deste edital.

24.10 - Havendo qualquer fato superveniente que impecga a realizacdo do certame na data
marcada, a sessao sera transferida para dia e horario definidos pelo pregoeiro, comunican-
do devidamente aos LICITANTES do pregdo eletronico.

31.11 - A PROPONENTE VENCEDORA é responsavel pelos encargos trabalhistas, previ-
denciarios, fiscais, e comerciais resultantes da execucdo do Contrato;

24.12 - A PROPONENTE VENCEDORA deverd cumprir, além do estabelecido pelo Ministério
do Trabalho e pela Consolidacao das Leis do Trabalho, as regulamentacoes e instrugoes es-
tabelecidas por esta Companhia;

24.13- A PROPONENTE VENCEDORA se obriga a manter durante toda a execucdo do Con-
trato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitagdo
e qualificacdo exigidas na licitacao;

24.14 - A PROPONENTE VENCEDORA obriga-se a executar os servigos em estrita obedién-
cia as especificacdes descritas nas INSTRUCOES deste Edital, independentemente de sua
transcricdo no bojo do Contrato;

24.15 - Os empregados da PROPONENTE VENCEDORA ndo manterdo nenhum vinculo em-
pregaticio com a DESO, e nenhuma subordinacdo aos gestores DESO.

24.16 - N3o sera permitido a PROPONENTE VENCEDORA, sob nenhum pretexto ou hipote-
se, subcontratar ou transferir a execugao dos servigos objeto do Contrato.

24.17 - Desde que haja prévia aquiescéncia da DESO, sera permitida a fusdo, cisdo ou in-
corporacao da PROPONENTE VENCEDORA. A autorizacao dependera sempre das circuns-
tancias e de cada caso, em particular, observando-se sempre as condicGes técnicas, finan-
ceiras, juridicas e econémicas da empresa cessionaria.

24.18 - A inadimpléncia da PROPONENTE VENCEDORA com referéncia aos encargos esta-
belecidos nesta Clausula, no que lhe couber, ndo transfere a DESO a responsabilidade por
seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato.

24.19 - O foro designado para julgamento de quaisquer questbes judiciais resultantes
deste Edital sera o local da realizacdo do certame, considerado aquele a que esta vinculado
0 Pregoeiro.

24.20 - Constitui parte integrante deste edital:

24.20.1 - Anexo I - INSTRUCOES;

24.20.2 - Anexo II - DECLARACAO DE FATO IMPEDITIVO;

24.20.3 - Anexo III - DECLARACAO DE REGULARIDADE QUANTO AO TRABALHO
DO MENOR;
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24.20.4 - Anexo IV - DECLARACAO DE ACEITACAO E CONHECIMENTO;
24.20.5 - Anexo V - MINUTA DO CONTRATO.

Aracaju, 22 de janeiro de 2015.

Edital elaborado por: ANTONIA MARIA MENEZES OLIVEIRA
ADVOGADA
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ANEXO I - DO EDITAL

INSTRUCOES

PREGAO ELETRONICO N° 003/2015 - DESO

1. DO OBJETO

Contratacdo de pessoa juridica especializada para prestacdao de servigos de limpeza/
conservacao e atividades correlatas, necessarias as unidades da COMPANHIA DE
SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO, localizadas na Grande Aracaju e no interior do
Estado, através de pregdo eletronico.

2. DA JUSTIFICATIVA

A contratacdo dar-se-& em razdo dos servicos serem de natureza continuada, com
possibilidade de estender-se por mais de um exercicio financeiro, necessarios ao
desempenho das atribuicdes da DESO, cuja interrupcdo comprometera a continuidade de
suas atividades.

3. DAS DEFINICOES
Para os efeitos destas Instrugdes, sdao adotadas as seguintes definicdes:

SERVICOS CONTINUADOS sdo aqueles servicos auxiliares, necessarios a COMPANHIA DE
SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO para o desempenho de suas atribuicdes, cuja
interrupcao possa comprometer a continuidade de suas atividades e cuja contratacdo deva
estender-se por mais de um exercicio financeiro.

INSTRUCOES sdo descricdes detalhadas do objeto a ser contratado, dos servicos a serem
executados, sua frequéncia e periodicidade, caracteristicas do pessoal, materiais e
equipamentos a serem fornecidos e utilizados, procedimentos a serem seguidos, cuidados,
deveres, disciplina, gestao da qualidade, informacdes a serem prestadas e controles a
serem adotados.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS é o documento a ser apresentado pelas
proponentes, contendo o detalhamento dos custos que compdem 0s precos.

SALARIO NORMATIVO é o salério estabelecido para determinadas categorias profissionais,
pertinentes a execugdo do contrato, por acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho.

INSUMOS sao os custos decorrentes de materiais e equipamentos efetivamente utilizados
na prestacao dos servigos, bem como de beneficios oferecidos aos empregados (tais como
vale-transporte, alimentacdo, seguros de vida e salde, etc.). Somente serd admitida a
inclusdo destes beneficios na composicdo dos custos, quando efetivamente oferecidos aos
empregados e previstos em convengado coletiva/legislacdo especifica.

4. DESCRIGCAO DOS SERVICOS, QUANTITATIVO E JORNADA DE TRABALHO

A prestacdo dos servigos objeto destas Instrugdes, envolve a alocagao, pela contratada, de
mdo de obra capacitada nas seguintes fungdes, quantidades, jornadas de trabalho e
atividades relacionadas:
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LOTE 01
Funcao Quantidade de postos | Jornada de Trabalho
Auxiliar Operacional 93 44 horas semanais
Salario de Referéncia: R$ 828,35 Convencao: SEAC/SINDICESE 2014

Atividades Relacionadas

e Efetuar a limpeza de janelas, divisorias, mesas, paredes de alvenaria, azulejos,
madeira, escadas e corrimdes, pisos vitrificados, paviflex, sinteco, cadeiras, poltronas,
telefones, maquinas, pias, vasos sanitarios, torneiras, portas, armarios, elevadores,
forracOes, lixeiras, carpetes e cinzeiros, utilizando-se de aspirador de pé, vassouras e
outros utensilios e produtos de limpeza;

e Limpeza de areas de circulagao;

eCarregar e/ou descarregar materiais, méveis, equipamentos, produtos quimicos e outros
objetos que se fagam necessarios;

e Efetuar a distribuicdo de materiais de expediente, de limpeza e de consumo, de acordo
com as requisigoes;

e Efetuar lavagem de veiculos/equipamentos;

e Executar servicos de copa e cozinha;

¢ Coletar lixo dos depdsitos;

eZelar pela guarda, conservagao, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos
e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

e Servigos de jardinagem;

e Efetuar e auxiliar a realizagdo de pequenos reparos nas instalagdes fisicas;

eCumprir todas as normas e determinacbes legais emanadas do responsavel pelo
contrato;

e Executar as demais atividades inerentes ao cargo;

e Atuar com ética no exercicio da fungdo: imagem profissional, imagem da instituicdo,
sigilo profissional, relacionamento com colegas e superiores.

Requisitos Minimos

e Ter preferencialmente o ensino fundamental e experiéncia de no minimo 06 meses na
fungao;

Fardamento/EPI

Fardamento em algodado, calgca e camisa de mangas compridas, boné com abas tipo
australiano, bloqueador solar FPS 30 (minimo) - areas externas, bota de couro. Luvas de
latex, de PVC e de malha de algoddo para servigos diversos, tipo limpeza de sanitarios,
limpezas pesadas e auxilio no transporte de pecas. Para atividades de jardinagem,
fornecer todos os equipamentos necessarios, sendo estimado que até 04 prestadores de
44 horas realizarao estas atividades. Deverao ser fornecidos na admissao 02 fardamentos
completos sendo os mesmos repostos obrigatoriamente a cada 06 meses. Os EPI’s
deverdo ser substituidos sempre que necessarios atentando-se para a validade dos
mesmos, quando couber, ou os prazos determinados na legislagao vigente.

Fungao Quantidade de Jornada de Trabalho
postos
Cabo de Turma 1 44 horas semanais
Salario de Referéncia: R$ 865,57 Convencao: SEAC/SINDICESE 2014

Atividades Relacionadas

e Liderar o seu respectivo grupo de trabalho realizando em area determinada pelo
Supervisor os servicos de limpeza, arrumacao e remocgao de objetos moveis;
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e Auxiliar na distribuicdo, entre os funcionarios da empresa vencedora, das tarefas e
requisicoes de servicos da Coordenacdo de Servigos Gerais.

e Vistoriar ao final do expediente a execucdao dos servigos, o fechamento das salas e o
desligamento das luzes de cada setor;

eZelar pela guarda, conservacdo, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos
e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

eCumprir todas as normas e determinagbes legais emanadas do responsavel pelo
contrato;

e Qutros servigos correlatos;

e Atuar com ética no exercicio da fungdo: imagem profissional, imagem da instituicdo,
sigilo profissional, relacionamento com colegas e superiores.

Requisitos Minimos

¢ Experiéncia de, no minimo, 06 (seis) meses na fungao;
e Ter preferencialmente ensino médio;

Fardamento/EPI

Fardamento: calgas jeans, camisa de malha com gola tipo polo, sapato vulcanizado preto,
meias na cor preta, cinto na cor preta. Deverdao ser fornecidos na admissao 02
fardamentos completos sendo os mesmos repostos a cada 06 meses. Os EPI s deverdo
ser substituidos sempre que necessarios atentando-se para a validade dos mesmos,
quando couber, ou os prazos determinados na legislagao vigente.

5. RESPONSABILIDADE E OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

A licitante vencedora, além do fornecimento da mdo de obra necessaria para perfeita
execucao dos servicos contratados, obriga-se a:

5.1 Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representa-lo na execucdo do
contrato;

5.2 Prestar servigos nas instalacdes designadas pela DESO;

5.3 Manter durante a toda a vigéncia do Contrato sede, filial ou escritério na cidade de
Aracaju/SE, com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da
Administracdo, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecdo,
treinamento, admissao e demissao dos funcionarios.

5.3.1 O licitante vencedor devera comprovar, no prazo de 10 (dez) dias, contados
da assinatura do contrato, o cumprimento desta obrigagao.

5.4 Comunicar a DESO qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos
solicitados.

5.5 Responder pelos danos causados diretamente a DESO ou aos bens da Contratante, ou
ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execucao do contrato, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pela
DESO.

5.6 Compor estrutura de trabalho e alocar recursos humanos adequados para o
atendimento dos servicos, de modo que nao ocorra interrupcdo nos mesmos, seja por
motivo de férias, descanso semanal, greve, falta ao servico, licenga médica, demissdo de
empregados ou qualquer outra situacao de afastamento de empregados.

5.7 Disponibilizar um minimo de 1/12 do quantitativo do quadro de funcionarios, para
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compor o quadro reserva, visando a substituicdo de seus funcionarios quando das
auséncias citadas no item anterior, afim de que os servigos contratados ndo sofram solugdo
de continuidade. Em caso de ndo substituicdo dos empregados, os custos relativos a estes
profissionais, no periodo de sua auséncia, serdo glosados da fatura, sendo passivel de
aplicagao das sangdes previstas no Contrato

5.8 O empregado devolvido ndo podera cumprir aviso-prévio trabalhando na Contratante,
salvo por decisdao do gestor do Contrato.

5.9 Responsabilizar-se pelo registro de ponto e controle de frequéncia de seus
empregados, nos termos da legislacdo vigente.

5.10 Manter os seus empregados sujeitos as normas disciplinares da Contratante, porém,
sem qualquer vinculo empregaticio com esta. Os empregados permanecerdao durante o
expediente, devidamente uniformizados, com identificacdo no fardamento e portanto
cracha.

5.11 Substituir os fardamentos que apresentarem defeitos ou desgastes, independentes do
prazo estabelecido, sem qualquer custo adicional para a Contratante ou mesmo para os
empregados.

5.12 Obriga-se a manter supervisor(es) sem Onus para a Contratante, com a missdo de
garantir o bom andamento dos servigos, com atribuicdes exclusivas junto ao Contrato da
DESO, fiscalizando e ministrando a orientacdo necessaria aos executantes dos servigos,
alem de responsabilizar-se pela entrega de vale-transporte, contracheques, etc. Estes
supervisores terdo a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao responsavel
pelo acompanhamento dos servigos e tomar as providencias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas.

5.13 Cumprir e fazer com que seus funciondrios cumpram as normas de seguranga do
trabalho, disciplinares e demais regulamentos da Contratante e dos locais de prestacao de
servico, devidamente disponibilizados, bem como tratar com cortesia todas as pessoas que
tiveram contato no local de execucao dos servicos.

5.14 Apresentar copias autenticadas da GFIP, FGTS e Folha de Pagamento paga, referente
ao més vencido, sendo as mesmas, apresentadas juntamente com a Nota Fiscal da
prestacdo dos servicos do més corrente. O referido documento devera constar somente o
nome do pessoal contratado pertinente ao objeto desta contratacao.

5.15 Pagar os salarios e encargos sociais até os respectivos vencimentos ante sua condigao
de unica empregadora do pessoal designado para execucdo dos servicos contratados,
inclusive exemplificativamente, indenizacdes decorrentes de acidente de trabalho,
demissoOes, vales-transporte, obrigando-se ao fiel e integral cumprimento da legislacao
trabalhista e previdenciaria, ndo sendo admissivel atrasar pagamento sob o argumento de
eventual atraso no pagamento do contrato, e tampouco invocar a corresponsabilidade da
Contratante para tentar eximir-se destas obrigagOes.

5.16 Entregar até o ultimo dia Gtil do més anterior da prestacdo dos servigos, todos os
vales-transporte e vales-alimentacao referentes ao més subsequente aos empregados que
prestaram servico.

5.17 Comprovar mensalmente o cumprimento de todas as obrigacdes devidas aos
empregados vinculados aos servigos objeto da licitagdo, sob pena de, em caso de recusa
ou falta de exibicao dos mesmos, ser sustado o pagamento de quaisquer faturas que lhes
forem devidas até que seja cumprida esta exigéncia, e ainda sujeitando a licitante
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vencedora a aplicacdao das penalidades mais severas previstas em edital e no contrato.

5.18 N&o poderdo ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais
espontaneos.

5.19 Promover cursos de reciclagem para os profissionais contratados para execugdao dos
servicos, sempre em comum acordo com a Contratante.

5.20 Comunicar imediatamente o desligamento de empregado utilizado na execucdo do
contrato, apresentando cdpia autenticada da quitagcdo da Rescisdo Contratual do
empregado demitido.

5.21 Efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou
venham a incidir sobre suas atividades e/ou sobre a execugdao do objeto, bem como
observar e respeitar as Legislacbes Federal, Estadual e Municipal, relativas aos servicos
prestados.

5.22 Responsabilizar-se por todas as despesas com multas de transito e taxas que venham
a ser instituidas e/ou cobradas posteriormente, bem como as penalidades de infragbes e
crimes de transito que devera responder civil ou criminalmente, quando da comprovagao
na conducgdo do veiculo por empregado da licitante vencedora. O pagamento devera ser
efetuado até a data de vencimento do documento, devendo ser encaminhado o
comprovante de quitacdao para a Contratada.

5.23 Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condicdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacdo em compatibilidade com as obrigacdes assumidas (art.
55, XIII, da Lei n°® 8.666/93), devendo comunicar a contratante a superveniéncia de fato
impeditivo da manutencdo dessas condigoes.

5.24 Responsabilizar-se por todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
propria, vez que os seus empregados ndo manterdao nenhum vinculo empregaticio com a
DESO.

5.25 Apresentar, sempre que solicitado pela gestdao do contrato, os comprovantes de
pagamento de saldrios e beneficios dos empregados e recolhimentos dos encargos sociais.

5.26 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus
empregados quando da execucao do servico objeto contratado.

5.27 Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacao
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os
seus empregados durante a execucao do contrato, ainda que acontecido em dependéncia
da Contratante.

5.28 Nao transferir a terceiros, total ou parcialmente, o objeto deste Termo, nem
subcontratar qualquer dos servigos a que esta obrigada.

5.29 Executar os servicos através de pessoas idOneas, assumindo responsabilidade por
guaisquer danos ou faltas que venham a ser cometidas no desempenho das suas funcgoes,
podendo a Contratante solicitar a substituicdo daquelas cujas condutas, a seu critério,
sejam julgadas inconvenientes, ou ndo atenda as necessidades dos servicos.
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6. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
6.1 Além das obrigacdes provenientes da Lei 8.666/93, incumbe a Contratante:

6.1.1 Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa efetuar os servigos
dentro das normas do contrato;

6.1.2 Efetuar os pagamentos dentro do prazo previsto no instrumento contratual,
mediante a apresentacdo das respectivas notas fiscais ou faturas, devidamente atestadas
pela 2.0.06.00/GEAA;

6.1.3 Fiscalizar o fiel cumprimento do instrumento contratual;

6.1.4 Aplicar a Contratada as penalidades regulamentares e contratuais, quando for o
caso;

6.1.5 Notificar, por escrito, a Contratada sobre as irregularidades ou imperfeicdoes
ocorridas na execugao dos servigos, fixando prazo para sua correcao.

7. FISCALIZAGCAO E CONTROLE DOS RESULTADOS

7.1 O acompanhamento, controle, fiscalizacdo e avaliagdo da prestacdo dos servigcos serao
realizados pelas células executivas, células estratégicas e assessorias onde forem lotados
os prestadores de servico. Cabera ao responsavel pela fiscalizacdo do contrato:

7.1.1 Solicitar da Contratada e seus prepostos, ou obter da Administragao
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servicos;

7.1.2 Assegurar-se que o numero de empregados alocados ao servico pela Contratada
é suficiente para o bom desempenho dos servicos;

7.1.3 Documentar em registro proprio firmado juntamente com o preposto da
Contratada, as ocorréncias havidas e a frequéncia dos empregados;

7.1.4 Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas pela
Contratada, compativel com os registros previstos no item anterior, no que se refere a
execugdo dos servigos;

7.1.5 Emitir pareceres em todos os atos relativos a execucdo do contrato, em especial
aplicacao de sancdes, alteracOes e repactuagdes do contrato;

7.1.6 A fiscalizagdo exercida no interesse da COMPANHIA DE SANEAMENTO DE
SERGIPE - DESO, ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, e nesta hipétese, ndo implica
corresponsabilidade da Contratante;

7.1.7 E vedado a Contratante e seu representante exercerem poder de mando sobre
os empregados da contratada, reportando-se somente aos prepostos e responsaveis por
ela indicados;

7.1.8 A DESO ndo permitird que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas ou inerentes a fungao;

7.1.9 A COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO prestara informagdes
a Contratada que visem esclarecer ou orientar a correta prestacdo dos servicos,
resolvendo os casos omissos no Contrato;

7.1.10 Os entendimentos entre a COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE -
DESO e a Contratada serdo sempre por escrito, ressalvados os casos de urgéncia na
adocdo de medidas que se ndo tomadas poderdo ocasionar prejuizos a Contatante, nesses
casos, deverdo ser confirmadas posteriormente, por escrito, dentro de 72 (setenta e duas)
horas;

7.1.11 A 2.0.06.00/GEAA tera livre acesso aos locais de trabalho da mao de obra da
Contratada;

7.1.12 Dentro dessa perspectiva, serdo adotados como critérios de controle e
registros:

7.1.12.1 A prestagao dos servicos pela Contratada, nos termos do Contrato e
eventuais aditamentos, bem como disposicdes legais e regulamentares pertinentes;
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7.1.12.2 A completa execucao dos servicos, assumindo a Contratada todos os
onus e responsabilidades necessarias;

7.1.12.3 A existéncia e atuacdo do preposto indicado pela Contratada, a quem
a Contratante possa recorrer, a qualquer tempo, com a missao de garantir o bom
andamento dos servicos e a corregao de faltas eventualmente detectadas;
7.1.12.4 O prazo para a regularizagdo dos servicos quando for constatada qualquer
anormalidade, inclusive de ordem funcional;

7.2 Serdo utilizados como parametros para medicdo e/ou verificacdo dos resultados, os
critérios de controle e registros acima enumerados. Tais parametros serdo utilizados para
exercer a fiscalizacao do Contrato.

7.3 Com vistas a facilitar o trabalho de fiscalizagdo, bem como o bom andamento dos
servigos, a contratada devera manter um escritério em Aracaju com instalagoes fisicas e
pessoal adequados para o funcionamento das estruturas de controle e supervisao dos
servicos, com toda a documentacdo relativa ao pessoal envolvido na prestacdo de servigo
a DESO. Devera ser disponibilizado telefone para contato a qualquer dia e horario para
atendimento/informe de ocorréncias envolvendo os prestadores de servicos.

8. PRECO DOS SERVICOS

Os precos dos servicos a serem contratados terdo como valor global maximo para o
periodo contratado, os seguintes valores:

LOTE 01 — AUXILIAR OPERACIONAL E CABO DE TURMA

8.1 - Os valores da proposta a ser encaminhada, deverdo ser apresentados conforme
tabelas abaixo, a fim de identificar os valores unitarios, mensal e global de cada funcao em
conformidade com a planilha de custos. O valor mensal e global estimados para esta
contratagdo sdo, respectivamente R$ 317.619,94 (trezentos e dezessete mil seiscentos e
dezenove reais e noventa e quatro centavos) e R$ 3.811.439,28 (trés milhoes, oitocentos
e onze mil quatrocentos e trinta e nove reais e vinte e oito centavos).

LOTE 01 — AUXILIAR OPERACIONAL E CABO DE TURMA

) ) VALOR VALOR
ITEM  LOTAGAO FUNCAO QTDE | UNITARIO = MENSAL
R$ R$
1.1 | INTERIOR |AUXILIAR OPERACIONAL 41
GRANDE
1.2 | rorcajy |AUXILIAR OPERACIONAL 52
1.3 | GRANDE
ARACAJU | CABO DE TURMA 1

VALOR MENSAL (TODAS AS FQNCGES DO
LOTE 01 INCLUINDO VARIACAO DE 20%)

VALOR GLOBAL DO LOTE (VALOR MENSAL
X 12)

9. DO REAJUSTE, DO EQUILfBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO E DA REPACTUACAO
9.1 - O prego sera irreajustavel.

9.2 - Garante-se ao Contratado o direito de manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro
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do contrato, nos termos do art. 65, II, “d” da Lei 8.666/93, a ser efetivado por meio de
Termo Aditivo.

9.3 - Nos casos em que houver possibilidade de prorrogacao do contrato, a Administracao
podera repactuar com o contratante, com vistas a obtengdo de pregos e condicdes mais
vantajosas.

9.4 - A prorrogacdo de contrato, quando vantajosa para a Administracdo, devera ser
promovida mediante celebracdo de termo aditivo, o qual deverd ser submetido a
aprovacdo da consultoria juridica do 6rgao ou entidade contratante.

9.5 - O contrato podera ser repactuado, visando a adequacdo aos novos precos de
mercado, observado o interregno minimo de um ano, a contar da data-base do acordo,
convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o salério vigente a
época da apresentagdo da proposta, ou a época da ultima repactuacdo, e a demonstracgao
analitica da variacdo dos componentes dos custos, devidamente justificada, sendo que:

I. quanto aos insumos, o limite maximo de referéncia sera estabelecido com a aplicacdo do
percentual relativo a variagdo do IGP/DI-FGV, ou qualquer outro indice que vier substitui-
lo, conforme determinar a legislacao pertinente;

II. em relacdo aos salarios, a revisao do seu preco observara as alteragdes sofridas pela
citada convencdo ou acordo coletivo de trabalho.

9.6 - As repactuacoes serao precedidas de solicitacdo da Contratada, acompanhada de
demonstracao da alteracdo dos custos por meio de apresentacao da planilha de custos e
formacao de precos e do novo acordo ou convencao coletiva que fundamenta a
repactuacdo ou da indicacdo do indice oficial adotado como parametro, conforme for o
caso.

9.7 - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial com excecdo daqueles incluidos por dispositivos legais e/ou convencgbes e
acordos coletivos.

9.8 - A contratada poderd exercer seu direito a repactuacdo dos precgos até a data da
prorrogacao contratual subsequente.

9.9 - Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacdao no prazo estipulado acima, ocorrera
a preclusdo do direito de repactuar.

10. SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 Pelo atraso injustificado, pela inexecugao total ou parcial do objeto pactuado,
conforme o caso, a DESO podera aplicar a CONTRATADA as seguintes sancodes, garantida a
prévia defesa:

a) adverténcia;

b) multa, conforme disposto no item 11 destas instrucgoes.

c) declaragdo de inidoneidade para licitar com a Administracdao Publica.

10.2 Ficara impedida de licitar e de contratar com a Administracdo, pelo prazo de até 05

(cinco) anos, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, o contratado que:
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a) ensejar o retardamento da execucao do objeto desta licitacao;

b) ndo mantiver proposta, injustificadamente;
c) comportar-se de modo inidoneo;

d) fizer declaracao falsa;
e) cometer fraude fiscal;
f) falhar ou fraudar no fornecimento do objeto.

10.3 Quando a CONTRATADA motivar rescisdo contratual, serd responsavel pelas perdas e
danos decorrentes para a DESO.

10.4 A inexecucdo total ou parcial dos servigos objeto desta licitagdo podera ensejar sua
rescisdao nos termos dos artigos 78 a 80 da Lei 8.666/93.

11. MULTAS
11.1 A contratada sofrera penalidade nos seguintes casos:

11.1.1 Nao cumprimento das obrigagfes contratuais estabelecidas: 1% (um por cento)
do valor da Fatura Mensal, por cada transgressao;

11.1.2 Pelo ndo execucdo dos Servicos: 2% (um por cento) da Fatura Mensal, por cada
transgressao.

11.2 Todas as multas serdo impostas administrativamente pela GEAA/Diretoria de Gestao
Corporativa e deverdo ser recolhidas a Tesouraria da COMPANHIA DE SANEAMENTO DE
SERGIPE - DESO, em até 24 (vinte e quatro) horas de sua aplicacdo e caso assim nao
proceda a Contratada, poderd a Contratante descontar o valor da multa da importancia
porventura devida na Fatura de prestacao de servicos.

11.3 As multas a que porventura a Contratada der causa, serdao descontadas no primeiro
documento de cobranca por ela apresentada, apdés a aplicacdo da penalidade ou dos
subsequentes, se o valor da primeira nao for suficiente;

11.4 Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, alem da perda desta,
respondera a Contratada pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO ou
ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

11.5 A Contratada nao incorrerd em multa quanto o descumprimento dos horarios
estabelecidos no contrato, resultar de Instrucdes da COMPANHIA DE SANEAMENTO DE
SERGIPE - DESO, as quais deverao, obrigatoriamente, serem registradas;

11.6 As penalidades estabelecidas nesta clausula ndo excluem quaisquer outras previstas
na legislacdo, nem a responsabilidade da Contratada por perdas e danos causados a
COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO, ou consequéncias de
inadimplemento das condicdes ajustadas;

11.7 A Contratada podera recorrer da aplicacdo da multa, em peticdo motivada, dentro do
prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data do recebimento da
notificacdo, podendo ser mantida ou relevada a sua aplicacdo.
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12. QUALIFICAGCAO TECNICA:

12.1 Comprovagdo de capacitacdo técnico-operacional da licitante (pessoa juridica) para
desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos
com o objeto da licitacdo, por meio de atestado, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, devendo os mesmos estarem registrados no CRA - Conselho Regional
de Administracdao ou na entidade profissional competente, quando a lei assim o exigir;

12.1.1 O desempenho de atividade pertinente e compativel a que alude o item
anterior sera verificada por dados que possibilitem a afericdo da prestacdo de servico,
guanto ao aspecto quantitativo e qualitativo, permitindo-se a apresentacdo de atestados
tendo como unidade de medida a area para fins de comprovacao da qualificacdo técnica,
desde que seja demonstrado o quantitativo de pessoas envolvidas na prestacao do servico.

12.2 Registro da empresa no CRA (Conselho Regional de Administragao) ou na entidade
profissional competente;

12.3 Declaracdo fornecida pela licitante, informando que todos funcionarios que prestarao
servico a DESO, possuirdo a qualificagdo, EPI's e treinamentos obrigatdrios, exigidos
nestas instrugdes, acordos e convengodes coletivas e na legislagdo vigente.

13. QUALIFICAGAO ECONOMICO FINANCEIRA

13.1 Balanco patrimonial e demonstragdes contdbeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de
apresentagao da proposta.

13.1.1 Para as sociedades anOnimas, copia autenticada da publicacdo em Diario
Oficial.

13.1.2 Para as demais empresas, copias legiveis e autenticadas das paginas do
Livro Diario onde foram transcritos o balanco patrimonial e a documentacdo do resultado
do Ultimo exercicio social, com o0s respectivos termos de abertura e encerramentos
registrados na Junta Comercial.

13.1.3 Para as empresas constituidas a menos de um ano sera exigido apenas o
balanco de abertura e demonstragdes contabeis na forma da lei.

13.2 A capacidade econémico-financeira sera verificada através do indice de Liquidez Geral
(ILG), Indice de Solvéncia Geral (ISG) e Indice de Liquidez Corrente (ILC), conforme se
segue:

ILG = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante + Exigivel a
Longo Prazo), igual ou maior que 1,00;

ISG = (Ativo Total)/(Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo), igual ou maior que 1,00;
ILC = (Ativo Circulante / Passivo Circulante), igual ou maior que 1,00.

13.2.1 Somente serdao consideradas habilitadas as empresas que obtiverem, no
indices acima, resultados maiores ou iguais do que 1,00 (um). Dos indices constardo
apenas duas casas decimais, desprezando-se as demais.

13.3 O licitante que apresentar um resultado igual ou menor que um (<_1) em qualquer
dos indices ILG, ISG e ILC devera comprovar possui patrimonio liquido, ou capital social
liguido, ndo inferior a 10% (dez por cento) do valor global estimado para a contratacgdo.
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13.4 Certiddao Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica licitante, com data de expedicdo indicando o prazo igual ou inferior a 30
(trinta) dias, em relacdo a data de recebimento da documentacao e proposta.

14. GARANTIA CONTRATUAL

14.1 A Contratada depositard na tesouraria da COMPANHIA DE SANEAMENTO DE
SERGIPE - DESO, no ato do recebimento da 12 nota fiscal, a titulo de "Caucgdo", para
garantia dos servicos, o valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global do
Contrato, em uma das seguintes modalidades: 1 - Caugdo em Dinheiro ou Titulos da
Divida Puablica; 2 - Seguro-garantia; 3 - Fianca Bancaria.

14.2 Caso nao seja depositada a caucao na modalidade indicada pela Contratada, no ato
de assinatura do Contrato, a COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO
descontara desta o valor correspondente, que sera atualizado monetariamente.

14.3 A garantia na modalidade seguro-garantia ou fianca bancaria devera ser apresentada
com validade de 03 meses apods o término da vigéncia contratual.

14.4 Se, por qualquer razao, for necessaria a prorrogacao, durante a execucdo contratual,
do prazo de validade da garantia de execugao do Contrato, a Contratada ficarad obrigada a
providenciar a renovagao da mesma, nos termos e condicdes originalmente aprovados pela
COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO.

14.5 A garantia respondera pelo inadimplemento das condi¢cdes contratuais, pela nao
conclusao ou conclusdo incompleta dos servicos e pelas eventuais multas aplicadas,
independentemente de outras combinacgdes legais, quando for o caso;

14.6 A garantia de execucdo do Contrato ou o seu saldo, se houver, somente serd
devolvida a Contratada apdés o cumprimento integral de todas as obrigagdes contratuais,
incluindo a dos encargos sociais e trabalhistas.

15. ACRESCIMO OU SUPRESSAO DE QUANTITATIVO

O acréscimo ou supressdo do Contrato, sera analisado pela 2.0.06.00/GEAA, autorizado
pela Diretoria de Gestao Corporativa, observando-se o disposto na legislagao vigente.

16. DOS RECURSOS

Os recursos para pagamento das despesas oriundas desta Contratacdo sdo proprios da
DESO, alocados em rubricas especificas do Orcamento Empresarial.

17. DA SUBCONTRATAGAO E TRANSFERENCIA

A CONTRATADA nao podera, sob nenhum pretexto ou hipdétese, subcontratar ou transferir
a execucgao dos servicos objeto do Contrato.

18. CRITERIO DE JULGAMENTO
18.1 Menor preco global.

18.2 Para efeito de valoracao do lote, devera ser considerada a prestagdo do servico no
guantitativo especificado pelo periodo total da contratacao (valor global).

18.3 Serao adotados os seguintes critérios de julgamento da composicdo de custos na
Licitacao:
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18.3.1 Avaliacdo das planilhas de composicdo de custos para verificar a
exequibilidade e a economicidade das propostas de servicos.

18.3.2 Critérios objetivos, na forma de percentuais minimos incidentes sobre a
remuneracdo e 0S encargos sociais, indicados nestas instrugdes, para o julgamento da
exequibilidade e da economicidade das propostas.

18.4 Serdo adotadas as seguintes diretrizes para a avaliacdo das planilhas de custos:
18.4.1 Remuneragao:

18.4.1.1 Serd observado o saldrio indicado nestas instrugoes, definido em
convencao ou dissidio coletivo.

18.4.1.2 Devera compor a remuneragao os adicionais pertinentes a fungdo
contratada, conforme disposicdes legais.

18.4.2 Encargos Sociais:

18.4.2.1 Os percentuais indicados para os encargos sociais do Grupo A sdo
definidos em lei. A_cotacdao de valores abaixo daqueles percentuais ensejara a
desclassificacdo da proponente, salvo justificativa apresentada pelo interessado
e aceita pela DESO.

18.4.2.2 Os percentuais a serem indicados nas instrucdes para os encargos
sociais do Grupo B, devem representar aliquotas minimas de seguranga para a
contratagao.

18.4.2.3 Os percentuais indicados para os itens “férias” e “13° salario”
representam aliquotas minimas definidas em lei. A cotacdo de valores abaixo daqueles
percentuais ensejara a desclassificagdo da proponente, salvo justificativa apresentada
pelo interessado e aceita pela DESO.

18.4.2.4 O percentual indicado para o item “indenizacdo complementar”
corresponderd a multa de 40% sobre o FGTS acrescido da contribuicdo social do
empregador, de 10% sobre o FGTS, instituida pela Lei Complementar 110/2001.
Considera-se que, ao final do contrato, todos os empregados da contratada serdo
despedidos sem justa causa. Esses possiveis custos devem estar previstos na composicao
total do prego dos servigos.

18.4.2.5 Os percentuais a serem indicados para os itens “aviso-prévio
indenizado” e “indenizagdo adicional” devem representar aliquotas minimas de seguranca
para a contratagdo. A cotagdo de valores abaixo do nivel minimo de seguranga do contrato e
ensejara o afastamento da proposta.

18.5.3 Insumos:
18.5.3.1 Os itens componentes dos insumos devem observar as exigéncias de
lei, da convencdo coletiva aplicavel, bem como das necessidades do servico, sob pena de
afastamento da proposta no caso de descumprimento destas observagoes.

18.5.4 BDI:

18.5.4.1 A composicdo do BDI (Demais Componentes) é de livre estipulacdo
por parte dos licitantes.
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18.5.5 Tributos:

18.5.5.1 Os licitantes deverdo indicar tdo somente as aliquotas e os valores do
imposto sobre servicos de qualquer natureza (ISS), do programa de integragao social (PIS)
e da contribuicdo para financiamento da seguridade social (COFINS).

18.5.5.2 As aliquotas do imposto sobre servigcos de qualquer natureza (ISS),
do programa de integracao social (PIS) e da contribuicdao para financiamento da seguridade
social (COFINS) incidem sobre o FATURAMENTO, ou seja, sobre o preco total dos servicos.

Para o ISS devera ser adotada a aliquota padrdo de 5%, sendo no faturamento

apurada a aliquota do municipio de prestacao de servico, para definicdo do valor a
ser faturado.

18.5.5.3 Na eventualidade de incidirem outros tributos sobre os servicos, os
custos com os mesmos sdo de responsabilidade do licitante, devendo ser incorporados ao BDI
da planilha de custos, independentemente de indicagdo expressa.

18.6 A Proposta de Precos devera contemplar todos os encargos sociais, previdenciarios,
trabalhistas previstos na legislacdo vigente bem como os beneficios previstos na Convencgao
Coletiva de Trabalho vigente, celebrada entre o SINDECESE - Sindicato dos Empregados de
Condominios e Empresas de Asseio e Conservagao do Estado de Sergipe e o SEAC - Sindicato
das Empresas de Asseio e Conservacdo do Estado de Sergipe. SO deverdo ser cotados os
insumos constantes na convencgao coletiva da categoria, ou legislacao vigente utilizada para
elaboracao da planilha.

18.7 A variacao de custo total prevista (20%) sera utilizada para pagamento de despesas
relacionadas a prestacao de servico que vierem a acontecer no decorrer do contrato, como
adicionais de insalubridade, adicionais noturnos, horas extras, e etc. A utilizacdo e
faturamento destes valores somente sera possivel apds aprovagao do gestor do Contrato.

18.8 Serdo DESCLASSIFICADAS as propostas escritas que:

18.8.1. Forem elaboradas em desacordo com os termos deste Edital e de seus
Anexos, ou que forem omissas, vagas ou apresentem irregularidades ou defeitos capazes de
dificultar o seu julgamento, bem como, as que apresentarem pregos ou vantagens baseadas
nas ofertas de outras licitantes.

18.8.2. Opuserem-se a qualquer dispositivo legal vigente, mormente no que tange
aos aspectos tributarios.

18.8.3 Ofertarem propostas com valores unitario e global superiores aos estimados ou
com pregos manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que ndo venham a ter
demonstrado sua viabilidade através de documentacdo que comprove que os custos dos
insumos sdo coerentes com os de mercado.

18.8.4 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, para efeito
de comprovacao de sua exequibilidade, podendo-se adotar, dentre outros, os seguintes
procedimentos:

18.8.4.1 Questionamentos junto ao proponente para a apresentacdo de
justificativas e comprovagoes em relacao aos custos com indicios de inexequibilidade.

18.8.4.2 Verificacdo de acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentencas
normativas em dissidios coletivos de trabalho.
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18.8.4.3. Levantamento de informagdes junto ao Ministério do Trabalho e
Emprego, e junto ao Ministério da Previdéncia Social.

18.8.4.4 Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares.

18.8.4.5 Pesquisas em 6rgaos publicos ou empresas privadas.

18.8.4.6 Consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou
Municipal;

18.8.4.7 Demais verificagbes que por ventura se fizerem necessarias.

18.8.4.8 Consignarem precgos simbdlicos, irrisdrios ou cotacdo de valor zero;

18.8.4.9 Oferecer propostas alternativas;

18.8.4.10 Contiverem pregos condicionados a prazos, vantagens de qualquer
natureza ou descontos nao previstos no Pregdo, inclusive financiamentos subsidiados ou a
fundo perdido.

19. REGIME DE EXECUCAO
Empreitada por preco unitario.
20. DO PAGAMENTO

20.1 Os servicos objetos desta Instrucdo serdo pagos mensalmente, mediante
apresentacdao a 2.0.06.00/GEAA de Faturas/Nota fiscal, com o mesmo CNPJ constante do
Contrato, acompanhadas da documentagdo exigida para quitacdo, que apds conferidas,
serdo encaminhadas para processamento e posterior pagamento, em até 30 (trinta) dias
corridos contados a partir da data de entrada da fatura no protocolo da DESO.

20.2 Caso se fagca necessaria a apresentacdo ou reapresentacdo de qualquer Nota
Fiscal/Fatura ou documentacdo por culpa da contratada, o prazo de até 30 (trinta) dias
reiniciar-se-a a contar da data da respectiva apresentacdo ou reapresentacao.

20.3 Sobre os valores referentes a prestacdo de servigos, serdo retidos na fonte pela
COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO, em conformidade com a
legislagdo vigente, os percentuais correspondentes aos tributos, cabendo a Contratada
destacar os percentuais devidos e seus respectivos valores, quando da emissdao das Notas
Fiscais/Faturas apresentando juntamente das notas, as guias para recolhimento dos
mesmos.

20.4 Fica estabelecido, ainda, que o pagamento a ser realizado pela COMPANHIA DE
SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO somente serd liberado mediante apresentacdo, pela
Contratada, das guias de recolhimento ao INSS e ao FGTS dos funcionarios que estiveram
prestando servico para a COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO.

21. PRAZO DO CONTRATO
O Contrato vigorara por 365 dias, contados a partir da data de sua assinatura, podendo

ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, na forma prevista no Inciso II, do Artigo 57, da
Lei n® 8.666/93, alterada pelas Leis n°® 8.883/94 e n© 9.648/98.

Aracaju, 19 de dezembro de 2014.

Flavia de Lima Stockler
Gestora da 2.0.06.00/GEAA
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PLANILHA INDIVIDUAL DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

PLANILHA INDIVIDUAL POR TIPO DE SERVICO

FUNCAO:

I - REMUNERAGCAO

SALARIO BASE:

OUTROS (Especificar):
TOTAL:

II - ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO A | PERCENTUAL (%) | VALOR (R$)
01 - INSS | 20,00 |

02 - SESI-SESC 1,50

03 - SENAI - SENAC 1,00

04 - INCRA [ 0,20 [

05 - SALARIO EDUCACAO 2,50

06 - FGTS | 8,00 |

07 - SEGURO DE ACIDENTE DE TRABALHO 3,00

08 - SEBRAE 0,60

TOTAL DO GRUPO A | 36,80 |

GRUPO B PERCENTUAL (%) | VALOR (R$)
09 - FERIAS [ [

10 - AUX{LIO ENFERMIDADE

11 - LICENGA MATERNIDADE | |

12 - LICENCA PATERNIDADE

13 - FALTAS LEGAIS

14 - ACIDENTE DE TRABALHO | |

15 — AVISO PREVIO TRABALHADO

16 — 139 SALARIO

TOTAL DO GRUPO B [ [

GRUPO C PERCENTUAL (%) || VALOR (R$)

17 - AVISO PREVIO INDENIZADO
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\18 - INDENIZAGCAO ADICIONAL

19 - INDENIZAGAO (RESCISOES SEM JUSTA
CAUSA)

TOTAL DO GRUPO C

GRUPO D | PERCENTUAL (%)

20 - INCIDENCIA CUMULATIVA DOS
ENCARGOS DO GRUPO “A” SOBRE O GRUPO
\\B"

VALOR (R$)

TOTAL DO GRUPO D | |

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS - GRUPO
A,B,CeD

III - INSUMOS

01 - VALE TRANSPORTE
02 - FARDAMENTO |
03 - EPI’S

04 - EXAME MEDICO
05 - OUTROS (Especificar) |

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS

IV — DEMAIS COMPONENTES

DISCRIMINACAO PERCENTUAL (%) | VALOR (R$)

‘01 - Despesas Operacionais/Administrativas ‘ ‘

02 - Lucro

03 - Outros (Especificar)
TOTAL DE DEMAIS COMPONENTES [ [

V - TRIBUTOS
DISCRIMINACAO PPERCENTUAL (%)

VALOR (R$)
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01 - PIS | |
02 - COFINS | |
03 - ISS | 5% |
TOTAL DE TRIBUTOS | |

CUSTO TOTAL (SOMATORIO DE I, II, III, IV e V)
'VARIACAO DO CUSTO TOTAL MENSAL [ 20,00% [
VALOR MENSAL DA PRESTACAO DE SERVICO
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ANEXO IT - DO EDITAL

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

A

COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO
RUA CAMPO DO BRITO N© 331 - ARACAJU/SE

Referéncia: PREGAO ELETRONICO N° 003/2015 - DESO (DGC/GEAA)

Objeto: Contratacao de pessoa juridica especializada para prestacdao de
servicos de limpeza/ conservacao e atividades correlatas, necessa-
rias as unidades da COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE -
DESO, localizadas na Grande Aracaju e no interior do Estado,

Em atendimento a determinagdo do Edital, em seu subitem 13.1, declaramos, sob as pe-
nalidades cabiveis, que inexiste qualquer fato impeditivo da habilitagdo de nossa empresa
para apresentar proposta na licitacdo em referéncia.

Por ser verdade, firmamos a presente declaracdo para que produza seus efeitos de direito.

Local e data

Carimbo, nome e assinatura do representante legal
Carteira de Identidade (n° e 6rgao expedidor)
Endereco:

CEP:
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ANEXO III - DO EDITAL

DECLARACAO DE REGULARIDADE QUANTO
AO TRABALHO DO MENOR

(LICITANTE)

Referéncia: PREGAO ELETRONICO N° 003/2015 - DESO (DGC/GEAA)

........................................................................................... (QUALIFICAR A EM-

PRESA), inscrita no CNPJ/MF sOb NO......ciiiiiiiiiii e , por intermédio de
seu representante legal 0 Sh .o , portador
da Carteira de Identidade n® ..............cceee €do CPF NO L. , DE-

CLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666/93, de 21 de junho
de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de de-
zesseis anos.

RESPONDER:
Emprega menor a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz?

SIM OU NAO ( ).
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ANEXO 1V - DO EDITAL

DECLARACAO DE ACEITACAO E CONHECIMENTO

COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO

ARACAJU - SERGIPE

Referéncia: PREGAO ELETRONICO N° 003/2015 - DESO (DGC/GEAA)

Prezados Senhores

Pela presente, apresentamos e submetemos a apreciacdao de V.S2., nossa Proposta relativa
ao PREGAO ELETRONICO n© 003/2015 em epigrafe, assumindo inteira responsabilidade
por quaisquer erros ou omissdes que venham a ser verificados na preparacdo da mesma.

Em tempo, manifestamos nossa expressa aceitagdo das condigbes do referido PREGAO
ELETRONICO e com a emissdo de Notas Fiscais e Fatura diretamente a DESO.

A validade desta Proposta é de 60 (sessenta) dias, a contar desta data.

Atenciosamente,

Responsavel pela Empresa.
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ANEXO V - DO EDITAL

MINUTA DO CONTRATO

Contrato de Prestacdo de Servicos que entre
si fazem a COMPANHIA DE SANEAMENTO
DE SERGIPE - DESO e a empresa
........................................... na forma
abaixo:

PREAMBULO
1. DAS PARTES E SEUS REPRESENTANTES

Pelo presente instrumento particular a COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE -
DESO, pessoa juridica de direito privado organizada sob a forma de Sociedade de Econo-
mia Mista, nos termos do Decreto-Lei n® 109 de 25 de agosto de 1969, com as alteracdes
e acréscimos do Decreto-Lei n°® 268 de 16 de janeiro de 1970 e da Lei Estadual n° 4.898
de 10 de julho de 2003, inscrita no CNPF/MF sob o n® 13.018.171/0001-90 e no Cadastro
Estadual sob o n® 27.051.036-2, com sede a Rua Campo do Brito, n® 331 - Bairro Praia
13 de Julho - Aracaju/SE, doravante denominada CONTRATANTE, representada neste
ato por seu Presidente Carlos Fernandes de Melo Neto, brasileiro, casado, eng® civil,
CPF n% 661.828.835-53 e seu Diretor de Gestdao Corporativa Haroldo Anderson Déda Fi-
lho, brasileiro, casado, economista, inscrito no CNPF sob o n® 138.179.815-20 e a firma

.................................................................................................... com sede na Rua
......................................................................................... , inscrita no CNPJ/MF sob
O NO e , doravante denominada CONTRATADA, por seu Represen-
tante Legal O SI wiievcresvessssessasassesnmsassasassessnsassassnsasansassnsansasnnsasnnsansnsnnnnsnnss , inscrito no
CNPFsob n® ......ccovviviiniinnnns resolvem celebrar o presente CONTRATO que se regera pe-

las seguintes CLAUSULAS E CONDICOES:

2. DA FINALIDADE - O presente Contrato tem por finalidade formalizar e disciplinar o
relacionamento contratual com vistas a prestacdo dos servicos definidos e especificados
na CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO, sendo que sua lavratura foi regularmente autoriza-
da em despacho datado de 07/01/2015 do Senhor Presidente da DESO, em Processo Ad-
ministrativo n® 50685/2015.

3. DO FUNDAMENTO LEGAL - Esta adjudicacao decorre de licitagdo sob modalidade de
Pregdo Eletronico, nos termos e condigdes do Edital n® 003/2015, cujo resultado foi
homologado em data dé ..cvaeevnannnas pelo Presidente, conforme consta do Processo Admi-
nistrativo acima mencionado, submetendo-se as partes as disposigées constantes da Lei
n° 10.520/2002 e sua legislagdo suplementar, a Lei n°® 8.666/93 com suas alteragdes pos-
teriores, as clausulas e condicdes aqui estabelecidas pela CONTRATANTE.

CLAUSULA I - DO OBJETO

1.1 - Contratacdo de pessoa juridica especializada para prestagao de servicos de limpeza/
conservacao e atividades correlatas, necessarias as unidades da COMPANHIA DE SANEA-
MENTO DE SERGIPE - DESO, localizadas na Grande Aracaju e no interior do Estado, de
acordo com as condigOes e especificagbes constantes do ANEXO I - INSTRUGCOES.

CLAUSULA II - DA DOCUMENTACAO
2.1 - Quando da assinatura deste instrumento, a CONTRATADA devera apresentar a Certi-

Rua Campo do Brito n° 331 — Bairro Praia 13 DE JULHO - CEP: 49020.380 - ARACAJU-SE
PABX(0XX79)3226-1138 - FAX:(0XX79)3226.1071 - -Site: www.deso-se.com.br
CNPJ 13.018.171/0001-90 - Inscri¢do Estadual: 27.051.036-2



(DDESO

COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE

Refere-se ao Edital de Pregdo n° 003/2015 48

dao Conjunta Negativa ou Positiva com efeito Negativo, de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Ministé-
rio da Fazenda comprovando sua regularidade para com a Fazenda Federal, abrangendo as
Contribuicdes Previdenciarias e as de Terceiros (INSS); o CRF (FGTS), e, a Certidao Ne-
gativa de Tributos Municipais (ISSQN), dentro do prazo de validade, sob pena de decair o
seu direito a contratagao.

CLAUSULA III - DESCRICAO DOS SERVICOS UANTITATIVO E JORNADA DE
TRABALHO

A prestacao dos servicos objeto deste Contrato, envolve a alocacdo, pela contratada, de
mdo de obra capacitada nas seguintes fungdes, quantidades, jornadas de trabalho e
atividades relacionadas:

LOTE 01
Funcao Quantidade de Jornada de Trabalho
postos
Auxiliar Operacional 93 44 horas semanais

Atividades Relacionadas

e Efetuar a limpeza de janelas, divisérias, mesas, paredes de alvenaria, azulejos, madeira,
escadas e corrimoes, pisos vitrificados, paviflex, sinteco, cadeiras, poltronas, telefones,
maquinas, pias, vasos sanitarios, torneiras, portas, armarios, elevadores, forragoes,
lixeiras, carpetes e cinzeiros, utilizando-se de aspirador de po, vassouras e outros
utensilios e produtos de limpeza;

e Limpeza de areas de circulagao;

eCarregar e/ou descarregar materiais, mdveis, equipamentos, produtos quimicos e outros
objetos que se fagam necessarios;

e Efetuar a distribuicdo de materiais de expediente, de limpeza e de consumo, de acordo
com as requisicoes;

e Efetuar lavagem de veiculos/equipamentos;

e Executar servigos de copa e cozinha;

e Coletar lixo dos depésitos;

eZelar pela guarda, conservacao, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos
e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

e Servicos de jardinagem;

e Efetuar e auxiliar a realizacdo de pequenos reparos nas instalagdes fisicas;

eCumprir todas as normas e determinacbes legais emanadas do responsavel pelo
contrato;

e Executar as demais atividades inerentes ao cargo;

e Atuar com ética no exercicio da funcdo: imagem profissional, imagem da instituicdo,
sigilo profissional, relacionamento com colegas e superiores.

Requisitos Minimos

e Ter preferencialmente o ensino fundamental e experiéncia de no minimo 06 meses na
funcdo;

Fardamento/EPI

Fardamento em algoddo, calga e camisa de mangas compridas, boné com abas tipo
australiano, bloqueador solar FPS 30 (minimo) - areas externas, bota de couro. Luvas de
latex, de PVC e de malha de algoddo para servicos diversos, tipo limpeza de sanitarios,
limpezas pesadas e auxilio no transporte de pecas. Para atividades de jardinagem,
fornecer todos os equipamentos necessarios, sendo estimado que até 04 prestadores de
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44 horas realizardo estas atividades. Deverao ser fornecidos na admissdo 02 fardamentos
completos sendo os mesmos repostos obrigatoriamente a cada 06 meses. Os EPI’s
deverdo ser substituidos sempre que necessarios atentando-se para a validade dos
mesmos, quando couber, ou os prazos determinados na legislacao vigente.

Funcao Quantidade de Jornada de Trabalho
postos
Cabo de Turma 1 44 horas semanais

Atividades Relacionadas

e Liderar o seu respectivo grupo de trabalho realizando em &rea determinada pelo
Supervisor os servicos de limpeza, arrumacao e remocgao de objetos moveis;

e Auxiliar na distribuicdo, entre os funcionarios da empresa vencedora, das tarefas e
requisicoes de servicos da Coordenacdo de Servigos Gerais.

e Vistoriar ao final do expediente a execugao dos servigos, o fechamento das salas e o
desligamento das luzes de cada setor;

eZelar pela guarda, conservacdo, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos
e materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

eCumprir todas as normas e determinagdes legais emanadas do responsavel pelo
contrato;

e Outros servicos correlatos;

e Atuar com ética no exercicio da fungdo: imagem profissional, imagem da instituicdo,
sigilo profissional, relacionamento com colegas e superiores.

Requisitos Minimos

e Experiéncia de, no minimo, 06 (seis) meses na fungao;
¢ Ter preferencialmente ensino médio;

Fardamento/EPI

Fardamento: calcas jeans, camisa de malha com gola tipo polo, sapato vulcanizado preto,
meias na cor preta, cinto na cor preta. Deverdao ser fornecidos na admissdao 02
fardamentos completos sendo os mesmos repostos a cada 06 meses. Os EPI’s deverdo
ser substituidos sempre que necessarios atentando-se para a validade dos mesmos,
quando couber, ou os prazos determinados na legislagao vigente.

CLAUSULA 1V - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Além dos encargos resultantes da observancia da Lei n® 8.666/93, da Lei n® 10.520 /02,
sao obrigacdes da Contratada:

4.1 - Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representa-lo na execucdo do
contrato;

4.2 - Prestar servigos nas instalacdes designadas pela DESO;

4.3 - Manter durante a toda a vigéncia do Contrato sede, filial ou escritério na cidade de
Aracaju/SE, com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da
Administracdo, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecdo,
treinamento, admissdo e demissdo dos funcionarios.

4.3.1 - O licitante vencedor devera comprovar, no prazo de 10 (dez) dias, contados
da assinatura do contrato, o cumprimento desta obrigagao.
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4.4 - Comunicar a DESO qualquer anormalidade constatada e prestar os esclarecimentos
solicitados.

4.5 - Responder pelos danos causados diretamente a DESO ou aos bens da Contratante,
ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execugdao do contrato,
nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento
pela DESO.

4.6 - Compor estrutura de trabalho e alocar recursos humanos adequados para o
atendimento dos servicos, de modo que nao ocorra interrupcdo nos mesmos, seja por
motivo de férias, descanso semanal, greve, falta ao servico, licenga médica, demissdo de
empregados ou qualquer outra situacao de afastamento de empregados.

4.7 - Disponibilizar um minimo de 1/12 do quantitativo do quadro de funcionarios, para
compor o quadro reserva, visando a substituicdo de seus funcionarios quando das
auséncias citadas no item anterior, afim de que os servigos contratados ndo sofram solugdo
de continuidade. Em caso de nao substituicao dos empregados, os custos relativos a estes
profissionais, no periodo de sua auséncia, serdo glosados da fatura, sendo passivel de
aplicacao das sangOes previstas no Contrato

4.8 - O empregado devolvido nao podera cumprir aviso-prévio trabalhando na
Contratante, salvo por decisdo do gestor do Contrato.

4.9 - Responsabilizar-se pelo registro de ponto e controle de frequéncia de seus
empregados, nos termos da legislacao vigente.

4.10 - Manter os seus empregados sujeitos as normas disciplinares da Contratante,
porém, sem qualquer vinculo empregaticio com esta. Os empregados permanecerao
durante o expediente, devidamente uniformizados, com identificacdo no fardamento e
portanto cracha.

4.11 - Substituir os fardamentos que apresentarem defeitos ou desgastes, independentes
do prazo estabelecido, sem qualquer custo adicional para a Contratante ou mesmo para 0s
empregados.

4.12 - Obriga-se a manter supervisor(es) sem O6nus para a Contratante, com a missdo de
garantir o bom andamento dos servigos, com atribuicdes exclusivas junto ao Contrato da
DESO, fiscalizando e ministrando a orientacdo necessaria aos executantes dos servicos,
além de responsabilizar-se pela entrega de vale-transporte, contracheques, etc. Estes
supervisores terdo a obrigacao de reportar-se, quando houver necessidade, ao responsavel
pelo acompanhamento dos servicos e tomar as providencias pertinentes para que sejam
corrigidas todas as falhas detectadas.

4.13 - Cumprir e fazer com que seus funcionarios cumpram as normas de seguranca do
trabalho, disciplinares e demais regulamentos da Contratante e dos locais de prestacao de
servico, devidamente disponibilizados, bem como tratar com cortesia todas as pessoas que
tiveram contato no local de execucao dos servicos.

4.14 - Apresentar copias autenticadas da GFIP, FGTS e Folha de Pagamento paga,
referente ao més vencido, sendo as mesmas, apresentadas juntamente com a Nota Fiscal
da prestacao dos servicos do més corrente. O referido documento devera constar somente
o nome do pessoal contratado pertinente ao objeto desta contratacao.

4.15 - Pagar os salarios e encargos sociais até os respectivos vencimentos ante sua
condicdo de Unica empregadora do pessoal designado para execugdo dos servigos
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contratados, inclusive exemplificativamente, indenizacbes decorrentes de acidente de
trabalho, demissdes, vales-transporte, obrigando-se ao fiel e integral cumprimento da
legislacdo trabalhista e previdenciaria, ndo sendo admissivel atrasar pagamento sob o
argumento de eventual atraso no pagamento do contrato, e tampouco invocar a
corresponsabilidade da Contratante para tentar eximir-se destas obrigacoes.

4.16 - Entregar até o Ultimo dia util do més anterior da prestagdo dos servigos, todos os
vales-transporte e vales-alimentagao referentes ao més subsequente aos empregados que
prestaram servico.

4.17 - Comprovar mensalmente o cumprimento de todas as obrigagdes devidas aos
empregados vinculados aos servicos objeto da licitagdo, sob pena de, em caso de recusa
ou falta de exibicdo dos mesmos, ser sustado o pagamento de quaisquer faturas que lhes
forem devidas até que seja cumprida esta exigéncia, e ainda sujeitando a licitante
vencedora a aplicagdo das penalidades mais severas previstas em edital e no contrato.

4.18 - Nao poderdo ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais
espontaneos.

4.19 - Promover cursos de reciclagem para os profissionais contratados para execucdo dos
servigos, sempre em comum acordo com a Contratante.

4.20 - Comunicar imediatamente o desligamento de empregado utilizado na execucdo do
contrato, apresentando cdpia autenticada da quitagdo da Rescisdo Contratual do
empregado demitido.

4.21 - Efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou
venham a incidir sobre suas atividades e/ou sobre a execucdao do objeto, bem como
observar e respeitar as Legislacbes Federal, Estadual e Municipal, relativas aos servigos
prestados.

4.22 - Responsabilizar-se por todas as despesas com multas de transito e taxas que
venham a ser instituidas e/ou cobradas posteriormente, bem como as penalidades de
infracGes e crimes de transito que devera responder civil ou criminalmente, quando da
comprovacao na conducdo do veiculo por empregado da licitante vencedora. O pagamento
devera ser efetuado até a data de vencimento do documento, devendo ser encaminhado o
comprovante de quitagdo para a Contratada.

4.23 - Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condicdes de habilitagdo e
qgualificacdo exigidas na licitacdo em compatibilidade com as obrigagdes assumidas (art.
55, XIII, da Lei n°® 8.666/93), devendo comunicar a contratante a superveniéncia de fato
impeditivo da manutencao dessas condicdes.

4.24 - Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a
DESO.

4.25 - Apresentar, sempre que solicitado pela gestdo do contrato, os comprovantes de
pagamento de salarios e beneficios dos empregados e recolhimentos dos encargos sociais.

4.26 - Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus
empregados quando da execucgao do servico objeto contratado.

4.27 - Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacGes estabelecidas na
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legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus empregados durante a execucdo do contrato, ainda que acontecido em
dependéncia da Contratante.

4.28 - Nao transferir a terceiros, total ou parcialmente, o objeto deste Termo, nem
subcontratar qualquer dos servigos a que esta obrigada.

4.29 - Executar os servicos através de pessoas idéneas, assumindo responsabilidade por
quaisquer danos ou faltas que venham a ser cometidas no desempenho das suas funcoes,
podendo a Contratante solicitar a substituicdo daquelas cujas condutas, a seu critério, se-
jam julgadas inconvenientes, ou ndo atenda as necessidades dos servicos.

CLAUSULA V - DAS OBRIGAGCOES DA DESO

Além dos encargos resultantes da observancia da Lei n® 8.666/93, da Lei n® 10.520 /02,
sao obrigacdes da DESO:

5.1 - Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa efetuar os servigos
dentro das normas do contrato;

5.2 - Efetuar os pagamentos dentro do prazo previsto no instrumento contratual,
mediante a apresentacdo das respectivas notas fiscais ou faturas, devidamente atestadas
pela 2.0.06.00/GEAA;

5.3 - Fiscalizar o fiel cumprimento do instrumento contratual;

5.4 - Aplicar a Contratada as penalidades regulamentares e contratuais, quando for o
caso;

5.5 - Notificar, por escrito, a Contratada sobre as irregularidades ou imperfeicdes
ocorridas na execugao dos servigos, fixando prazo para sua correcao.

CLAUSULA VI - FISCALIZACAO E CONTROLE DOS RESULTADOS

6.1 - O acompanhamento, controle, fiscalizacdo e avaliagdao da prestacao dos servigos
serdo realizados pelas células executivas, células estratégicas e assessorias onde forem
lotados os prestadores de servigo. Cabera ao responsavel pela fiscalizagdo do contrato:

6.1.1 - Solicitar da Contratada e seus prepostos, ou obter da Administracao
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servigos;

6.1.2 - Assegurar-se que o numero de empregados alocados ao servico pela
Contratada é suficiente para o bom desempenho dos servigos;

6.1.3 - Documentar em registro proprio firmado juntamente com o preposto da
Contratada, as ocorréncias havidas e a frequéncia dos empregados;

6.1.4 - Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas pela
Contratada, compativel com os registros previstos no item anterior, no que se refere a
execucao dos servigos;

6.1.5 - Emitir pareceres em todos os atos relativos a execugdao do contrato, em
especial aplicacdao de sancgOes, alteracoes e repactuacoes do contrato;

6.1.6 - A fiscalizacdao exercida no interesse da COMPANHIA DE SANEAMENTO DE
SERGIPE - DESO, nao exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, e nesta hipétese, ndo implica
corresponsabilidade da Contratante;

6.1.7 - E vedado a Contratante e seu representante exercerem poder de mando sobre
os empregados da contratada, reportando-se somente aos prepostos e responsaveis por
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ela indicados;

6.1.8 - A DESO ndo permitira que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas ou inerentes a funcao;

6.1.9 - A COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO prestard
informagdes a Contratada que visem esclarecer ou orientar a correta prestacdao dos
servigos, resolvendo os casos omissos no Contrato;

6.1.10 - Os entendimentos entre a COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE -
DESO e a Contratada serdo sempre por escrito, ressalvados os casos de urgéncia na
adocdo de medidas que se ndo tomadas poderdo ocasionar prejuizos a Contatante, nesses
casos, deverdo ser confirmadas posteriormente, por escrito, dentro de 72 (setenta e duas)
horas;

6.1.11 - A 2.0.06.00/GEAA tera livre acesso aos locais de trabalho da mdo de obra da
Contratada;

6.1.12 - Dentro dessa perspectiva, serdao adotados como critérios de controle e
registros:

6.1.12.1 - A prestagao dos servigos pela Contratada, nos termos do Contrato e
eventuais aditamentos, bem como disposicdes legais e regulamentares pertinentes;
6.1.12.2 - A completa execucdo dos servicos, assumindo a Contratada todos os 6nus e
responsabilidades necessarias;

6.1.12.3 - A existéncia e atuacdo do preposto indicado pela Contratada, a quem a
Contratante possa recorrer, a qualquer tempo, com a missdo de garantir o bom andamento
dos servicos e a correcao de faltas eventualmente detectadas;

6.1.12.4 - O prazo para a regularizacdo dos servicos quando for constatada qualquer
anormalidade, inclusive de ordem funcional;

6.2 - Serdo utilizados como parametros para medicao e/ou verificacdo dos resultados, os
critérios de controle e registros acima enumerados. Tais parametros serdo utilizados para
exercer a fiscalizacao do Contrato.

6.3 - Com vistas a facilitar o trabalho de fiscalizagdo, bem como o bom andamento dos
servicos, a contratada devera manter um escritério em Aracaju com instalacdes fisicas e
pessoal adequados para o funcionamento das estruturas de controle e supervisao dos ser-
vicos, com toda a documentacao relativa ao pessoal envolvido na prestacdao de servigo a
DESO. Devera ser disponibilizado telefone para contato a qualquer dia e horario para aten-
dimento/informe de ocorréncias envolvendo os prestadores de servigos.

CLAUSULA VII - DA SUBCONTRATACAO

7.1 - N3o serd permitida a Contratada, sob nenhum pretexto ou hipétese, subcontratar ou
transferir a execucao dos servicos objeto deste Contrato.

7.2 - Desde que haja prévia aquiescéncia da DESO, sera permitida a fusdo, cisdo ou
incorporacdo da Contratada. A autorizacdo dependerd sempre das circunstancias e de
cada caso, em particular, observando-se sempre as condigbes técnicas, financeiras,
juridicas e econ6micas da empresa cessionaria.

CLAUSULA VIII - DO RECURSO FINANCEIRO

8.1 - Os Recursos financeiros para pagamento dos encargos decorrentes deste Contrato,
sdo provenientes da Receita Prépria da DESO - Rubrica 10.
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CLAUSULA IX - DO PRECO

9.1 - A DESO pagard a CONTRATADA pela prestacdo dos servicos ora contratados, a im-
portancia mensal de R$ .............. P ), sendo o valor global do
contrato R$ ............... PP ).

CLAUSULA X - DO REGIME DE EXECUCAO

10.1 - O regime de execucdo do Contrato é o de empreitada por preco unitario.
CLAUSULA XI - DO PRAZO

11.1. O presente Contrato vigorara por 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias conta-
dos a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo,
na forma prevista no Inciso II, do Art. 57, da Lei 8.666/93.

11.2 - A Contratada sera convocada para a assinatura do Contrato devendo fazé-lo em 05
(cinco) dias, sob pena de decair o seu direito a contratacdo, além de sujeita-la as penalida-
des previstas no Edital de Pregdo Eletrénico n® 045/2014, originante deste Instrumento.

CLAUSULA XII - DA FORMA DE PAGAMENTO

12.1 - Os servicos objetos deste Contrato serdo pagos mensalmente, mediante apresen-
tacdo a 2.0.06.00/GEAA de Faturas/Nota fiscal, com o mesmo CNPJ constante do Contra-
to, acompanhadas da documentacado exigida para quitacdo, que apds conferidas, serdao en-
caminhadas para processamento e posterior pagamento, em até 30 (trinta) dias corridos
contados a partir da data de entrada da fatura no protocolo da DESO.

e As faturas so serdo liberadas para pagamento apds aprovadas pela Fiscalizagdo da
DESO.

eQualquer erro detectado no documento de cobranga acarretara a devolugdo do
mesmo a LICITANTE VENCEDORA para corregdes e acertos, iniciando-se, apds nova
apresentacao, a contagem de novos prazos para pagamento.

12.1.1 - Nota Fiscal e Fatura/Recibo com o mesmo CNPJ constante do processo licitaté-
rio e do preambulo deste instrumento, constando nos seus anversos, o nimero do Con-
trato e da Ordem de Servigo;

12.1.1.1 - Quando houver emissdo de nota fiscal eletronica, informamos que a DESO
disponibiliza o seguinte endereco eletronico: nfse@deso-se.com.br, para
recepcionar as notas fiscais eletronicas emitidas pela empresa CONTRATADA.

12.1.2 - Certiddo Conjunta Negativa ou Positiva com efeito Negativo, de Débitos Rela-
tivos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Ministério da Fazenda comprovando sua regularidade para com a Fa-
zenda Federal, abrangendo as Contribuicoes Previdenciarias e as de Terceiros
(INSS);

12.1.3 - Certiddao Negativa ou Positiva com efeito Negativo, de Débitos Trabalhistas
(CNDT), comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Traba-
Iho, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo De-
creto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, em conformidade com a Lei n°® 12.440, de
07/07/2011;

12.1.4 - Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF, emitida pela Caixa Econdmica Fede-
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ral — CAIXA, comprovando sua regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico.

12.1.5 - Certiddao Negativa ou Certidao Positiva, com efeito Negativo emitida pelo
Municipio (ISSQN) relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual, bem como:
e Comprovacao do recolhimento do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza, no
Municipio onde o servico esta sendo executado, referente aos recebimentos do més
anterior, identificando o servico (a partir do 2° pagamento);

e Quando do pagamento da ultima parcela, sera comprovado o recolhimento do ISS,
tanto referente aos pagamentos do més anterior, como da parcela em questdao (a
partir do 2° pagamento).

12.1.6 - Apresentar DARF da retencdo de 1,5% IRP]J e DARF da retencdo de 4,65%
(CSII, COFINS, PIS/PASEP);

12.1.7 - Declaracdo da CONTRATADA, assinada pelo Sdocio-Gerente e pelo Contador, de
que possui contabilidade formalizada (quando do 1° pagamento);

12.2 - E de inteira responsabilidade da CONTRATADA a entrega a DESO, dos documentos
de cobranga acompanhado dos seus respectivos anexos, de forma, clara, objetiva e
ordenada, que se nao atendido, implica em desconsideracdo pela DESO dos prazos
estabelecidos para conferéncia e pagamento.

12.3 - Sobre os valores referentes a prestacdo de servigos , serdo retidos na fonte pela
COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO, em conformidade com a legislagao
vigente, os percentuais correspondentes aos tributos, cabendo a Contratada destacar os
percentuais devidos e seus respectivos valores, quando da emissdao das Notas
Fiscais/Faturas apresentando juntamente das notas, as guias para recolhimento dos
mesmos.

12.4 - Fica estabelecido, ainda, que o pagamento a ser realizado pela COMPANHIA DE
SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO somente sera liberado mediante apresentagdo, pela
Contratada, das guias de recolhimento ao INSS e ao FGTS dos funcionarios que estiveram
prestando servico para a COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO.

12.5 - A DESO adotard, como base para apuragdo dos célculos de retencdo do INSS, a
aliquota definida na legislacdo previdenciaria vigente, recolhendo para o d&rgdo
previdenciario o valor retido em documento de arrecadacdo e a denominacgdo social da
Contratada.

12.6 - Caso a CONTRATADA seja optante do SIMPLES, devera apresentar, acompanhado
da Nota Fiscal, a devida comprovacao, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos e
contribuigdes, conforme legislagdo em vigor.

12.7 - Nenhum pagamento sera efetuado a empresa, enquanto houver pendéncia de
liquidacdo de obrigagdo financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

12.8 - Somente podera ser acatada junto ao faturamento, Nota Fiscal dentro do seu
periodo de validade de emissdo, cujo CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
corresponda aquele do Contrato e da respectiva Ordem de Servigo.

12.8 - Todo e qualquer pagamento sera efetuado através da Rede Bancaria de Aracaju,
sob pena da incidéncia das taxas de servigos para pagamentos por Ordem Bancaria para
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outras Pracas.

12.9 - A DESO incorrerd em mora caso nao efetue o pagamento das faturas até o 300 (tri-
gésimo) dia de sua apresentacdao no protocolo da DESO, conforme disposto no item 12.1
acima, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto. Passado
este prazo, estara obrigada a efetuar a compensagao financeira, ou seja, corregdo moneta-
ria por atraso de pagamento, calculada com base no INPC ou outro indice substitutivo, cal-
culando-se o periodo compreendido entre a data de apresentagdao da fatura no protocolo
da DESO até a data do seu efetivo pagamento.

12.10 - A Companhia poderd deduzir dos pagamentos, importancia que, a qualquer titulo
Ihe forem devidas pela LICITANTE VENCEDORA, no caso de inadimpléncia do Contrato.

CLAUSULA XIII - DA SUSTACAO DE PAGAMENTO

13.1 - Os pagamentos poderdo ser sustados nos seguintes casos:

13.1.1 - Irregularidade ou defeito nos produtos ou fora dos padrdes exigidos, de res-
ponsabilidade da Contratada;

13.1.2 - Nao cumprimento dos prazos, em desobediéncia as condicdes estabelecidas no
contrato;

13.1.3 - Deixar de apresentar os documentos exigidos no item anterior;

13.1.4 - Deixar de apresentar declaragcdo que tem contabilidade regularizada e copia do
Diario Contabil;

13.1.5 - Erro ou vicio das faturas;

13.1.6 - Apresentacdo de fatura com CNPJ] diferente do constante no processo licitatério
€ no contrato.

13.2 - Na ocorréncia da hipdtese prevista no subitem 13.1.5 acima mencionado, as fatu-
ras serdao devolvidas para respectiva corregao, contando-se o prazo de seu vencimento a
partir da data da sua reapresentacao.

CLAUSULA XIV - DA GARANTIA CONTRATUAL

14.1 - A Contratada devera recolher junto a Geréncia Financeira desta Companhia/GFIN-
5.0.11.00, garantia no valor de 5% (cinco por cento) sobre o valor total dos servigos,
no ato da liberacdao da 12 (primeira) fatura.

14.2- O recolhimento da garantia devera ser feito nos termos do item 21.1 acima, em
Moeda Corrente do Pais, Titulo da Divida Publica, Seguro-garantia ou Carta de Fianga
Bancaria, tudo na forma do artigo 56 da Lei n°® 8.666/93, atualizada e revisada e nas
respectivas legislacdes pertinentes.

14.3 - Caso nao seja depositada a caugao na modalidade indicada pela Contratada, no ato
de assinatura do Contrato, a COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO
descontard desta o valor correspondente, que sera atualizado monetariamente.

14.4 - A garantia na modalidade seguro-garantia ou fianca bancaria devera ser
apresentada com validade de 03 meses apos o término da vigéncia contratual.

14.5 - Se, por qualquer razdo, for necessaria a prorrogagdo, durante a execucao
contratual, do prazo de validade da garantia de execucdo do Contrato, a Contratada ficara
obrigada a providenciar a renovacdao da mesma, nos termos e condi¢cdes originalmente
aprovados pela COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO.
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14.6 - A garantia prestada pela Contratada, sera liberada pela GFIN - 5.0.11.00, apds
emissao do “TERMO DE RECEBIMENTO DOS SERVICOS”.

14.7 - Caso a Garantia prestada pela Contratada seja em moeda corrente, a mesma sera
depositada em caderneta de poupanca vinculada ao contrato, a fim de se manter sua
atualizacao financeira.

14.8 - A Garantia respondera pelo inadimplemento das condigbes contratuais, pela ndo
conclusao ou conclusdo incompleta dos servicos e pelas eventuais multas aplicadas,
independentemente de outras cominacdes legais, quando for o caso.

14.9 - A garantia de execucdo do Contrato ou o seu saldo, se houver, somente sera
devolvida a Contratada apdés o cumprimento integral de todas as obrigagdes contratuais,
incluindo a dos encargos sociais e trabalhistas.

14.10 - No caso das rescisOes a devolugdo da Garantia devera ser efetuada no estrito
cumprimento dos artigos 79, § 29, I e 80, III da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA XV - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1 - Pelo atraso injustificado, pela inexecugdo total ou parcial do objeto pactuado,
conforme o caso, a DESO podera aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes, garantida a
prévia defesa:

a) adverténcia;

b) multa, conforme disposto no item 11 destas instrugdes.

c) declaragdo de inidoneidade para licitar com a Administragdao Publica.

15.2 - Ficara impedida de licitar e de contratar com a Administracdo, pelo prazo de até 05
(cinco) anos, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, o contratado que:

a) ensejar o retardamento da execucao do objeto desta licitacao;
b) ndo mantiver proposta, injustificadamente;

c) comportar-se de modo inidéneo;

d) fizer declaracao falsa;

e) cometer fraude fiscal;

f) falhar ou fraudar no fornecimento do objeto.

15.3 - Quando a CONTRATADA motivar rescisdo contratual, serd responsavel pelas perdas
e danos decorrentes para a DESO.

15.4 - A inexecucdo total ou parcial dos servicos objeto desta licitacdo podera ensejar sua
rescisao nos termos dos artigos 78 a 80 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA XVI - MULTAS

16.1 - A contratada sofrera penalidade nos seguintes casos:
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16.1.1 - Ndo cumprimento das obrigacOes contratuais estabelecidas: 1% (um por
cento) do valor da Fatura Mensal, por cada transgressao;

16.1.2 - Pelo nao execucdo dos Servicos: 2% (um por cento) da Fatura Mensal, por
cada transgressao.

16.2 - Todas as multas serdo impostas administrativamente pela GEAA/Diretoria de
Gestdo Corporativa e deverdo ser recolhidas a Tesouraria da COMPANHIA DE
SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO, em até 24 (vinte e quatro) horas de sua aplicacao e
caso assim ndo proceda a Contratada, podera a Contratante descontar o valor da multa da
importancia porventura devida na Fatura de prestacao de servicos.

16.3 - As multas a que porventura a Contratada der causa, serao descontadas no primeiro
documento de cobranca por ela apresentada, apdés a aplicacdo da penalidade ou dos
subsequentes, se o valor da primeira nao for suficiente;

16.4 - Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, responderd a Contratada pela sua diferenca, a qual sera descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE -
DESO ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

16.5 - A Contratada ndo incorrerda em multa quanto o descumprimento dos horarios
estabelecidos no contrato, resultar de Instrucdes da COMPANHIA DE SANEAMENTO DE
SERGIPE - DESO, as quais deverao, obrigatoriamente, serem registradas;

16.6 - As penalidades estabelecidas nesta clausula ndo excluem quaisquer outras
previstas na legislagdo, nem a responsabilidade da Contratada por perdas e danos
causados a COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO, ou consequéncias de
inadimplemento das condigdes ajustadas;

16.7 - A Contratada podera recorrer da aplicacdo da multa, em peticdo motivada, dentro
do prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da data do recebimento da notifi-
cacao, podendo ser mantida ou relevada a sua aplicagao.

CLAUSULA XXII - DO REAJUSTE, DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO E DA
REPACTUACAO

17.1 - O preco sera irreajustavel.

17.2 - Garante-se ao Contratado o direito de manutencdo do equilibrio econémico-
financeiro do contrato, nos termos do art. 65, II, “d” da Lei 8.666/93, a ser efetivado por
meio de Termo Aditivo.

17.3 - Nos casos em que houver possibilidade de prorrogacdo do contrato, a
Administracdo podera repactuar com o contratante, com vistas a obtengdo de pregos e
condigdes mais vantajosas.

17.4 - A prorrogacao de contrato, quando vantajosa para a Administracdo, devera ser
promovida mediante celebracdo de termo aditivo, o qual deverd ser submetido a
aprovacdo da consultoria juridica do 6rgao ou entidade contratante.

17.5 - O contrato podera ser repactuado, visando a adequagdao aos novos precos de
mercado, observado o interregno minimo de um ano, a contar da data-base do acordo,
convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o saldrio vigente a
época da apresentagdo da proposta, ou a época da ultima repactuacdo, e a demonstracgao
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analitica da variacdo dos componentes dos custos, devidamente justificada, sendo que:

I. quanto aos insumos, o limite maximo de referéncia serd estabelecido com a aplicacdao do
percentual relativo a variacdo do IGP/DI-FGV, ou qualquer outro indice que vier substitui-
lo, conforme determinar a legislagdao pertinente;

II. em relacdo aos salarios, a revisdo do seu prego observara as alteragdes sofridas pela
citada convencdo ou acordo coletivo de trabalho.

17.6 - As repactuacdes serdao precedidas de solicitacdo da Contratada, acompanhada de
demonstracdo da alteragao dos custos por meio de apresentacao da planilha de custos e
formacdo de precos e do novo acordo ou convencao coletiva que fundamenta a
repactuacdo ou da indicacdo do indice oficial adotado como parédmetro, conforme for o
caso.

17.7 - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial com excecdo daqueles incluidos por dispositivos legais e/ou convencoes e
acordos coletivos.

17.8 - A contratada podera exercer seu direito a repactuacao dos precos até a data da
prorrogagao contratual subsequente.

17.9 - Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuagdo no prazo estipulado acima, ocorrera
a preclusdo do direito de repactuar.

CLAUSULA XVIII — DOS CASOS FORTUITOS E FORCA MAIOR

18.1 - Os casos fortuitos e de forga maior, conforme disposto no Artigo n°® 393 e seu Para-
grafo Unico, do Cddigo Civil, eximem as partes de responsabilidade pelo ndo cumprimento
das obrigagdes assumidas no presente Contrato.

CLAUSULA XIX - DAS DESPESAS DE CONTRATO

19.1 - Todas as despesas para elaboragdo, validade e eficacia juridica do Contrato, corre-
rao por conta exclusiva da DESO.

CLAUSULA XX - DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1 - A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, e
comerciais resultantes da execucao do Contrato;

20.2 - A Contratada devera cumprir, além do estabelecido pelo Ministério do Trabalho e
pela Consolidacao das Leis do Trabalho, as regulamentacgfes e instrucdes estabelecidas por
esta Companhia;

20.3 - Os empregados da Contratada ndo manterdao nenhum vinculo empregaticio com a
DESO, e nenhuma subordinacdao aos gestores DESO.

20.4 - A Contratada se obriga a manter durante toda a execucao do Contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitagao;

20.5 - A Contratada obriga-se a executar os servicos e entregar os produtos, em estrita
obediéncia as especificacdes descritas nas INSTRUCOES do Pregdo Eletr6nico n°
003/2015, independentemente de sua transcricdo no bojo deste Contrato;
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20.6 - A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressées que se fizerem necessarios nos servigos até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do Contrato. A supressdao acima dos limites ora

estabelecidos, somente podera ser efetivada mediante acordo entre os Contratantes;

20.7- A inadimpléncia da Contratada com referéncia aos encargos estabelecidos nesta
Clausula, no que lhe couber, ndo transfere a DESO a responsabilidade por seu pagamento,

nem podera onerar o objeto do Contrato.
CLAUSULA XXI - DA RESCISAO
21.1 - O presente Contrato podera ser rescindido a qualquer tempo:

21.1.1 - Por inadimplemento das Clausulas contratuais;

21.1.2 - Por interesse de qualquer uma das partes, mediante comunicagao formal, com

aviso-prévio de 48 (quarenta e oito) horas, com prova de recebimento;

21.1.3 - Na ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovado,

impeditivo da execucdo do contrato;

21.1.4 - Na ocorréncia de quaisquer das hipdteses previstas nos arts. 77 a 80 da Lei n°

8.666/93.

21.1.5 - Quando ocorrer interesse publico, a DESO podera rescindir unilateralmente o
contrato, nos casos especificados no inciso I do art.79 da Lei supracitada, nos termos

do art. 58, II, combinado com o § 3° do art. 62, do mesmo Estatuto Licitatoério.
CLAUSULA XXII - ELEMENTOS INTEGRANTES
22.1 - Integram este Contrato:

22.1.1 - Pregdo Eletronico n® 003/2015 - DGC de 12/02/2015;
22.1.2 - Instrugles;

22.1.3 - Proposta da Contratada de ............ 2015;
22.1.4 - Relatdrio de Analise da Proposta de ............ 2015;
22.1.5 - Homologacao do Presidente de......... 2015.

CLAUSULA XXIII - FORO

23.1 - Fica eleito o Foro da cidade de Aracaju, capital do Estado de Sergipe, para dirimir
quaisquer questdes decorrentes deste Contrato, com renlncia a qualquer outro, por mais

especial que o seja.

23.2 - E assim, por estarem justos e contratados, assinam o presente em 02 (duas) vias
de igual teor e para um sé fim legal.

Aracaju,........ de v de 2015.
e rrssrrrrrsrrassrrasrEaErrasEEassEEans " “CARLOS FERNANDES DE MELO NETO"”
CONTRATADA PRESIDENTE - DESO
“ANTONIA MARIA MENEZES OLIVEIRA"” “HAROLDO A!:lDERSON DEDA FILHO”
ADVOGADA - DESO DIRETOR DE GESTAO CORPORATIVA - DESO
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