PUBLIX - SOLICITAGAO DE COMPRAS

Folha 1

Situag&do: AUTORIZADA PELO GERENTE DA UNID. GESTGR#a: CDPE

DESD

Més/Ano Base: NOV/2022

Solicitacéo por DL ou IL Emissdo: 147112022 | .
IR LG ST L AT Liberacéo: de 2
NUmero Unidade 2.0.03.00/GGPE - GERENCIA DE GESTAO DE PARA USO DA CPL
Funcional PESSOAS
593 Orgamentaria: N° Licitagao:
ANo Unidade 2.0.03.00/GGPE - GERENCIA DE GESTAO DE Data: / de
Funcional PESSOAS
2022 Gestora: Hora: —_

Descricdo: s PARA CONTRATACAO DA ASSINATURA ANUAL DE CURSOS DA SENIOR

MODALIDADE DE LICITACAO

(IL) INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO PARA A CONTRATAGAO DE SERVIGCOS DIVERSOS -

(Valor Limite R$ 0,00)

OBJETO

CONTRATAR A ASSINATURA ANUAL DE CURSOS DA SENIOR.

CONDICOES

DE PAGAMENTO

A VISTA

EXECUCAO / ENTREGA

CRITERIO DE JULGAMENTO

Prazo: 12 DIAS

NAO EXI1GIDO

ENTREGA

Condicao de Entrega:
NAO EXIGIDO

Local de Entrega:

TIPO DE PROJETO

REGIME DE EXECUCAO

NAO EXIGIDO
VALORES DA SOLICITACAO
Preco Maximo: 0,00 Valor Orgado na Planilha: 7.260,00
JUSTIFICATIVA OBSERVACOES
CONTRATACAO DA ASSINATURA ANUAL DE CURSOS DA
SENIOR
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA
Ano FR Natureza de Despesa % Comprometido
2022 10 300.01 - PESSOAL 100,00 7.260,00
FORNECEDORES (informac&o ndo-obrigatoria)
CPF/CNPJ Nome Proposta

ASSINATURAS

Gerente da Unidade _ / Diretor da Area

SAMIRINYS ALVES PEREIRA LEMOS
2.0.01.00/ATGC

RICARDO PEREIRA SIMOES DOS REIS
2.0.00.00/DGC

Diretor Presidente / /

CARLOS FERNANDES DE MELO NETO
1.0.00.00/PR




PUBLIX - SOLICITAGAO DE COMPRAS

Folha 2

Situagdo: AUTORIZADA PELO GERENTE DA UNID. GESTGR#a: CDPE

@ Solicitagao por DL ou IL

Més/Ano Base: NOV/2022

Emisséao: 14/11/2022 |
. Pag. 2
Liberagéo: de 2
PLANILHA DA SOLICITACAO

Item Descrigcédo un. Quant.  Valor Unit. Subtotal
001 CONTRATAR A ASSINATURA ANUAL DE CURSOS DA SENIOR. un 1 7.260,00( 7.260,00
Total da Planilha: 7.260,00

ASSINATURAS
Gerente da Unidade 1 Diretor da Area 1 Diretor Presidente _ 1

SAMIRINYS ALVES PEREIRA LEMOS
2.0.01.00/ATGC

RICARDO PEREIRA SIMOES DOS REIS
2.0.00.00/DGC

CARLOS FERNANDES DE MELO NETO

1.0.00.00/PR



ICP

Brasil

Protocolo de Assinatura(s)

O documento acima foi proposto para assinatura digital. Para verificar as assinaturas acesse 0
endereco http://edocsergipe.se.gov.br/consultacodigo e utilize o codigo abaixo para verificar se este

documento é valido.

Caodigo de verificacdo: PJW2-DITD-YLGF-RQ2C

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 20/12/2022 é(séo) :

® Carlos Fernandes de Melo Neto - 15/12/2022 12:14:46
® Samirinys Alves Pereira Lemos - 14/12/2022 18:52:25
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Sigla: CDPE

@ COMPANHIA DE TO DE SERGIPE

JUSTIFICATIVA TECNICA

Considerando os atos internos, vimos encaminhar justificativa técnica objetivando
descrever, de forma clara, precisa e sucinta o que motivou a contratacdo por modalidade

Inexigibilidade a contratacdo da universidade corporativa para acesso aos cursos Senior S/A.

1-OBJETO:

Contratacdo da universidade corporativa para acesso aos cursos Senior S/A.

2 — JUSTIFICATIVA:

Trata-se de Contratacdo por Inexigibilidade de licitacdo de servico técnico
especializado, prestado pela empresa SENIOR SISTEMAS S.A.

A empresa SENIOR SISTEMAS S.A. é uma instituicio que presta servico a
Companhia de Saneamento do Estado de Sergipe - DESO h& mais de 30 anos, conhecendo e
atendendo a todas as especificidades existentes nesta empresa. O produto utilizado no
gerenciamento das informacdes de pessoal € o médulo denominado “Gestdao de Pessoas
HCM?”, que inclui a analise de processos de RH, tais como: processo de sele¢do e admissdes
de pessoas, definicdo de cargos x CBO, processo de alteracdo de cadastro, situacfes de
afastamentos e beneficios, desligamentos, andlise e condi¢bes de trabalho do colaborador
(SESMET), monitoramento de salude ocupacional, fechamentos fiscais e tributarios, folha de
pagamento, entre outras ferramentas.

Cabe salientar que a Companhia de Saneamento do Estado de Sergipe — DESO —
utiliza o sistema “Gestdao de Pessoas HCM” como Unica ferramenta de organizagédo e
administracdo de pessoal, sendo esse sistema utilizado a mais de trés décadas de forma
exclusiva nesta empresa, conforme documentos anexados ao termo de referéncia.

O referido modulo é desenvolvido e adaptado para atender a situacdes
particulares da companhia, bem como as exigéncias legais como o eSocial.

A referida contratacéo justifica-se pela necessidade de capacitar os colaboradores
tanto nos médulos do sistema atualmente em operacionalizacdo na empresa, quanto aos
temas legais disponibilizados na universidade corporativa e suas atualizacdes.

Desta forma, contratar a universidade corporativa da empresa SENIOR
SISTEMAS S.A garante capacitacdo continuada e permanente e a melhor operacionalizacéo

dos médulos do sistema, tornando a contratacdo imprescindivel, tanto pelo seu carater técnico

Rua Campo do Brito, 331 - Praia 13 de Julho - CEP: 49.020-380 - Telefone (79) 3226-1000 - Fax3226-1003
- e-mail: deso@deso-se.com.br- CNPJ: 13.018.171/0001-90 — INSC. ESTADUAL: 27.051.036-2
DESO 15
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ODES

COMPANHIA DE ITO DE SERGIPE|

especializado, quanto pela natureza exclusiva da prestacdo deste servico, tendo em vista,
como ja ventilado acima, a necessidade da DESO utilizar de forma exclusiva o sistema de
administracdo de pessoal e demais modulos para atender as suas demandas.

Desta feita, consideramos o atendimento as prerrogativas expressas no
Regulamento Interno de Licitagées, Contratos e Convénios desta Companhia, no seu
Artigo 121, Incisos | e Il. Outrossim, informamos que o valor da referida contratacdo encontra-
se de acordo com o praticado no mercado, conforme é possivel analisar em documentos

apresentados em anexo ao processo de contratacao.

Rua Campo do Brito, 331 - Praia 13 de Julho - CEP: 49.020-380 - Telefone (79) 3226-1000 - Fax3226-1003
- e-mail: deso@deso-se.com.br- CNPJ: 13.018.171/0001-90 — INSC. ESTADUAL: 27.051.036-2
DESO 15
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Folha 10

A igla:
COMUNICACAO INTERNA NR°: 5704/2022-DESO, Datada de: 18/10/2022. Sl CoPE

Unidade: COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - DESO

Assunto: DEFLAGRAGAO DE PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATAGAO DA ASSINATURA
ANUAL DE CURSOS DA SENIOR.

Pagina 1 de 2

REF: Autorizagao para assinatura de cursos da SENIOR

Prezado,

Solicitamos autorizagdo para deflagracdo de processo licitatério para a
CONTRATACAO DOS MODULOS DA UNIVERSIDADE CORPORATIVA DA SENIOR POR
ASSINATURA ANUAL.

Como é sabido por Vossa Senhoria a SENIOR esta constantemente preocupada com a
modernizagao dos seus processos, sempre analisando seus sistemas para aperfeicoa-lo. Por
conseguinte, realizando os cursos da SENIOR os seus usuarios terdao oportunidade de se

atualizarem a fim de poder trabalhar com éxito.

A empresa SENIOR SISTEMAS S.A. é uma instituicdo que presta servico a Companhia de
Saneamento do Estado de Sergipe - DESO ha mais de 30 anos, conhecendo e atendendo a
todas as especificidades existentes nesta empresa. O produto utilizado no gerenciamento das
informacdes de pessoal € o0 modulo denominado “Gestao de Pessoas HCM”, que inclui a
analise de processos de RH, tais como: processo de selecdo e admissbes de pessoas,
definicdo de cargos x CBO, processo de alteracdo de cadastro, situacdes de afastamentos e
beneficios, desligamentos, analise e condigdes de trabalho do colaborador (SESMET),
monitoramento de saude ocupacional, fechamentos fiscais e tributarios, folha de pagamento,
entre outras ferramentas.

Cabe salientar que a Companhia de Saneamento do Estado de Sergipe — DESO — utiliza o
sistema “Gestao de Pessoas HCM” como unica ferramenta de organizacdo e administragao

de pessoal.

A referida contratagao justifica-se pela necessidade de capacitar os colaboradores da
GGPE E GGSS tanto nos médulos do sistema atualmente em operacionalizagdo na empresa,

quanto aos temas legais disponibilizados na universidade corporativa e suas atualizagdes.

Rua Campo do Brito, n® 331, Bairro 13 de Julho, CEP: 49.020-380, Aracaju/SE

e-DOC+ — Documento Virtual valido conforme Decreto n°® 40.394/2019



COMUNICAGAO INTERNA NR°: 5704/2022-DESO, Datada de: 18/10/2022.
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Unidade: COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - DESO

ANUAL DE CURSOS DA SENIOR.

Assunto: DEFLAGRAGAO DE PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATAGAO DA ASSINATURA

Pagina 2 de 2

Cumpre-nos informar que adotaremos a modalidade INEXIGIBILIDADE e a contratagéo

dos cursos por assinatura anual estd orgcado em R$ 7,260,00 ( sete mil, duzentos e

sessenta reais) . O prazo contratual minimo é de 12 meses, ou indeterminado, desde que

superior a 12 meses, enquanto o cliente estiver em dias com o pagamento correspondente.

Segue para analise, autorizagdo e encaminhamento a DGC, caso esteja de acordo.

Atenciosamente,

P ed ASSINADO ELETRONICAMENTE

Verificar autenticidade conforme mensagem
apresentada no redape do documento

Meciana Muniz Pinheiro Silva
Coordenador(a)

P ed ASSINADO ELETRONICAMENTE

Verificar autenticidade conforme mensagem
apresentada no redape do documento

Samirinys Alves Pereira Lemos
Assessor(a)

AUTORIZO EM: 18 de outubro de 2022.

P ASSINADO ELETRONICAMENTE
- E'd‘nc Verificar autenticidade conforme mensagem
- SERLIF apresentada no rodapé do documento

Ricardo Pereira Simoes Dos Reis
Diretor(a)

Rua Campo do Brito, n® 331, Bairro 13 de Julho, CEP: 49.020-380, Aracaju/SE

e-DOC+ — Documento Virtual valido conforme Decreto n°® 40.394/2019
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Brasil Sigla: CDPE

Protocolo de Assinatura(s)

O documento acima foi proposto para assinatura digital. Para verificar as assinaturas acesse o
endereco http://edocsergipe.se.gov.br/consultacodigo e utilize o cédigo abaixo para verificar se este
documento é valido.

Cddigo de verificagdo: UQ6Z-UTPE-L85J-WFRN

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 20/10/2022 é(sao) :

® Meciana Muniz Pinheiro Silva - 18/10/2022 16:12:23
® Ricardo Pereira Simoes Dos Reis - 19/10/2022 19:21:12
® Samirinys Alves Pereira Lemos - 19/10/2022 16:35:30



TREINAMENTO 2021

LEVANTAMENTO DE INVESTIMENTO COM TREINAMENTO 2022

R . VALOR DO
ORGAO EVENTO  |MODULOS| \\iecrimen o PRAZO
ASSINATURA
SENIOR | DE CURSOS |PREMIUM | R$ 7.260,00 ANUAL
DA SENIOR

Pagina 1
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BLUMEMNAL , 10 de Novembro de 2022 Dados da Nota

EmE sac 0171 172022

W da MNota: GEEES

¥ RPS: 368 577

Vabr Bruto: 70.019 12

Valor de AS: 455,12

Prezados Senhores, ‘ufal::::l:: E-:firﬁ' 2100 ;

Segue abaixo detalhamento dos valores faturados na Mota Fisc al 368554 Valor de 051 L- 70015

Valor do IRRF: 1.050,29

_ = —
Contrato Sistema Descrigio Detalhada Faixa Reajuste Valor

5.437 Universidade por As sinatura Premium Univers dade por Ass inatura Premiom - Ref . 11/2022




BLUMENAU , 10 de Novembro de 2022 Dadosda Nota
Emis 580 01/11/2022
N° da Nota 388221
N RPS 368.222
Valor Bruto 26.543 42
Valor de FIS 172,53
Prezados Senhores, Moty i
Segue abaixo detalhamento dos valores faturados na Nota Fiscal 368221 Valor de CSLL ;.3;_3
Valor do IRRF 398,15
Valor Liquido 2491101
Faixa Reajuste Valor

Contrato Sistema Descrigao Detalhada

Fremium - Ref.: 11/2022 07/2023 745,92

80.797 Universidade por Assinatura Premium Univers idade por Assinaturs
- -

Tatal de ftens TOTAI FATIHIRADO 26.543,42
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..J'L. SANTA CASA
= DEMISERICORDIA

—III_ PORTO ALEGRE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins e efeitos que a empresa Senior Sistemas S.A,
estabelecida a Rua S&o Paulo, 825 - Victor Konder, Blumenau/SC, CNPJ 80.680.093/0001-81, é
nosso fornecedor na modalidade Saa$S (Software como servigo), com as licengas de utilizacdo e
mddulos, atendendo-nos quanto aos servigos de implantagdo, consultoria, instalacdo,
customizagdo, integracdo, parametrizagdo, atualizagdo, migragdo de dados, manutencio,
suporte técnico, backup, treinamento e revisdo e redesenho de fluxos e processos operacionais
de solugdo integrada de Gestdo de Recursos Humanos, denominada Gestdo de Pessoas - HCM,
com as seguintes caracteristicas:

e Implanta¢do em base de dados com mais de 12.000 (doze mil) colaboradores ou
numeros de cadastros de identificagdo constantes na solu¢do de Gestdo de Recursos
Humanos;

e A solucdo de Gestdo de Recursos Humanos atende as obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias, tributdrias e fiscais previstas no eSocial, com os mddulos de
Administragdo de Pessoal, Analisador de Impacto eSocial, App Marcagdo de Ponto,
Beneficios, Cargos e Saldrios, Carreira e Sucessdo, Colabbe - Admissdo Digital,
Documentos Eletrénicos, eSocial, Gestdo de Desempenho, Gestdo de Remuneracdo,
Gestdo do Ponto, Gestdo do Recrutamento, ILOG/Konviva, Medicina, Orcamento, Painel
de Gestdo, Painel de Gestdo Web, Pesquisa, Ponto Eletrénico Portaria 1510, Ponto
Eletrénico Web, Quadro de Vagas, Refeitorio, Inteligéncia Artificial (Sara WhatsApp e
Chatbot), Seguranca do Trabalho, Treinamento.

e Sistema rodando desde: 10/2019;

e O fechamento da folha de pagamento nos ultimos 12 (doze) meses, foi executado sem
incidentes que possam desabonar o bom desempenho do sistema.

Declaramos ainda que, tais fornecimentos e servicos foram executados de acordo com
os parametros técnicos de qualidade exigidos, ndo existindo em nossos registros quaisquer fatos
que desabonem a sua conduta e responsabilidade com as obrigactes assumidas.

Empresa: IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PORTO ALEGRE
Endereco: R PROFESSOR ANNES DIAS, 295 — PORTO ALEGRE - RS
CNPk 92.815.000/0001-68

Nome do Responsavel: Fabio Rodrigues Priori

Cargo: Projetos e Politicas de Gest3o de Pessoas IRMANDADE DA SANTA CABADE
MISERICORDIA DE PORTO ALEGRE

E-mail: fabio.priori@santacasa.org.br
Telefone: (51) 3213.7979 - Opgdo 7 | (51) 3213.7493 92.815.000.0001-68

! Rua Professor Annes Dias, 295
Porto Alegre, 27 de setembro de 2021. ! Porto Alegre - RS '

. _HOSPITALAR |
Assinatura do Responsavel: %Qb ? @Qﬂ/@’\!

(Carimbo da empresa)
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..J'L. SANTA CASA
= DEMISERICORDIA

—III_ PORTO ALEGRE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins e efeitos que a empresa Senior Sistemas S.A,
estabelecida a Rua S&o Paulo, 825 - Victor Konder, Blumenau/SC, CNPJ 80.680.093/0001-81, é
nosso fornecedor na modalidade Saa$S (Software como servigo), com as licengas de utilizacdo e
mddulos, atendendo-nos quanto aos servigos de implantagdo, consultoria, instalacdo,
customizagdo, integracdo, parametrizagdo, atualizagdo, migragdo de dados, manutencio,
suporte técnico, backup, treinamento e revisdo e redesenho de fluxos e processos operacionais
de solugdo integrada de Gestdo de Recursos Humanos, denominada Gestdo de Pessoas - HCM,
com as seguintes caracteristicas:

e Implanta¢do em base de dados com mais de 12.000 (doze mil) colaboradores ou
numeros de cadastros de identificagdo constantes na solu¢do de Gestdo de Recursos
Humanos;

e A solucdo de Gestdo de Recursos Humanos atende as obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias, tributdrias e fiscais previstas no eSocial, com os mddulos de
Administragdo de Pessoal, Analisador de Impacto eSocial, App Marcagdo de Ponto,
Beneficios, Cargos e Saldrios, Carreira e Sucessdo, Colabbe - Admissdo Digital,
Documentos Eletrénicos, eSocial, Gestdo de Desempenho, Gestdo de Remuneracdo,
Gestdo do Ponto, Gestdo do Recrutamento, ILOG/Konviva, Medicina, Orcamento, Painel
de Gestdo, Painel de Gestdo Web, Pesquisa, Ponto Eletrénico Portaria 1510, Ponto
Eletrénico Web, Quadro de Vagas, Refeitorio, Inteligéncia Artificial (Sara WhatsApp e
Chatbot), Seguranca do Trabalho, Treinamento.

e Sistema rodando desde: 10/2019;

e O fechamento da folha de pagamento nos ultimos 12 (doze) meses, foi executado sem
incidentes que possam desabonar o bom desempenho do sistema.

Declaramos ainda que, tais fornecimentos e servicos foram executados de acordo com
os parametros técnicos de qualidade exigidos, ndo existindo em nossos registros quaisquer fatos
que desabonem a sua conduta e responsabilidade com as obrigactes assumidas.

Empresa: IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PORTO ALEGRE
Endereco: R PROFESSOR ANNES DIAS, 295 — PORTO ALEGRE - RS
CNPk 92.815.000/0001-68

Nome do Responsavel: Fabio Rodrigues Priori

Cargo: Projetos e Politicas de Gest3o de Pessoas IRMANDADE DA SANTA CABADE
MISERICORDIA DE PORTO ALEGRE

E-mail: fabio.priori@santacasa.org.br
Telefone: (51) 3213.7979 - Opgdo 7 | (51) 3213.7493 92.815.000.0001-68

! Rua Professor Annes Dias, 295
Porto Alegre, 27 de setembro de 2021. ! Porto Alegre - RS '

. _HOSPITALAR |
Assinatura do Responsavel: %Qb ? @Qﬂ/@’\!

(Carimbo da empresa)
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www.blumenau.sc.gov.br

SecretariadaFazenda
DiretoriadeReceita

PREFEITURA DE Geréncia de Cobranga

i

BLUMENAU
CERTIDAO POSITIVA DE DEBITO COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: SENIOR SISTEMAS SA
CPF/CNPJ: 80.680.093/0001-81
CMC: 31762
Endereco: SAO PAULO 825, ****, VICTOR KONDER, BLUMENAU - SC, CEP 89012-001

Para fins de COMPROVACAO.

Certificamos, nos termos do Artigo 3° do Decreto N° 9.101 de 29/01/2010, que em nome e/ou enderego do contribuinte supra,
consta a existéncia de débito, ndo vencido, a seguir relacionado(s).

Exercicio: 2022 Tributo: IPTU Imoével: 111092
Exercicio: 2022 Tributo: IPTU Imoével: 111093

A presente Certiddo Positiva de Débito, com efeitos de Certiddo Negativa de Débito, tem validade pelo prazo de 180 (Cento e
oitenta) dias, contados da data de sua expedigdo. Esta certiddo refere-se a débitos municipais. Ressalvado ao Municipio de
Blumenau o direito de cobrar qualquer importancia que venha a ser apurada.

Numero de Certidao: 112700610227
Assinatura Digital: 9B59C264CA8987557680D107496E0904
Data/Hora Emissé&o: 27/10/2022 14:49:49
Data Validade: 25/04/2023

Atencao: Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento
A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no endereco http://www.blumenau.sc.qov.br/cidadao



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SENIOR SISTEMAS S/A
CNPJ: 80.680.093/0001-81

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracgao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:46:52 do dia 10/08/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 06/02/2023.

Cddigo de controle da certiddo: 24C3.2965.0BB4.8346

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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23/11/2022 13:37

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdao:  80.680.093/0001-81
Razao Social:SENIOR SISTEMAS SA
Enderego: R SAO PAULO 825/ VICTOR KONDER / BLUMENAU / SC / 89012-001

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicao que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicGes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:18/11/2022 a 17/12/2022

Certificacdo Nimero: 2022111802423604603936
Informacado obtida em 23/11/2022 13:37:14

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SENIOR SISTEMAS S/A (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 80.680.093/0001-81

Certiddo n°: 40385331/2022

Expedicdo: 17/11/2022, as 08:51:53

Validade: 16/05/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéo.

Certifica—-se que SENIOR SISTEMAS S/A (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)
no CNPJ sob o n° 80.680.093/0001-81, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br

Folha 21
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COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE

Aracaju, 12 de dezembro de 2022

PORTARIA N° 166/2022

O Diretor Presidente da Companhia de Saneamento de Sergipe - DESO, no uso
de suas atribuicoes e considerando a Cl n° 6535/2022 da DGC,

RESOLVE:

1) Designar a empregada SAMIRINYS ALVES PEREIRA LEMOS, matricula n°
3297.2, para responder pela Diretoria de Gestao Corporativa - DGC, de 07.12.2022 a
18.12.2022, nos termos estatutarios e legais;

2) Revogam-se as disposicoes em contrario.

Cumpra-se e Comunique-se

Assinado de forma digital por
CARLOS FER.NANDES DE CARLOS FERNANDES DE MELO
MELO NETO:66182883553 NETO:66182883553

CARLOS FERNANDES DE MELO NETO
Diretor Presidente

DESO 15 Rua Campo do Brito, 331 — Praia 13 de Julho — CEP: 49.020-380 — Telefone (79) 3226-1000 - Fax (79) 3226-1003
e-mail: deso@deso-se.com.br - CNPJ: 13.018.171/0001-90 — INSC. ESTADUAL: 27.051.036-2




ICP

Brasil

Protocolo de Assinatura(s)

O documento acima foi proposto para assinatura digital. Para verificar as assinaturas acesse 0
endereco http://edocsergipe.se.gov.br/consultacodigo e utilize o codigo abaixo para verificar se este

documento é valido.

Caodigo de verificacdo: 615C-BCMV-ZKDY-DXR4

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 20/12/2022 é(sao) :
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UNIVERSIDADE POR ASSINATURA SENIOR

> ACESSO ILIMITADO

A Universidade por Assinatura compreende 0 acesso a plataforma de treinamentos da Universidade
Corporativa Senior (UCS Online). Os treinamentos sao compostos por videoaulas, testes de
conhecimento, certificados e relatérios para gestao da aprendizagem.

&7 PLANO PREMIUM

O plano Premium é destinado a clientes que possuem mais de uma das solucdes da Senior. Com ele vocé
tem acesso aos catalogos de treinamentos do Gestdo de Pessoas HCM, Gestdo Empresarial ERP, Gestdo
de Logfstica e ao Gestao de Acesso e Seguranca. Como bonus vocé ganha acesso aos treinamentos das
ferramentas de customizacdo e de performance corporativa.

&@) USUARIOS ILIMITADOS

A quantidade de usuarios é ilimitada e a gestdo de novos usudrios vocé mesmo faz, proporcionando mais
autonomia para criar planos de desenvolvimento individuais e capacitar toda a sua equipe.
Os usudrios cadastrados na plataforma devem ter vinculo empregaticio com a empresa contratante.

CERTIFICACAO PARA GESTOR

A empresa deverd indicar um profissional para ser o gestor da plataforma de ensino a distancia. Esse
profissional serd orientado e ficard responsavel pela administracao do ambiente virtual.



PROCESSO ADMINISTRATIVO N©18932/2022 EDOC

INTERESSADO: COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

DIRETORIA GESTAO CORPORATIVA

REFERENCIA: INEXIGIBILIDADE DE LICITA(;AO N© 053/2022

PARECER N©° 493/2022
EMENTA: Assinatura anual de diversos cursos relacio-
nados ao sistema SENIOR desenvolvedora do sistema
de pessoas com exclusividade - Curso Aberto- treina-
mento e aperfeicoamento de pessoal. Possibilidade de
contratagdo direta. conteldo a ser transmitido a rotina
desempenhada por servidores de determinada reparti-
gao, - Possibilidade juridica Inexigibilidade, art.121, in-
ciso II, alinea 'f' do Regulamento Interno de Licitagdes,
Contratos e Convénios, e art. 30 da lei 13.303 de 30
de junho de 2016.

I. RELATORIO

1. Vieram os autos a esta assessoria juridica referente a solicitagdo de contratagdo direta com a

empresa SENIOR SISTEMAS S.A, CNPJ 80.680.093/0001-81, referente a assinatura anual exclusiva
para clientes da Senior com acesso a plataforma de treinamentos da Universidade Corporati-
va Senior(UCS Online).
2. Acentuamos que a presente manifestagdo toma por base, exclusivamente, os elementos que
constam, nos autos do processo administrativo em epigrafe, até a presente data. Deste modo, incumbe,
a este setor, prestar consultoria sob o prisma estritamente juridico, ndo lhe competindo adentrar a con-
veniéncia e a oportunidade dos atos praticados, nem analisar aspectos de natureza eminentemente téc-
nico-administrativa.
3. Em justificativa a gestora da coordenacao desenvolvimento de pessoas(CODP), Merciana Muniz
P. Silva descreve que:

Solicitamos autorizagcdo para deflagracdo de processo licitatério para a

CONTRATACAO DOS MODULOS DA UNIVERSIDADE CORPORATIVA DA SENIOR POR
ASSINATURA ANUAL.

Como é sabido por Vossa Senhoria a SENIOR esta constantemente preocupada com a
modernizagdo dos seus processos, sempre analisando seus sistemas para aperfeicoa-lo. Por
conseguinte, realizando os cursos da SENIOR os seus usuarios terdo oportunidade de se

atualizarem a fim de poder trabalhar com éxito.

DESO 015 Rua Campo do Brito, 331 — Praia 13 de Julho — CEP: 49.020-380 — Telefone (79) 3226-1000 — e-mail: deso@deso-se.com.br
CNPJ: 13.018.171/0001-90 — Insc. Estadual: 27.051.036-2
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DESOD

COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE

A empresa SENIOR SISTEMAS S A. é uma instituigAo que presta servigo a Companhia de
Saneamento do Estado de Sergipe - DESO ha mais de 30 anos, conhecendo e atendendo a
lodas as especificidades existentes nesta empresa. O produto utilizado no gerenciamento das
informacgdes de pessoal € o médulo denominado “Gestdo de Pessoas HCM”, que inclui a
analise de processos de RH, tais como: processo de selegdo e admissdes de pessoas,
definicdo de cargos x CBO, processo de alteracdo de cadastro, situacdes de afastamentos e
beneficios, desligamentos, andlise e condigdes de trabalho do colaborador (SESMET),
monitoramento de satde ocupacional, fechamentos fiscais e tributarios, folha de pagamento,
entre outras ferramentas.

Cabe salientar que a Companhia de Saneamento do Estado de Sergipe — DESO - utiliza o
sistema “Gestdo de Pessoas HCM” como unica ferramenta de organizacdo e administragdo

de pessoal.

A referida contratagao justifica-se pela necessidade de capacitar os colaboradores da
GGPE E GGSS tanto nos modulos do sistema atualmente em operacionalizagdo na empresa,

guanto aos temas legais disponibilizados na universidade corporativa e suas atualizagoes.

Cumpre-nos informar que adotaremos a modalidade INEXIGIBILIDADE e a contratacdo
dos cursos por assinatura anual esta orgado em R$ 7,260,00 ( sete mil, duzentos e
sessenta reais) . O prazo contratual minimo é de 12 meses, ou indeterminado, desde que

superior a 12 meses, enquanto o cliente estiver em dias com o pagamento correspondente.

E 0 que se tem de importante a relatar.

II. FUNDAMENTO FATICO E JURIDICO

4. Primeiramente, temos a considerar que, a exigéncia constitucional de realizacdo de
procedimento licitatorio para as contratacdes da Administracdo Publica ndo é absoluta, tanto que o
proprio texto do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal estabelece ressalvas para os casos
especificados na lei. As possiveis excegdes a regra sdo de 02 (dois) tipos: ou a licitagdo € impossivel de
ser realizada, por inviabilidade de competicdo (a competicdo é a razdo de ser da licitagdo), e estaremos
frente a um caso de Inexigibilidade de Licitacdo, ou a licitacdo é possivel de ser realizada, mas
inconveniente ao interesse publico, por prevalecerem outros valores tutelados pela ordem juridica, por
raz0es econdémicas, temporais, de politica governamental, ou até mesmo por ser indcua, e estaremos

frente a um caso de Dispensa de Licitacéo.

5. Vejamos o texto legal:

“Art. 37 - A administragdo publica, direta e indireta de qualquer dos Po-
deres da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,
também, ao seguinte:

(..)

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servigos, com-
pras e alienacBes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que

DESO 015 Rua Campo do Brito, 331 — Praia 13 de Julho — CEP: 49.020-380 — Telefone (79) 3226-1000 — e-mail: deso@deso-se.com.br
CNPJ: 13.018.171/0001-90 — Insc. Estadual: 27.051.036-2

Folha 25
Sigla: ASLC



COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE

(P DESO

assegure a igualdade de condigGes a todos os concorrentes, com clausulas que es-
tabelecam obrigagdes de pagamento, mantidas as condigOes efetivas da proposta,
nos termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagdo técnica
e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagdes”. (grifos
Nnossos).
6. Como se V&, a realizagdo de um procedimento licitatério decorre essencialmente do principio da
indisponibilidade dos bens e interesse publicos. E por essa raz&o que a lei definiu critério objetivo, quan-
do admite a contratacdao sem licitagdo, critérios estes que constituem em indicativos dos casos de dis-
pensa e inexigibilidade que podem e devem ser utilizados. Estes limites tragados pelo legislador para a
adogdo dos procedimentos da dispensa e inexigibilidade decorrem da necessidade de preservar-lhe a le-

galidade e a licitude.

7. Toda contratacdo pela Administragao, quer na forma direta, mediante dispensa ou inexigibilida-
de de licitacdo, quer nos casos em que esta decorra de prévio procedimento licitatério, faz-se necessario
o cumprimento do procedimento denominado fase interna da licitagao.

8. Por outro lado, ha controvérsias com relagdo a contratagdo de cursos pela Administragdo Publica
considerando a possibilidade de dois tipos de cursos: abertos e fechados. Considerando a formatacao
do curso objeto desta contratagdo, trata-se de um_curso aberto, apesar de ser exclusivo para clientes
da Senior, garantindo o acesso ilimitado dos empregados da DESO pelo prazo de 12 meses, caracteri-
zando como assinatura para treinamentos da UCS Online. Portanto o conteldo é destinado a DESO por
possuir mais de uma solucdo Senior, com acesso aos catalogos de treinamento de gestdo de pessoas,
HCM, gestao empresarial, ERP e a gestdao de acesso e seguranga.

9. A contratacdo, em situacdes como esta, encontra-se prevista no art.121 do RILC c/c art.30 da
lei 13.303/2016.

Art. 121 - A contratacdo direta pela DESO sera feita quando houver inviabilidade de compe-
ticdo, em especial na hipdtese de:

II - Contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados, com profissionais ou em-
presas de notdria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e di-
vulgagao:

(...)

omissis;
f) Treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
10. O inciso II do artigo supra, contempla a hipétese de inviabilidade de licitagdo para a contratacdo

de servigos técnicos (exceto servigo de publicidade), com profissionais ou empresas de notdria especia-
lizacdo. Nao fazendo mais a referéncia a singularidade que previa a 8.666/93, apesar de que o servico

técnico estar_revestido de essencialidade, ou seja, deve ser relevante e necessario para satisfazer o in-
teresse do érgdo contratante.

11. A contratacdo mediante o art. 121, II, exige a comprovacdo de dois requisitos, quais sejam:
prestacao de servico técnico, e realizado por profissionais de notdria especializacao.

12. No que tange aos cursos de capacitagdo e aperfeicoamento de servidores, a doutrina e as deci-
sOes do Tribunal de Contas entendem que pode se configurar a situacdo de_inexigibilidade, desde que se
pretenda a prestacdo de servigo profissional especializado, aqui, capacitagdo da equipe de gestdo de

pessoas. Outro requisito para esses cursos € que haja uma adaptacdo do conteldo a ser transmitido a

DESO 015 Rua Campo do Brito, 331 — Praia 13 de Julho — CEP: 49.020-380 — Telefone (79) 3226-1000 — e-mail: deso@deso-se.com.br
CNPJ: 13.018.171/0001-90 — Insc. Estadual: 27.051.036-2
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COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE

(P DESO

rotina desempenhada por servidores de determinada reparticdo, o que na presente situagdo, se configu-

ra verdadeiramente na rotina desta entidade, concessionaria de saneamento e prestacdo de servico pu-
blico de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario com a necessidade de profissionais capacitados
para realizar tarefas envolvidas com a gestdo de pessoas da empresa.

13. A caracterizacdo da “notoria especializacdao” oferece menos dificuldades ao intérprete e aplicador
da lei do que a caracterizacdo da “natureza singular do servico”, uma vez que sua definigdao se encontra
expressamente prevista no artigo 121, § 19, do RILC, anexando atestado de capacidade técnica,
fls.16/17:

§ 1° Considera-se de notdria especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito
no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos,
experiéncia, publicacdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros
requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é
essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfacdo do objeto do
contrato.

14. Abaixo, exemplos de acérddos do TCU:
Acordao 654/2004 - 2° Camara:

“4. Ademais, assiste razdo aos gestores quanto a regularidade da contratacdo de
treinamento mediante inexigibilidade de licitacdo, uma vez que este Tribunal ja
decidiu, em sessdo plenaria de 15/7/1998, ‘considerar que as contratacGes de
professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento ou
aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscricdo de servidores para participacao
de cursos abertos a terceiros, enguadram-se na hipotese de inexigibilidade de
licitacdo prevista no inciso II do art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei
n° 8.666/1993’ (Decisdo n° 439/1998 - Plenario - TCU)."”(destacou-se)

Acérdao 412/2008 - Plenario:

"0 gestor, cujas alegacbes de defesa ora se analisa, adotou o entendimento
referido no primeiro caso ao entender que a singularidade esta ligada ao fato de a
oportunidade da contratacdo do curso/treinamento levar em conta data e local em
que os referidos cursos/treinamentos foram realizados, ao mesmo tempo em que
essas caracteristicas sdo compatibilizadas com as necessidades de qualificagdo e
com a disponibilidade orcamentaria do 6rgdo (fl. 1.277 do Vol. 6 do Anexo
XII).Portanto, considerando que o gestor agiu de acordo com entendimento do
Tribunal (Decisdo n. 439/1998 - Plenario) e com o posicionamento de renomado
doutrinador (Margal Justen Filho), entende-se que a sua defesa deva ser acatada.”

15. Por sua vez, a Orientacdao Normativa n°® 18, da AGU, consolidou a possibilidade, em tese, de se
contratar inscricdo em cursos abertos por meio de inexigibilidade, quanto também em interpretacdo
sistémica ndo veda a contratacdo direta para cursos fechados. Confira-se:

“Contrata-se por inexigibilidade de licitagdo com fundamento no art. 25,
inc. II, da Lei n° 8.666, de 1993, conferencistas para ministrar cursos
para treinamento e aperfeicoamento de pessoal, ou a inscrigdo em cursos
abertos, desde que caracterizada a singularidade do objeto e verificado
tratar-se de notorio especialista.”

16. Assim, se interpretada estritamente, a referia Orientagdo Normativa poderia conduzir ao seguin-
te raciocinio: a contratagdo direta fundada no art. 121, II do RILC para treinamento e aperfeicoamento
de pessoal em curso fechado jamais poderia ser realizada com pessoa juridica. No entanto, o art.30 da
lei 13.303/2016, ndo fez nenhuma distingdo entre contratar pessoas fisicas ou juridicas.
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17. Por conseguinte, o curso fechado para treinamento e aperfeicoamento de pessoal notabilizasse
pela "marca pessoal (ou coletiva), expressada em caracteristicas cientificas, técnicas ou ar-
tisticas importantes", ou seja, se resulta de "um componente criativo de seu autor, envolvendo
o estilo, o traco, a engenhosidade, a especial habilidade, a contribuicao intelectual, artistica,
ou a arglcia de quem o executa, atributos, estes, que sdao precisamente os que a Administra-
cdo reputa convenientes e necessita para satisfacdao do interesse publico em causa", ha de se
reconhecer a singularidade que, aliada a notéria especializacdo da pessoa fisica ou juridica dara azo a
contratagdo direta fundada na inviabilidade de licitagao.

18. Por outras palavras, se o treinamento a ser contratado puder ser prestado de maneira tal que
nao haja a possibilidade de indicacdo de um processo objetivo de selegdo pautado na comparabilidade
de servicos, outra opcdo ndo ha sendo se reconhecer a inexigibilidade.

19. Do mesmo modo, faz-se necessario cumprir com o requisito da notdria especializacdo, o que
significa dizer que aquela empresa ou aquele profissional contratado pela Administracdo Publica deve
possuir maior habilitagdo do que o padrao existente no mercado, habilitacdo esta que deve ser reconhe-
cida pela sociedade.

20. Assim, a notodria especializacdo da contratada deve ser analisada pela Administracdo tendo como
parametro a avaliagdo da empresa e do servico prestado.

21. E notoriamente sabido gue na maioria das vezes, como no caso concreto, € dificil estabelecer
padroes adequados de competicdo para escolher de forma impessoal entre diferentes pessoas juridicas,
professores ou cursos, tornando-se complicado comparar o talento e a capacidade didatica de cada uma
delas.

22. Conforme JUSTIFICATIVA da Coordenadora de Desenvolvimento de Pessoas - 2.0.04.02/CODP
anexa ao presente processo, o Curso é aberto no formato EAD que comparando a cursos similares, o
valor da proposta estd compativel com o prego de mercado, inclusive, anexando notas fiscais a outras

entidades que adquiriram o curso, no valor de R$ 7.260,00, consoante proposta fls.6.

1.SOLUCAO

Universidade por assinatura

Médulos Contemplados Modalidade Quantidade Adquirida
Premium SAAS
Catdlogo: PREMIUM SAAS Usudrios ilimitados para 01 CNPI

*Senior sobie operacio e uso das solugdes e das de senior. £ =1 05 requisitos listados no
**A Senior se reserva o dircito de monitorar o wswidios atioes por meio de auditarias periddicas, Desta forma o acessa ¢ Bmitado para cadastramento de pessoas com vinculo emgregaticio com o CHP) da
‘empresa contratante. As auditorias serdo feitas com base no dominio de e-mail vinculado ao ususErio cadastrada. O cadastro indevido de usuarios ndo registrados na empresa e vinculados 3 plataforma, levard 3
SUSPENSI0 OU CANCEAMEND MMEdiato o5 3005505

2. INVESTIMENTO

Solugao Valor Total
Universidade por Assinatura RS ?250,00
23. Atendendo determinagdo insculpida no § 3° do art. 195 da Constituicdo Federal, a empresa

comprovou estar regular com a seguridade social, apresentando a Certiddo Conjunta Negativa de Débi-
tos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, abrangendo as ContribuicGes Previdencia-

rias e as de Terceiros (INSS) e CRF (FGTS) no prazo de validade, como também, a Certiddo Negativa
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de Débitos Trabalhistas (CNDT), comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, em conformidade com a Lei n°® 12.440, de 07/07/2011;E ainda, em cumprimento a Resolu-
¢do n° 208/01 do T.C.E/ SE apresentou a Certiddo Negativa de Débitos Municipal.

24. De sorte, entenda-se que a manifestacdao serd de natureza opinativa e, portanto, ndo vinculan-
tes para o gestor publico, o qual pode, de forma justificada, adotar orientacdo contraria ou diversa da-
quela emanada da consultoria juridica, ou seja, o presente opinativo tem natureza obrigatdria, porém

ndo vinculante.

III. CONCLUSAO

25. Diante do exposto, opinamos pela possibilidade juridica da contratacdo através da Inexigibilida-
de de Licitagdo n° 053/2022, com fulcro no art.121 inciso II do RILC, c/c com Art. 30, aliena “f”, da
Lei n® 13.303/2016, SENIOR SISTEMAS S.A, CNPJ 80.680.093/0001-81, no valor global de R$ 7.260,00
por encontrar amparo na legislacdo vigente, ressalvado o juizo de mérito da Administragdo e os aspec-
tos técnicos, econdmicos e financeiros que escapam da analise desta Assessoria.

26. Esta Companhia fara uso da prerrogativa estatuida no Art. 130, inciso II combinado com o § 1°
do Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios(RILC), ou seja, substituird o Contrato pela
Ordem de Servigo, por se tratar de inexigibilidade com valor abaixo do determinado no art. 120, inciso
I do RILC.

27. Como condicdo para sua eficacia, a Inexigibilidade devera ser ratificada pelo Presidente da Com-

panhia, apds o que devera ser publicada no Diario Oficial do Estado e no site eletronico.

Este é o nosso entendimento.
Aracaju/SE, 16 de dezembro de 2022.

EMERSON DANTAS DE MENEZES

sinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital

@ serprO

EMERSON DANTAS MENEZES
ADVOGADO/DESO - OAB/SE 3.172

Aprovo, parecer juridico pelos fundamentos legais. Dr. André Luis Pereira Oliveira.

Autorizo, a contratagdo da SENIOR SISTEMAS S.A, CNPJ 80.680.093/0001-81, tomando como razdo
de decidir os pareceres técnicos. Homologado pelo Diretor-Presidente Carlos Fernandes de Melo
Neto.
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Brasil

Protocolo de Assinatura(s)

O documento acima foi proposto para assinatura digital. Para verificar as assinaturas acesse 0
endereco http://edocsergipe.se.gov.br/consultacodigo e utilize o codigo abaixo para verificar se este

documento é valido.

Caodigo de verificacdo: MSKO-ZREM-1QVH-XRCB

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 20/12/2022 é(séo) :

@ Carlos Fernandes de Melo Neto - 19/12/2022 08:08:46
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terca-feira, 20 de Dezembro de 2022 Aracaju - Sergipe

zoom (1937%2657)

Didro Ohicial

N° 29,055

13

Empresas Habilitadas: ESSE-ENGENHARIA, SINALIZAGAO E
SERVICOS ESPECIAIS LTDA., NOVATEC CONSTRUGOES E
EMPREENDIMENTOS LTDA e TORRE EMPREENDIMENTOS
RURAL E CONSTRUCAO LTDA ;

: 5 (cinco) dias Uteis a partir da data desta
publicacdo, para que, havendo interesse, fagam uso do prazo
recursal, conforme determinam o § 1° e a alinea “a” do inciso |
do artigo 109 da Lei n® 8.666/1993.

Aracaju/SE, 19 de dezembro de 2022.

Frederico Galindo de Gées
Presidente da Comissao Permanente de Licitacao

GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE INFRAESTRUTURA
RODOVIARIA DE SERGIPE - DER/SE

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO PJ-028/2022

CONTRATANTE: Departamento Estadual de Infraestrutura
Rodoviaria de Sergipe - DER/SE

CONTRATADO: Brasil Terceirizacao e Servigos EIRELI

OBJETO: Fica alterado quantitativamente o Contrato
PJ-028/2022, cujo objeto consiste na “Contratagédo de
empresa para prestagdo de servigos continuados de, auxiliar
de processos organizacionais, artifices de servigos gerais,
agente de servigos gerais, assistente de logistica, jardineiro
para atender na manutenc&o predial, com o fornecimento dos
uniformes e equipamentos, descritos, no total de 46 (46) Postos
de Servico”, para a incluséo de 10 (dez) novos postos de servico
para o Terminal Rodoviario Governador Luiz Garcia, sendo-lhe
acrescidos R$ 42.230,40 (quarenta e dois mil, duzentos e
trinta reais e guarenta centavos) mensais e R$ 506.764,80
(quinhentos e seis mil, setecentos e sessenta e quatro reais e
oitenta centavos) anuais, correspondentes a 24,95% do seu
valor original, passando o seu valor mensal de R$ 169.234,59
(cento e sessenta e nove mil, duzentos e trinta e quatro reais
e cinquenta e nove centavos) para R$ 211.464,99 (duzentos e
onze mil, quatrocentos e sessenta e quatro reais e noventa e
nove centavos) e o seu valor anual de R$ 2.030.815,08 (dois
milhGes, trinta mil, oitocentos e quinze reais e oito centavos)
para R$ 2.537.579,88 (dois milhdes, quinhentos e trinta e sete
mil, quinhentos e setenta e nove reais e citenta e oito centavos).

BASE LEGAL: Artigo 65, inciso |, alinea ‘b”, e § 1°, da Lei n®
8.666/1993.

PROCESSO: 1514/2022-COMPRAS.GOV-DER/SE
Aracaju/SE, 06 de dezembro de 2022.

ANDERSON DAS NEVES NASCIMENTO
Diretor Presidente

GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE INFRAESTRUTURA
RODOVIARIA DE SERGIPE - DER/SE

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO PJ-006/2022

CONTRATANTE: Departamento Estadual de Infraestrutura
Rodoviaria de Sergipe - DER/SE

CONTRATADO: Construtora J.J. Ltda.

OBJETO: Ficam prorrogados, por mais 60 (sessenta) dias, os
prazos de execucéo e de vigéncia do Contrato PJ-006/2022,
cujo objeto consiste na “Urbanizacéo com passeios, ciclovias e
iluminacdo da Rodovia SE-270, no municipio de Sim&o Dias,
neste Estado”, p do os mesmos, respecti , de 300
(trezentos) dias para 360 (trezentos e sessenta) dias e de 480
(quatrocentos e oitenta) dias para 540 (quinhentos e quarenta)
dias.

BASE LEGAL: Artigo 57, § 1°, incisos | e IV, da Lei n°8.666/1993.
PROCESSO: 1676/2022-ADIT.CONTRATUAL-DER/SE
Aracaju/SE, 16 de dezembro de 2022.
ANDERSON DAS NEVES NASCIMENTO

Diretor Presidente

GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE INFRAESTRUTURA
RODOVIARIA DE SERGIPE - DER/SE
EXTRATO DO CONTRATO PJ-064/2022
Origem: Tomada de Precos n° 15/2022
Processo n® 964/2022-COMPRAS.GOV-DER/SE

Contratante: Departamento Estadual de Infraestrutura
Rodoviaria de Sergipe - DER/SE

Contratada: NOVATEC
EMPREENDIMENTOS LTDA.

CONSTRUGOES E

Objeto: “Execucdo de servigos de restauracdo! recuperacéo
em parte da rodovia estadual pavimentada SE-175, trecho:
Entr. BR-235 / Ribeiropolis / Nossa Senhora Aparecida / Nossa
Senhora da Gléria, com extensdo aproximada de 52,00 km,
neste Estado”.

Valor Total Estimado: R$ 2.288.733,95 (dois milhdes duzentos e
oitenta e oito mil setecentos e trinta e trés reais e noventa e cinco
centavos).
Prazo de Execugao: 180 (cento e oitenta) dias.
Prazo de Vigéncia: 360 (trezentos e sessenta) dias
Base Legal: Artigo 24, inciso IV, da Lei n® 8.666/1993.
Fonte de Recurso: 26.782.0018.0293.3.3.9039.21 FR
-0101,0112,
0120 e 0290.

Aracaju/SE 06 de dezembro de 2022.

ANDERSON DAS NEVES NASCIMENTO
Diretor Presidente

Deso

Contrato 183/2022//Base legal: Lei 13.303/2016//Contratada:
IPNET SERVICOS EM NUVEM E DESENVOLVIMENTO
DE SISTEMAS//Objeto: Solugdo integrada de comunicagdo
corporativa baseada em computagdo em nuvem (Cloud
Computing), incluindo suporte técnico//R$ 813.076,00//36
meses/Recursos proprios

2° Aditivo Contrato 177/2019//Base legal: Arts. 140 e 143
do RILC//Contratada: METALURGICA ACEJ LTDA//Objeto:
Prorrogar por 18 meses a contar de 04 de janeiro de 2023 e,
Alterar a clausula XIV, passando o indice de INCC - coluna 2,
para IPCA.

AtadeRegistrode Pregos 042/2022//Base Legal: 13.303/2016//
Orgao Gerenciador: DESO//Empresa Compromissaria: ELO
TECNICO COMERCIAL LTDA//Objeto: Eventuais e futuras
aquisicdes de transformadores de distribuicéo trifasicos para
aplicacdo nas diversas unidades operacionais de agua e esgoto,
Lote 01//RS 318.800,00//12 meses//Recurso proprio.
AtadeRegistrode Pregos 044/2022//Base Legal: 13.303/2016//
Orgéo Gerenciador: DESO//Empresa Compromissaria: NASA
COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS DE HIGIENE
E LIMPEZA EIRELI/Objeto: Eventual e futura aquisicdo de
materiais de limpeza, Lote O1/RS 114.820,00/12 meses//
Recurso proprio.

Ata de Registro de Pregos 0442022//Base Legal: 13.303/2016//
Orgao Gerenciador: DESO//[Empresa Compromissaria: AIR
CLEAN COMERCIAL EIRELI/Objeto: Eventual e futura
aquisicdo de materiais de limpeza, Lotes 02,03,04,05 e 06//RS
555.941,45//12 meses//Recurso préprio.

Contrato 184/2022//Base legal: Lei 13.303/2016//Contratada:
AVISO URGENTE - CLIPPING E SOFTWARES LTDA//Objeto:
Acompanhamento das publicagdes em demandas judiciais,
tribunais e diarios//R$ 1.596,66//06 meses/Recursos proprios

EXTRATO INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 053/2022
Contratada; SENIOR SISTEMAS S/A - CNPJ:
80.680.093/0001-81 Objeto: Assinatura anual exclusiva para
clientes da Senior com acesso a plataforma de treinamentos
da Universidade Corporativa Senior (USC on line) . Valor R$
7.260,00. Base Legal: com fulcro no 121, inciso Il do RILC,
alinea “f’, c/c com Art. 30, alinea “f" da Lei 13.303/2016 *
Parecer 493/2022 :Hercilio da Silva Ramos Junior. Presidente
da CPL/DESO.

Detran

EXTRATOS DE PORTARIAS

ADIRETORA-PRESIDENTEDO DEPARTAMENTO ESTADUAL
DE TRANSITO DE SERGIPE - DETRAN/SE, No uso das
atribuicées que lhe sdo conferidas nos termos da Lei n°® 5.785,
de 55 de dezembro de 2005, resolveu baixar os seguintes atos:

PORTARIA N° 766/2022, DE 17.11.2022 - Art. 1° - Renovar
o credenciamento de FERNANDA MARTINS DE OLIVEIRA,
psicologa, brasileira, com curso de especializacdo de transito,
inscrita no C.R.P. sob o n°® 19/002146, R.G. n°. X.180.XXX-7
SSPISE, C.P.F. n°% XXX.583.305-XX, residente na Rua Eng.
Antonio Gongalves Soares, n°. XXX, Cond. San Marco ap.X. XXX
Bairro Luzia, Aracaju/SE, para atuar como responsavel pela
avaliagdo psicolégica de candidatos e condutores de veiculos
automotores, na obtencdo da Carteira Nacional de Habilitacdo
- CNH.

PORTARIA N° 832/2022, DE 02.12.2022 - Art. 1° - Renovar o
credenciamento de ALEXANDRA ROCHA ZTRAHAL, psicologa,

brasileira, com o curso de especializagéo de transito, inscrita no
C.R.P.sob on®19/001017, R.G. n° X.068 XXX-9 SSP/SE, C.P.F.
no XXX.746.535-XX, residente na Almenda Dilson Batista, n°
XXX, Bairro Grageru Aracaju/SE, para atuar como responsavel
pela avaliagdo psicolégica de candidatos a condutores de
veiculos automotores, na obtengdo da Carteira Nacional de
Habilitagdo - CNH.

PORTARIA N° 833/2022. DE 02.12.2022 - Art. 1° - Renovar
o credenciamento & EDVALDO DE AZEVEDO TAVARES,
médico especialista em trafego, brasileira, inscrito no C.R.M.
sob o n® 4897/SE, R.G. n°® XXXX304208M.EXDF C.P.F.
n°® XXX.660.607-XX, residente na Rua Alvaro Brito Edificio
Mediterranéo, n® XXX, Apt. X.XXX Bairro 13 de Julho Aracaju/
SE, para atuar como responsavel pela avaliagéo médica através
do exame de aptiddo fisica e mental de candidatos e condutores
de veiculos automotores, na obtengdo da Carteira Nacional de
Habilitagdo - CNH.

PORTARIA N° 838/2022, DE 02.12.2022 - Art. 1° - Renovar o
credenciamento de VIVIAN ANDRADE TOURINHO, psicéloga,
brasileira, com curso de especializacdo de transito, inscrita
no C.R.P. sob o n® 19/002473, R.G. n°. X.070.XXX-1 SSP/
SE, C.P.F. n°. XXX.184.535-XX, residente na Rua Rafael de
Aguiar, n® XXX, Bairro Pereira Lobo, Aracaju/SE, para atuar
como responsavel pela avaliacéo psicologica de candidatos e
condutores de veiculos automotores, na obtencdo da Carteira
Nacional de Habilitagdo - CNH.

PORTARIA N° 848/2022, DE 02.12.2022 - Art. 1° - Renovar o
credenciamento de MARIZA CAMILA MELO DE ALMEIDA,
médica especialista em transito, brasileira, inscrita no
C.RM. sob o n° 715-SE, R.G. n® XXX.651SSP/SE, C.P.F. n°
XXX.631.734-XX, residente na Rua A, Edificio Ibiza, Ap. XXX, n°.
XXX, Bairro jardins, Aracaju/SE, para atuar como responsavel
pela avaliagdo médica, através do exame de Aptiddo Fisica e
Mental de candidatos e condutores de veiculos automotores, na
obtencdo da Carteira Nacional de Habilitagao - CNH.
PORTARIA N° 870/2022, DE 06.12.2022 - Art. 1° - Renovar
o credenciamento de SARA KELY MENESES ROCHA,
psicéloga, brasileira, com curso de especializagdo de transito,
inscrita no C.R.P. sob o n° 19/001545, R.G. n° X.081.XXX-2
SSPISE, C.P.F. no XXX.240.885-XX, residente na Avenida
Escritor Graciliano Ramos Condominio Santa Lucia Residence
Bloco XX apt. XXX, Bairro Jabotiana, Aracaju/SE, para atuar
como responsavel pela avaliagdo psicolégica de candidatos a
condutores de veiculos automotores, na obtencdo da Carteira
Nacional de Habhilitagdo - CNH.

PORTARIA N° 876/2022, DE 07.12.2022 - Art. 1° - Renovar
o credenciamento de SONIA MARIA SANTOS FERREIRA,
psicéloga, brasileira, com curso de especializagdo de transito,
inscrita no C.R.P. sob o n°. 19/001639, R.G. n°. XXX.647 SSP/
SE, C.P.F. n°. XXX.188.867-XX, residente na Rua Erico Alves dos
Santos, n°. XX, Conjunto Santa Lucia, Bairro Jabotiana, Aracaju/
SE, para atuar como resp avel pela liagdo psicologica de
candidatos e condutores de veiculos automotores, na cbtengéo
da Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

NALEIDE DE ANDRADE SANTOS
Diretora Presidente

EXTRATO DE EDITAL DE LEILAO n® 100 - DETRAN/SE

O Estado de Sergipe, por intermédio da Diretora-Presidente
do Departamento Estadual de Transito de Sergipe - DETRAN/
SE, no uso de suas atribuicées legais e em conformidade com
o disposto no art. 22, inciso I, e art. 328, da Lei Federal n°®
9.503/1997 e subsequentes alteragées, também amparado na
Lei 8.666/1993 e pela Resolugao 623/2016 do Conselho Nacional
de Tréansito, por meio da Comissé&o de Leildo, torna publico que,
depois de p didas todas as notificagdes oficiais e decorrido
os prazos legais, realizara licitagdo, na modalidade LEILAO ON
LINE (via internet), para a venda de veiculos apreendidos e ndo
retirados por seus proprietarios dentro dos prazos e formas de
legislacdo pertinente, referente aos lotes constantes no Anexo
Unico conforme as regras e especificagdes elencadas abaixo:

1. LOCAL E HORARIO

1.1. O leildo sera realizado no dia 06 de janeiro de 2023, a
partir das 09h, em modalidade exclusivamente online, através
do sitio eletrénico www barradasequeiroz.com.br, conduzido
pelo leiloeiro Valério César de Azevedo Déda, devidamente
cadastrado na JUCESE/SE sob o n® 07/2008, nos termos da
legislagdo vigente e da clausula 8.1 do Contrato de Concessao
n® 006/2017 (Concorréncia n° 001/2016 - Processo n°
022.201-06979/2015-1).

1.2. Todas as referéncias de tempo no edital, no aviso e durante
a sessao publica observardo obrigatoriamente o horario local
(Sergipe), e desta forma serao registradas.

2. DA VISITAGAO E PARTICIPAGAO

2.1. A simples participacéo no leildo, bem como a aquisicdo de
algum lote implica na declaracdo tacita de pleno conhecimento e
aceitagdo de todas as condigdes estipuladas no presente Edital
e no estado de conservacéo dos veiculos recuperaveis e/ou
sucatas que compdem os lotes ofertados.

2.2. Os veiculos poderéo ser visitados no Patio da empresa
Barradas e Queiroz no periodo entre os dias Uteis de 03 a
05 de janeiro de 2023, no horario das 9 as 12 horas e das 14
as 16 horas. A quantidade de pessoas no patio devera ser
limitada, no intuito de preservar os visitantes tendo em vista a
pandemia do COVID-19. Além da visitag8o, os interessados
poderio visualizar as fotos e descricdes de cada lote pelo site:
www.barradasequeiroz.com.br, a partir do dia 20 de dezembro
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