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PUBLIX - SOLICITAGAO DE COMPRAS Situagéo: AUTORIZADA PELO GERENTE DA UNID. GESTORAC/2 2

Sigla-
e p— Més/Ano Base: NOV/2022
@DEEU Solicitacido por DL ou IL Emisso: 14112022 | o,
CCOMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE L | be ra gé o: de 2
Nuamero Unidade 2.0.03.00/GGPE - GERENCIA DE GESTAO DE PARA USO DA CPL
Funcional PESSOAS
594 Orgamentaria: N° Licitagéo:
Ano Unidade 2.0.03.00/GGPE - GERENCIA DE GESTAO DE Data: / de
Funcional PESSOAS
2022 Gestora: Hora:
Descrigdo: PRIMEIROS SOCORROS- BASICO
MODALIDADE DE LICITAGAO
(IL) INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO PARA A CONTRATACAO DE SERVICOS DIVERSOS - (Valor Limite RS$ 0,00)
OBJETO
CONTRATAGAO DE INCRIGCOES NO CURSO PRIMEIROS SOCORROS-BASICO, PROMOVIDO PELA EMPRESA SENAI- SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL.
CONDIGOES DE PAGAMENTO
ATE 30 DIAS APOS EMISSAO DA NOTA FISCAL.
EXECUGCAO / ENTREGA CRITERIO DE JULGAMENTO
Prazo: 30 MESES NAO EXIGIDO
ENTREGA
Condigao de Entrega: Local de Entrega:
NAO EXIGIDO
TIPO DE PROJETO REGIME DE EXECUGAO
NAO EXIGIDO
VALORES DA SOLICITAGAO
Prego Maximo: 0,00 Valor Orgado na Planilha: 2.290, 00
JUSTIFICATIVA OBSERVAGOES
CONTRATAGAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE
LICITAGCAO, ATENDENDO AO DISPOSTO NO ART. 121,
INCISO II, LETRA F DO REGULAMENTO INTERNO DE
LICITACOES, CONTRATOS E CONVENIOS.
CLASSIFICACAO ORGAMENTARIA
Ano FR Natureza de Despesa % Comprometido
2022 30  300.01 - PESSOAL 100,00 2.290,00
FORNECEDORES (informagao nao-obrigatoéria)
CPF/CNPJ Nome Proposta
ASSINATURAS
Gerente da Unidade JEY Y D Diretor da Area 1 Diretor Presidente I
SAMIRINYS ALVES PEREIRA LEMOS RICARDO PEREIRA SIMOES DOS REIS CARLOS FERNANDES DE MELO NETO
2.0.01.00/ATGC 2.0.00.00/DGC 1.0.00.00/PR

CDPE



PUBLIX - SOLICITAGAO DE COMPRAS Situacio: AUTORIZADA PELO GERENTE DA UNID. GESTORA /N2 3

Sigla: CDPE
e Més/Ano Base: NOV/2022
@DQED Solicitagdo por DL ou IL

Emissao: 14/11/2022

: N Pag. 2
Liberagao: de 2
PLANILHA DA SOLICITAGCAO
Item Descrigao Un. Quant. Valor Unit. Subtotal
001 CONTRATACAO DE INCRICOES NO CURSO PRIMEIROS SOCORROS-BASICO, PROMPVIDO 1 20 114,500 2.290,00
PELA EMPRESA SENAI- SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL.

Total da Planilha: 2.290,00
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Protocolo de Assinatura(s)

O documento acima foi proposto para assinatura digital. Para verificar as assinaturas acesse 0
endereco http://edocsergipe.se.gov.br/consultacodigo e utilize o codigo abaixo para verificar se este
documento é valido.

Caodigo de verificacdo: CR4H-YDPB-9KJO-GG5S

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 30/11/2022 é(sao) :

® Carlos Fernandes de Melo Neto - 21/11/2022 11:53:12
® Ricardo Pereira Simoes Dos Reis - 18/11/2022 11:53:36
® Samirinys Alves Pereira Lemos - 18/11/2022 16:36:36
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A igla:
COMUNICACAO INTERNA NR°: 6059/2022-DESO, Datada de: 10/11/2022. Slgla ChPE

Unidade: COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - DESO

Assunto: AUTORIZAGAO PARA REALIZAGAO DO CURSO PRIMEIROS SOCORROS- BASICO
Pagina 1 de 2

Prezada Gestora,

Solicitamos autorizagao para deflagragao de Processo Licitatorio referente a contratagao do

Curso De Primeiros Socorros. Essa solicitagao partiu da GGSS através do LNT 2022.

O curso em questdo vem ao encontro da necessidade de capacitar os colaboradores da
Geréncia de GESTAO DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO - GGSS e tem como objetivo
oferecer subsidios técnicos minimos visando preparar profissionais para realizar atendimentos
basicos de primeiros socorros com a finalidade de maximizar a vida € minimizar danos e
sofrimento das vitimas, seguindo normas e procedimentos técnicas de qualidade, meio

ambiente, seguranca e saude dos trabalhadores.

O referido treinamento sera desenvolvido na modalidade Presencial com carga horaria de 20

horas, em data a ser definida.

Cumpre-nos informar que adotaremos a modalidade INEXIGIBILIDADE para a contratagao
da empresa SENAI-SERVICO NACIONAL APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, vez que se trata
de curso aberto ao mercado, existente no portfélio do SENAI, além do que tem o conteudo e a
definigdo do foco de interesse que vem ao encontro da organizagao DESO, ou seja, a relagao

custo/beneficio foi a que melhor se enquadrou nas necessidades da area demandante.

O valor da inscricao esta na ordem de R$114,50, ( cento e quatorze reais) totalizando

R$2.290,00( dois mil, duzentos e noventa reais) para 20 participantes.

Encaminhamos a Vossa Senhoria para manifestagdo e encaminhamento ao Diretor e

Presidente para homologacao.

Rua Campo do Brito, n° 331, Bairro 13 de Julho, CEP: 49.020-380, Aracaju/SE

e-DOC+ — Documento Virtual valido conforme Decreto n° 40.394/2019
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A igla:
COMUNICACAO INTERNA NR°: 6059/2022-DESO, Datada de: 10/11/2022. Slgla CoPE

Unidade: COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - DESO

Assunto: AUTORIZACAO PARA REALIZAGAO DO CURSO PRIMEIROS SOCORROS- BASICO
Pagina 2 de 2

Verificar autenticidade conforme mensagem
apresentada no rodapé do documento

T ASSINADO ELETRONICAMENTE
‘@ @-doc
bprpy® E &R [

Meciana Muniz Pinheiro Silva
Coordenador(a)

T ASSINADO ELETRONICAMENTE
‘@ @-doc
b § E R G/ P

Verificar autenticidade conforme mensagem
apresentada no rodapé do documento

Samirinys Alves Pereira Lemos
Assessor(a)

AUTORIZO EM: 10 de novembro de 2022.

o e-d ASSINADO ELETRONICAMENTE

Verificar autenticidade conforme mensagem
apresentada no rodapé do documento

Ricardo Pereira Simoes Dos Reis
Diretor(a)

Rua Campo do Brito, n° 331, Bairro 13 de Julho, CEP: 49.020-380, Aracaju/SE

e-DOC+ — Documento Virtual valido conforme Decreto n° 40.394/2019
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Protocolo de Assinatura(s)

O documento acima foi proposto para assinatura digital. Para verificar as assinaturas acesse 0
endereco http://edocsergipe.se.gov.br/consultacodigo e utilize o codigo abaixo para verificar se este
documento é valido.

Caodigo de verificacdo: 64PI-MGEA-Q20E-4PYP

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 14/11/2022 é(séo) :

® Meciana Muniz Pinheiro Silva - 10/11/2022 08:32:32
® Ricardo Pereira Simoes Dos Reis - 10/11/2022 18:28:22
® Samirinys Alves Pereira Lemos - 10/11/2022 12:19:15
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LEVANTAMENTO DE CUSTOS

gla: CDPE

ORGAO

EVENTO

N° DE
TREINANDOS

CARGA
HORARIA

UNIDADE
GERENCIA
L

NOMES DOS PARTICIPANTES

Local e
Periodo

VALOR DO INVESTIMENTO

SITUACAO

SENAI

PRIMEIRO
SOCORROS

20
COLABORADO
RES

20H

GGSS

CHRISTIANE SOUZA SAMPAIO DO NASCIMENTO
LIZE ANNE MENEZES SANTOS
PAULA CRAVO DE BARROS RODRIGUES
ANA ANGELICA SOUZA SILVEIRA
FABIO SIQUEIRA BASTOS RABELO
ALAN GOMES CARDOSO
ALOISIO SILVA LIMA AGUIAR
FERNANDA CRISTINA DO N. V. LIBERATO
RAFAEL RODRIGUES DOS SANTOS DA GUIA
JOSEILDA DOS SANTOS
CONSTANCE DENISE ALVARES DIAS
JOSE AMILTON VIEIRA DOS SANTOS
HALLEY MATOS TAVARES SANTOS
PITAGORAS MOURA DE ANDRADE
PAULA MILENA MORAIS DE MENEZES
LUCIANO CESAR SANTOS
CRISTIANO LIMA SANTANA
ANGELA MARIA DE ABREU BARROS
SHIRLEY SILVA SANTOS
HARALI BRASIL DA SILVA

SENAI

R$114,50
POR PARTICIPANTE

TOTAL: 2,290,00

ENCAMINHADO
PARA _
AUTORIZAGAO
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COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE

@DEs

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM CAPACITACAO

CURSO: PRIMEIROS SOCORROS

EMPRESA: SENAI

Trata-se de Contratacao por Inexigibilidade de licitacdo de 6rgao especializado em
promocao de cursos, capacitacao em geral, enfim, de atividades educativas.

A justificativa para a contratacao por Inexigibilidade baseia-se no fato de que o
curso foi estruturado de forma personalizada, de acordo com as particularidades e foco
da empresa, permitindo carater Unico e diferencial. Portanto, assegura-se singularidade
do Curso PRIMEIROS SOCORROS, considerando ainda o agendamento de datas, horarios e
local que atendem a empresa, como também a definicao do foco de maior interesse da
organizacao.

E importante ressaltar também a expertise e notoriedade reconhecida do SENAI
na promocao de cursos dessa natureza.

Em virtude do tempo de atuacdao no mercado, da experiéncia e das realizacées do
SERVICO NACIONAL DA APRENDIZAGEM INDUSTRIAL como também a qualificacao técnica
de seu corpo de instrutores, professores e palestrantes, a empresa em questao pode ser
considerada notoriamente especializada e idonea, possuindo as condicoes necessarias
para a realizacao de cursos/treinamentos primeiros socorros, no ambito publico, por
meio de inexigibilidade de licitacao.

Isso dito, consideramos o atendimento as prerrogativas expressas no
Regulamento Interno de Licitacoes, Contratos e Convénios desta Companhia, no seu
Artigo 121, Inciso Il, letra “f”.

Pelo exposto, encaminhamos o processo de Contratacao do SENAI para execucao
do Curso Primeiros Socorros que sera ministrado na cidade de Aracaju-SE e sera
realizado no periodo de 14 a 16 de dezembro de 2022, destinado a 20 colaboradores da
DESO. Outrossim, ressaltamos que o valor total da referida capacitacao se perfaz no

montante de R$2.290,00, estando esse valor de acordo com o praticado pelo mercado.

Meciana Muniz Pinheiro Silva
2.0.04.02/CDPE

@ serPrO
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COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE

JUSTIFICATIVA TECNICA

COMUNICACAO INTERNA N° 04/2022 DATA: 10/11/2022

De: 2.0.03.00/GGSS
Para: 2.0.04.00/CDPE

Considerando os atos internos, vimos encaminhafigasiva técnica objetivando
descrever, de forma clara e precisa o que motivogomdtratacdo do presente curso
“PRIMEIROS SOCORROS".

1 - OBJETO:

Capacitar os empregados da Companhia a reconhesé@reandes de emergéncias e estarem
aptos a fornecer primeiros socorros quando devidgasos de urgéncias e emergéncias dentro
do ambiente de trabalho.

2 — JUSTIFICATIVA:

O treinamento de primeiros socorros € de suma id@pcia para qualquer empresa, e ainda
maior em areas com riscos elevados ou atividadésasr como em nossa Companhi.
treinamento deve ser aplicado ao maior niumero taadores possiveis, além disso, deve
haver uma reciclagem programada periodicamentealé manter os procedimentos sempre
atualizados. Nunca se sabe quando um acidentecweaieger, e 0os colaboradores devem estar
preparados para qualquer evento. Seguindo isso Rs Bm seu escopo, estabelecem a
necessidade do treinamento, tais quais:

NR-01 - Disposi¢des Gerais e Gerenciamento de Rig@oupacional

1.5.5.4 Acompanhamento da saude ocupacional doshedhadores

1.5.5.4.1 A organizacdo deve desenvolver acdes eamdde ocupacional dos trabalhadores
integradas as demais medidas de prevencdo em SS@&,atordo com os riscos gerados pelo
trabalho.

1.5.5.4.2 O controle da saude dos empregados degesm processo preventivo planejado,
sistematico e continuado, de acordo com a classdgio de riscos ocupacionais e nos
termos da NR-07.

Rua Campo do Brito, 331 — Praia 13 de Julho — CEP: 49. 020-380 — Telefone (79) 3226-1000 — Fax3226-1003
- e-mail: deso@deso-se.com.br - CNPJ: 13.018.171/0001-90 — INSC. ESTADUAL: 27.051 .036-2
DESO 15
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COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE

Comentario:

Esse item traz a obrigatoriedade da adocdo de apdesaide ocupacional dos trabalhadores,
integradas as demais medidas de prevencdo de $Sacoddo com os riscos gerados pelo
trabalho, bem como do controle da salude ocupacidasl empregados em um processo
preventivo planejado, sistematico e continuado,teoros da NR 7. Destaca-se que a NR-01
esta se referindo a saude ocupacional dos tralmb®gde ndo somente dos seus empregados.
Isto significa dizer que as ac¢des de saude doaliratbores terceirizados devem estar integradas
as medidas de prevencdo da organizacdo contraB@teexemplos de acdes de saude que
podem ser integradas: Comissao Interna de Prevategd@xidentes (CIPAfreinamentos de

primeiros socorros vacinagao, protocolos de prevencao, ginasticarddbpalestras, etc.

NR-10 - Seguranca em Instalacoes e Servicos em Etatlade

10.12 - SITUAGAO DE EMERGENCIA

10.12.1 As acbes de emergéncia que envolvam asalastoes ou servicos com eletricidade
devem constar do plano de emergéncia da empresa.

10.12.2 Os trabalhadores autorizados devem estar tag a executar o resgate e prestar
primeiros socorros a acidentados, especialmente pomeio de reanimacdo cardio-
respiratoria.

10.12.3 A empresa deve possuir métodos de resgatdimnizados e adequados as suas
atividades, disponibilizando os meios para a sua kpacao.

10.12.4 Os trabalhadores autorizados devem estar tag a manusear e operar

equipamentos de prevencao e combate a incéndio, s#gntes nas instalacdes elétricas.

Comentario:

O dominio das técnicas de socorro, remoc¢ado e waespe pessoas acidentadas e a prévia
disponibilizacdo de equipamentos e de conhecimmrddrabalhadores para as suas aplicacoes
sdo obrigatorias e de extrema importancia parada.vAs empresas devem planejar e
disponibilizar meios de resgate (socorro, atendimer locomocédo) apropriados as

circunstancias emergenciais caracteristicas das &tiddades e instalacbes. Sao condigdes

Rua Campo do Brito, 331 — Praia 13 de Julho — CEP: 49. 020-380 — Telefone (79) 3226-1000 — Fax3226-1003
- e-mail: deso@deso-se.com.br - CNPJ: 13.018.171/0001-90 — INSC. ESTADUAL: 27.051 .036-2
DESO 15
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COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE

muito especiais e diferenciadas as situacdes Hallia fora do nivel do solo, sobre estruturas

(postes e reservatorios) e em tuneis, galeriasixascaubterraneas, ou ainda em locais de
servicos elétricos como cabinas, painéis, etc.lhgerie especiais sdo as condi¢des de trabalho
em locais distantes e de dificil locomog¢ao, muitages sem possibilidade de deslocamento
rapido até um centro de atendimento médico. Nessza;Oes fica evidente a necessidade de
uma apropriacdo e padronizacdo dos meios de resgadtnamento especificos de primeiros

SOCOITOos.

NR-33 - Seguranca e Saude em Servigos em Espaco fB@do

33.6 Capacitacao

33.6.1 A capacitacao dos trabalhadores designadoarp trabalhos em espacos confinados
deve ser feita de acordo com o estabelecido na NR-0

33.6.2 Os supervisores de entrada, vigias, trabaltares autorizados e equipe de
emergéncia e salvamento devem receber capacitacaucial, periodica e eventual, com

conteudo, carga horaria e periodicidade definidosamAnexo Il desta NR.

33.6.3 Os treinamentos devem ser avaliados de maaaferir os conhecimentos adquiridos

pelos trabalhadores.

33.6.4 Os instrutores devem possuir comprovada pricféncia no conteddo que iréo

ministrar.

33.6.5 A capacitagdo deve considerar o tipo de egpaconfinado e as atividades
desenvolvidas, devendo estas informacfes e a anuérdo responsavel técnico previsto no
item

33.3.2 desta NR constarem no certificado do trabadtuor, além do disposto na NR-01.

33.3 Responsabilidades

33.3.1 E responsabilidade da organizacéo:

a) indicar formalmente o responsavel técnico peloumprimento das atribuicdes previstas
no item 33.3.2 desta NR;

b) assegurar os meios e recursos para o responsavel técnico cumprir as suas atribuicdes;

Rua Campo do Brito, 331 — Praia 13 de Julho — CEP: 49. 020-380 — Telefone (79) 3226-1000 — Fax3226-1003
- e-mail: deso@deso-se.com.br - CNPJ: 13.018.171/0001-90 — INSC. ESTADUAL: 27.051 .036-2
DESO 15
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C) assegurar que 0 gerenciamento de riscos ocupawas contemple as medidas de

prevencéo para garantir a seguranca e a saude dasbalhadores que interagem direta ou
indiretamente com os espacos confinados;

d) providenciar a sinalizagao de seguranca e blogizedos espacos confinados para evitar a
entrada de pessoas niao autorizadas;

e) providenciar a capacitacao inicial e periddica @s supervisores de entrada, vigias,

trabalhadores autorizados e da equipe de emergéncia e salvamento;

Comentario:

Além de exigir EQUIPE PARA SALVAMENTO E RESGATE, morma deixa clara a

necessidade de treinamentos de primeiros socoarasqs SUPERVISORES DE ENTRADA,

VIGIA e TRABALHADOR AUTORIZADO, para eventual sitgdo de emergéncia, a equipe
consiga dar o suporte necessario para a EQUIPEEESRTE.

NR-35 - Trabalho em Altura

35.3. Capacitacao e Treinamento

35.3.2 Considera-se trabalhador capacitado para tkmlho em altura aquele que foi
submetido e aprovado em treinamento, tedrico e préto, com carga horaria minima de
oito horas, cujo contetdo programatico deve, no mimo, incluir:

a) normas e regulamentos aplicaveis ao trabalho em altura;

b) analise de Risco e condi¢cées impeditivas;

¢) riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura e medidas de prevencio e controle;

d) sistemas, equipamentos e procedimentos de protecdo coletiva;

e) equipamentos de Protecdo Individual para trabalb em altura: selecéo, inspecéo,
conservacio e limitacao de uso;

f) acidentes tipicos em trabalhos em altura;

g) condutas em situagbes de emergéncia, incluindegdes de técnicas de resgate e de

primeiros socorros.

Rua Campo do Brito, 331 — Praia 13 de Julho — CEP: 49. 020-380 — Telefone (79) 3226-1000 — Fax3226-1003
- e-mail: deso@deso-se.com.br - CNPJ: 13.018.171/0001-90 — INSC. ESTADUAL: 27.051 .036-2
DESO 15
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Contudo, a gestdo de saude e seguranca visa promaveecimento embasado aos nossos

colegas e fortalecer a confianca e seguranca nas vasados ambientes de trabalho da
Companhia.

3 — RESPONSAVEL PELA ELABORACAO

CHRISTIANE SOUZA Assinado de forma digital por

CHRISTIANE SOUZA SAMPAIO
SAMPAIO DO DO NASCIMENTO:02198664577
NASCIMENTO:021986645 p,dos: 2022.11.10 15:14:29

77 -03'00'

Rua Campo do Brito, 331 — Praia 13 de Julho — CEP: 49. 020-380 — Telefone (79) 3226-1000 — Fax3226-1003
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SENAI-

Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
PELO FUTURO DO TRABALHO

Cliente: COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE DESO CNPJ: 13.018.171/0001-90
Enderego: Rua Campo do Brito, 331 CEP: 49080-120

Cidade: Aracaju Estado: SE

Contato: Christiane Souza Sampaio do Nascimento E-mail: christiane@deso-se.com.br

Telefone Comercial: (79) 3226-1000

PROPOSTA N°: PRO-03266-2022

1. CURSO: PRIMEIROS SOCORROS - BASICO

2. OBJETIVO: PREPARAR PROFISSIONAIS PARA REALIZAR ATENDIMENTOS BASICOS DE PRIMEIROS
SOCORROS COM A FINALIDADE DE MAXIMIZAR A VIDA E MINIMIZAR DANOS E SOFRIMENTO DAS
VITIMAS, SEGUINDO NORMAS E PROCEDIMENTOS TECNICOS DE QUALIDADE, MEIO AMBIENTE,
SEGURANCA E SAUDE DO TRABALHO.

2.1. DESCRICAO COMPLEMENTAR:

NO. Participantes | Carga Horaria| Horario | Periodo Previsto Local de Realizagao

20 20 A DEFINIR A DEFINIR NO SENAI (Aracaju/SE)
(8H/DIA) | (segunda a sexta)

3. REQUISITOS:

Entrada Saida

TER NO MINIMO 18 ANOS COMPLETOS, TER |REALIZA ATENDIMENTO A VITIMA, INTERVEM EM
CONCLUIDO O 5°ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL, | SITUACOES =~ PROBLEMAS  DIMINUINDO O
TER APTIDAO FISICA E MENTAL E SER INDICADO | SOFRIMENTO E POSSIBILITANDO O SALVAMENTO
PELA EMPRESA. DE VIDAS ATE A CHEGADA DO SOCORRO
ESPECIALIZADO OU O RECURSO HOSPITALAR.

4. GRADE CURRICULAR:

PRIMEIROS SOCORROS - BASICO

5. OBSERVACAO:

1- CASO O ORCAMENTO SEJA ACEITO FAVOR COMUNICAR PARA QUE SEJA FEITA A PROPOSTA
COMERCIAL DEFINITIVA. ,

2- VALORES PODERAO SOFRER ALTERAGOES PARA ACRESCIMO E/OU REDUGAO, CASO HAJA A
NECESSIDADE DE ALTERAGOES QUANTO AO CRONOGRAMA A SER DEFINIDO (DATAS, HORARIOS,
PERIODOS, TURNOS, N° DE PARTICIPANTES, LOCAL DE REALIZAGAO, ETC.).

3- ESTA PRE-PROPOSTA REFERE-SE A UMA TURMA PARA ATE 20 (VINTE) PARTICIPANTES, A SER
REALIZADA DE FORMA PRESENCIAL NAS UNIDADES DO SENAI (ARACAJU/SE) NOS DIAS DE SEGUNDA
A SEXTA.

6. CONDIGCOES COMERCIAIS:

Investimento Total (R$)

R$2.290,00 (DOIS MIL, DUZENTOS E NOVENTA REAIS)

O pagamento sera efetuado da seguinte forma:

Folha 15
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Forma de Pagamento Vencimentos
BOLETO BANCARIO EM PARCELA UNICA 30 DIAS APQOS INICIO DO CURSO
CET CC - Centro de Educacdo e CETICC — Centro de Educacdo e CETAF- EST—- Centro de Educagdo CETAF- AJU — Centro de Educacdo
Tecnologia — Coelho e Campos Tecnologia Integrado da e Tecnologia — Albano Franco e Tecnologia — Albano Franco
Construgao Civil — Albano Franco
Rua Propria, 201 — Centro Av. Tancredo Neves, 5600 Av. Raimundo Silveira Souza, 512 Av. Tancredo Neves, 2001
Aracaju /SE CEP 49010-020 Bairro América - Aracaju/SE Centro — Estancia /SE Indcio Barbosa — Aracaju /SE
Tel.: (079) 3226-7223 CEP 49080-470 CEP 49200-000

Tel.: (079) 3218-2900
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m o
Servico Nacional de Aprendizagem Industrial

PELO FUTURO DO TRABALHO
7. VALIDADE DA PROPOSTA: 30/11/2022
Estando ambas as partes de acordo com as informagOes contidas neste documento, autorizamos a
realizagao dos servigos contratados.
Aracaju, 17 de novembro de 2022.

SENAI — Servico Nacional de Aprendizagem COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE
Industrial DESO
Empresa
CET CC — Centro de Educagdao e CETICC — Centro de Educagdo e CETAF- EST—- Centro de Educagdo CETAF- AJU — Centro de Educacdo
Tecnologia — Coelho e Campos Tecnologia Integrado da e Tecnologia — Albano Franco e Tecnologia — Albano Franco
Construgao Civil — Albano Franco

Rua Propria, 201 — Centro Av. Tancredo Neves, 5600 Av. Raimundo Silveira Souza, 512 Av. Tancredo Neves, 2001
Aracaju /SE CEP 49010-020 Bairro América - Aracaju/SE Centro — Estancia /SE Indcio Barbosa — Aracaju /SE
Tel.: (079) 3226-7223 CEP 49080-470 CEP 49200-000

Tel.: (079) 3218-2900
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Curso online de Primeiros Portal Educacao — Mozilla Firefox

Ferra

@ Curso online de Prime: x

« C @ O 8 http

Para acesso rapido, coloque seus favoritos aqui na barra de favoritos. Gerenciar favoritos...

E NOVO POR AQUI? Use o cupom BEMVINDO10 e garanta 10% off em sua 12 comp
PORTAL i P < fRE P ral de :
Q EDUCACAO Cursos Assinaturas tendinidnio Area do aluno E ? i

= NIVEL: AVANCADO

portaleducacao.com.br/ nline-enfermagem-prime B ¥ Q Pesquisar & I &

s S 5,85 5

R$ 49,99

EN M

Curso online de

Primeiros Socorros
COMPRAR
Ter nocoes bdasicas de primeiros socorros € um

aprendizado muito Util no dia-a-dia, possibilitando
assisténcia imediata a uma pessoas ferida ou em risco, até
a chegada da ajuda profissional. Existem procedimentos
para cada tipo de acidente, que podem ser auxiliados pelo > Assine este e qutros cursos
uso de kit primeiros socorros ou nao, e a aplicacao correta a partir de 12 x RS 24 90* !
pode salvar a vida do individuo assistido e/ou evitar o
@ _EI agravamento do quadro. No curso de Primeiros Socorros
vocé conhece mais sobre os tipos de procedimento
imediato, aspectos legais, equipamentos, entre outros SABER MAIS

80 Horas 30 dias assuntos relacionados.

Carga Hordria: Curso disponivel por:

nante? Faca Login j

Para quem é esse curso?

Curso de Primei Socorros - com Certificado — Mozilla Firefox

i Curso de Primeiros S

&« C @ O 8 hitps

Para acesso répido, coloque seus favoritos aqui na barra de favoritos. Gerenciar favoritos...

.
lntenswa CURSOS -~  AREA DO ALUNO
cursos

v.intensivacursos.com.br/cursos/curso-de-primeiros-socorros/” 1y  Q Pesquisar L o @ =

Curso de Primeiros Socorros com Certificado

Intensiva
—pcumar
(2 opinides de alunos)
R$ 89,90
Escolha a forma de receber o seu Certificado

Somente por e-mail [Gratis] ~

™

A

Utilizamos cookies para oferecer melhor experiéncia, melhorar o desempenho, analisar como vocé interage em nosso site e personalizar contetdo. Ao utilizar Ok eniarl
. entendi!
este site, vocé concorda com o uso de cookies e com a nossa Politica de Privacidade.
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Estado de Sergipe
Prefeitura Municipal de Aracaju
Secretaria Municipal da Fazenda

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Aracaju, 07 de Outubro de 2022
Ne. 202200400809

CNPJ:03.795.415/0004-30
Contribuinte:SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI

Em cumprimento a solicitacdo do requerente com as caracteristicas acima, e ressalvado o
direito da Fazenda Publica Municipal pesquisar, inscrever e cobrar, a qualquer tempo, as
dividas que venham a ser apuradas, CERTIFICAMOS para fins de direito que, mandando
rever os registros tributdrios, ndao constatamos a existéncia de débitos em nome do
contribuinte em apreco.

Esta certidao serd valida até 05/01/2023

A aceitacao desta certidao estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet,
no endereco: https://fazenda.aracaju.se.gov.br

Cédigo de Autenticidade: DJ.0039.0006.AG.066C
Certidao emitida com base na Portaria 02/2007 de 28/06/2007
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao:  03.789.474/0001-52
Razao Social:SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA

Endereco: AV CARLOS RODRIGUES DA CRUZ 100 EDF A FRANCO / CAPUCHO /
ARACAJU / SE / 49080-190

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
guaisquer débitos referentes a contribuicGes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:31/10/2022 a 29/11/2022

Certificacdo Niumero: 2022103101075686892430
Informacao obtida em 10/11/2022 09:11:46

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf 11
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 03.795.415/0001-97

Certiddo n°: 28970739/2022

Expedigdo: 02/09/2022, as 09:59:33

Validade: 01/03/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica—-se gque SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.795.415/0001-97,
CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas em face do
inadimplemento de obrigacdes estabelecidas no(s) processo(s)
abaixo, com débito garantido ou exigibilidade suspensa:
0001931-96.2016.5.20.0001 - TRT 202 Regido ** (1@ VARA DO TRABALHO DE
ARACAJU)

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 1.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

A Certidédo Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depdsito, bloqueio de numerdrio, penhora de bens
suficientes ou, ainda, tenha sido deferida, no caso de empresa, a
sua recuperacdo judicial, de acordo com a Lei 11.101/2005.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br

Folha 20
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI
CNPJ: 03.795.415/0001-97

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracgao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucgao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagao da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 12:37:45 do dia 26/07/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 22/01/2023.

Cadigo de controle da certiddo: F24C.F93C.87F2.B428

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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.ti_ SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA DE SERGIPE

Certiddao Negativa de Débitos Estaduais N. 424515/2022

Identificagdo do Contribuinte:03.789.474/0001-52
Contribuinte nao inscrito no cadastro de SERGIPE

Certificamos que, até a presente data, ndo existem débitos contra o portador do Cadastro de Pessoa Juridica
03.789.474/0001-52 referente a impostos, taxas ou multas administrativas, ficando, porém ressalvada a Fazenda
Publica o direito de cobrar quaisquer dividas que venham a ser apuradas. O portador do documento
03.789.474/0001-52 ndo esta inscrito no Cadastro de Contribuintes do Estado de SERGIPE.

Certiddo emitida via Internet nos termos da portaria N° 283 de 15/02/2001, valida por 30 (trinta) dias a partir da
data da emissao.

Certiddao emitida em 03/11/2022 07:35:44, valida até 03/12/2022 e deve ser conferida na Internet no
endereco www.sefaz.se.gov.br pelo agente recebedor.

Aracaju, 3 de Novembro de 2022

Autenticacdo:202211033AGMK5

Copyright © 2002 - Secretaria de Estado da Fazenda de Sergipe
Av. Tancredo Neves, s/n - Centro Administrativo Augusto Franco
Cep 49080-900 - Aracaju/SE - (0xx79) 216-7000

https://www.sefaz.se.gov.br/SitePages/servico.aspx?cod=10&Url=https%3a//security.sefaz.se.gov.br/internet/publico/cleanProcess.jsp&AppName... 1/1
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Declaramos, para os devidos fins, que o SENAI-SE (SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL), com enderegco na Rua Propria, numero 201, Bairro:
Centro, na Cidade Aracaju - Sergipe, CEP: 49040-500, inscrito no n° CNPJ
03.795.415/0004-30, executou para a ESENCIAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, com
enderego na AV ESTRUTURAL B, QUADRA 13, DISTRITO INDUSTRIAL DE NOSSA
SENHORA DO SOCORRO/SE, inscrita no CNPJ sob n.° 05.808.926/0001-21, na qualidade
de fornecedora executou o treinamento abaixo:
« PRIMEIROS SOCORROS - BASICO

Atestamos ainda que o curso foi executado satisfatoriamente, nao existindo em nossos
registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade
com as obriga¢coes assumidas.

Nossa Senhora do Socorro/SE, 11 de novembro de 2022.

i
-
/)
EUGENIO HERMINID DE AGUIAR OLIVEIRA
Asginatuy

Esenclal Inddstrla e Comércio Ltda.
Av. Estrutural B, Quadra 13, Lotes de 01 a 05, Distrito Industrial de Socorroa, Nossa Senhora do Socorro - Sergipe
CNPJ: 05,828.926/0001-21 - Inscri¢do Estadual: 27.118.693-3
Telefone {79) 3256-8426 /(79) 3211-2100



PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 18008/2022- EDOC

INTERESSADO: GERENCIA DE GESTAO DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO - GGSS
A GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS - GGPE

REFERENCIA: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 050/2022

PARECER n° 467/2022

I. RELATORIO

1. Vieram os autos a esta assessoria juridica referente a solicitacdo de contratacdo direta com o
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI, inscrita no CNPJ com o n©
03.795.415/0004-30, referente ao oferecimento de treinamento no "CURSO DE PRIMEIROS SO-
CORROS - BASICO”, com data a ser definida.

2. Acentuamos que a presente manifestacdao toma por base, exclusivamente, os elementos que
constam nos autos do processo administrativo em epigrafe, até a presente data. Deste modo, incum-
be, a este setor, prestar consultoria sob o prisma estritamente juridico, ndo lhe competindo adentrar a
conveniéncia e a oportunidade dos atos praticados, nem analisar aspectos de natureza eminentemen -

te técnico-administrativa.

3. Em justificativa técnica a Geréncia de Gestdo de Salude e Seguranga do Trabalho (GGSS), fls.
10, descreve que:

"O treinamento de primeiros socorros é de suma importéncia para qualquer
empresa, e ainda maior em areas com riscos elevados ou atividades criticas
como em nossa Companhia. O treinamento deve ser aplicado ao maior nume-
ro de colaboradores possiveis, além disso, deve haver uma reciclagem pro-
gramada periodicamente a fim de manter os procedimentos sempre atualiza-
dos. Nunca se sabe quando um acidente vai acontecer, e os colaboradores
devem estar preparados para qualquer evento.”

4, A Coordenadora de Desenvolvimento de Pessoas (CDPE) informa também as fls. 09, que:

"A justificativa para a contratacdo por Inexigibilidade baseia-se no fato de que
o curso foi estruturado de forma personalizada, de acordo com as particulari-
dades e foco da empresa, permitindo carater uUnico e diferencial. Portanto, as-
segura-se singularidade do Curso PRIMEIROS SOCORROS, considerando ain-
da o agendamento de datas, horarios e local que atendem a empresa, como
também a definicdo do foco de maior interesse da organizacdo. E importante
ressaltar também a expertise e notoriedade reconhecida do SENAI na promo-
¢do de cursos dessa natureza. Em virtude do tempo de atuagcdo no mercado,
da experiéncia e das realizacbes do SERVICO NACIONAL DA APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL como também a qualificacdo técnica de seu corpo de instrutores,
professores e palestrantes, a empresa em questdo pode ser considerada no -
toriamente especializada e idénea, possuindo as condicées necessdrias para a
realizacdo de cursos/treinamentos primeiros socorros, no dmbito publico, por
meio de inexigibilidade de licitacdo.”

E 0 que se tem de importante a relatar.

R.Campo do Brito n® 331 - B.Praia.13 DE JULHO - PABX (0XX79)3226-1000 - Site: www.deso-se.com.br - FAX: (0XX79)3226.1071 - CEP:
49020.380 CNPJ 13.018.171/0001-90 - INSC. ESTADUAL: 27.051.036-2 - ARACAJU-SE
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COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE

2
Refere-se ao Parecer n°® 467/2022

II. FUNDAMENTO FATICO E JURIDICO

5. Primeiramente, temos a considerar que, a exigéncia constitucional de realizagdo de procedimento
licitatério para as contratacdes da Administracdo Publica ndo é absoluta, tanto que o préprio texto do art.
37, inciso XXI, da Constituicdo Federal estabelece ressalvas para os casos especificados na lei. As possi-
veis excecles a regra sdo de 02 (dois) tipos: ou a licitagdo é impossivel de ser realizada, por inviabilidade
de competicdo (a competicdo é a razdo de ser da licitacdo), e estaremos frente a um caso de Inexigibi-
lidade de Licitagcdo, ou a licitacdo é possivel de ser realizada, mas inconveniente ao interesse publico,
por prevalecerem outros valores tutelados pela ordem juridica, por razées econdmicas, temporais, de po-
litica governamental, ou até mesmo por ser indcua, e estaremos frente a um caso de Dispensa de Lici-
tacao.

6. Vejamos o texto legal:

“Art. 37 - A administracdo publica, direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

(..)

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, ser-
vigos, compras e alienagdoes serao contratados mediante processo de
licitagdo publica que assegure a igualdade de condigdes a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacdées de pagamen-
to, mantidas as condicOes efetivas da proposta, nos termos da lei, o
qual somente permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e econd-
mica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacdes”. (gri-
fos nossos).

7. Como se Vvé, a realizacdo de um procedimento licitatério decorre essencialmente do principio da
indisponibilidade dos bens e interesse publicos. E por essa razdo que a lei definiu critério objetivo, quan-
do admite a contratagdo sem licitagdo, critérios estes que constituem em indicativos dos casos de dispen-
sa e inexigibilidade que podem e devem ser utilizados. Estes limites tracados pelo legislador para a ado-
¢ao dos procedimentos da dispensa e inexigibilidade decorrem da necessidade de preservar-lhe a legali-
dade e a licitude.

8. Toda contratagdo pela Administragdo, quer na forma direta, mediante dispensa ou inexigibilidade
de licitagdo, quer nos casos em que esta decorra de prévio procedimento licitatério, faz-se necessario o

cumprimento do procedimento denominado fase interna da licitagao.

9. Por outro lado, ha controvérsias com relacdo a contratacdo de cursos pela Administracdo Publica
considerando a possibilidade de dois tipos de cursos: abertos e fechados. Considerando a formatagao
do curso objeto desta contratacdo, trata-se de um, curso aberto, necessario a capacitacdo dos empre-
gados lotados na GERENCIA DE GESTAO DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO - GGSS.

R.Campo do Brito n°® 331 - B.Praia.13 DE JULHO - PABX (0XX79)3226-1000 - Site: www.deso-se.com.br - FAX: (0XX79)3226.1071 - CEP: 49020.380
CNPJ 13.018.171/0001-90 -  INSC. ESTADUAL: 27.051.036-2 - ARACAJU-SE
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10. A contratacdo, em situacdes como esta, encontra-se prevista no art.121 do RILC c¢/c art.30 da lei

13.303/2016.
Art. 121 - A contratacao direta pela DESO sera feita quando houver invia-
bilidade de competicao, em especial na hipdtese de:

II - Contratacao dos seguintes servicos técnicos especializados, com pro-
fissionais ou empresas de notdria especializacao, vedada a inexigibilidade
para servicos de publicidade e divulgacao:

(...)

f) Treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

11. O inciso II do artigo supra, contempla a hipétese de inviabilidade de licitagdo para a contratagdo
de servicos técnicos (exceto servico de publicidade), com profissionais ou empresas de notdria especiali-
zacao. Ndo fazendo mais a referéncia a singularidade que previa a 8.666/93, apesar de que o servigo téc-
nico estar_revestido de essencialidade, ou seja, deve ser relevante e necessario para satisfazer o interes-

se do 6rgao contratante.

12. A contratagdo mediante o art. 121, II, exige a comprovacao de dois requisitos, quais sejam:

prestacao de servico técnico, e realizado por profissionais de notéria especializacao.

13. No que tange aos cursos de capacitagao e aperfeicoamento de servidores, a doutrina e as deci-
sdes do Tribunal de Contas entendem que pode se configurar a situacao de inexigibilidade, desde que se
pretenda a prestacao de servigo profissional especializado, aqui o “"CURSO DE PRIMEIROS SOCOR-
ROS - BASICO”, ofertado pelo SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI,
cuja expertise e notoriedade sdao reconhecidas e respeitadas pela capacitacdo de pessoal na area especifi-

ca, sendo assim considerada como notoriamente especializada e idonea.

14. Outro requisito para esses cursos é que haja uma adaptacdo do conteldo a ser transmitido a ro-
tina desempenhada por servidores de determinada reparticdo, o que na presente situacdao, se configura
verdadeiramente na rotina desta entidade, regida pela lei 13.303/2016, concessionaria de saneamento e
prestacdo de servico publico de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario com a necessidade de
profissionais capacitados para realizar tarefas envolvidas com o planejamento da prestadora de servigos

publicos, delegataria legal do Estado.

15. A caracterizagao da “notéria especializagdo” oferece menos dificuldades ao intérprete e aplicador
da lei do que a caracterizacao da “natureza singular do servico”, uma vez que sua definicdo se encontra

expressamente prevista no artigo 121, § 19, do RILC:

§ 1° Considera-se de notdria especializacdo o profissional ou a empresa cujo con-
ceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estu-
dos, experiéncia, publicacées, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou ou-
tros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho
é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagdo do objeto do
contrato.
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16. Abaixo, exemplos de acérddos do TCU:
Acordao 654/2004 - 2° Camara:

"4, Ademais, assiste razdo aos gestores quanto a regularidade da contrata-
¢ado de treinamento mediante inexigibilidade de licitacdo, uma vez que este
Tribunal ja decidiu, em sessdo plenaria de 15/7/1998, 'considerar gque as
contratacOes de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar
cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscri-
cdo de servidores para participacdo de cursos abertos a terceiros, enqua-

dram-se na hipdtese de inexigibilidade de licitacdo prevista no inciso II do
art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n°® 8.666/1993" (Deci-

S80 n© 439/1998 - Plenario - TCU).”(destacou-se)

Acordao 412/2008 - Plenario:

"O gestor, cujas alegacbes de defesa ora se analisa, adotou o entendi-
mento referido no primeiro caso ao entender que a singularidade esta li-
gada ao fato de a oportunidade da contratacdo do curso/treinamento le-
var em conta data e local em que os referidos cursos/treinamentos foram
realizados, ao mesmo tempo em que essas caracteristicas sdo compatibili-
zadas com as necessidades de qualificacdo e com a disponibilidade orca-
mentaria do érgéo (fl. 1.277 do Vol. 6 do Anexo XII).Portanto, conside-
rando que o gestor agiu de acordo com entendimento do Tribunal (Deci-
sdo n. 439/1998 - Plenario) e com o posicionamento de renomado doutri-
nador (Marcal Justen Filho), entende-se que a sua defesa deva ser acata-
da.”

17. Por sua vez, a Orientagdo Normativa n® 18, da AGU, consolidou a possibilidade, em tese, de se
contratar inscricdo em cursos abertos por meio de inexigibilidade, quanto também em interpretagdo sis-
témica ndo veda a contratacao direta para cursos fechados. Confira-se:

"Contrata-se por inexigibilidade de licitacdo com fundamento no art. 25,

inc. II, da Lei n° 8.666, de 1993, conferencistas para ministrar cursos para

treinamento e aperfeicoamento de pessoal, ou a inscriggdo em cursos aber -

tos, desde que caracterizada a singularidade do objeto e verificado tratar-
se de notdrio especialista.”

18. Assim, se interpretada estritamente, a referia Orientagdo Normativa poderia conduzir ao seguinte
raciocinio: a contratacdo direta fundada no art. 121, II do RILC para treinamento e aperfeicoamento de
pessoal em curso fechado jamais poderia ser realizada com pessoa juridica. No entanto, o art.30 da lei

13.303/2016, ndo fez nenhuma distingdo entre contratar pessoas fisicas ou juridicas.

19. Por conseguinte, o curso fechado para treinamento e aperfeicoamento de pessoal deve se notabi-
lizar pela "marca pessoal (ou coletiva), expressada em caracteristicas cientificas, técnicas ou
artisticas importantes", ou seja, se resulta de "um componente criativo de seu autor, envolvendo
o estilo, o traco, a engenhosidade, a especial habilidade, a contribuicao intelectual, artistica,
ou a argucia de quem o executa, atributos, estes, que sdao precisamente os que a Administra-
cdo reputa convenientes e necessita para satisfacdao do interesse publico em causa", ha de se
reconhecer a singularidade que, aliada a notdria especializacdo da pessoa fisica ou juridica dard azo a

contratagdo direta fundada na inviabilidade de licitagao.
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20. Por outras palavras, se o treinamento a ser contratado puder ser prestado de maneira tal que
nao haja a possibilidade de indicacdo de um processo objetivo de selecao pautado na comparabilidade de

servigos, outra opcdo ndo ha sendo se reconhecer a inexigibilidade.

21. Do mesmo modo, faz-se necessario cumprir com o requisito da notdria especializacdo, o que sig-
nifica dizer que aquela empresa ou aquele profissional contratado pela Administracdo Publica deve pos-
suir maior habilitacdo do que o padrdo existente no mercado, habilitacdo esta que deve ser reconhecida

pela sociedade.

22. Assim, a notdria especializacdo da contratada deve ser analisada pela Administracdo tendo como

parametro a avaliacdo da empresa e do servico prestado.

23. E notoriamente sabido que na maioria das vezes, como no caso concreto, é dificil estabelecer pa-
droes adequados de competicdo para escolher de forma impessoal entre diferentes pessoas juridicas,
professores ou cursos, tornando-se complicado comparar o talento e a capacidade didatica de cada uma

delas.

24. Conforme C.I 6059/2022 as fls.04, a Coordenadora de Desenvolvimento de Pessoas -
2.0.04.02/CDPE anexa ao presente processo, o Curso € aberto e o valor da proposta estd compativel
com o preco de mercado, custando o evento o valor individual de R$114,50 (cento e quatorze reais),
totalizando uma quantia de R$2.290,00 (dois mil, duzentos e noventa reais), para um total 20 cola-

boradores (lista anexa) com uma carga horaria de 20 (vinte) horas.

LEVANTAMENTO DE CUSTOS

N DE CARGA | (UMDADE Locale

ORGAO EVENTO TRENANDOS | HORARIA GERENCI.H NOMES DOS PARTICIPANTES B VALOR DO INVESTIMENTO |  SITUACAD

PDR%P&NTE

CHRISTIANE SOUZA SAMPAIO DO NASCIMENTO
LIZE ANNE MENEZES SANTOS
PAULA CRAVO DE BARROS RODRIGUES
ANA ANGELICA SOUZA SILVEIRA
FABIO SIQUEIRA BASTOS RABELO
ALAN GOMES CARDOSO
ALOISIO SILVA LIMA AGUIAR
FERNANDA CRISTINA DO N. V. LIBERATO
RAFAEL RODRIGUES DOS SANTOS DA GUIA
JOSEILDA DOS SANTOS SENAI E”C';':'F'{‘:m
CONSTANCE DENISE ALVARES DIAS AUTORIZACAD
JOSE AMILTON VIEIRA DOS SANTOS
HALLEY MATOS TAVARES SANTOS TOTAL: 2,290,00
PITAGORAS MOURA DE ANDRADE
PAULA MILENA MORAIS DE MENEZES
LUCIAND CESAR SANTOS
CRISTIANO LIMA SANTANA
ANGELA MARIA DE ABREU BARROS
SHIRLEY SILVA SANTOS
HARALI BRASIL DA SILVA

PRIMEIRO

20
SOCORROS COLABORADO 20H GGSS

RES

SENAI
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25. Atendendo determinacgdo insculpida no § 3° do art. 195 da Constituicao Federal, a empresa
comprovou estar regular com a seguridade social, apresentando a Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, abrangendo as Contribuigdes Previdenciarias e
as de Terceiros (INSS) e CRF (FGTS) no prazo de validade, como também, a Certiddo Negativa de Débi-
tos Trabalhistas (CNDT), comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Tra-
balho, em conformidade com a Lei n® 12.440, de 07/07/2011. E ainda, em cumprimento a Resolugdo n°
208/01 do T.C.E/SE apresentou a Certiddo Negativa de Débitos Municipal (ISS).

26. De sorte, entenda-se que a manifestacdo sera de natureza opinativa e, portanto, ndo vinculantes
para o gestor publico, o qual pode, de forma justificada, adotar orientacdo contraria ou diversa daquela
emanada da consultoria juridica, ou seja, o presente opinativo tem natureza obrigatoéria, porém ndo vin-

culante.
III. CONCLUSAO

27. Diante do exposto, opinamos pela possibilidade juridica da contratacdo através da Inexigibilida-
de de Licitagdo n°® 050/2022, com fulcro no art.121, inciso II do RILC, alinea “f”, c/c com Art.
30, aliena “f”, da Lei n® 13.303/2016, da contratacdo da empresa SERVICO NACIONAL DE APREN-
DIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI, inscrita no CNPJ com o n° 03.795.415/0004-30, por encontrar ampa-
ro na legislagdo vigente, ressalvado o juizo de mérito da Administracdo e os aspectos técnicos, econémi-

cos e financeiros que escapam da analise desta Assessoria.

28. Esta Companhia fara uso da prerrogativa estatuida no Art. 130, inciso II combinado com o § 1°
do Regulamento Interno de LicitacBes, Contratos e Convénios (RILC), ou seja, substituira o Contrato pela
Ordem de Servico, por se tratar de inexigibilidade com valor abaixo do determinado no art. 120, inciso
I do RILC.

29. Como condicdo para sua eficacia, a Inexigibilidade devera ser ratificada pelo Presidente da Com-

panhia, apds o que devera ser publicada no Diario Oficial do Estado e no site eletrénico.

Salvo melhor juizo, essa é a orientacdao de carater opinativo elaborada de acordo com os subsi-

dios fornecidos pela Diretoria de Gestao Corporativa.

Aracaju/SE, 25 de novembro de 2022.
VINICIUS ARAGAQ Assinado de forma

digital por VINICIUS
égglﬁg%994655 ARAGAO SANTIAGO
M/ y COSTA:0139946551
2/ (_/(5‘—7 " 1

VIN1"CIUS ARAGAO SANTIAGO COSTA
ADVOGADO/DESO - OAB/SE 4.876
Assessoria Juridica de Licitagoes e Contratos
1.0.08.00/ASLC
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APROVO o Parecer Juridico n°® 467/2022. P/
André Luis Pereira Oliveira. Assessor Juridico de
Licitagbes e Contratos da DESO.

RATIFICO o Parecer Juridico n° 467/2022 e
HOMOLOGO o Processo Administrativo E-Doc n©
18008/2022. Carlos Fernandes de Melo Neto.
Diretor-Presidente da DESO.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 18008/2022- EDOC

INTERESSADO: GERENCIA DE GESTAO DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO - GGSS
A GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS - GGPE

REFERENCIA: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 051/2022

PARECER n° 467/2022

I. RELATORIO

1. Vieram os autos a esta assessoria juridica referente a solicitacdo de contratacdo direta com o
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI, inscrita no CNPJ com o n©
03.795.415/0004-30, referente ao oferecimento de treinamento no "CURSO DE PRIMEIROS SO-
CORROS - BASICO”, com data a ser definida.

2. Acentuamos que a presente manifestacdao toma por base, exclusivamente, os elementos que
constam nos autos do processo administrativo em epigrafe, até a presente data. Deste modo, incum-
be, a este setor, prestar consultoria sob o prisma estritamente juridico, ndo lhe competindo adentrar a
conveniéncia e a oportunidade dos atos praticados, nem analisar aspectos de natureza eminentemen -

te técnico-administrativa.

3. Em justificativa técnica a Geréncia de Gestdo de Salude e Seguranga do Trabalho (GGSS), fls.
10, descreve que:

"O treinamento de primeiros socorros é de suma importéncia para qualquer
empresa, e ainda maior em areas com riscos elevados ou atividades criticas
como em nossa Companhia. O treinamento deve ser aplicado ao maior nume-
ro de colaboradores possiveis, além disso, deve haver uma reciclagem pro-
gramada periodicamente a fim de manter os procedimentos sempre atualiza-
dos. Nunca se sabe quando um acidente vai acontecer, e os colaboradores
devem estar preparados para qualquer evento.”

4, A Coordenadora de Desenvolvimento de Pessoas (CDPE) informa também as fls. 09, que:

"A justificativa para a contratacdo por Inexigibilidade baseia-se no fato de que
o curso foi estruturado de forma personalizada, de acordo com as particulari-
dades e foco da empresa, permitindo carater uUnico e diferencial. Portanto, as-
segura-se singularidade do Curso PRIMEIROS SOCORROS, considerando ain-
da o agendamento de datas, horarios e local que atendem a empresa, como
também a definicdo do foco de maior interesse da organizacdo. E importante
ressaltar também a expertise e notoriedade reconhecida do SENAI na promo-
cdo de cursos dessa natureza. Em virtude do tempo de atuagcdo no mercado,
da experiéncia e das realizacbes do SERVICO NACIONAL DA APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL como também a qualificacdo técnica de seu corpo de instrutores,
professores e palestrantes, a empresa em questdo pode ser considerada no -
toriamente especializada e idénea, possuindo as condi¢cdes necessarias para a
realizacdo de cursos/treinamentos primeiros socorros, no dmbito publico, por
meio de inexigibilidade de licitagdo."”

E 0 que se tem de importante a relatar.
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II. FUNDAMENTO FATICO E JURIDICO

5. Primeiramente, temos a considerar que, a exigéncia constitucional de realizagdo de procedimento
licitatério para as contratacdes da Administracdo Publica ndo é absoluta, tanto que o préprio texto do art.
37, inciso XXI, da Constituicdo Federal estabelece ressalvas para os casos especificados na lei. As possi-
veis excecles a regra sdo de 02 (dois) tipos: ou a licitagdo é impossivel de ser realizada, por inviabilidade
de competicdo (a competicdo é a razdo de ser da licitacdo), e estaremos frente a um caso de Inexigibi-
lidade de Licitagcdo, ou a licitacdo é possivel de ser realizada, mas inconveniente ao interesse publico,
por prevalecerem outros valores tutelados pela ordem juridica, por razées econdmicas, temporais, de po-
litica governamental, ou até mesmo por ser indcua, e estaremos frente a um caso de Dispensa de Lici-
tacao.

6. Vejamos o texto legal:

“Art. 37 - A administracdo publica, direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

(..)

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, ser-
vigos, compras e alienagdoes serao contratados mediante processo de
licitagdo publica que assegure a igualdade de condigdes a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacdées de pagamen-
to, mantidas as condicOes efetivas da proposta, nos termos da lei, o
qual somente permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e econd-
mica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacdes”. (gri-
fos nossos).

7. Como se Vvé, a realizacdo de um procedimento licitatério decorre essencialmente do principio da
indisponibilidade dos bens e interesse publicos. E por essa razdo que a lei definiu critério objetivo, quan-
do admite a contratagdo sem licitagdo, critérios estes que constituem em indicativos dos casos de dispen-
sa e inexigibilidade que podem e devem ser utilizados. Estes limites tracados pelo legislador para a ado-
¢ao dos procedimentos da dispensa e inexigibilidade decorrem da necessidade de preservar-lhe a legali-
dade e a licitude.

8. Toda contratagdo pela Administragdo, quer na forma direta, mediante dispensa ou inexigibilidade
de licitagdo, quer nos casos em que esta decorra de prévio procedimento licitatério, faz-se necessario o

cumprimento do procedimento denominado fase interna da licitagao.

9. Por outro lado, ha controvérsias com relacdo a contratacdo de cursos pela Administracdo Publica
considerando a possibilidade de dois tipos de cursos: abertos e fechados. Considerando a formatagao
do curso objeto desta contratacdo, trata-se de um, curso aberto, necessario a capacitacdo dos empre-
gados lotados na GERENCIA DE GESTAO DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO - GGSS.
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10. A contratacdo, em situacdes como esta, encontra-se prevista no art.121 do RILC c¢/c art.30 da lei

13.303/2016.
Art. 121 - A contratacao direta pela DESO sera feita quando houver invia-
bilidade de competicao, em especial na hipdtese de:

II - Contratacao dos seguintes servicos técnicos especializados, com pro-
fissionais ou empresas de notdria especializacao, vedada a inexigibilidade
para servicos de publicidade e divulgacao:

(...)

f) Treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

11. O inciso II do artigo supra, contempla a hipétese de inviabilidade de licitagdo para a contratagdo
de servicos técnicos (exceto servico de publicidade), com profissionais ou empresas de notdria especiali-
zacao. Ndo fazendo mais a referéncia a singularidade que previa a 8.666/93, apesar de que o servigo téc-
nico estar_revestido de essencialidade, ou seja, deve ser relevante e necessario para satisfazer o interes-

se do 6rgao contratante.

12. A contratagdo mediante o art. 121, II, exige a comprovacao de dois requisitos, quais sejam:

prestacao de servico técnico, e realizado por profissionais de notéria especializacao.

13. No que tange aos cursos de capacitagao e aperfeicoamento de servidores, a doutrina e as deci-
sdes do Tribunal de Contas entendem que pode se configurar a situacao de inexigibilidade, desde que se
pretenda a prestacao de servigo profissional especializado, aqui o “"CURSO DE PRIMEIROS SOCOR-
ROS - BASICO”, ofertado pelo SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI,
cuja expertise e notoriedade sdao reconhecidas e respeitadas pela capacitacdo de pessoal na area especifi-

ca, sendo assim considerada como notoriamente especializada e idonea.

14. Outro requisito para esses cursos é que haja uma adaptacdo do conteldo a ser transmitido a ro-
tina desempenhada por servidores de determinada reparticdo, o que na presente situacdao, se configura
verdadeiramente na rotina desta entidade, regida pela lei 13.303/2016, concessionaria de saneamento e
prestacdo de servico publico de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario com a necessidade de
profissionais capacitados para realizar tarefas envolvidas com o planejamento da prestadora de servigos

publicos, delegataria legal do Estado.

15. A caracterizagao da “notéria especializagdo” oferece menos dificuldades ao intérprete e aplicador
da lei do que a caracterizacao da “natureza singular do servico”, uma vez que sua definicdo se encontra

expressamente prevista no artigo 121, § 19, do RILC:

§ 1° Considera-se de notdria especializacdo o profissional ou a empresa cujo con -
ceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estu-
dos, experiéncia, publicacées, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou ou-
tros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho
é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfacdo do objeto do
contrato.

R.Campo do Brito n°® 331 - B.Praia.13 DE JULHO - PABX (0XX79)3226-1000 - Site: www.deso-se.com.br - FAX: (0XX79)3226.1071 - CEP: 49020.380
CNPJ 13.018.171/0001-90 -  INSC. ESTADUAL: 27.051.036-2 - ARACAJU-SE

Folha 33
Sigla: ASLC



O DESO

COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE

a4
Refere-se ao Parecer n°® 467/2022

16. Abaixo, exemplos de acérddos do TCU:
Acordao 654/2004 - 2° Camara:

"4, Ademais, assiste razdo aos gestores quanto a regularidade da contrata-
¢ado de treinamento mediante inexigibilidade de licitacdo, uma vez que este
Tribunal ja decidiu, em sessdo plenaria de 15/7/1998, 'considerar gque as
contratacOes de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar
cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscri-
cdo de servidores para participacdo de cursos abertos a terceiros, enqua-

dram-se na hipdtese de inexigibilidade de licitacdo prevista no inciso II do
art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n°® 8.666/1993" (Deci-

S80 n© 439/1998 - Plenario - TCU).”(destacou-se)

Acordao 412/2008 - Plenario:

"O gestor, cujas alegacbes de defesa ora se analisa, adotou o entendi-
mento referido no primeiro caso ao entender que a singularidade esta li-
gada ao fato de a oportunidade da contratacdo do curso/treinamento le-
var em conta data e local em que os referidos cursos/treinamentos foram
realizados, ao mesmo tempo em que essas caracteristicas sdo compatibili-
zadas com as necessidades de qualificacdo e com a disponibilidade orca-
mentaria do érgéo (fl. 1.277 do Vol. 6 do Anexo XII).Portanto, conside-
rando que o gestor agiu de acordo com entendimento do Tribunal (Deci-
sdo n. 439/1998 - Plenario) e com o posicionamento de renomado doutri-
nador (Marcal Justen Filho), entende-se que a sua defesa deva ser acata-
da.”

17. Por sua vez, a Orientagdo Normativa n® 18, da AGU, consolidou a possibilidade, em tese, de se
contratar inscricdo em cursos abertos por meio de inexigibilidade, quanto também em interpretagdo sis-
témica ndo veda a contratacao direta para cursos fechados. Confira-se:

"Contrata-se por inexigibilidade de licitacdo com fundamento no art. 25,

inc. II, da Lei n° 8.666, de 1993, conferencistas para ministrar cursos para

treinamento e aperfeicoamento de pessoal, ou a inscriggdo em cursos aber -

tos, desde que caracterizada a singularidade do objeto e verificado tratar-
se de notdrio especialista.”

18. Assim, se interpretada estritamente, a referia Orientagdo Normativa poderia conduzir ao seguinte
raciocinio: a contratacdo direta fundada no art. 121, II do RILC para treinamento e aperfeicoamento de
pessoal em curso fechado jamais poderia ser realizada com pessoa juridica. No entanto, o art.30 da lei

13.303/2016, ndo fez nenhuma distingdo entre contratar pessoas fisicas ou juridicas.

19. Por conseguinte, o curso fechado para treinamento e aperfeicoamento de pessoal deve se notabi-
lizar pela "marca pessoal (ou coletiva), expressada em caracteristicas cientificas, técnicas ou
artisticas importantes", ou seja, se resulta de "um componente criativo de seu autor, envolvendo
o estilo, o traco, a engenhosidade, a especial habilidade, a contribuicao intelectual, artistica,
ou a argucia de quem o executa, atributos, estes, que sdao precisamente os que a Administra-
cdo reputa convenientes e necessita para satisfacdao do interesse publico em causa", ha de se
reconhecer a singularidade que, aliada a notdria especializacdo da pessoa fisica ou juridica dard azo a

contratagdo direta fundada na inviabilidade de licitagao.
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20. Por outras palavras, se o treinamento a ser contratado puder ser prestado de maneira tal que
nao haja a possibilidade de indicagdo de um processo objetivo de selecao pautado na comparabilidade de

servigos, outra opcdo ndo ha sendo se reconhecer a inexigibilidade.

21. Do mesmo modo, faz-se necessario cumprir com o requisito da notdria especializacdo, o que sig-
nifica dizer que aquela empresa ou aquele profissional contratado pela Administracdo Publica deve pos-
suir maior habilitacdo do que o padrdo existente no mercado, habilitagdo esta que deve ser reconhecida

pela sociedade.

22. Assim, a notdria especializacdo da contratada deve ser analisada pela Administracdo tendo como

parametro a avaliacdo da empresa e do servigo prestado.

23. E notoriamente sabido gue na maioria das vezes, como no caso concreto, € dificil estabelecer pa-
droes adequados de competicdo para escolher de forma impessoal entre diferentes pessoas juridicas,
professores ou cursos, tornando-se complicado comparar o talento e a capacidade didatica de cada uma

delas.

24. Conforme C.I 6059/2022 as fls.04, a Coordenadora de Desenvolvimento de Pessoas -
2.0.04.02/CDPE anexa ao presente processo, o Curso € aberto e o valor da proposta estd compativel
com o prego de mercado, custando o evento o valor individual de R$114,50 (cento e quatorze reais),
totalizando uma quantia de R$2.290,00 (dois mil, duzentos e noventa reais), para um total 20 cola-

boradores (lista anexa) com uma carga horaria de 20 (vinte) horas.

LEVANTAMENTO DE CUSTOS

N'DE CaARGA | UMDADE Locale

ORGAO EVENTO TREMANDOS | HORARIA GERENCI.H NOMES DOS PARTICIPANTES B VALOR DO INVESTIMENTO | SITUACAD

PDRWP&NTE

CHRISTIANE SOUZA SAMPAIO DO NASCIMENTO
LIZE ANNE MENEZES SANTOS
PAULA CRAVO DE BARROS RODRIGUES
ANA ANGELICA SOUZA SILVEIRA
FABIO SIQUEIRA BASTOS RABELO
ALAN GOMES CARDOSO
ALOISIO SILVA LIMA AGUIAR
FERNANDA CRISTINA DO N. V. LIBERATO
RAFAEL RODRIGUES DOS SANTOS DA GUIA
JOSEILDA DOS SANTOS SENAI E”C';':'F'{‘:m
CONSTANCE DENISE ALVARES DIAS AUTORIZACAD
JOSE AMILTON VIEIRA DOS SANTOS
HALLEY MATOS TAVARES SANTOS TOTAL: 2,290,00
PITAGORAS MOURA DE ANDRADE
PAULA MILENA MORAIS DE MENEZES
LUCIAND CESAR SANTOS
CRISTIANO LIMA SANTANA
ANGELA MARIA DE ABREU BARROS
SHIRLEY SILVA SANTOS
HARALI BRASIL DA SILVA

PRIMEIRO

20
SOCORROS COLABORADO(  20H GGSS

RES

SENAI
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25. Atendendo determinacgdo insculpida no § 3° do art. 195 da Constituicao Federal, a empresa
comprovou estar regular com a seguridade social, apresentando a Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, abrangendo as Contribuigdes Previdenciarias e
as de Terceiros (INSS) e CRF (FGTS) no prazo de validade, como também, a Certiddo Negativa de Débi-
tos Trabalhistas (CNDT), comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Tra-
balho, em conformidade com a Lei n® 12.440, de 07/07/2011. E ainda, em cumprimento a Resolugdo n°
208/01 do T.C.E/SE apresentou a Certiddo Negativa de Débitos Municipal (ISS).

26. De sorte, entenda-se que a manifestacdo sera de natureza opinativa e, portanto, ndo vinculantes
para o gestor publico, o qual pode, de forma justificada, adotar orientacdo contraria ou diversa daquela
emanada da consultoria juridica, ou seja, o presente opinativo tem natureza obrigatoéria, porém ndo vin-

culante.
III. CONCLUSAO

27. Diante do exposto, opinamos pela possibilidade juridica da contratacdo através da Inexigibilida-
de de Licitagdo n® 051/2022, com fulcro no art.121, inciso II do RILC, alinea “f”, c/c com Art.
30, aliena “f”, da Lei n® 13.303/2016, da contratacdo da empresa SERVICO NACIONAL DE APREN-
DIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI, inscrita no CNPJ com o n° 03.795.415/0004-30, por encontrar ampa-
ro na legislagdo vigente, ressalvado o juizo de mérito da Administracdo e os aspectos técnicos, econémi-

cos e financeiros que escapam da analise desta Assessoria.

28. Esta Companhia fara uso da prerrogativa estatuida no Art. 130, inciso II combinado com o § 1°
do Regulamento Interno de LicitacBes, Contratos e Convénios (RILC), ou seja, substituira o Contrato pela
Ordem de Servico, por se tratar de inexigibilidade com valor abaixo do determinado no art. 120, inciso
I do RILC.

29. Como condicdo para sua eficacia, a Inexigibilidade devera ser ratificada pelo Presidente da Com-

panhia, apds o que devera ser publicada no Diario Oficial do Estado e no site eletrénico.

Salvo melhor juizo, essa é a orientacdao de carater opinativo elaborada de acordo com os subsi-

dios fornecidos pela Diretoria de Gestao Corporativa.

Aracaju/SE, 25 de novembro de 2022.

VINICIUS ARAGAO  Assinado de forma

SANTIAGO digital por VINICIUS
COSTA:0139946551 ARAGAO SANTIAGO
1 COSTA:01399465511

/ //’3/- VA
Yomzis SO (sl
VINICIUS ARAGAO SANTIAGO COSTA

ADVOGADO/DESO - OAB/SE 4.876

Assessoria Juridica de Licitagoes e Contratos
1.0.08.00/ASLC
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APROVO o Parecer Juridico n°® 467/2022. P/
André Luis Pereira Oliveira. Assessor Juridico de
Licitagbes e Contratos da DESO.

RATIFICO o Parecer Juridico n° 467/2022 e
HOMOLOGO o Processo Administrativo E-Doc n©
18008/2022. Carlos Fernandes de Melo Neto.
Diretor-Presidente da DESO.
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Banese

g Banese

INDENIZAGAO N° 002/2022
N° CONTRATO: 4600002555;
CONTRATADA: DATALINK LTDA ;
CNPJ: 01.530.025/0001-60;
JUSTIFICATIVA: Necessidade de indenizagdo por servicos
prestados em periodo sem cobertura contratual, devido a
reestruturacéo societaria da contratada.
OBJETO: Ressarcimento indenizatorio do periodo de 20/07/22
a 05/10/22.
FONTE DE RECURSOS: Préprios;
VALOR: R$ 3.757,00;
VIGENCIA: 60 dias a partir de 23/11/22;
PARECER JURIDICO: 231/2022;
BASE LEGAL: Art. 68 da Lei 13.303/16 cic Art. 884 do Coédigo
Civil.

DOAGAO N° 007/2022
N°® CONTRATO: 4600002554;
CONTRATADA: INSTITUTO BANESE;
CNPJ: 10.645.538/0001-07;
JUSTIFICATIVA: Necessidade de continuidade do projeto
“Plano Anual Museu da Gente Sergipana 2021", aprovado pela
Lei de Incentivo & Cultura em 20/10/20, para execugdo em 2022.
OBJETO: Doagdo com a finalidade de manutengdo do Museu
da Gente Sergipana - PRONAC 204077.
FONTE DE RECURSOS: Préprios;
VALOR: R$ 60.000,00;
VIGENCIA: 12 meses a partir de 23/11/22;
PARECER JURIDICO: 213/2022;
BASE LEGAL: Art. 29, XVl da Lei 13.303/16 c/c o art. 129, XVII
doRILC.

Codise
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GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO
ESTADO DE SERGIPE - CODISE
AVISO DE LICITAGAO
LICITAGAO PUBLICA N°002/2022 - CODISE

OBJETO: Contratagdo de empresa de engenharia objetivando
a construcdo e ampliacdo, da extensdo e altura, do muro
da Companhia de Desenvolvimento Econémico de Sergipe
- CODISE, com aproximadamente 890,84 metros linear de
extensdo, em conjunto com a pintura, construgdo de calgadaea
instalacéo de concertina.
A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
DO ESTADO DE SERGIPE- CODISE, por meio da Comissdo
Permanente de Licitacbes regulamentada através do Ato
Normativo n® 30/2021 e Portaria n® 06/2022, com sede na Av.
Empresario José Carlos Silva, n° 4444 - Distrito Industrial de
Aracaju - CEP: 49030-640 - Aracaju/SE, neste Edital doravante
denominada CODISE, torna publico, para conhecimento dos
interessados que fara realizar as 9:00 horas do dia 28 de
dezembro de 2022, no auditério da CODISE, LICITAGAO
PUBLICA N° 002/2022, com critério de julgamento de Menor
Prego Global, empreitada por prego global, no modo de
disputa fechado.
DATA, HORA E LOCAL DA DISPONIBILIZAGAO DO EDITAL
E SEUS ANEXOS: O Edital e seus elementos constitutivos
estardo disponiveis para consulta e retirada na sede da CODISE,
localizada na Av. Empresario José Carlos Silva, n® 4444, D.I.A.,
AracajulSE, telefone (79) 3218-1075, e poderdo ser adquiridos
gratuitamente mediante apresentagdo pela licitante de um
pen-drive para gravac@o dos arquivos, no horario de 08h00
(oito horas) as 13h00 (treze horas), de segunda a sexta-feira.
Também podera ser feito download do Edital e seus anexos no
site da CODISE, sem qualquer custo, www.codi: €.CoMm.
br. na aba Licitagoes e Contratos- Consultas a Licitagdes e
Contratos - a partir da data da publicacéo deste aviso.
FONTE DE RECURSOS: 0293; REGENCIA LEGAL: Normas
gerais estabelecidas pela Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016
e Regulamento Interno de LicitacGes e Contratos da CODISE
aprovado a pelo Conselho de Administracdo da CODISE
em 27/01/2019 e publicado em 13.08.2018, com vigéncia
13.08.2018.

Aracaju, 29 de novembro de 2022.

Andréa Freire Resende
Presidente da Comissdo de Licitagdo Permanente - CODISE

& CODISE
EXTRATO 2° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 9912513081

CONTRATANTE: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO DE SERGIPE- CODISE

Chaves Publicas

CONRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELEGRAFOS - CORREIOS

CNPJ n° 34.028.316/0032-00

OBJETIVO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a
prorrogacéo da vigéncia do Contrato Original por mais 12 meses.
VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 22/11/2022.

VALOR GLOBAL ESTIMADO: 9.000,00 (nove mil reais)
FONTE DE RECURSO: 0101/0270

PARECER JURIDICO: 121/2022

José Matos Lima Filho
Diretor Presidente

& CODISE

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AC
CONTRATO N°004/2021

CONTRATANTE: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO DE SERGIPE- CODISE

CONRATADA: DNA SERVICOS E GESTAO LTDA - ME

CNPJ n°: 19.275.335/0001-40

OBJETIVO: O presente instrumento tem por objeto
PRORROGAR o prazo de vigéncia do ajuste originario em mais
12 (doze) meses, iniciando-se em 01 de dezembro de 2022, com
encerramento previsto para 01 de dezembro de 2023, consoante
expressa previsdo encartada na Clausula Décima Quarta do
Contrato n° 04/2021.

FONTE DE RECURSO: 0101/0270

PARECER JURIDICO: n°. 129/2022

José Matos Lima Filho
Diretor Presidente

Der/Se

GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE INFRAESTRUTURA
RODOVIARIA DE SERGIPE - DER/SE

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO PJ-006/2022

CONTRATANTE: Departamento Estadual de Infraestrutura
Rodovidria de Sergipe - DER/SE

CONTRATADO: Construtora J.J. Ltda.

OBJETO: Fica alterado qualitativamente e quantitativamente
o Contrato PJ-006/2022, cujo objeto consiste na “Urbanizacdo
com passeios, ciclovias e iluminagdo da Rodovia SE-270, no
municipio de Simdo Dias, neste Estado”, sendo-lhe acrescidos
R$ 495.591,12 (quatrocentos e noventa e cinco mil, quinhentos
e noventa e um reais e doze centavos), correspondentes a
23,05% do seu valor original, bem como lhe sendo suprimidos
R$ 151.386,89 (cento e cinquenta e um mil, trezentos e ocitenta
e seis e oitenta e nove centavos), correspondentes a 7,04% do
seu valor original, passando o seu valor total de R$ 2.149.387,68
(dois milhdes, cento e quarenta e nove mil, trezentos e oitenta
e sete reais e sessenta e oito centavos) para R$ 2.493.591,91
(dois milhées, quatrocentos e noventa e trés mil, quinhentos e
noventa e um reais € noventa e um centavos).

BASE LEGAL: Artigo 65, inciso |, alineas “a” e b”, e § 1°, da Lei
n° 8.666/1993.

PROCESSO: 1367/2022-ADIT.CONTRATUAL-DER/SE
Aracaju/SE, 22 de novembro de 2022
ANDERSON DAS NEVES NASCIMENTO

Diretor Presidente

GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE INFRAESTRUTURA
RODOVIARIA DE SERGIPE - DER/SE

EXTRATO DO CONTRATO PJ-059/2022
Origem: Tomada de Pregos n° 26/2022
Processo n® 1280/2022-COMPRAS.GOV-DER/SE

Contratante: Departamento Estadual de Infraestrutura

Rodoviaria de Sergipe - DER/SE

Contratada: TORRE EMPREENDIMENTOS RURAL E
CONSTRUGAO LTDA.

Objeto:“Execucdo de revestimento primario no Acesso 255,
trecho: Entr. da SE287, no Povoado Curral dos Bois (Simao
Dias)/Entr. da SE-287 no Povoado Palmares (Riachdo do
Dantas), com extensao total de 14,10 Km, neste Estado”.

Valor Total Estimado R$ 2.894.862,52 (dois milhdes, oitocentos
e noventa e quatro mil, oitocentos e sessenta e dois reais e
cinquenta e dois centavos);

Prazo de Execugdo: 90 (noventa) dias.
oitenta) dias.

Pazo de Vigéncia: 180 (cento e oitenta dias)
Base Legal: Artigo 24, inciso IV, da Lei n® 8.666/1993.
Fonte de Recurso: 26.782.0018.0301.4.4.90.51.02 - FR - 0101
e 0120.
Aracaju/SE, 10 de novembro de 2022.
ANDERSON DAS NEVES NASCIMENTO

Diretor Presidente

GOVERNO DO ESTADO DE SERGIPE
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE INFRAESTRUTURA
RODOVIARIA DE SERGIPE - DER/SE

EXTRATO DO CONTRATOQ PJ-061/2022
Origem: Tomada de Pregos n°® 27/2022
Processo n® 1267/2022-COMPRAS.GOV-DER/SE
Estadual de

Contratante: Departamento Infraestrutura

Rodoviaria de Sergipe - DER/SE

Contratada: TORRE EMPREENDIMENTOS RURAL E
CONSTRUGAO LTDA.

Objeto: “Execucdo de servicos /obras de resestruturacdo do
pavimento do Acesso 013, trecho: Entr. SE-290 (Pov. Brasilia)
/ Povoado Capitoa (Tobias Barreto), com extenséo total de 1,52
Km, neste Estado”.

Valor Total Estimado: R$ 2.531.984,94 (dois milhdes, quinhentos
e Trinta e um mil, novecentos e oitenta e quatro reais e noventa
e quatro centavos);

Prazo de Execugdo: 90 (noventa) dias.

Prazo de Vigéncia: 240 (duzentos e quarenta) dias

Base Legal: Artigo 24, inciso |V, da Lei n° 8.666/1993.

Fonte de Recurso: 26.782.0018.0301.44.90.51.02 FR

0101,0112 e 0290.
Aracaju/SE, 22 de novembro, de 2022.

ANDERSON DAS NEVES NASCIMENTO
Diretor Presidente

Deso

EXTRATO INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 051/2022
Contratada; SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAI - CNPJ: 03.795.415/0004-30 Objeto:
Contratacdo de inscrig8es no curso Primeiros Socorros Basico,
promovido pela empresa SENAI- SERVICOS NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL. Valor R$ 2.290,00. Base
Legal: com fulero no 121, inciso Il do RILC, alinea “f", c/c com
Art. 30, alinea “f" da Lei 13.303/2016 “ Parecer 467/2022 :Hercilio
da Silva Ramos Junior. Presidente da CPL/DESO.

AVISO DE SUSPENSAO

A COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE - DESO
torna publico a SUSPENSAO até ulterior deliberagio,
do CREDENCIAMENTO 001/2022, que tem por objeto
CREDENCIAMENTO _DE EMPRESAS _OPERADORAS
DE CARTAO DE CREDITO/DEBITO (ADQUIRENTES)
ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE SOLUCAO DE
PAGAMENTO EM PARCELAS NO CREDITO E DEBITO
POR MEIO ELETRONICO, QUE REALIZE CAPTURA,
ROTEAMENTO, TRANSMISSAO E PROCESSAMENTO
DE TRANSACOES FINANCEIRAS NOS RECEBIMENTOS
POR CARTAO DE CREDITO E DEBITO, COM ACEITACAO
MINIMA _DAS BANDEIRAS VISA, VISA ELECTRON
MASTERCARD, MASTERCARD MAESTRO E REDESHOP,
CUJA A APRESENTACAO DE VALORES A SEREM PAGOS
E DE COMPETENCIA DA COMPANHIA DE SANEAMENTO
DE SERGIPE - DESO, ATRAVES DAS FATURAS, GUIAS
DE SERVICOS OU QUAISQUER OUTROS DOCUMENTOS
ARRECADAVEIS, por determinagio da DIRETORIA
COMERCIAL FINANCEIRA -DCF desta DESO, face a
necessidade de alteragées do TERMO DE REFERENCIA.
Hercilio da Silva Ramos Junior, Presidente da CPL - DESO.

Brasileira - ICP-BRASIL, instituida atrvés de medida provisria n® 2 2002
Atordad Cerifador Gisorm: AC INPRENSA OFICIAL SP.
Tergrfcin, 29 de Novembro e 2023 is 213220
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