Folha 1
Sigla: CDPE

ODEs

COMPANHIA DE SANEREENTO OF SERGIPE

CAPA DO PROCESSO
N° 14410/2022-COMPRAS.GOV-DESO

ASSUNTO DO PROCESSO: DEFLAGRAGAO DE PROCESSO LICITATORIO REFERENTE
AO CURSO LICITACOES E CONTRATAGCOES NAS
EMPRESAS ESTATAIS.

INTERESSADO: COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Aracaju, 22 de setembro de 2022

Ligia Santos Da Silva Carvalho
Assistente de Gestao Administrativa Il

- _______________________________________________________________________________________________________________________________________________|
Rua Campo do Brito, n° 331, Bairro 13 de Julho, CEP: 49.020-380, Aracaju/SE

e-DOC+ Documento Virtual valido conforme Decreto n° 40.394/2019



PUBLIX - SOLICITAGAO DE COMPRAS

Situacio: AUTORIZADA PELO GERENTE DA UNID. GESTORA "2 2

Sigla: CDPE
= o Més/Ano Base: SET/2022
@DEEU Solicitac&o por DL ou IL Emissdo: 210092022 | pe 4
CCOMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE L | be ra(; ao . de 2

Ndmero Unidade 2.0.03.00/GGPE - GERENCIA DE GESTAO DE PARA USO DA CPL
Funcional PESSOAS
515 Orgamentaria: N° Licitag&o:
Ano Unidade 2.0.03.00/GGPE - GERENCIA DE GESTAO DE Data: / de
Funcional PESSOAS
2022 Gestora: Hora:
Descri¢do: CONTRATAGAO DE CURSO SOBRE LICITAGOES E CONTRATAGCORAS EMPRESAS ESTATAIS.

MODALIDADE DE LICITACAO

(IL) INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO PARA A CONTRATAGA O DE SERVICOS DIVERSOS - (Valor Limite R$ 0,00)

OBJETO

CONTRATAGAO DE CURSO SOBRE LICITAGOES E CONTRATAGOENAS EMPRESAS ESTATAIS, DESTINADO A TRINTA
COLABORADORES DE AREAS DIVERSAS DA EMPRESA, NA MODWADE ONLINE AO VIVO.

CONDICOES DE PAGAMENTO

ATE TRINTA DIAS APOS APRESENTAGAO DA NOTA FISCAL.

EXECUCAO / ENTREGA CRITERIO DE JULGAMENTO

Prazo: 3 DIAS NAO EXIGIDO

ENTREGA

Condigéo de Entrega:
NAO EXIGIDO

Local de Entrega:

TIPO DE PROJETO

REGIME DE EXECUCAO

NAO EXIGIDO EMPREITADA POR PRECO GLOBAL
VALORES DA SOLICITACAO
Prego Maximo: 0,00 Valor Orgado na Planilha: ~ 32.000,00
JUSTIFICATIVA OBSERVACOES

CONTRATAGAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO, ATENDENDO AO DISPOSTO NO ART. 121,
INCISO I, LETRA F DO REGULAMENTO INTERNO DE
LICITACOES, CONTRATOS E CONVENIOS.

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

Ano FR Natureza de Despesa %

Comprometido

2022 10  300.01 - PESSOAL 100,00

32.000,00

FORNECEDORES (informac&o ndo-obrigatoria)

CPF/CNPJ Nome

Proposta

ASSINATURAS

Gerente da Unidade _ /

Diretor da Area _ / Diretor Presidente _

DANIELLA HORA GOUVEA FREITAS
2.0.03.00/GGPE

RICARDO PEREIRA SIMOES DOS REIS
2.0.00.00/DGC

1.0.00.00/PR

CARLOS FERNANDES DE MELO NETO




PUBLIX - SOLICITAGAO DE COMPRAS Situacio: AUTORIZADA PELO GERENTE DA UNID. GESTORA®"? 3

Sigla: CDPE
_— Més/Ano Base: SET/2022
@DQEU Solicitac&o por DL ou IL Emissdo: 21092022 | pu
COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE Libe rag a0: de 2
PLANILHA DA SOLICITAQAO
Item Descricao un. Quant. Valor Unit. Subtotal
001 CONTRATAGAO DE CURSO SOBRE LICITAGOES NAS ESTATAIS,DESTINADO A TRINTA yn 30 1.066,667 32.000,01
COLABORADORES DE AREAS DIVERSAS DA EMPRESA, NA MODIDADE ONLINE AD
VIVO, DIAS 3,4 E 5 DE OUTUBRO, DE 2022, DAS 8 AS 12 H.
Total da Planilha: 32.000,00




ICP

Brasil

Protocolo de Assinatura(s)

O documento acima foi proposto para assinatura digital. Para verificar as assinaturas acesse 0
endereco http://edocsergipe.se.gov.br/consultacodigo e utilize o codigo abaixo para verificar se este
documento é valido.

Caddigo de verificacdo: 3HGC-WUDS8-VAF6-QZSI

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 03/10/2022 é(séo) :

@ Carlos Fernandes de Melo Neto - 28/09/2022 08:25:29
® Givanilde dos Santos - 27/09/2022 11:44:07
® Samirinys Alves Pereira Lemos - 27/09/2022 10:28:25
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@ COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE

JUSTIFICATIVA PARA CONTRATAGAO DE CURSO ABERTO POR INEXIGIBILIDADE

EVENTO: CURSO LICITACOES E CONTRATACOES NAS EMPRESAS ESTATAIS

O documento apresentado objetiva explicar, ainda que de maneira breve, porque
contratar inscricao em curso aberto por Inexigibilidade. Os cursos abertos sao atividades
de treinamento abertos ao mercado, ou seja, sao disponibilizados ao publico em geral,
sendo definido pelo seu executor as regras de realizacdo, o conteudo programatico,
metodologia, a data de realizacdo, de modo que os interessados analisam a
conveniéncia desses fatores e, atendendo as suas necessidades, fazem suas inscricoes.
Para aplicarmos a Inexigibilidade, faz-se necessario que o servico seja singular, de
notoria especializacao e que seja inviavel a competicao. No caso em apreco, essas
caracteristicas ficam mais evidentes, na medida em que naquele periodo, e com aquelas
especificacoes, somente esta no mercado o evento em apreco.

A JML, abre para o mercado o curso LICITACOES E CONTRATACOES NAS
EMPRESAS ESTATAIS, que vem ao encontro da necessidade de capacitar os empregados
envolvidos no processo. E indispensavel a capacitacdo continua dos profissionais
responsaveis pelas licitagdes e contratos no ambito das empresas estatais diante dos
constantes desafios impostos pelo novo marco regulatério. O conteddo do curso atende
a0 que a empresa precisa e 0s promotores tém a expertise necessaria para o
cumprimento das exigéncias que definem a Inexigibilidade.

A justificativa para a contratagcao da referida empresa baseia-se no fato de
atender a nossa demanda tanto no que tange ao conteudo, como também ao valor, e
principalmente, na expertise e notoriedade do GRUPO JML, uma empresa
especializada, reconhecida e respeitada na capacitacdo de pessoas na area
especifica, contando em seu corpo técnico com profissionais extremamente
capacitados, e desta forma, pode ser considerada notoriamente especializada e
idonea, tendo inclusive ministrado cursos para outras entidades com sucesso e
qualidade, conforme é possivel comprovar através do atestado de capacidade
técnica que segue em anexo.

E mister realcar que o evento é aberto ao mercado, portanto ndo compete com nenhum

outro, sendo de carater Unico diferenciado.
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O valor da inscrigdo esta na ordem de R$1.066,66 totalizando R$32.000,00 para 30
(trinta ) colaboradores e o treinamento sera desenvolvido na modalidade EAD, AO VIVO,
com carga horaria de 12 horas. Salientamos que buscamos no mercado empresas que
realizassem cursos semelhantes no objeto para fins de comprovacao de preco, que seguem
apensadas, e dessa forma, comprovamos que o precgo praticado esta em consonéncia com o
Mercado.

Isso dito, consideramos o atendimento as prerrogativas expressas no Regulamento
Interno de Licitac6es, Contratos e Convénios, no seu Artigo 121, Inciso Il, letra “f”

que, por sua vez, foi formatado com base na Lei 13.303/16.

Meciana Muniz Pinheiro Silva .

MECIANA MUNIZ PINHEIRO SILVA

A conformidade com a as: de ser verificada em

assinatura pode se;
http://serpro.gov.br/assinador-digital
2.0.03.02/CDPE

@ serPrO
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Brasil

Protocolo de Assinatura(s)

O documento acima foi proposto para assinatura digital. Para verificar as assinaturas acesse 0
endereco http://edocsergipe.se.gov.br/consultacodigo e utilize o codigo abaixo para verificar se este

documento é valido.

Caodigo de verificacdo: YSVX-H1BA-K5C1-OIT5

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 03/10/2022 é(séo) :
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A
DESO — SE

PROPOSTA ESPECIAL PARA A COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE

LICITACOES E CONTRATACOES NAS EMPRESAS
ESTATAIS

A LUZ DA LEI N°. 13.303/16

REGIME JURIDICO APLICAVEL AS EMPRESAS ESTATAIS E O NOVO MARCO LEGAL
EXCECOES AO DEVER DE LICITAR

MODOS DE DISPUTA E CRITERIOS DE JULGAMENTO

PECULIARIDADES DA HABILITAGAO E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
PREGAO

PROCEDIMENTOS AUXILIARES A LICITAGAO

FORMALIZAGCAO E VIGENCIA DOS CONTRATOS

ALTERACAO DOS CONTRATOS

PENALIDADES E GESTAO DOS CONTRATOS

N N N NN N N NN

APRESENTACAO

Em 01 de julho de 2016 foi publicada no Diario Oficial da Unido a Lei n°. 13.303/2016,
regulamentando o Estatuto juridico das empresas publicas, sociedades de economia mista e suas
subsidiarias no ambito da Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal, conhecida como “Lei das
Estatais”.

Compulsando-se a norma, infere-se que ela trouxe alteracdes significativas no regime juridico
aplicavel as estatais, mormente no que diz respeito as contratacdes. Assim, € indispensavel a

MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA. @ ‘
CNPJ 07.777.721/0001-51. f @JML e

Central de Relacionamento JML: 41 3595.9999
PORTAL: www.jmleventos.com.br

Redes sociais e Youtube: IML Consultoria e Eventos §=JMLSchuol 2020
Blog: www.jmleventos.com.br/blog <«
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capacitacdo continua dos profissionais responsaveis pelas licitacdes e contratos no ambito das
empresas estatais, diante dos constantes desafios impostos pelo novo marco regulatorio.

Com esse intuito que a JML langa este curso via EAD, para permitir uma completa capacitacao dos
profissionais que integram as estatais, aliando a qualidade do conteldo programatico e didatica da
palestrante, com a facilidade de acesso e interatividade do EAD JML, além do completo material
didatico.

OBJETIVOS

v" Viabilizar um estudo completo e detalhado do regime juridico aplicavel as licitacdes e
contratos das empresas estatais;

v" Apresentar as responsabilidades dos profissionais envolvidos nas contratagoes;

v' Alertar sobre as principais recomendacbes dos érgaos de controle.

PUBLICO-ALVO

v" Profissionais que integram as empresas estatais das trés esferas, envolvidos nas licitacdes
€ contratos.

CONTEUDO PROGRAMATICO
MODULO I
REGIME JURIDICO APLICAVEL AS EMPRESAS ESTATAIS E O NOVO MARCO

v Novo marco legal das empresas estatais e regime juridico aplicavel.
v Dever de licitar e objetivos da licitagao.
v' Diretrizes da licitagao.

MODULO II
EXCECOES AO DEVER DE LICITAR

v Interpretacao do art. 28, § 39, da Lei 13.303/16 e principais hipdteses de dispensa de
licitagao — Parte I.

MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA. @ @ ) ,
CNPJ 07.777.721/0001-51. ] % @JML Parceiro oficial

Central de Relacionamento JML: 413595.9999 Redes sociais e Youtube: IML Consultoria e Eventos ‘EJMl.gch&ﬂl 2020
PORTAL: www.jmleventos.com.br Blog: www.jmleventos.com.br/blog < : S s o
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v" Principais hipdteses de dispensa de licitagdo — Parte II.
v Inexigibilidade de licitagao

MODULO III
PLANEJAMENTO E ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA E EDITAL

v Importancia do planejamento: cuidados na descricdo do objeto e na estimativa do valor

v Elaboracdo do termo de referéncia e edital e aprovacao juridica;

v Regras pertinentes a publicacao do termo de referéncia e edital, impugnagoes e
esclarecimentos;

MODULO 1V
MODOS DE DISPUTA E CRITERIOS DE JULGAMENTO
Modos de disputa

Critérios de julgamento

MODULO V

SELECAO DO FORNECEDOR: PECULIARIDADES DA HABILITAGCAO E DO JULGAMENTO
DAS PROPOSTAS

v" Fluxo do processo;
v' Julgamento das propostas;
v Requisitos de habilitagao;

MODULO VI
PREGAO

v Hipoteses de incidéncia e comparativo entre os procedimentos previstos na Lei 10.520 e na
13.303;

v Pregao presencial;

v Pregao eletronico.

MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA. @ @ . ‘
CNPJ 07.777.721/0001-51. @JML o Parceiro oficial

Central de Relacionamento JML: 413595.9999 Redes sociais e Youtube: JML Consultoria e Eventos EaMl‘s‘choB‘l 2020
PORTAL: www.jmleventos.com.br Blog: www jmleventos.com.br/blog
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MODULO VII

REGRAS ESPECIFICAS E PROCEDIMENTOS AUXILIARES

v' QObras e servigos;
v' Matriz de riscos;
v' Sistema de Registro de Precos.

MODULO VIII
TOPICOS DE CONTRATOS I

v Regime juridico, formalizacao; vigéncia, execucdo e prorrogacao;
v" Recebimento do objeto;
v' AlteragOes contratuais;

MODULO IX
TOPICOS DE CONTRATOS II

v Recomposicdo do equilibrio econémico-financeiro.
v' Gestao contratual;
v Rescisao e sancoes.

MODULO EXTRA -
PREGAO ELETRONICO
- NOVA REGULAMENTACAO

v Pregao eletronico;

v ModificagOes na etapa de planejamento;
v Modos de disputa e dispensa eletronica;
v Do processamento do pregao.

CARGA HORARIA

12 horas em 3 dias 04 horas

MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA. @ @ =
CNPJ 07.777.721/0001-51. * QIML:= e

Central de Relacionamento JML: 413595.9999 Redes sociais e Youtube: JML Consultoria e Eventos ’EJML‘ e 20.20
PORTAL: www.jmleventos.com.br Blog: jmleventos.com.br/blog < School oo
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DATAS e HORARIOS

26, 27 e 28 de Outubro das 08h as 12h

PALESTRANTE
THIAGO BUENO DE OLIVEIRA

Advogado, Bacharel em Direito pelo Centro Universitario de Brasilia - Uniceub; Pds graduado em
Ordem Juridica pela Fundagao Escola do Ministério Publico do Distrito Federal e Territdrios;
Especialista em Direito Administrativo pelo Instituto Brasiliense Direito Publico - IDP e Pos-
graduado em Direito e Gestdo dos Servicos Sociais Autonomos pelo Instituto Brasiliense de Direito
Publico - IDP. Possui treinamento em negociacdo realizado em Harvard pela CMI Interser (dos
fundadores da Theory and Tools of the Harvard Negotiation Project). Mestrando em
Administracao Publica pelo Instituto Brasiliense de Direito Publico — IDP. Ex- Supervisor da
Unidade de Compras e Licitagdes, Pregoeiro e Presidente da Comissao Permanente de Licitagao da
Agéncia Brasileira de Promocao de Exportacoes e Investimentos (Apex-Brasil). Ex-Gerente
Executivo Administrativo da Apex-Brasil. Ex-Coordenador Juridico de Consultoria e Assessoria da
Apex-Brasil. Ex—Assessor da Diretoria de Negdcios da Apex-Brasil. Membro da Comissdo de
Compliance da OAB/DF. Affiliate member of The Internaional Compliance Association (ICA).
Membro do Instituto Brasileiro de Governanga Corporativa (IBGC). Atualmente advogado da Apex-
Brasil. Autor de varios artigos em Direito Administrativo, bem como das obras: “O Carater
Regulatdrio das Licitagbes Publicas”, com prefacio do Min. Benjamim Zymler; e “Manual das
Estatais: Questdes juridicas, praticas e essenciais de acordo com a Lei 13.303/2016", com prefacio
do Phd. Rodrigo Pironti e posfacio do Ex-Advogado Geral da Unidao (AGU), Dr. Fabio Medina
Osorio. Professor Universitario.

INVESTIMENTO
R$ 32.000,00

Para uma turma de ATE 30

participantes (trinta e dois mil reais)

ESTAO INCLUSOS NESTE VALOR:
Para o curso Online
e Honorarios do professor;
e Apostila Digital
e Certificados de capacitacao e aperfeicoamento profissional no formato Digital

MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA. @ @ . ‘
CNPJ 07.777.721/0001-51. @JML o Parceiro oficial

Central de Relacionamento JML: 413595.9999 Redes sociais e Youtube: JML Consultoria e Eventos EaMl‘s‘choB‘l 2020
PORTAL: www.jmleventos.com.br Blog: www jmleventos.com.br/blog
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e Impostos incidentes sobre a prestacao de servigos;

e Recursos de Gravagoes

e Plataforma da JML disponivel pelo periodo de 60 dias.

e Férum para dirimir duvidas

e Acompanhamento do progresso de cada aluno através de um link onde o gestor podera
acompanhar diariamente.

DADOS GERAIS DA EMPRESA

Razao Social: MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA.
Endereco: Rua Mandaguacgu, 534 Sobre Loja — Bairro Emiliano Perneta - 83324-430 -
Pinhais PR.
CNPJ: 07.777.721/0001-51
I. E: 90386836-80
Telefone (41) 3595.9999
Parecer JML (41) 3595.9997
Dados Bancarios: Banco do Brasil - Agéncia 1622-5 - CC 480-4

VALIDADE DA PROPOSTA
30 de setembro de 2022

PRAZO DE PAGAMENTO

A Nota fiscal sera emitida no Ultimo dia do curso, e o pagamento devera ocorrer em até 15 dias
apods a emissao da nota fiscal.

Atenciosamente;

Fernanda Slominski

Coordenadora de Educagao Corporativa / In Company

41) 3595.9993  fernanda.slominski@jmlgrupo.com.br | www.jmlgrupo.com.br

MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA. @ @ .
CNPJ 07.777.721/0001-5]. @ % @JML BORDS Parceiro oficial

Central de Relacionamento JML: 413595.9999 Redes sociais e Youtube: ML Consultoria e Eventos ML 20.20
PORTAL: www.jmleventos.com.br Blog: www.jmleventos.com.br/blog < iy s s b
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MBA & CURTA & MEDIA ALTA GESTAO PROGRAMAS
POS-GRADUACAO DURAGAO INTERNACIONAIS

Licitacao e Contratos Administrativos

PUBLICO-ALVO PROGRAMA CERTIFICADO INVESTIMENTO PROCESSO SELETIVO CONTATO

Cursos focados na interacao e flexibilidade, para vocé estudar quando e onde quiser.
é ONLINE
Saiba mais sobre a modalidade >

O curso Licitagao e Contratos Administrativos apresenta os conceitos mais fundamentais da estrutura juridica das
licitagOes, as modalidades de licitag@o existentes e os instrumentos auxiliares, além de abordar aspectos referentes as
contratagdes puablicas.
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LOGIN P ESTUDAR EM: RIO DE JANEIRO, RJ w

EXPLORAR w

COMPARTILHAR

fwin O

Modalidade: Online

Carga Horaria:
) horas/aula

Duracao aproximada:
7 semanas

Q

BUSCAR

Inicio: 22/

Inscricoes até:

26/09




Folha 13
Sigla: CDPE

INVESTIMENTO

Matriculas até 26/09/2022
1% Opcao: RE 980,00, 4 vista no boleto bancario.
2% Opcao: RE 980,00, 4 vista ou em 6x iguais no canao de credito.

3% Opgao: RE 989,79, sendo (1 de RS 329,93) no boleto bancario e parcelado (2 de RE 329,93) no boleto
bancario.
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PROPOSTA COMERCIAL

Zénite On Line
QUEST@ES E TEMAS POLEMICOS E OS IMPACTOS DA NOVA LEI DE LICITAC@ES
12/09/2022 a 16/09/2022

CURITIBA, 2 de agosto de 2022
Att: DENISE MARIA LIMA PEREIRA - Fone: 7932261080
COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE DESO
ARACAJU - SE

Prezados Senhores,

Encaminhamos proposta para inscricio no Zénite On Line, para o curso: "QUESTOES E TEMAS POLEMICOS E OS
IMPACTOS DA NOVA LEI DE LICITACOES", que sera realizado com transmissdo ao vivo, via internet, nos dias
12/09/2022 a 16/09/2022, carga horaria de 20 horas.

Detalhes da Proposta

Participantes Pagantes: 001
Valor Unitério (Por Participante): R$ 2810,00
Total de Pagantes: RS 2.810,00

Total de Participantes: 001

TOTAL: RS 2.810,00

A proposta inclui:

¢ Lei Digital: Lei de licitacGes e contratos administrativos e legislagdo correlata sobre contratacdo publica
¢ Apostila digital especifica do Curso
e Certificado

Observagoes:

* O link para acesso ao certificado sera enviado para o e-mail indicado na inscri¢do até 15 dias apds o término do
curso (ultima aula). O percentual de frequéncia que constard no certificado correspondera ao tempo de audiéncia no
curso (aulas ao vivo e replay para o qual é considerado o periodo de disponibilizagdo de 7 dias). Decorrido o periodo
de 7 dias do replay serdao emitidos os certificados, independentemente de qualquer outro fator. A afericdo da
presenca é realizada via sistema por meio do acesso de login e senha do aluno, sendo que login e senha do sistema
sdo individuais e intransferiveis.

¢ Cada senha de acesso a sala virtual da direito a um Unico acesso e certificacdo. A senha é individual e ndo deve ser
compartilhada. O link de acesso a sala deve ser utilizado por meio de Unico browser (sendo recomendavel o google
chrome).

® Por questdo de segurancga, a Zénite ndo tem controle ou guarda da senha que é gerada e enviada pela plataforma
de aula. No caso de perda ou extravio, deve ser mantido contato com a Zénite para gerag¢do de novo login e senha.

« E vedada a captacdo de som ou imagem das aulas, bem como o seu compartilhamento por qualquer meio ou midia.

Folha 14
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e A ZENITE reserva-se o direito de cancelar unilateralmente a realizacdo do curso ou ainda reagendar data/horéarios
de realizagdo comprometendo-se a informar antecipadamente os inscritos, o que ndo caracterizara infragdo
administrativa ou civil, ficando isenta de qualquer sanc¢do, indenizacdo ou reparacdo (material e moral).

e Aos Orgdos/entidades publicas serdo aceitas apenas inscricdes de servidores/empregados/agentes vinculados
diretamente a Administracdo Publica direta e indireta contratante.

¢ Havendo eventual queda na transmissdo ou qualquer outra dificuldade de acesso ao curso em tempo real, o curso
ficara disponivel para “replay” durante um periodo de 7 dias. Neste caso, o participante assistira a gravagdo do curso
ou aula, ndo podendo interagir com os professores.

DADOS DO EVENTO

Para ver o contetido completo, conteudo, professores e programacgdo CLIQUE AQUI.

REQUISITOS TECNICOS

Apds a confirmacgdo da inscri¢do, a Zénite disponibilizara o link de acesso ao curso. O participante devera entrar no
link de acesso, no dia e hora do curso, preenchendo o seu login e senha, quando entdo tera acesso ao ambiente
virtual do Curso.

Para o bom o funcionamento da plataforma, recomenda-se a utilizacgdo de equipamento com as seguintes
especificagdes:

Computador:

Processador i3 3Ghz Dual Core - 4 Gb Ram
Internet de 10 Mbps (de preferéncia por cabo)
Browser: Recomenda-se utilizar o Google Chrome
Banda ideal: Inbound participante: 3 mbps

A transmissdo dos cursos se da dentro do ambiente da Zénite (www.zeniteonline.combr), sendo que para acessar a
plataforma do curso e os conteudos disponibilizados, é necessario que sua rede (privativa ou corporativa) tenha
liberada a reproducdo de midias streaming e permita acesso aos dominios: https://zeniteonline.com.br *.pluz.app;
* clickmeeting.com; https://player.vimeo.com; *.vimeo.com; *.vimeocdn.com; *.magisto.com; *.akamaized.net;
* cloudfront.net

IMPORTANTE:

e Caso essas especificagbes ndo sejam atendidas, mesmo que possivel assistir e participar do curso/aula, nio
podemos garantir a plena qualidade de audio e video.

¢ Cada participante deve ser inscrito com um e-mail préprio, védlido e acessivel pelo mesmo. O e-mail informado no
ato da inscri¢do sera utilizado para o envio dos dados de acesso a sala do curso. Assim, participantes diferentes ndo
devem ser inscritos com o mesmo e-mail, mesmo que sejam do mesmo 6rgao ou setor.

e Apos participar da aula, ao fechar o ambiente virtual do curso, o clickmeeting, que é a plataforma que usamos para
a transmissdo das aulas, direcionara o participante para a possibilidade de baixar o APP da clickmeeting. Solicitamos
ignorar esta mensagem e assistir o curso por meio do ambiente Zénite (zeniteonline.com.br) que contempla todos
0s recursos necessarios para o curso on line, inclusive a afericdo de presenca. Caso o participante baixe o aplicativo e
assista o curso por meio do APP ndo sera possivel aferir o seu percentual de presenca para fins de certificado.

EFETIVACAO DA CONTRATACAO

O pagamento sera efetuado em nome de ZENITE INFORMACAO E CONSULTORIA S/A, CNPJ: 86.781.069/0001-15 -
Av. Sete de Setembro, 4698, 32 e 42 Andar - Batel - CURITIBA/PR, com o envio de nota de empenho, autorizagio de
servigo/fornecimento ou similar, e posterior pagamento em uma das contas abaixo indicadas:

Dados Bancarios:

BANCO DO BRASIL: Agéncia: 3041-4 | Conta Corrente: 84229-X
CAIXA ECONOMICA FEDERAL: Agéncia: 1525-3 | Conta Corrente: 1566-2
SANTANDER: Agéncia: 3837- | Conta Corrente: 13001725-8
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BANCO ITAU: Agéncia: 3833- | Conta Corrente: 63040-7
BRADESCO: Agéncia: 2559- | Conta Corrente: 26622-1

A inscricdo devera ser realizada da seguinte forma:

- Preencher o formulario de inscricdo disponivel no portal http://www.zenite.com.br
- Enviar por e-mail cépia do documento de autorizagdo de participagado:

* Nota de empenho; ou

* Autorizagdo de fornecimento; ou

* Documento padrdo utilizado para posterior emissdo de nota fiscal; ou
* Copia de comprovante de depdsito ou transferéncia bancaria.

Observagao: Para o mercado privado, estardo disponiveis outras opces de pagamento como:

* Boleto
* Transferéncia bancaria
* Depdsito

A inscricdo serda confirmada somente apdés o recebimento dos documentos acima citados, pelo e-mail
evento@zenite.com.br e desde que ndo haja pendéncia de pagamentos em atraso relativos a contratagOes
anteriores.

DISPOSICOES GERAIS

A CONTRATADA reserva-se o direito de cancelar unilateralmente a realizagdo do curso, o que ndo caracterizara
infracdo administrativa ou civil, ficando isenta de qualquer sancdo, indenizagdo ou repara¢do (material e/ou moral),
comprometendo-se em informar antecipadamente a CONTRATANTE.

A Zénite reserva-se o direito de limitar o niUmero de inscrigdes para determinado curso.

A Zénite ndo se responsabiliza por eventuais problemas decorrentes de interrupg¢do dos servicos do provedor de
acesso a internet, nem pela interrupcdo dos servicos em casos de falta de fornecimento de energia elétrica,
incompatibilidade dos sistemas do participante ou qualquer acdo de terceiros que impegam a prestacdo de servico ou
na ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior relacionados no Cddigo Civil Brasileiro. Da mesma forma, nao se
responsabiliza por dificuldade de acesso a plataforma do curso, inclusive no que diz respeito ao funcionamento e
qualidade da rede de internet do participante.

E expressamente proibida a gravacdo, cdpia ou reproducdo, por qualquer meio, do curso/aulas on line. O curso/aula é
protegido(a) por direitos autorais e direitos de imagem.

Esta proposta é valida até: 01/09/22

Emanuelle Soanne Assuncgdo Palheta
Consultora Comercial de Eventos
emanuelle.soanne@zenite.com.br
4121098666

ZENITE INFORMACAO E CONSULTORIA S/A
Av. Sete de Setembro, 4698, 32 e 42 Andar - Batel - CURITIBA/PR

Fone: (41) 2109-8666
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COMUNICAGAO INTERNA NR°: , Datada de: 05/08/2022.

Unidade: GERENCIA DE APOIO ADMINISTRATIVO - DESO

Assunto: RELATORIO SITUACIONAL GAA/DGC - ITEM 6, p. 28 - SOLICITAGOES A DIRETORIA -

DEMANDA DE CAPACITAGAO ESPECIFICA SOBRE LICITAGOES E CONTRATOS A LUZ DA LEI

13.303/2016 (LEI DAS ESTATAIS).

Pagina 1 de 4

Senhor Diretor,

A demanda que a seguir se delineia possui seu fundamento de requisicdo NO
RELATORIO SITUACIONAL DE TRANSIGAO DA GESTAO DA GAAD enviado a esta
Diretoria, através do E-DOC referenciado de n° 11272/2022.

Conforme exposto no supracitado documento, fls. 7-10, a Geréncia de Apoio
Administrativo — GAAD, possui 21 (vinte e um) Contratos Administrativos ativos. Desses,
05 (cinco) vencem ainda em 2022, com 02 (dois) deles em novembro e os 16 (dezesseis)
restantes vencem em 2023, com 10 (dez) deles vencendo entre os meses de janeiro e
margo. Ao todo, sdo 15 (quinze) contratos que estdao com o vencimento batendo a porta
nos proximos 07 (sete) meses, isso sem contar a recente necessidade de licitacdo dos
combustiveis, haja vista o fato de o processo de aditivo de valor em curso nao ser
tecnicamente suficiente para a conclusdo do contrato vigente.

Em acréscimo, faz-se necessario evidenciar que, para além de um enorme
numero, tais contratos sao essenciais (uma vez que destinam-se a suprir toda a
Companhia) e essencialmente complexos em tudo que lhes diz respeito, a exemplo dos
contratos que envolvem gestdao de mao de obra, como a FRANCA VIGILANCIA (com
valor total orcado em R$ R$ 62.919.981,90) e a MASTERSERV (com o valor total orcado
em R$ 11.241.169,92), bem como também os contratos de suprimentos ou locagdo de
veiculos.

Sem duvida alguma, ndo obstante o grau de complexidade de tais contratagdes,
deve se levar em conta que a DESO nao é regida diretamente pela Lei n°® 8.666/93 (Lei Geral
de Licitagdes), mas sim pela Lei n® 13.303/2016 (Lei das Estatais), o que demanda uma gama
de conhecimentos técnicos e capacitagao especificos, com fundamento em um regime juridico
especial, como é o caso da Lei das Estatais.

Diante de tamanho desafio, considerando também o déficit de capital humano
apontado nas fls. 17-18, a atual gestdo resolveu fazer uma consulta via e-mail ao nosso
especialista em Licitagbes, o Dr. Emerson, cuja experiéncia e curriculo sdo irretocaveis, e ele
indicou 04 (trés) empresas que possuem capacitacbes de exceléncia quando se trata de
Licitagdes e Contratos Administrativos: a Zénite, a JLM Cursos, Fundacgao Getulio Vargas —
FGV e a Inove Capacitagao.

Frise-se que, por obvio, que ainda que se contrate tais capacitagdoes, nao
existe a garantia de que havera um retorno de 100% quanto a questao da produtividade,
pois como ja se expds, o relégio corre contra a geréncia e sao 15 (quinze) dos 21 (vinte e
um) contratos vencendo em aproximadamente 07 (sete) meses, sem falar na questao do
déficit de pessoal também levantada. Contudo, sem duvidas, tais capacitagées contribuirdo
para a minimizagao do problema, uma vez que poderao auxiliar tecnicamente na conducio de

Rua Campo do Brito, n° 331, Bairro 13 de Julho, CEP: 49.020-380, Aracaju/SE
Aracaju/SE

e-DOC+ - Documento Virtual valido conforme Decreto n° 40.394/2019
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COMUNICAGAO INTERNA NR°: , Datada de: 05/08/2022,

Unidade: GERENCIA DE APOIO ADMINISTRATIVO - DESO

13.303/2016 (LEI DAS ESTATAIS).

Assunto: RELATORIO SITUACIONAL GAA/DGC - ITEM 6, p. 28 - SOLICITAGOES A DIRETORIA -
DEMANDA DE CAPACITACAO ESPECIFICA SOBRE LICITACOES E CONTRATOS A LUZ DA LEI

todos os processos.

Pagina 2 de 4

Das 04 (quatro) empresas citadas, chamam atencéo a INOVE CAPACITAGAO e A
JLM CURSOS nao somente pelos valores individuais por pessoa em relagdo as demais, mas
por disporem de cursos 100% online e com conteudos programaticos bem especificos e que se
encaixam perfeitamente em nossas especificidades, pelo menos isso € o0 que se extrai de seus

Portfolios (PDF’s anexos).

Carga Horaria: 12 hs.
Custo: R$ 1.800,00 p/ participante

JLM CURSOS INOVE CAPACITACAO
LICITACOES E CONTRATACOES NAS GESTAO E FISCALIZACAO DOS
EMPRESAS ESTATAIS CONTRATOS NAS EMPRESAS ESTATAIS

GESTAO E FISCALIZACAO DE
CONTRATOS DE COMPRAS E SERVICOS
NAS EMPRESAS ESTATAIS

Carga Horaria: 16hs
Custo: R$ 1.950,00 p/ pessoa

Carga Horaria: 12hs
Custo: R$ 1.390,00 p/pessoa

CURSO COMPLETO DE COMPRAS E
SERVICOS - DO PLANEJAMENTO DA
LICITACAO A GESTAO CONTRATUAL

Carga Horaria: 12hs

Custo: R$ 1.750,00 p/ pessoa

Observacdo: Embora ndao seja um curso
especifico para as Estatais, é o mais completo,
prevendo contetidos desde a elaboracdao dos
Termos de Referéncia.

CURSO PRATICO DE ELABORACAO DA
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE
PRECOS PARA A CONTRATACAO DE
SERVICOS TERCEIRIZADOS

Carga Horaria: 12hs
Custo: R$ 2.000,00 p/ participante

PLANILHA DE CUSTOS: ELABORACAO DO

ORCAMENTO ESTIMATIVO EM SERVICOS

COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE
OBRA

Carga Horaria: 12hs
Custo: R$ 1.890,00 p/pessoa

Rua Campo do Brito, n° 331, Bairro 13 de Julho, CEP: 49.020-380, Aracaju/SE

Aracaju/SE

e-DOC+ - Documento Virtual valido conforme Decreto n° 40.394/2019
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COMUNICAGAO INTERNA NR°: , Datada de: 05/08/2022.
Unidade: GERENCIA DE APOIO ADMINISTRATIVO - DESO
Assunto: RELATORIO SITUACIONAL GAA/DGC - ITEM 6, p. 28 - SOLICITAGOES A DIRETORIA -
DEMANDA DE CAPACITAGAO ESPECIFICA SOBRE LICITAGOES E CONTRATOS A LUZ DA LEI
13.303/2016 (LEI DAS ESTATAIS).
Pagina 3 de 4

Por oportuno, considerando que houve mudangas recentes ndo somente na gestao
da GAAD, mas também na gestdo da GTIC e da GGSS, reputamos como interessante a
extensdo dos cursos as geréncias mencionadas.

Ante o exposto, solicitamos autorizagcao para a realizagdao dos cursos
supracitados, especialmente os da JLM, incluindo o de ELABORAGAO DE PLANILHA DE
CUSTOS PARA CONTRATAGCAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS, dada a relevancia e
complexidade dos contratos de gestao de mao de obra da GAAD citados acima.

Além deste gestor, indicamos para a realizagao dos cursos:
1. Wallace (CAPA)
2. Roberta (GAAD/DGC)
3. Natali Martins

Atenciosamente,

Luiz Tiago Vieira Santos
Assistente de Gestao Administrativa II

AUTORIZO EM: dia/mes/ano.

Rua Campo do Brito, n° 331, Bairro 13 de Julho, CEP: 49.020-380, Aracaju/SE
Aracaju/SE

e-DOC+ - Documento Virtual valido conforme Decreto n° 40.394/2019
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COMPANHIS B€ SANEAMEWTS CE SERGIPE

COMUNICAGAO INTERNA NR°: , Datada de: 05/08/2022.
Unidade: GERENCIA DE APOIO ADMINISTRATIVO - DESO
Assunto: RELATORIO SITUACIONAL GAA/DGC - ITEM 6, p. 28 - SOLICITAGOES A DIRETORIA -
DEMANDA DE CAPACITAGAO ESPECIFICA SOBRE LICITAGOES E CONTRATOS A LUZ DA LEI
13.303/2016 (LEI DAS ESTATAIS).
Pagina 4 de 4

Ricardo Pereira Simoes Dos Reis
Diretor(a)

Rua Campo do Brito, n° 331, Bairro 13 de Julho, CEP: 49.020-380, Aracaju/SE
Aracaju/SE

e-DOC+ - Documento Virtual valido conforme Decreto n° 40.394/2019
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LEVANTAMENTO DE CUSTOS

ORGAO

EVENTO

N° DE
TREINANDOS

CARGA
HORARIA

MODALIDADE/
PERIODO

UNIDADE
GERENCIAL

NOMES DOS PARTICIPANTES

VALOR DO
INVESTIMENTO POR
PESSOA

JML

LICITAGOES E

CONTRATAGOES NAS
EMPRESAS ESTATAIS- ON

LINE AO VIVO

30

12H

ON LINE - AO
VIVO, DATA A
DEFINIR

GAAD, ASLC,
ACGR, CCPU,
CCLE, CPL,
GCAL

ANDRE LUIS PEREIRA OLIVEIRA- ASLC

CARLOS MAGNO DA SILVA- GCLE

DIANE SANTOS PINHEIRO -PREGAO

EVERTON DE CASTRO SANTOS- GCLE

R$ 1.066,66

HERCILIO DA SILVA RAMOS JUNIOR -CPL

PEDRO GILMAR DE GOIS- PREGAO

RITA DE CASSIA SANTOS SILVA- GCLE

TOTAL

ROSANGELA RESENDE SILVA - ASLC

VERONICA ISMERIM BARRETO DE OLIVEIRA- GCLE

VINICIUS ARAGAO SANTIAGO COSTA -ASLC

WAGNE VALTER TELES BARRETO

CARLSON JOSE SA SANTOS- CPL

RAMONA SANTOS SILVA- ASLC

WILMA PENNA CALASANS — PREGAO

DOUGLAS- GAAD

JOAO BASTOS-GAAD

LEONARDO-GAAD

MISAEL-GAAD

CATARINA-GAAD

WALLACE DE SANTANA OLIVEIRA- CAPA- GAAD

ROBERTA (GAAD/DGC)

LUIZ TIAGO VIEIRA SANTOS — GESTOR GAAD

TATIANA FRANCO DA SILVA

RAFAEL RODRIGUES DOS SANTOS DA GUIA

CRISTIANI ROCHA

MARCOS ALEXANDRE DE A. SOARES

CATIA CILENE DOS SANTOS

ELIANE COSTA ( ASJU )

TIAGO SANAS

ROBERTO SANTOS BARROS ( CPL)

R$ 32.000,00 - ( PARA ATE
30 PARTICIPANTES)

Folha 22
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Diretoria de Gestdo Corporativa
Superintendéncia de Recurses Humanos
Geréncia de Treinamento e Desenvolvimento

SANEAGO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para todos os fins de direito, que a empresa MENDES & LOPES PESQUISA,
TREINAMENTO E EVENTOS LTDA., com endereco na Rua Mandaguacu, n°® 534 Emiliano Perneta, na
cidade de Pinhais, estado do Parana, CNPJ 07.777.721/0001-51, prestou de forma satisfatoria e compativel
com todas as especificagdes exigidas, Curso In Company online sobre o tema: Novo Marco Legal do
Saneamento, realizado no Formato Online via Plataforma da JML, com a Carga horéaria de 12 horas,
realizado nos dias 31 de agosto, 01 e 02 de setembro de 2021, professor Thiago Bueno. Pelo que declaramos
estar apta a executar esses servigos para outras empresas, nada tendo que a desabone.

Ressaltamos ainda, a qualidade do material didatico fornecido e da organizagdo da empresa, bem

como o cumprimento da empresa de todas as obrigagbes contratuais.

Por ser verdade, firmamos a presente.

Goiania, 09 de Margo de 2022.

2\
S
Adm. Eliane Lopes S: incio
Analista de Treinamento
CRA-GO N° 1925

ENDEREGO  Av. Fued José Sebba, n® 1245, Jardim Goids. \ .
CEP: 74805-100 - Goidnia - GO. g-gds@saneago.com.br
TELEFONE 62.3243 3281 / 3243 3317 / 3243 3739
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hd] Ministério da Integragio Nacional - M I
c o D E VAS F E.t% (;ompanhia de Desenvolvimento dos Vales do S#o Francisco e do Parnaiba

Area de Gestdo Administrativa e Suporte Logistico-AA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para todos os fins de direito, que a empresa MENDES & LOPES PESQUISA,
TREINAMENTO E EVENTOS LTDA., com endereco na Rua Mandaguagu, 534 - SL, na cidade de
Pinhais, estado do Parana, CNPJ 07.777.721/0001-51, prestou de forma satisfatéria e compativel com
todas as especificagdes exigidas, o Curso de Administradores de Empresas Publicas e Sociedades de
Economia Mista em face da Lei n® 13.303 - Atualizagdo, com a carga horaria de 20 horas, realizado
nesta Empresa nos dias 22, 23, 26, 27 e 28 de novembro de 2018, com o Professor Thiago Bueno de
Oliveira. Pelo que declaramos estar apta a executar esses Servigos para outras empresas, nada tendo

que a desabone.

Ressaltamos ainda, a qualidade do material didatico fornecido e da organiza¢do da empresa,

bem como o cumprimento da empresa de todas as obrigagdes contratuais.

Por ser verdade, firmamos a presente.

Brasilia — DF, 16 de janeiro de 2019

de Pessoas
Substituto

FOR-004

uuuuuu
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Mendes e Lopes Pesquisa, Treinamento e Eventos Ltda

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA N.° 070/2017

Atestamos para os fins que se fizerem necessarios que a empresa MENDES E LOPES PESQUISA,
TREINAMENTO E EVENTOS LTDA., inscrita no CNPJ sob o n.0 07.777.721/0001-51, sediada a Rua
Mandaguagu, n.° 534, Bairro Emiliano Perneta - CEP 83324-430, em Pinhais/PR, prestou ao SERVICO
SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI DRMG, entre os dias 24 de julho de 2017 a 25 de julho de 2017, servicos
conforme detalhado abaixo:

Autorizacdo de Fornecimento n.° 040892

Valor:
e R$ 30.000,00 (trinta mil Reais)

Descrigao do servigo:

e Fornecimento de curso /in company de formagdo e capacitacgio em auditoria interna, controle
interno, gestdo de riscos nas contratagdes e compliance no sistema s, com carga horaria de 16
horas, ministrado pelo Professor THIAGO BUENO DE OLIVEIRA.

Informamos ainda que os servigos foram executados satisfatoriamente, dentro do padrdo de qualidade
exigido, ndo constando em nossos arquivos nada que desabone a capacidade técnica e conduta profissional
da empresa durante a vigéncia contratual.

Belo Horizonte, 18 de agosto de 2017.

Atenciosamente,

Aomey
Paulo Silva Vianna
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao Integrada — COPERLI

Gerente de Aquisigoes e Contratagoes
Servigo Social da Industria — SESI (03.773.834/0001-28)

Dados da Geréncia Integrada de Suprimentos / Comissdo Permanente de Licitacdo Integrada — COPERLI:
Av. Contorno, n° 4520, 5.° andar, Bairro Funcionarios, CEP 30110-916, Belo Horizonte — MG.

Telefones: (31) 3263-6872/6871

E-mail: frmartins@fiemg.com.br / fvictoria@fiemg.com.br
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£ BANCO DO BRASIL

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para todos os fins de direito, que a empresa MENDES & LOPES
PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA., com endereco na Rua
Mandaguagu, n° 534 Emiliano Perneta, na cidade de Pinhais, estado do Parana, CNPJ
07.777.721/0001-51, prestou de forma satisfatéria e compativel com todas as

especificagdes exigidas, o curso_“Técnicas de Negociacdo Estratégica e de pesquisa de

Preco _nas Compras_e_Servigos, com a Carga horaria de 16 horas, realizado nos

dias 02, 03 de Setembro de 2019,com o Professor(a) THIAGO BUENO DE

OLIVEIRA. Pelo que declaramos estar apta a executar esses Servicos para outras
empresas, nada tendo que a desabone.

Ressaltamos ainda, a qualidade do material didatico fornecido e da
organizag¢do da empresa, bem como o cumprimento da empresa de todas as obrigacoes

contratuais.

Por ser verdade, firmamos a presente.

Cidade/UF, 03 de Setembro de 2019.

Banco do Brasil SA

iz Macedo Cesup Suprimentos
A“dfe;j)a??g:,'\g CNPJ: 00.000.000/5833-59

ANDRESSA'RIZ MACEDO

Analista Op.
BANCO DO BRASIL 7419- Cesup Suprimentos
Setap/Funcionalismo

\d MISTO
Papel
Mod. 0.03.007-4 - SISBB 99176 L 2224317
Novembro/2014 - Grafi Rio =
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/ - R R e e CONSULTORIA
EDUCACAO CORPORATIVA - IN COMPANY BVENIOS

THIAGO BUENO DE OLIVEIRA

ACADEMICO

FORMAGAO ACADEMICA

Advogado, Bacharel em Direito pelo Centro Universitario de Brasilia -
Uniceub; Pds graduado em Ordem Juridica pela Fundagdo Escola do
Ministério Plblico do Distrito Federal e Territdrios; Especialista em
Direito Administrativo pelo Instituto Brasiliense Direito Plblico - IDP e
Pds-graduado em Direito e Gestdo dos Servigos Sociais Autdnomos
pelo Instituto Brasiliense de Direito Plblico - IDP. Possui treinamento
em negociagdo realizado em Harvard pela CMI Interser (dos
fundadores da Theory and Tools of the Harvard Negotiation Project).
Mestrando em Administragdo Publica pelo Instituto Brasiliense de
Direito Publico — IDP. Ex- Supervisor da Unidade de Compras e
Licitagbes, Pregoeiro e Presidente da Comissao Permanente de
Licitagdo da Agéncia Brasileira de Promogdo de Exportacbes e
Investimentos (Apex-Brasil). Ex-Gerente Executivo Administrativo da
Apex-Brasil. Ex-Coordenador Juridico de Consultoria e Assessoria da
Apex-Brasil. Ex-Assessor da Diretoria de Negdcios da Apex-Brasil.
Membro da Comissao de Compliance da OAB/DF. Affiliate member of
The Internaional Compliance Association (ICA). Membro do Instituto
Brasileiro de Governanga Corporativa (IBGC). Atualmente advogado
da Apex-Brasil. Autor de varios artigos em Direito Administrativo,
bem como das obras: “O Carater Regulatério das Licitagdes
Plblicas”, com prefacio do Min. Benjamim Zymler; e “Manual das
Estatais: QuestGes juridicas, praticas e essenciais de acordo com a
Lei 13.303/2016", com prefacio do Phd. Rodrigo Pironti e posfacio do
Ex-Advogado Geral da Unidao (AGU), Dr. Fabio Medina Osorio.
Professor Universitario.

Mestrado profissional em andamento em Administracdo Publica

2018 - Atual
Instituto Brasiliense de Direito Publico

Titulo: , Ano de Obtencao:
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Orientador: Humberto Falcao

Especializacao em Direito e Gestao dos Servicos Sociais Autbnomos
2011 - 2013

Instituto Brasiliense de Direito Publigo .
Titulo: OS SERVICOS SOCIAIS AUTONOMOS E A VEDACAO AO RETROCESSO SOCIAL
Orientador: Julia Maurmann Ximenes

Especializagao em Direito Administrativo
2009 - 2010

Instituto Brasiliense de Direito Pdblico B )
Titulo: O CARATER REGULATORIO DAS LICITACOES PUBLICAS
Orientador: Cristiana Fortini

Especializacago em ORDEM JURIDICA
2006 - 2007

Fundacao Escola Superior do Ministério Publico do DF :I'erritc')rios
Titulo: DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA INVERSA?
Orientador: Edilson Enedino das Chagas.

Graduagao em DIREITO
2000 - 2005

Centro Universitario de Brasilia, UniCEUB )
Titulo: RESPONSABILIDADE CIVIL DO EMPREGADOR PELO CODIGO CIVIL
Orientador: Marcelo Barreto

FORMACAO COMPLEMENTAR

2019 - 2019

Theory and Tools of the Harvard Negotiation Project. (Carga horaria: 40h). , CMI Interser, CMI
INTER, Estados Unidos.

2016 - 2017

Mestrado em Administracao Publica. Aluno Especial. , Instituto Brasiliense de Direito Publico, IDP,
Brasil.

2003 - 2003
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Curso de formacao de conciliadores. (Carga horaria: 60h). , Tribunal de Justica do Distrito Federal,
TJ/DF, Brasil.

1998 - 1999

Black Hills Summer Immersion Program. (Carga horaria: 360h). , National American University, NAU,
Estados Unidos.

IDIOMAS

Inglés

Compreende Bem, Fala Bem, Lé Bem, Escreve Bem.

7] Chinés

Compreende Razoavelmente, Fala Razoavelmente, Lé Razoavelmente, Escreve Razoavelmente.

== Espanhol

Compreende Bem, Fala Razoavelmente, Lé Bem, Escreve Razoavelmente.

AREAS DE ATUAGCAO

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Direito.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Direito / Subdrea: Direito PUblico/Especialidade:
Direito Administrativo.

Grande &rea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Administracdo / Subarea: Administracdo Publica.

Grande &rea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Direito / Subarea: Direito Publico/Especialidade:
Direito Tributario.

PARTICIPAGAO EM BANCAS

Aluno: Felipe Rocha Lopes

TORRES, H. P.;OLIVEIRA, T. B.; DIMATTEU, M.. O ICMS no E-Commerce. 2016. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduagao em Direito) - Faculdade Fortium.

Aluno: Matheus Raulino Mendes

MENDES& LOPES P
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TORRES, H. P.;OLIVEIRA, T. B.; DIMATTEU, M.. Os Beneficios da Imunidade Tributaria dos livros
eletronicos frente a nova realidade sociocultural. 2016. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduagao em Direito) - Faculdade Fortium.

COMISSAO JULGADORA DAS BANCAS

Felipe Lopes da Cruz

MARTINS, H. F.;CRUZ, Felipe Lopes. A EFETIVIDADE DA MATRIZ DE RISCOS NOS CONTRATOS
FIRMADOS POR EMPRESAS ESTATAIS, SOB A EGIDE DA LEI FEDERAL N.o 13.303/16. 2020.
Exame de qualificacao (Mestrando em Mestrado Profissional em Administracao Publica) - Instituto
Brasiliense de Direito Publico.

ORIENTOU

Amanda Helena da Silva

Aplicacdo do prazo quinquenal a tomada de contas especial no Tribunal de Contas da Unido: uma
releitura para a efetividade do devido processo legal; 2018; Trabalho de Conclusao de Curso;
(Graduagao em Direito) - Faculdade Fortium; Orientador: Thiago Bueno de Oliveira;

Kelbe Silva Ribeiro

A Responsabilidade Civil do Estado por omissao e o principio da dignidade da pessoa humana:
Substrato principioldgico; 2017; Trabalho de Conclusdo de Curso; (Graduagdo em Direito) -
Faculdade Fortium; Orientador: Thiago Bueno de Oliveira;

Cleber Xavier de Oliveira

A Intercambialidade do Instituto da Interpretacdo Telef6nica no Processo Administrativo
Disciplinar; 2016; Trabalho de Conclusao de Curso; (Graduacao em Direito) - Faculdade Fortium;
Orientador: Thiago Bueno de Oliveira;

Wendell de Oliveira Farias

O combate ao desvio de finalidade, legalidade e a improbidade administrativa; A triade para a
higidez da Administracdo Publica?; 2016; Trabalho de Conclusao de Curso; (Graduacao em Direito)
- Faculdade Fortium; Orientador: Thiago Bueno de Oliveira;

Flaviane Mendonca de Souza Camargo

A Aplicabilidade do Nemo Potest Venire Contra Factum Proprium no ambito da Administragao
Publica; 2016; Trabalho de Conclusao de Curso; (Graduacdo em Direito) - Faculdade Fortium;
Orientador: Thiago Bueno de Oliveira;

Alfonso Carlos de Barros Cruz

Concurso Publico, sua prorrogacao e a teoria da discricionariedade reduzida a zero; 2016;
Trabalho de Conclusdo de Curso; (Graduagao em Direito) - Faculdade Fortium; Orientador: Thiago
Bueno de Oliveira;

Wesley Gomes

A prescrigao da revisao judicial do valor dos beneficios previdenciarios e a dignidade da pessoa
humana; 2016; Trabalho de Conclusao de Curso; (Graduagao em Direito) - Faculdade Fortium;
Orientador: Thiago Bueno de Oliveira;
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Thiago Boaventura Soares

O novo marco legal do terceiro setor e os desafios dos tribunais de contas: Perspectivas da
Atuacao do Controle Externo; 2015; Trabalho de Conclusao de Curso; (Graduagao em Direito) -
Faculdade Fortium; Orientador: Thiago Bueno de Oliveira;

Bruno Oliveira Tavares de Lyra

O Direito de exploragao de satélites e seus aspectos regulatorios; 2015; Trabalho de Conclusao de
Curso; (Graduacao em Direito) - Faculdade Fortium; Orientador: Thiago Bueno de Oliveira;

Leandro Frauzino Real

Recuperacao Judicial no ambito da Licitacdo Publica; 2015; Trabalho de Conclusdo de Curso;
(Graduagao em Direito) - Faculdade Fortium; Orientador: Thiago Bueno de Oliveira;

LAYS CORDEIRO SOARES

Terceirizacao na Administracao Publica e sua Responsabilidade Subsididria como Tomadora de
Servigos; 2015; Trabalho de Conclusao de Curso; (Graduagao em Direito) - Faculdade Fortium;
Orientador: Thiago Bueno de Oliveira;

Ricieli Milani
Regime Diferenciado de Contratacdo: Excecdo ou nova regra nas Contratacoes Publicas?; 2015;

Trabalho de Conclusao de Curso; (Graduacao em Direito) - Faculdade Fortium; Orientador: Thiago
Bueno de Oliveira;

Marco Aurélio Maia Costa

Responsabilidade da Administracdo Publica na Terceirizacdo de Servicos; 2014; Trabalho de
Conclusdo de Curso; (Graduacao em Direito) - Faculdade Fortium; Orientador: Thiago Bueno de
Oliveira;

Emilson Ferreira Fonseca

Novo marco regulatdrio das organizacdes da sociedade civil sem fins lucrativos: Lei 13; 019/2014;
2014; Trabalho de Conclusao de Curso; (Graduagao em Direito) - Faculdade Fortium; Orientador:
Thiago Bueno de Oliveira;

Andrey de Sousa Nascimento

O Controle Social e a Efetividade do Programa Nacional de Alimentacao Escolar; 2014; Trabalho de
Conclusao de Curso; (Graduagao em Direito) - Faculdade Fortium; Orientador: Thiago Bueno de
Oliveira;

Roberta Rocha dos Santos

Carta Convite: Um convite a fraude; ; 2013; Trabalho de Conclusao de Curso; (Graduacdo em
Direito) - Faculdade Fortium; Orientador: Thiago Bueno de Oliveira;

FOI ORIENTADO POR

Marcelo de Barros Barreto

Responsabilidade civil do empregador pelo cédigo civil; 2005; Trabalho de Conclusdo de Curso;
(Graduacao em Direito) - Centro Universitario de Brasilia; Orientador: Marcelo de Barros Barreto;

MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA
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PRODUCOES BIBLIOGRAFICAS

e 2019 OLIVEIRA, T. B. ; VARESCHINI, J. M. L. . Aplicacao do Decreto 9.781/19 ao Sistema
S: Aberracao juridica dissimulada pelo discurso da transparéncia.. REVISTA JML DE
LICITACOES E CONTRATOS , v. XIII, p. 4-11, 2019.

« 2019 OLIVEIRA, T. B. . O papel da gestdo de riscos no dilema entre inovagdo e a
intolerancia ao erro. REVISTA JML DE LICITACOES E CONTRATOS , v. XIII, p. 44-47, 20109.

o 2018 OLIVEIRA, T. B. . Retidao ética nas corporagdes, como vai na sua?. REVISTA JML DE
LICITACOES E CONTRATOS , v. XII, p. 9-12, 2018.

e 2017 OLIVEIRA, T. B. . Lei anticorrupcao, desconsideragao da personalidade juridica e a
pulverizacao de competéncia: Mudanca jurisprudencial a partir do caso Sesi/MG.. REVISTA
JML DE LICITAGOES E CONTRATOS , v. XI, p. 30-43, 2017.

« 2017 OLIVEIRA, T. B. . Inovagdes da Lei Federal n.° 13.303/2016 aplicaveis ao Sistema S:
Uma Questao de Vanguarda.. REVISTA JML DE LICITACOES E CONTRATOS , v. XI, p. 46-
50, 2017.

e 2017 OLIVEIRA, T. B. . Aplicabilidade da Lei Anticorrupgao ao Sistema S: Muito além de
uma imposigao legal, uma necessidade de mercado para garantia da perenidade
empresarial nas cadeias globais de valor. REVISTA JML DE LICITACOES E CONTRATOS , v.
XI, p. 52-56, 2017.

e 2016 OLIVEIRA, T. B. . O Tribunal de Contas da Uniao e os Entes de Colaboracao .
Governamental na Relagao de Controle: Hora da mudanca!. REVISTA JML DE LICITACOES
E CONTRATOS, v. ANO X, p. 21-47, 2016.

e 2014 OLIVEIRA, T. B. . Normas Gerais de Licitacdo, Unido e o principio da lealdade
federativa. REVISTA JML DE LICITACOES E CONTRATOS , v. VIII, p. 16-19, 2014.

o 2011 OLIVEIRA, T. B. . Apex-Brasil na vanguarda dos Regulamentos de Licitacdes e
Contratos do Sistema S. REVISTA JML DE LICITACOES E CONTRATOS , v. V, p. 55-58,
2011.

e 2007 OLIVEIRA, T. B. . Desconsideracao da Personalidade Juridica Inversa?. Revista da
Fundacao Escola Superior do Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios , v. 15, p.
231-307, 2007.

e 2007 OLIVEIRA, T. B. . Crédito-Prémio do Imposto sobre Produtos Industrializados. Revista
de Direito Tributario , v. 1, p. 169-170, 2007.

o OLIVEIRA, T. B. ; SILVA, C. R. . Manual das Estatais. Questdes juridicas, praticas e
essenciais de acordo com a Lei 13.303/2016. 13. ed. Curitiba: JML, 2019. v. 1. 304p .

o OLIVEIRA, T. B. . O Carater Regulatdrio das LicitacOes Publicas. 1. ed. Brasilia-DF: Abecer,
2012. v. 1000. 220p .

o OLIVEIRA, T. B. . Gestdo de Risco na pratica:O dilema entre Inovacdo e a Intolerancia ao
Erro. 2019. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

e OLIVEIRA, T. B. . Fiscalizagdo do TCU no Sistema ?S? ? principais acérdaos e
recomendacOes. 2018. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

o OLIVEIRA, T. B. . Gestao de riscos e governanga nas contratagdes do Sistema ?S?. 2017.
(Apresentacgao de Trabalho/Conferéncia ou palestra). .

o OLIVEIRA, T. B. . Contratacao de Pessoal e Prestadores de Servicos no Ambito do Sistema
?S?:. 2014. (Apresentacao de Trabalho/Outra).

e OLIVEIRA, T. B. . Processo Seletivo no ambito do Sistema S. 2013. (Apresentacao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

o OLIVEIRA, T. B. . Apectos Polémicos do Regulamento e a Responsabilidade dos Agentes
Envolvidos nas Contratagoes.. 2013. (Apresentacao de Trabalho/Outra).
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OUTRAS PRODUGCOES

OLIVEIRA, T. B. . Twitter do Portal DAM. 2014; Tema: Informagdes sobre Direito, Educacao e
Desenvolvimento Humano. (Rede social).

OLIVEIRA, T. B. . Portal Direito Administrativo em Movimento. 2013; Tema: Direito Administrativo.
(Site).

OLIVEIRA, T. B. . Governanga, compliance, controle interno e gestao de riscos nas entidades do
Sistema S: inovagoes e aspectos relevantes. 2019. .

OLIVEIRA, T. B. . Técnicas de negociacdo estratégica e de pesquisa de preco nas compras e
servicos. 2019. .

OLIVEIRA, T. B. . Técnicas de negociacao estratégica e de pesquisa de preco nas compras e
servigos. 2019. .

OLIVEIRA, T. B. . Governanga, compliance, gestdo de riscos, controle interno, integridade,
contratacdes e nogdes de aspectos estatutarios. 2019. .

OLIVEIRA, T. B. . Curso de administradores de empresas publicas e sociedades de economia mista
em face da Lei 13.303. 2019. .

OLIVEIRA, T. B. . Formacao e capacitacao em: auditoria interna, controle interno, gestao de riscos
nas contratagdes e compliance no Sistema ?S?. 2018. .

OLIVEIRA, T. B. . Curso completo de Compliance no Sistema S: questdes juridicas e praticas para
implantacao.. 2018. .

OLIVEIRA, T. B. . A eficiéncia nas Empresas Estatais a luz do novo marco legal: Governanga,
contratagdes, gestao e riscos, controle interno e compliance. 2018. .

OLIVEIRA, T. B. . Governanga, compliance, gestao de riscos, controle interno, integridade,
contratacdes e nocoes de aspectos estatutarios. 2018. .

OLIVEIRA, T. B. . Curso de administradores de empresas publicas e sociedades de economia mista
em face da Lei 13.303/16. 2018. .

OLIVEIRA, T. B. . Curso Completo de Formagao, Capacitacao e Atualizacao de Contratos. 2017. .

OLIVEIRA, T. B. . A eficiéncia nas Empresas Estatais a luz do novo marco legal: Governanga,
contratagdes, gestdo e riscos, controle interno e compliance. 2017. .

OLIVEIRA, T. B. . Auditoria Interna, Controle Interno, Gestao de Riscos nas contratacdes e
Compliance no Sistema "s". 2017. .

OLIVEIRA, T. B. . Curso de administradores de empresas publicas e sociedades de economia mista
em face da Lei 13.303/16. 2017. .

OLIVEIRA, T. B. . Governanca nas estatais de acordo com a lei n°® 13.303/16, Decreto n°® 8.945/16
e Decreto Mineiro n°® 47.154/17. 2017. .

OLIVEIRA, T. B. . Formacao e capacitacao em: auditoria interna, controle interno, gestao de riscos
nas contratacdoes e compliance no Sistema ?S?. 2017. .

OLIVEIRA, T. B. . Auditoria nas entidades do Sistema S e o papel do Tribunal de Contas da Uniao.
2017. .

OLIVEIRA, T. B. . Formacao e capacitacao em: auditoria interna, controle interno, gestao de riscos
nas contratacdes e compliance no Sistema ?S?. 2017. .

MENDES & LOPES SA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA — Redes sociais e Youtube: JML Consultoria e Eventos
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OLIVEIRA, T. B. . Curso Completo de Gestao de Contratos. 2016. .
OLIVEIRA, T. B. . Contratacdes nas Empresas Estatais: O estatuto juridico da Lei n.° 13.303/16.

2016. .

OLIVEIRA, T. B. . Auditoria de Licitacdes e Contratos. 2016. .
OLIVEIRA, T. B. . Processo Seletivo no ambito do Sistema S. 2014. .
OLIVEIRA, T. B. . Processo Seletivo no ambito do Sistema S. 2014. .
OLIVEIRA, T. B. . Processo Seletivo no ambito do Sistema S. 2014. .
OLIVEIRA, T. B. . Processo Seletivo no ambito do Sistema S. 2014. .
OLIVEIRA, T. B. . Processo Seletivo no ambito do Sistema S. 2013. .
OLIVEIRA, T. B. . Curso Pratico de Licitacdes e Contratos. 2013. .

Historico profissional

ENDERECO PROFISSIONAL

e Agéncia de Promocdo de Exportacoes do Brasil. , SAUN QUADRA 05, LOTE C, TORRE B,
Asa Norte, 70040020 - Brasilia, DF - Brasil, Telefone: (061) 34260379

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

2012 - 2018
Faculdade Fortium

Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: PROFESSOR, Carga horaria: 12
2011 - 2012

Centro Universitario Projecdio, UniPROJECAO

Vinculo: Celetista formal, Enquadramento Funcional: professor, Carga horaria: 7
2007 - Atual

Agéncia de Promocdo de Exportacdes do Brasil

Vinculo: Empregado, Enquadramento Funcional: Advogado, Carga horaria: 40

Outras informagoes:

Admitido por meio do Processo Seletivo N.© 1/2006, classificado em 1° Lugar. Entre os trabalhos
de destaque: 1) Foi Presidente da Comissao Permanente de Licitagdes; 2) Figurou como membro
de Comissao Especial de Licitacdo responsavel pela participagao brasileira na Expo Xangai 2010; 3)
Implantou a Central de Compras.

Atividades
e 09/2014 - 09/2015

Direcdo e administracdao, Agéncia de Promocdes de Exportacdes do Brasil (Apex-Brasil),
.,Cargo ou fungao, Coordenador de Gestao de Contratos.

MENDES & LO SQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA
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« 08/2013 - 07/2014

Direcdo e administracdo, Agéncia de Promogdes de Exportacdes do Brasil (Apex-Brasil),
.,Cargo ou fungao, Gerente Executivo Administrativo.

o 07/2013 - 07/2013

Direcdo e administracdo, Agéncia de Promog0des de Exportacdes do Brasil (Apex-Brasil),
.,Cargo ou funcao, Gerente Administrativo.

e 07/2011 - 06/2013

Direcdo e administracao, Agéncia de Promogdes de Exportacoes do Brasil (Apex-Brasil),
.,Cargo ou funcao, Coordenador de Gestao.

o 10/2008 - 06/2011

Direcdo e administracdao, Agéncia de Promogdes de Exportacdes do Brasil (Apex-Brasil),
.,Cargo ou fungao, Supervisor da Unidade de Licitagoes.

MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 07.777.721/0001-51

Certiddo n°: 17423748/2022

Expedicgdo: 01/06/2022, as 11:00:20

Validade: 28/11/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica—-se gque MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 07.777.721/0001-51,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacgdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdao legal, contiver forca executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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W) bREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA

N° 35068/2022
[ PESSOA FiSICA/JURIDICA ]
Nome/Razao Social:
MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA
CPF/CNPJ
07.777.721/0001-51
Enderego CEP
RUA MANDAGUACU, 534 83.324-430
Complemento
SLJ
Cidade Estado
Pinhais PR

Certifico a parte interessada, para que produza os efeitos legais (art. 205 e 206 da Lei 5.172/66), que revendo os controles
de cobranga de tributos comerciais (mobiliarios) e imobiliarios desta Prefeitura, CONSTA que o contribuinte acima
citado, esta onerado junto a Secretaria Municipal de Finangas desta Prefeitura, e o parcelamento dos seus débitos em dia
com o pagamento ou com exigibilidade suspensa.

Reserva-se o direito da Fazenda Municipal cobrar e inserir quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo
posteriormente apuradas, mesmo as referentes a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitacdo da presente certiddo estd condicionada a verificagdo de sua validade na internet no enderego:
www.pinhais.pr.gov.br, ou no setor tributario da Prefeitura Municipal.

Observacao: Esta Certidao é valida somente para o contribuinte acima.

M Certiddo Emitida gratuitamente conforme Lei
501/2001
Emitida Eletronicamente via Internet
07/07/2022 as 08:47
Qualquer rasura ou emenda invalida este
documento

WGT221206-000-XYABRBKKTYBHTN-3

Autenticidade do
Documento

Validade: 90 dias a partir da data de emissao. Emitido via internet Pagina: 1 / 1



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA
CNPJ: 07.777.721/0001-51

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracgao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:52:21 do dia 13/06/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 10/12/2022.

Cadigo de controle da certiddo: F95A.90EB.1944.89A8

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF

Inscrigao: 07.777.721/0001-51

Razdo Social: MENDES E LOPES PESQ TREINAM E EVENTOS LTDA

Endereco: R MANDAGUACU 534 SL J / EMILIANO PERNETA / PINHAIS / PR / 83324-430

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer débitos
referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigacdes
com o FGTS.

Validade:11/09/2022 a 10/10/2022

Certificagdo Nimero: 2022091101214089890881

Informacgdo obtida em 16/09/2022 15:34:55

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14410/2022- EDOC
INTERESSADO: GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS - GGPE e OUTRAS UNIDADES
REFERENCIA: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 037/2022

PARECER n° 386/2022

I. RELATORIO

1. Vieram os autos a esta assessoria juridica referente a solicitacdo de contratacdo direta com a
empresa MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ com o
n° 07.777.721/0001-51, referente ao oferecimento de treinamento no "CURSO DE LICITA_C6ES E
CONTRATACOES NAS EMPRESAS ESTATAIS”, pela modalidade EAD, a realizar-se entre os dias 26

e 28 de outubro do corrente ano.

2. Acentuamos que a presente manifestacdo toma por base, exclusivamente, os elementos que
constam nos autos do processo administrativo em epigrafe, até a presente data. Deste modo, incum-
be, a este setor, prestar consultoria sob o prisma estritamente juridico, ndo lhe competindo adentrar a
conveniéncia e a oportunidade dos atos praticados, nem analisar aspectos de natureza eminentemen -

te técnico-administrativa.

3. Em justificativa a Geréncia de Gestdo de Pessoas (GGPE), fls. 04, descreve que:

“"A JML abre para o mercado o curso LICITACOES E CONTRATACOES NAS
EMPRESAS ESTATAIS, que vem ao encontro da necessidade de capacitar
os empregados envolvidos no processo. E indispensavel a capacitacado
continua dos profissionais responsaveis pelas licitagcoes e contratos no
ambito das empresas estatais diante dos constantes desafios impostos
pelo novo marco regulatério. O contetdo do curso atende ao que a em-
presa precisa e os promotores tém a expertise necessaria para o cum-
primento das exigéncias que definem a Inexigibilidade. A justificativa
para a contratacdo da referida empresa baseia-se no fato de atender a

nossa demanda tanto no que tange ao conteiddo, como também ao va-
lor, e principalmente, na expertise e notoriedade do GRUPO JML, uma

empresa especializada, reconhecida e respeitada na capacitacao de pes-
soas na area especifica, contando em seu corpo técnico com profissio-
nais extremamente capacitados, e desta forma, pode ser considerada
notoriamente especializada e idénea, tendo inclusive ministrado cursos
para outras entidades com sucesso e qualidade, conforme é possivel
comprovar através do atestado de capacidade técnica que segue em
anexo [...]"”

4. Houve também um pleito da GERENCIA DE APOIO ADMINISTRATIVO - GAAD, conforme
C.I em anexo as fls. 17/20, assim como a indicacdo de colaboradores de outras unidades envolvidas
em contratacGes pubicas de acordo com a nova Lei n® 13.303/2016 (Lei das Estatais), tais como a
ASLC, a ACGR, a CCPU, a CCLE, a CPL, o PREGAO e a GCAL.

E 0 que se tem de importante a relatar.
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II. FUNDAMENTO FATICO E JURIDICO

5. Primeiramente, temos a considerar que, a exigéncia constitucional de realizagdo de procedimento
licitatério para as contratacdes da Administracdo Publica ndo é absoluta, tanto que o préprio texto do art.
37, inciso XXI, da Constituicdo Federal estabelece ressalvas para os casos especificados na lei. As possi-
veis excecles a regra sdo de 02 (dois) tipos: ou a licitagdo é impossivel de ser realizada, por inviabilidade
de competicdo (a competicdo é a razdo de ser da licitacdo), e estaremos frente a um caso de Inexigibi-
lidade de Licitagcdo, ou a licitacdo é possivel de ser realizada, mas inconveniente ao interesse publico,
por prevalecerem outros valores tutelados pela ordem juridica, por razées econdmicas, temporais, de po-
litica governamental, ou até mesmo por ser indcua, e estaremos frente a um caso de Dispensa de Lici-
tacao.

6. Vejamos o texto legal:

“Art. 37 - A administracdo publica, direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,

- =A

publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:
(...)

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, ser-
vigos, compras e alienagdoes serao contratados mediante processo de
licitagdo publica que assegure a igualdade de condigdes a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacdées de pagamen-
to, mantidas as condicOes efetivas da proposta, nos termos da lei, o
qual somente permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e econd-
mica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacdes”. (gri-
fos nossos).

7. Como se Vvé, a realizacdo de um procedimento licitatério decorre essencialmente do principio da
indisponibilidade dos bens e interesse publicos. E por essa razdo que a lei definiu critério objetivo, quan-
do admite a contratagdo sem licitagdo, critérios estes que constituem em indicativos dos casos de dispen-
sa e inexigibilidade que podem e devem ser utilizados. Estes limites tracados pelo legislador para a ado-
¢ao dos procedimentos da dispensa e inexigibilidade decorrem da necessidade de preservar-lhe a legali-
dade e a licitude.

8. Toda contratagdo pela Administragdo, quer na forma direta, mediante dispensa ou inexigibilidade
de licitagdo, quer nos casos em que esta decorra de prévio procedimento licitatério, faz-se necessario o

cumprimento do procedimento denominado fase interna da licitagao.

9. Por outro lado, ha controvérsias com relacdo a contratacdo de cursos pela Administracdo Publica
considerando a possibilidade de dois tipos de cursos: abertos e fechados. Considerando a formatagao
do curso objeto desta contratacdo, trata-se de um, curso aberto, necessario a capacitacdo dos empre-
gados lotados nas unidades GAAD, ASLC, ACGR, CCPU, CCLE, CPL, PREGAO e GCAL.
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10. A contratacdo, em situacdes como esta, encontra-se prevista no art.121 do RILC c¢/c art.30 da lei
13.303/2016.

Art. 121 - A contratacao direta pela DESO sera feita quando houver invia-
bilidade de competicao, em especial na hipdtese de:

II - Contratacao dos seguintes servicos técnicos especializados, com pro-
fissionais ou empresas de notdria especializacao, vedada a inexigibilidade
para servicos de publicidade e divulgacao:

(..)
omissis;
f) Treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

11. O inciso II do artigo supra, contempla a hipétese de inviabilidade de licitagdo para a contratacao
de servigos técnicos (exceto servigo de publicidade), com profissionais ou empresas de notdria especiali-
zagao. Nao fazendo mais a referéncia a singularidade que previa a 8.666/93, apesar de que o servico téc-
nico estar_revestido de essencialidade, ou seja, deve ser relevante e necessario para satisfazer o interes-

se do 6rgdo contratante.

12. A contratagdo mediante o art. 121, II, exige a comprovacao de dois requisitos, quais sejam:

prestacéao de servigo técnico, e realizado por profissionais de notoria especializacao.

13. No que tange aos cursos de capacitagao e aperfeicoamento de servidores, a doutrina e as deci-
soes do Tribunal de Contas entendem que pode se configurar a situacao de inexigibilidade, desde que se
pretenda a prestacdo de servico profissional especializado, aqui o “CURSO DE LICITACOES E CONTRA-
TACOES NAS EMPRESAS ESTATAIS”, ofertado pela empresa MENDES & LOPES PESQUISA, TREI-
NAMENTO E EVENTOS LTDA, cuja expertise e notoriedade sdo reconhecidas e respeitadas pela capaci-
tacdo de pessoal na area especifica, sendo assim considerada como notoriamente especializada e idonea.
A referida empresa apresenta as condicbes necessarias para a realizagdao de cursos/treinamentos, con-
tando com profissional capacitado, ora a professor THIAGO BUENO DE OLIVEIRA, advogado, bacharel
em Direito pelo Centro Universitario de Brasilia — Uniceub, Pds-graduado em Ordem Juridica pela Funda-
cdo Escola do Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios, Especialista em Direito Administrativo
pelo Instituto Brasiliense Direito Publico - IDP, Pds-graduado em Direito e Gestdo dos Servigos Sociais
Autdnomos pelo Instituto Brasiliense de Direito Publico — IDP, possui treinamento em negociagao realiza-
do em Harvard pela CMI Interser (dos fundadores da Theory and Tools of the Harvard Negotiation Pro-

ject).

14. Além disso o palestrante supra é mestrando em Administragdo Publica pelo Instituto Brasiliense
de Direito Publico - IDP, Ex- Supervisor da Unidade de Compras e LicitagGes, Pregoeiro e Presidente da
Comissdo Permanente de Licitacdo da Agéncia Brasileira de Promocdo de Exportacbes e Investimentos
(Apex-Brasil), Ex-Gerente Executivo Administrativo da Apex-Brasil. Ex-Coordenador Juridico de Consulto-

ria e Assessoria da Apex-Brasil. Ex-Assessor da Diretoria de Negdcios da Apex-Brasil. Membro da Comis-
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sao de Compliance da OAB/DF. Affiliate member of The Internaional Compliance Association (ICA), mem-

bro do Instituto Brasileiro de Governancga Corporativa (IBGC). Atualmente é advogado da Apex-Brasil.
autor de varios artigos em Direito Administrativo, bem como das obras: “O Carater Regulatério das Lici-
tagbes Publicas” e “Manual das Estatais: QuestGes juridicas, praticas e essenciais de acordo com a Lei
13.303/2016”, além de Professor Universitario.

15. Outro requisito para esses cursos € que haja uma adaptacdo do conteldo a ser transmitido a ro-

tina desempenhada por servidores de determinada reparticdo, o que na presente situagdao, se configura
verdadeiramente na rotina desta entidade, regida pela lei 13.303/2016, concessionaria de saneamento e

prestacdo de servigo publico de abastecimento de agua e esgotamento sanitario com a necessidade de
profissionais capacitados para realizar tarefas envolvidas com o planejamento da prestadora de servicos

publicos, delegataria legal do Estado.

16. A caracterizacdo da “notdria especializacdo” oferece menos dificuldades ao intérprete e aplicador
da lei do que a caracterizacdao da “natureza singular do servico”, uma vez que sua definicdo se encontra

expressamente prevista no artigo 121, § 19, do RILC:

§ 1° Considera-se de notdria especializacdo o profissional ou a empresa cujo
conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anteri-
or, estudos, experiéncia, publicacbes, organizacdo, aparelhamento, equipe
técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita infe-
rir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a
plena satisfagcdo do objeto do contrato.

17. Abaixo, exemplos de acérdaos do TCU:
Acorddo 654/2004 - 2° Camara:

"4, Ademais, assiste razdo aos gestores quanto a regularidade da contrata-
¢éo de treinamento mediante inexigibilidade de licitagdo, uma vez que este
Tribunal ja decidiu, em sessdo plenaria de 15/7/1998, 'considerar que as
contratacées de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar
cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscri-
cdo de servidores para participacdo de cursos abertos a terceiros, engua-

dram-se na hipdtese de inexigibilidade de licitacdo prevista no inciso II do
art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n° 8.666/1993’ (Deci-

sd0 n© 439/1998 - Plenario - TCU).”(destacou-se)

Acorddo 412/2008 - Plenario:

"O gestor, cujas alegacOes de defesa ora se analisa, adotou o entendi-
mento referido no primeiro caso ao entender que a singularidade esta li-
gada ao fato de a oportunidade da contratacdo do curso/treinamento le-
var em conta data e local em que os referidos cursos/treinamentos foram
realizados, ao mesmo tempo em que essas caracteristicas sdo compatibili-
zadas com as necessidades de qualificacdo e com a disponibilidade orga-
mentaria do 6rgdo (fl. 1.277 do Vol. 6 do Anexo XII).Portanto, conside-
rando que o gestor agiu de acordo com entendimento do Tribunal (Deci-
sdo n. 439/1998 - Plenario) e com o posicionamento de renomado doutri-
nador (Margal Justen Filho), entende-se que a sua defesa deva ser acata-
da.”

R.Campo do Brito n°® 331 - B.Praia.13 DE JULHO - PABX (0XX79)3226-1000 - Site: www.deso-se.com.br - FAX: (0XX79)3226.1071 - CEP: 49020.380
CNPJ 13.018.171/0001-90 -  INSC. ESTADUAL: 27.051.036-2 - ARACAJU-SE

Folha 43
Sigla: ASLC



O DESO

COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE

5
Refere-se ao Parecer n° 386/2022

18. Por sua vez, a Orientagdo Normativa n° 18, da AGU, consolidou a possibilidade, em tese, de se
contratar inscricdo em cursos abertos por meio de inexigibilidade, quanto também em interpretagdo sis-
témica ndo veda a contratacdo direta para cursos fechados. Confira-se:

“"Contrata-se por inexigibilidade de licitacdo com fundamento no art. 25,

inc. II, da Lei n° 8.666, de 1993, conferencistas para ministrar cursos para

treinamento e aperfeicoamento de pessoal, ou a inscricdo em cursos aber-

tos, desde que caracterizada a singularidade do objeto e verificado tratar-
se de notdrio especialista.”

19. Assim, se interpretada estritamente, a referia Orientagdo Normativa poderia conduzir ao seguinte
raciocinio: a contratacdo direta fundada no art. 121, II do RILC para treinamento e aperfeicoamento de
pessoal em curso fechado jamais poderia ser realizada com pessoa juridica. No entanto, o art.30 da lei

13.303/2016, ndo fez nenhuma distingdo entre contratar pessoas fisicas ou juridicas.

20. Por conseguinte, o curso fechado para treinamento e aperfeicoamento de pessoal deve se notabi-
lizar pela "marca pessoal (ou coletiva), expressada em caracteristicas cientificas, técnicas ou
artisticas importantes", ou seja, se resulta de "um componente criativo de seu autor, envolvendo
o estilo, o traco, a engenhosidade, a especial habilidade, a contribuicao intelectual, artistica,
ou a argucia de quem o executa, atributos, estes, que sdo precisamente os que a Administra-
cao reputa convenientes e necessita para satisfacao do interesse publico em causa"”, ha de se
reconhecer a singularidade que, aliada a notdria especializacdo da pessoa fisica ou juridica dard azo a

contratagdo direta fundada na inviabilidade de licitagdo.

21. Por outras palavras, se o treinamento a ser contratado puder ser prestado de maneira tal que
nao haja a possibilidade de indicacdo de um processo objetivo de selegdo pautado na comparabilidade de

servigos, outra opgdo ndo ha sendo se reconhecer a inexigibilidade.

22. Do mesmo modo, faz-se necessario cumprir com o requisito da notdria especializacdo, o que sig-
nifica dizer que aquela empresa ou aquele profissional contratado pela Administragdo Publica deve pos-
suir maior habilitagdo do que o padrao existente no mercado, habilitacdo esta que deve ser reconhecida

pela sociedade.

23. Assim, a notdria especializacdo da contratada deve ser analisada pela Administracdo tendo como

parametro a avaliacdo da empresa e do servico prestado.

24, Com o fito de comprovar a notdria especialidade, restou demonstrado inclusive que a proponente
ja ministrou cursos para outras entidades com sucesso e qualidade, conforme é possivel comprovar atra-

vés dos atestados de capacidade técnica ora anexados.
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25. E notoriamente sabido que na maioria das vezes, como no caso concreto, é dificil estabelecer pa-

droes adequados de competicdo para escolher de forma impessoal entre diferentes pessoas juridicas,
professores ou cursos, tornando-se complicado comparar o talento e a capacidade didatica de cada uma

delas.

26. Conforme JUSTIFICATIVA da Gestora de Gestao de Pessoas anexa ao presente processo, o curso
€ aberto e o valor da proposta estd compativel com o preco de mercado, custando o evento o valor indi-
vidual de R$ 1.066,66 (mil e sessenta e seis reais e sessenta e seis) por colaborador e valor global
arredoando de R$ 32.000,00 (trinta e dois mil reais) para um total 30 colaboradores (lista anexa),

com uma carga horaria de 12 (doze) horas, a ser dividida em 3 (trés) dias de 4 (quatro) horas.

LEVANTAMENTO DE CUSTOS

VALOR DO
T N DE CARGA | MODALIDADE! |  UMIDADE
ORGAD EVENTO TREINANDOS | HORARIA PERIODO GERENCIAL NOMES DOS PARTICIPANTES IN'\!'ESD'I'IMEN"I:‘D POR

ANDRE LUIS PEREIRA OLIVEIRA- ASLC

CARLOS MAGNO DA SILVA- GCLE
DIANE SANTOS PINHEIRO -PREGAD
EVERTON DE CASTRO SANTOS- GCLE
HERCILIO DA SILVA RAMOS JUNIOR -CPL
PEDRQ GILMAR DE GOIS- PREGAD TOTAL
RITA DE CASSIA SANTOS SILVA- GCLE
ROSANGELA RESENDE SILVA - ASLC
VERONICA ISMERIM BARRETO DE OLIVEIRA- GCLE
VINICIUS ARAGEO SANTIAGO COSTA -ASLC
WAGNE VALTER TELES BARRETO
CARLSON JOSE SA SANTOS- CPL
RAMONA SANTOS SILVA- ASLC
WILMA PENNA CALASANS - PREGAD
LICITACOES E GAAD, ASLC, DOUGLAS- GAAD
ON LINE - AD
CONTRATAGOES NAS 0 124 | Vivo DATA B | ACGR =
EMPRESAS ESTATAIS- ON : CCLE, CPL, JOAD BASTOS-GAAD
DEFINIR oAl
LEONARDO-GAAD

LINE AD VIVO
MISAEL-GARD

RS 1.066,66

JML

CATARINA-GAAD RS 32.000,00 - E:PnRA ATE
30 PARTICIPANTES)

WALLACE DE SANTANA OLIVEIRA- CAPA- GAAD
ROBERTA (GAADIDGC)

LUIZ TIAGO VIEIRA SANTOS — GESTOR GAAD
TATIANA FRANCO DA SILVA
RAFAEL RODRIGUES DOS SANTOS DA GULA
CRISTIAN ROCHA
MARCOS ALEXANDRE DE A SOARES
CATIA CILENE DOS SANTOS
ELIANE COSTA [ASIU)

TIAGO SANAS
ROBERTO SANTOS BARROS | CPL)

27. Atendendo determinagao insculpida no § 3° do art. 195 da Constituicdo Federal, a empresa
comprovou estar regular com a seguridade social, apresentando a Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, abrangendo as Contribuicdes Previdenciarias e
as de Terceiros (INSS) e CRF (FGTS) no prazo de validade, como também, a Certiddo Negativa de Débi-
tos Trabalhistas (CNDT), comprovando a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Tra-
balho, em conformidade com a Lei n® 12.440, de 07/07/2011. E ainda, em cumprimento a Resolugdao n°®
208/01 do T.C.E/SE apresentou a Certiddo Negativa de Débitos Municipal (ISS).
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28. De sorte, entenda-se que a manifestacdo sera de natureza opinativa e, portanto, ndo vinculantes

para o gestor publico, o qual pode, de forma justificada, adotar orientacdo contraria ou diversa daquela
emanada da consultoria juridica, ou seja, o presente opinativo tem natureza obrigatoéria, porém ndo vin-

culante.
III. CONCLUSAO

29. Diante do exposto, opinamos pela possibilidade juridica da contratacdo através da Inexigibilida-
de de Licitagdo n® 037/2022, com fulcro no art.121, inciso II do RILC, alinea “f"”, c/c com Art.
30, aliena “f”, da Lei n° 13.303/2016, da contratacdo da empresa MENDES & LOPES PESQUISA,
TREINAMENTO E EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ com o n° 07.777.721/0001-51, por encontrar am-
paro na legislacao vigente, ressalvado o juizo de mérito da Administracdo e os aspectos técnicos, econd-

micos e financeiros que escapam da analise desta Assessoria.

30. Esta Companhia fara uso da prerrogativa estatuida no Art. 130, inciso II combinado com o § 1°
do Regulamento Interno de LicitacGes, Contratos e Convénios (RILC), ou seja, substituira o Contrato pela
Ordem de Servico, por se tratar de inexigibilidade com valor abaixo do determinado no art. 120, inciso
I do RILC.

31. Como condicdo para sua eficacia, a Inexigibilidade devera ser ratificada pelo Presidente da Com-

panhia, apds o que devera ser publicada no Diario Oficial do Estado e no site eletrénico.

Salvo melhor juizo, essa é a orientacdao de carater opinativo elaborada de acordo com os subsi-

dios fornecidos.

Aracaju/SE, 29 de setembro de 2022.

VINICIUS ARAGAO  Assinado de forma

SANTIAGO digital por VINICIUS

COSTA:0139946551 ARAGAO SANTIAGO
- 1 COSTA:01399465511

/ 7 >
. /A g o / /4/ (s Cae
VINICIUS ARAGAO SANTIAGO COSTA
ADVOGADO/DESO - OAB/SE 4.876
Assessoria Juridica de Licitagoes e Contratos
1.0.08.00/ASLC

Folha 46
Sigla: ASLC

APROVO o Parecer Juridico n° 386/2022. An-
dré Luis Pereira Oliveira. Assessor Juridico de Li-

citagbes e Contratos da DESO.

RATIFICO o Parecer Juridico n° 386/2022 e
HOMOLOGO o Processo Administrativo E-Doc n©
14410/2022. José Gabriel Almeida de Campos.

Diretor-Presidente da DESO em exercicio.
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segunda-feira, 03 de Outubro de 2022 Aracaju - Sergipe
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Didro Oficial

N°29.004 8

Deso

OBJETO: Este instrumento tem por objetivo formalizar
as condigbes para a realizacdo de Estagio Curricular Nio
Obrigatori icularizar a relagéo juridica especial existente

EXTRATO INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 036/2022
Contratada: PREMIER CURSOS LTDA - CNPJ:
09.199.793/0001-94 Objeto: Contratar 4 inscricées para o
CURSO GESTAO DE PATRIMONIO PUBLICO . Valor:2.360,00.
Base Legal: Art. 121, inciso Il do RILC “f", c/c com Art. 30, alinea
“", da Lei n° 13.303/2016 Parecer 381/2022 :Hercilio da Silva
Ramos Junior. Presidente da CPL/DESO.

1° Aditivo Contrato 130/2021//Base legal: Art. 72, da lei
13.303/2016//Contratada: BANCO SANTANDER (BRASIL)
SIA/IObjeto: Prorrogar por 12 meses, a partir de 02/10/2022 a
02/10/2023, item 3.1 da Clausula lll e alteragéo do item 2.2 da
clausula Il do contrato, onde constava o indice de reajuste INPC
passou para |PCA.

EXTRATO INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 037/2022
ContratadaMENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E
EVENTOS LTDA -CNPJ: 07.772.721/0001-51 Objeto: Contratar
CURSO DE LICITAGOES E CONTRATAGAO NAS EMPRESAS
ESTATAIS a se realizar nos dias 26 e 28 de outubro do corrente
. Valor:32.000,00. Base Legal: Art. 121, inciso |l do RILC alinea
“", clc com Art. 30, alinea “f’, da Lei n° 13.303/2016 Parecer
386/2022 :Hercilio da Silva Ramos Junior. Presidente da CPL/
DESO.

Detran

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
006/2021. Ref a Inexigibilidade de Licitagdo n° 001/2021.
Objeto: reinsercao de objeto outrora inserido no Contrato de n°
006/2021, porém, suprimido momentaneamente no 1° Termo
Aditivo ao contrato mencionado em razdo da inexisténcia técnica
da empresa contratada e devidamente fundamentada naquela
ocasido. Empresa: HEWLETT-PACKARD BRASIL LTDA.
Data: 29/09/2022. Unidade Orgamentaria: 22201. Fonte de
Recurso: 0270. Classificagao F i P atii
06.126.0042. Projeto/Atividade: 0312. Elemento de Despesa:
3.3.90.40. Parecer juridico: N° 118/2022.

NALEIDE DE ANDRADE SANTOS
Diretora Presidente

‘Fapitec

B EAPITEC/SE

(@ FipoaaodeApoio a Posquisa ¢ 4 Inovagdo
Tecnoligica do Estado de Sergipe

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO. CONCEDENTE:
Fundacéo de Apoio a Pesquisa e a Inovacao Tecnoldgica do
Estado de Sergipe - FAPITEC/SE, CNPJ: 07.888.112/0001-70.
INSTITUICAO DE ENSINO: SOCIEDADE DE EDUCAGAO
TIRADENTES S/S LTDA - UNIVERSIDADE TIRADENTES.
AGENTE DE INTEGRAGAO:CENTRO DE ESTAGIO
E EMPREGO - CEMPRE, CNPJ: 11.874.503/0001-02.
ESTAGIARIO: ALEXIA THALITA SANTOS LIMA, CUR-
SO:ADMINISTRAGAO. OBJETO: Este instrumento tem por
objetivo formalizar as condigées para a realizagido de Estagio
Curricular Nao Obrigatério, particularizar a relagdo juridica
especial existente entre ESTAGIARIO(A), a CONCEDENTE
e a INSTITUICAO DE ENSINO, conforme o que determina o
Projeto Palitico Ped: do curso, a Resolucdo n® 005/2010/
CONEPE, de 02/03/2010 e a Lei 11.788, de 25/09/2008.
VIGENCIA: O estagio tera duragdo de 12 (doze) meses, com
inicio em 03/10/2022 e término em 02/10/2023, com jornada
de 20 horas semanais. O estagio podera ser prorrogado por
meio de Termo Aditivo, ndo podendo,entretanto, ultrapassar o
limite de 2 (dois) anos. BASE LEGAL: Lei n®11.788, de 25 de
setembro de 2008.

Aracaju/SE, 03 de outubro de 2022

Ronaldo Botelho Guimaraes
Diretor-Presidente da FAPITEC/SE

B EAPITEC/SE

V Fundagdo de Apoio a Pesquisa € & Inovagao
Tecnoligica do Estado de Sergipe

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO. CONCEDENTE:
Fundacéo de Apoio a Pesquisa e a Inovagdo Tecnoldgica do
Estado de Sergipe - FAPITEC/SE, CNPJ: 07.888.112/0001-70.
INSTITUICAO DE ENSINO: ASSOCIAGAO DE ENSINO
E CULTURA "PIO DECIMO” LTDA - FACULDADE PIO
DECIMO. AGENTE DE INTEGRAGAO:CENTRO DE ESTAGIO
E EMPREGO - CEMPRE, CNPJ: 11.874.503/0001-02.
ESTAGIARIO: EMILLY SOUZA BOMFIM, CURSO:DIREITO.
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entre ESTAGIARIO(A), a CONCEDENTE e a INSTITUIGAO
DE ENSINO, conforme o que determina o Projeto Politico
Pedagégico do curse, a Resolugdo n° 005/2010/CONEPE, de
02/03/2010 e a Lei 11.788, de 25/09/2008. VIGENCIA: O estagio
tera duragdo de 12 (doze) meses, com inicio em 03/10/2022 e
términe em 02/10/2023, com jornada de 20 horas semanais. O
estagio podera ser prorrogado por meio de Termo Aditivo, ndo
podendo entretanto, ultrapassar o limite de 2 (dois) anos. BASE
LEGAL: Lein° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Aracaju/SE, 03 de outubro de 2022

Ronaldo Botelho Guimaraes
Diretor-Presidente da FAPITEC/SE

B raPITEC/SE

Fupdico do Apoiod Pasauisa 4 liovacdo
& Tecnoibcica do Estada de Seraipe

RESOLUGAO N° 46/2022 - CONSAD/FAPITEC/SE
30 DE SETEMBRO DE 2022

O CONSAD -Conselho de Administracao da Fundagao
de Apoio a Pesquisa e a Ir ¢ao T 6gica do Estado
de Sergipe - FAPITEC/SE, em cumprimento ao disposto no art.
8°, inciso IV e XV da Lei n® 5.771 de 12/12/2005, e no Decreto
n® 23.695 de 06 de margo de 2006, vem aprovar o Edital da
Fundacdo, elaborado pela Diretoria Técnica da Fundacdo
de Apoio a Pesquisa e a Inovagéo Tecnolégica do Estado de
Sergipe - FAPITEC/SE e tendo em vista o que ficou deliberado
nesta data.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a minuta do EDITAL FAPITEC/SE/
FUNTEC N° XX/2022- MESTRADO E DOUTORADO COM
PRODUTO TECNOLOGICO (PROGRAMA DE MESTRADO E
DOUTORADO SEDIADOS NO ESTADO DE SERGIPE).

Art. 2° - Essa resolugao entra em vigor na data de sua
publicac&o no Dirio Oficial do Estado de Sergipe.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ies em contrario.

JOSE AUGUSTO PEREIRA DE CARVALHO
Presidente do CONSAD/FAPITEC/SE

B EraPITEC/SE

O s s
RESOLUGAO Ne 47/2022 - CONSADIFAPITEC/SE
30 DE SETEMBRO DE 2022

O CONSAD - Conselho de Administracdo da Fundacédo
de Apoio a Pesquisa e a Inovagédo Tecnolégica do Estado de
Sergipe - FAPITEC/ISE, em cumprimento ao disposte no art.
8°, inciso IV e XV da Lei n® 5.771 de 12/12/2005, e no Decreto
n°® 23.695 de 06 de marco de 2006, vem aprovar o Edital da
Fundacdo, elaborado pela Diretoria Técnica da Fundacdo
de Apoio a Pesquisa e a Inovagdo Tecnolégica do Estado de
Sergipe - FAPITEC/SE e tendo em vista o que ficou deliberado
nesta data.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a minuta da Chamada FAPITEC/SE/
CNPg n® XX/2022 - Programa de Apoio a Fixagdo de Jovens
Doutores no Brasil.

Art. 2° - Essa resolucdo entra em vigor na data de sua
publicag&o no Didrio Oficial do Estado de Sergipe.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

JOSE AUGUSTO PEREIRA DE CARVALHO
Presidente do CONSAD/FAPITEC/SE

®FAPITEC/SE

Fundugio de Apoio  Peacuan ¢ doovighe
[ ittt e e

RESOLUGAO Ne 48/2022- GONSAD/FAPITEGISE
30 DE SETEMBRO DE 2022

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
- CONSAD, da Fundacdo de Apoio a Pesquisa e a Inovacao
Tecnolégica do Estado de Sergipe - FAPITEC/SE, em
cumprimento ac disposto no art. 8°, inciso IV e XV da Lei n®
5.771 de 12/12/2005 e no Decreto n® 23.695, de 06/03/2006,
RESOLVE:

Art.1°- Autorizar, ad referendum, o 6° TERMO ADITIVO
AO EDITAL N° 11/2021 - CENTELHA SE, objetivando inserir os
subitens 3.2.1 e 3.2.2 e alterar as datas previstas no item 11 -
CRONOGRAMA, do referido Edital.

https://segrase.se.gov.br/apifront/portal/edicoes/imagem_diario/4804/8/zoom

Art. 2°- Permanecem inalterados e em vigor os demais
itens e subitens do referido Edital.

Art. 3° - Essa resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicacéo no Diario Oficial do Estado de Sergipe.

Art. 4° - Revogam-se as disposigées em contrario.

JOSE AUGUSTO PEREIRA DE CARVALHO
Presidente do CONSAD FAPITEC/SE

P eAPITEC/SE
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RESOLUGCAO N° 49/2022 - CONSAD/FAPITEC/SE
30 DE SETEMBRO DE 2022

O PRESIDENTE DO GONSELHO DE ADMINISTRAGAO
- CONSAD, da Fundagdo de Apoio a Pesquisa e a Inovagdo
Tecnolégica do Estado de Sergipe - FAPITEC/SE, em
cumprimento ao disposto no art. 8, inciso IV e XV da Lei n®
5.771 de 12/12/2005, e no Decreto n° 23.695, de 06/03/2006,

RESOLVE:

Art. 1° - Referendar a Resolugéo ad referendum, referente
ao 6° TERMO ADITIVO AC EDITAL N° 11/2021 - GENTELHA
SE, publicado no Diario Oficial do Estado de Sergipe, n® 28.991,
pagina n°20, datado de 14 de setembro de 2022.

Art. 2° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

JOSE AUGUSTO PEREIRA DE CARVALHO
Presidente do CONSAD FAPITEC/SE

B EAPITEC/SE
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RESOLUGAO N° 50/2022- CONSAD/FAPITEC/SE
30 DE SETEMBRO DE 2022

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
- CONSAD, da Fundagdo de Apoio a Pesquisa e a Inovagéo
Tecnolégica do Estado de Sergipe - FAPITEC/SE, em
cumprimento ao disposto no art. 8, inciso IV e XV da Lei n®
5.771 de 12/12/2005 e no Decreto n° 23,695, de 06/03/2006,

RESOLVE:

Art.1°- Autorizar, ad referendum, 1° TERMO ADITIVO AO
EDITAL N° 06/2022- PROGRAMA DE BOLSAS DE INICIAGAO
CIENTIFICA (PBIC) E INICIAGAO EM DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO E INOVAGAO (PBITl) EM AREAS
ESTRATEGICAS, objetivando alterar as datas previstas no item
1.4 - CRONOGRAMA e alinea ‘d” do item 3 -DEFINICAC DAS
QUOTAS DE BOLSAS do referido Edital.

Art. 2°- Permanecem inalterados e em vigor os demais
itens e subitens do referido Edital.

Art. 3° - Essa resolugéo entrara em vigor na data de sua
publicagdo no Diario Oficial do Estado de Sergipe.

Art. 4° - Revogam-se as disposigées em contrario.

JOSE AUGUSTO PEREIRA DE CARVALHO
Presidente do CONSAD FAPITEC/SE

3

FAPITEC/SE
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RESOLUGAO N 51/2022 - CONSAD/FAPITEC/SE
30 DE SETEMBRO DE 2022

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
- CONSAD, da Fundagdo de Apoio a Pesquisa e a Inovagéo
Tecnolégica do Estado de Sergipe - FAPITEC/SE, em
cumprimento ao disposto no art. 8, inciso IV e XV da Lei n®
5.771 de 12/12/2005, e no Decreto n° 23.695, de 06/03/2006,

RESOLVE:

Art. 1° - Referendar a Resolucéo ad referendum, referente
1° TERMO ADITIVO AO EDITAL N° 06/2022- PROGRAMA DE
BOLSAS DE INICIAGAO CIENTIFICA (PBIC) E INICIACAO EM
DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E INOVAGAO (PBITI)
EM AREAS ESTRATEGICAS, publicado no Diario Oficial do
Estado de Sergipe, n° 28.995, pagina n® 9, datado de 20 de
setembro de 2022.

Art. 2° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

JOSE AUGUSTO PEREIRA DE CARVALHO
Presidente do CONSAD FAPITEC/SE

% EAPITEC/SE
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RESOLUGAO N° 52/2022 - CONSAD/FAPITEC/SE
30 DE SETEMBRO DE 2022

O CONSAD - Conselho de Administracdo da Fundacao
de Apoio a Pesquisa e a Inovagdo Tecnolégica do Estado de
Sergipe - FAPITEC/SE, em cumprimento ao disposte no art. 8°,
inciso IV e XV da Lei n° 5.771 de 12/12/2005, e no Decreto n®
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