@ DeEs

COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE

TERMO DE REFERENCIA

PREGAO N° /2022-DMAE

1-OBJETO

Este Termo de Referéncia tem como objetivo a contratacdo de prestacéo de servico
para o desenvolvimento do Plano de Desenvolvimento Socioterritorial (PDST) da Obra de
Ampliacdo do Sistema de Abastecimento de Agua Integrado do Piauitinga com o

fornecimento de todo material necessario.

2 - JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAC}AO

O Rio Piauitinga é um dos principais mananciais de agua doce da regido Centro-
Sul do Estado de Sergipe com influéncia direta no abastecimento de agua do municipio de
Lagarto, bem como de outros municipios da regido. A Companhia de Saneamento do
Estado de Sergipe - DESO através da Obra de Ampliacdo do Sistema de Abastecimento de
Agua Integrado do Piauitinga vai atender mais de 170 mil pessoas que residem nos
municipios de Lagarto, Salgado, Riachdo do Dantas e Simao Dias. A obra de ampliacédo
contard com mais 01 (uma) captacdo, 01 (uma) Estacdo de Tratamento no municipio de
Salgado, serdo executados 49.212 (quarenta e nove mil duzentos e doze) metros de
adutoras desde o municipio de Estancia até Lagarto onde ainda serdo construidos 02 (dois)
reservatoérios apoiados com capacidade para 01 (um) milhdo de litros de aguas em cada
um. A previsao é que esta duplicacéo seja concluida em 02 anos e garanta o abastecimento
da regido por mais 3 décadas.

Compreendendo a dimenséo e relevancia desta obra cabe fomentar a recuperacao
e conservagdo de mananciais, no caso o Rio Piauitinga, tanto por parte do poder publico
como da sociedade civil, visto que as nascentes desse rio sdo fundamentais a sua vida util,
gue por sua vez sdo essenciais ao abastecimento das cidades. Além da articulagcdo com a
populacdo local, tornando-a participe de todo desenvolvimento da intervencéo fisica e
social.

Para a realizacdo do trabalho social sera utilizado a educagéo ambiental critica, que
se constitui em uma ferramenta para o estimulo a reflexdo e atuagdo dos cidadaos,
contemplando a dimenséao local, sem perder de vista a totalidade das questbes ambientais
e valorizag&o das caracteristicas sociais, culturais e ambientais locais. Nesse sentido, este
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Plano de Desenvolvimento Socioterritorial (PDST) integrado a Obra de Ampliacdo do
Sistema de Abastecimento de Agua Integrado do Piauitinga constitui-se em importante
instrumento para mobilizacdo e fortalecimento da populacdo atendida pela citada
intervencdo. Considerando que, 0s servigos de saneamento estdo relacionados a promocéo
da qualidade de vida e consequentemente a processos de protecdo dos recursos naturais.

Atendendo ao apontado na referida Portaria n® 464, de 25 de julho de 2018 do
Ministério das Cidades, este Plano de Desenvolvimento Socioterritorial (PDST) deve ser
realizado de modo a contribuir com processos de inclusdo social, desenvolvimento
socioecondmico. Neste sentido, este PDST traz propostas de acdes que visam o
fortalecimento da populacdo beneficiaria através de espacos para discussfes coletivas,
oficinas, capacitacbes profissionais, articulando-se a realidade local por meio de
metodologias participativas que favorecam as organizacdes da sociedade civil do territorio
atendido. Uma vez que, a articulacdo com 0s espacos representativos da comunidade séo
fundamentais para o éxito e continuidade do trabalho, bem como para a sustentabilidade
dos bens e servigos implantados.

Este plano compreende, portanto, acées de fomento a participacao e controle social
da populacdo local, como seminarios, reunides comunitarias, formacao de comissoes;
acOes de fomento ao desenvolvimento socioeconémico e incentivo a organizacfes locais
através de capacitac6es em variadas areas profissionais, apoio ao Projeto de fortalecimento
da Cooperativa de Catadores de Materiais Reciclaveis do Municipio de Lagarto
(COOPCAL).

Desta forma, a implementacdo do PDST visa a ampliacdo da interlocucdo dos
diferentes atores sociais locais a partir do incentivo e integracédo das acoes ja existentes no
municipio com aquelas que serdo propostas neste Plano, identificando os problemas e
potencialidades socioambientais da area de intervencdo. Para isto, o Plano envolvera a
participacédo de representantes dos principais segmentos da sociedade civil, incentivando
estes atores a tornarem-se protagonistas das melhorias das condi¢cdes socioambientais de

suas comunidades.
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3 - FONTE DE RECURSOS
A fonte de recurso para contratacdo da prestacdo de servicos serd OGU — Termo de
Compromisso n° 424.366-88/2014.

4 - REGIME DE CONTRATACAO
Preco Global.

5 - CRITERIO DE JULGAMENTO

Menor preco global.

6 - PRAZOS
6.1 - O prazo para execucao total dos servi¢cos sera de 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias a partir da data de expedicédo da Ordem de Servico pela DESO, incluidos os prazos de

avaliacdo e aprovacao pela DESO;

6.2 - Qualquer atraso no cumprimento do prazo estabelecido no presente Termo de
Referéncia, somente sera justificado, e ndo sera considerado como inadimplemento
contratual, se provocado por atos ou fatos imprevisiveis ndo imputaveis a contratada e

devidamente aceitos pela Companhia de Saneamento de Sergipe - DESO.

7 - LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS
Os servicos serdo executados nos locais de abrangéncia da obra e definidos pelo Plano de

Desenvolvimento Socioterritorial (PDST) conforme Anexo |.

8 - CRITERIO ACEITABILIDADE DOS PRECOS
Os precos unitarios e global somente serdo aceitos quando néo superiores aos estimados

no preco de referéncia da DESO;

No caso em que forem apresentadas propostas com valor global dentro dos parametros
especificados, mas que os valores unitarios ndo atendam ao critério estipulado no item
acima, devera a Administracdo promover junto a proponente a solicitagdo de revisédo destes

itens, de forma que todos estejam dentro dos precos maximos estabelecidos;
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Em hipétese alguma sera aceito aumento dos valores inicialmente propostos;

N&o havendo por parte do arrematante concordancia com a revisdo dos precos propostos
dentro do prazo estabelecido pelo pregoeiro, 0 mesmo tera sua proposta desclassificada;

A licitante devera descrever o produto ofertado e indicar a marca e o modelo, conforme o

caso, sob pena de desclassificagéo.

9 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com

as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor ou comissao
especialmente designada, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia,
més e ano, bem como o0 nome dos empregados eventualmente envolvidos, encaminhando

0S apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;
Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua

correcéo, certificando-se de que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servi¢o, conforme cronograma fisico-

financeiro;

Efetuar as retencg@es tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da Contratada

consoante previsao na legislacao;

Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos

objeto do contrato;

Realizar avaliagcfes periddicas da qualidade dos servi¢os, ap0s seu recebimento;
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Cientificar a Assessoria Juridica de Licitacdes e Contratos para adocdo das medidas

cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada.

10- OB RIGA(;OES DA CONTRATADA
A Contratada deve cumprir todas as obrigacfes constantes neste Termo de Referéncia e
seus anexos, assumindo com exclusividade seus riscos e as despesas decorrentes da boa

e perfeita execugao do objeto;

Efetuar a entrega/execucdo do objeto em perfeitas condi¢cdes, conforme especificacdes,
prazo e local constantes neste Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva nota
fiscal, na qual constaréo as indicacdes referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia

e prazo de garantia ou validade;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia,

0 objeto com avarias ou defeitos;
Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 horas que antecede a data da entrega,
0S motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida

comprovacao;

Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacédo exigidas no pregéo;

Indicar preposto para representa-la durante a execucéo do contrato;
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Descricao das acoes:

10.1 - ATUALIZAQAO DO MAPEAMENTO DAS AREAS DE INTERVENQAO
Periodo de realizacdo: 1° e 2° més.
Carga horaria: 30 horas.

Tém como proposta atualizar os estudos realizados no Projeto de Trabalho Social
(PTS) com o objetivo de sistematizar dados a respeito das questbes socioambientais,
socioecon6micos das localidades, bem como de retomar os contatos realizados durante o
PTS, contribuindo para atualizar as informacfes das areas de intervencdo, adquiridas
durante a execucdo do PTS, como também para subsidiar a execucdo do PDST no
planejamento e execucao das intervencdes propostas.

A atividade sera desenvolvida por toda a equipe técnica contratada. Os profissionais
deveréo identificar as liderangcas comunitarias listadas no PTS, fazer visitas domiciliares e
as instituicbes e associacdes de grande relevancia para o plano e eleitas no planejamento
desta atividade, a fim de solidificar parcerias para cada acéo, descrevendo o papel de cada
uma conforme este plano. O objetivo é atualizar os dados mais relevantes acerca do
contexto socioeconbmico e socioambiental da area de intervencdo, bem como das
instituicbes que foram visitadas pela equipe do PTS, dando destaque a cooperativa de
catadores de materiais reciclaveis e a partir deste levantamento subsidiar as acdes deste
Plano. A equipe social do PDST - Piauitinga firmara parcerias com a promotoria do meio
ambiente de Lagarto e outras instituicdes que trabalhem com a tematica “meio ambiente”
intuindo, sobretudo, apoio aos seminarios e a formacdo da comissdo de protecdo as
nascentes, bem como contribua para o fomento as organiza¢bes sociais existentes no
municipio.

Essa atividade sera realizada durante o primeiro e segundo més, e devera obter 0s
seguintes resultados:

a) total de habitantes do municipio;

b) nimero de familias do municipio;

c) numero de familias em situagéo de risco;

d) numero de familias a serem remanejadas;

e) total de pessoas com necessidades especiais;

f) total de idosos;

g) renda média familiar;
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h) nimero de mulheres chefes de familia e idosos chefes de familia;

i) levantamento das liderancas e instituicbes que foram identificadas durante o
Projeto de Trabalho Social (PTS);

J) mapeamento das Organizacdes da Sociedade Civil, contendo a descricdo da
metodologia, principais resultados da pesquisa referentes as entidades e aos projetos em
andamento de iniciativa da organizacdo, contendo ainda:

j-1) Numero de entidades pesquisadas;

j-2) Numero de entidades que executam projetos;

j-3) Tempo de existéncia;

j-4) Natureza institucional (se sédo associacdes, cooperativas, entidades religiosas,
entre outros);

j-5) Entidades que possuem estatutos registrados;

j.6) Situacdo da sede (se é propria, alugada, doada, comodato, entre outros);

j.7) Setores de atuacdo (educacdo, saude, cultura, esporte e lazer, trabalho e
qualificagao profissional, meio ambiente, assistente social, entre outros);

j-8) Origem do apoio financeiro das entidades (6rgdo publico federal, estadual ou
municipal,

j-9) Empresas, instituicdes privadas sem fins lucrativos);

j-10) Identificar e descrever os principais projetos em andamento, bem como as
dificuldades encontradas na execugao.

Com estes dados a empresa contratada elaborara o documento de atualizacéo do
diagndstico socioterritorial e encaminhara a contratante. As visitas planejadas pelos
profissionais as liderancgas e organizacdes a fim de formar parcerias para as a¢des do PSDT.
Antes disso, ocorrerd uma reunido dos profissionais envolvidos a fim de fazer o
levantamento supracitado; a reunido tera duracao de 05 horas. Dando seguimento as a¢ées,
os profissionais envolvidos fardo as visitas citadas anteriormente; serdo realizadas cinco
atividades (visita institucionais e domiciliares) com duracao estimada de 05 horas cada uma.
(Caso precise visitar mais instituicdes e ou domicilios, pode ocorrer a diminuicdo da carga
horaria de cada visita para atender as demandas necessarias). Paralelo a este
levantamento, o profissional de nivel superior da area de ciéncias ambientais, engenharia
ambiental ou areas afins com especializacdo em gestdo ambiental devera investigar
profundamente acerca das principais problematicas das nascentes do Rio Piauitinga
indicando coletivamente quais seriam as alternativas de solucdo para os problemas
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identificados em articulagdo com liderancas e organizacdes locais, e a partir do dialogo com

representantes das instituicdes e populacao local.

10.2 - PLANEJAMENTO GERAL DAS AQOES DO PDST
Periodo de realizacdo: 1° més.
Carga horaria: 08 horas.

Devera contar com toda a equipe social que, definirdo os instrumentos necessarios
a execucao da atualizagcdo do mapeamento, devendo formular uma planilha contendo os
objetivos, a metodologia, os recursos e 0 agendamento das tarefas que cada profissional
desempenhara nesta fase. O planejamento devera ter como parametro inicial os dados
obtidos no PTS SAA Piauitinga. A equipe social enviara o planejamento e a agenda de
atividades das visitas para a equipe de monitoramento antes da execu¢do do mapeamento.

Este planejamento devera ser realizado durante o primeiro més, com carga horéaria
de 08 horas, sendo 02 horas semanais. Esse planejamento norteara todo o processo de
execucao do PDST.

Devera conter de forma objetiva, além das atividades que serdo realizadas pela
equipe social a partir do segundo més, o0s responsaveis pela acdo, as datas de realizacao,
discriminacdo dos recursos, descricdo do conteludo das palestras, reunides, seminarios,
oficinas.

ApOs avaliacdo da metodologia de trabalho e a eleicdo do instrumental técnico
operativo, a equipe deve confeccionar o material de divulgacéo a ser utilizado durante todo
o PDST (folders, cartazes, folhetos e cartilhas). A atividade serd desenvolvida durante o
primeiro més e como evidéncias serao utilizadas os registros fotograficos datados, atas e a
descricao no relatério mensal.

Serdo confeccionados materiais de divulgacéo, faixas, convites, cartazes como
também serdo utilizados equipamentos de som e midia no intuito de trazer informacfes
gualificadas dos temas trabalhados no PTS, a exemplo de temas como degradacdo
ambiental e saneamento basico.

A producéo e veiculagdo de materiais informativos para os beneficiarios objetiva
promover conhecimentos acerca da importancia de se preservar 0s mananciais/nascentes
dos rios, notadamente do Rio Piauitinga; tem o intuito de a populag&o usuaria compreender
gue na area onde residem ha uma nascente de um importante rio e que a mesma é
fundamental na questédo do abastecimento de agua e de forma sustentavel.
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A impresséao e distribuicdo de material audiovisual informativo tem por objetivo a
disseminacdo do conhecimento relativo a importancia do saneamento ambiental para a

saude e qualidade de vida, consumo consciente de agua, e temas afins.

10.3 - SEMINARIO DE APRESENTACAO DO PDST, SOBRE A SITUACAO DAS
NASCENTES DO PIAUITINGA E O GERENCIAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS NO
MUNICIPIO DE LAGARTO

Periodo de realizagdo: 3° més.

Carga horaria: 08 horas.

Os seminarios tém como objetivo divulgar as acdes que serdo realizadas pelo PDST
e acontecerdo nas localidades de regido dos bairros Novo Horizonte, Exposi¢ao, Santa
Terezinha (de modo que atenda moradores do Limoeiro, Varzea dos Céagados, Brejo) e
povoado Coldnia Treze. A equipe social observara junto a comunidade e equipamentos
publicos sociais parceiros o melhor dia e horario e local que deverdo ocorrer os 04
seminarios, nos locais supracitados. Estima-se um publico aproximado de 50 participantes
por seminario, mais a equipe responsavel pelo evento.

Eles deverdo ter a duracdo de 02 horas cada, sendo um seminario em cada
localidade, totalizando 08 horas totais.

O publico participante sera composto por representantes da DESO/Lagarto,
moradores, estudantes, comunidade académica, liderancas comunitarias, agentes
comunitarias, agentes comunitarios de saude das areas de intervencao, representantes de
associacfes, ONG's, professores e representantes da Secretaria de Meio Ambiente, Saude,
Assisténcia Social, Educacao e Ministério Publico.

Em relacdo ao contetdo, o seminario devera abordar os seguintes temas:

Escassez hidrica e os novos desafios para a gestdo da agua com énfase na
situacao vivenciada atualmente nas nascentes do municipio de Lagarto e seus povoados
Acu Velho e Brasilia;

o Gerenciamento de residuos sélidos e a importancia da COOPCAL para o
municipio;

o Apresentagao do PDST.

Para a realizagdo da atividade sera contratado um palestrante engenheiro ambiental
e sanitario. A organizagdo desta atividade inclui: identificar o espago para realizacdo do

evento atraveés das parcerias com equipamentos publicos sociais, atentando-se para a
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adequacao do local que deve inclusive disponibilizar cadeiras e mesas; mobilizar o publico
participante além de dar todo suporte durante a realizacédo do evento. Esta mobilizacdo sera
realizada através de visitas para entrega de convites e divulgacdo via carro de som. A
validacdo da atividade ocorrera através de comprovacao de recebimento de convite aos
representantes publicos e moradores beneficiados, ficha de inscri¢cao, registro fotografico,
lista de presenca e certificado de participacdo. O valor do lanche foi calculado

individualmente considerando também bebidas e material descartavel.

10.4 - REUNIAO DE APRESENTACAO DAS ACOES PROPOSTAS NO PDST PARA A
COOPERATIVA DOS AGENTES AUTONOMOS DE RECICLAGEM DE LAGARTO
Periodo de realizac&o: 1° més.

Carga horaria: 02 horas.

Essa atividade tem como objetivo apresentar a equipe social da contratada aos
representantes/cooperados, informar os objetivos e as a¢cdes do PDST, realizar registro dos
cooperados através de formularios com informac¢des como: nome, endereco, telefone, a fim
de facilitar a mobilizacdo para a realizacdo das acdes futuras. A atividade devera ser
realizada no primeiro més em um encontro com duracdo de 02 horas. Com um publico
estimado de 10 (dez) participantes. A articulacdo da atividade ficara a cargo do (a) assistente
social da contratada que devera firmar parceria com instituicdo publica local a fim de
conseguir espago amplo e de facil acesso para realizagéo da atividade. O registro sera feito
através dos formularios de cadastro, registro fotografico, lista de presenca e ficha de

avaliacao.

10.5 - REUNIAO PARA FORMACAO DA COMISSAO DE PROTECAO AS NASCENTES
DO PIAUITINGA
Periodo de realizacdo: 2° més.
Carga horaria: 02 horas.

Comissédo se refere, principalmente, a um grupo de pessoas com funcdes
especificas, sendo sindbnimo de comité, junta, delegacéo e representacdo. As pessoas
participantes da comissao em tela terdo o encargo de discutir sobre a situacdo das

nascentes e serao representantes das nascentes do Rio Piauitinga.
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O proposito dessa atividade é formar a comissao de protecdo as nascentes dos
povoados Acu Velho e Brasilia:

o Fomentar a participacdo social e a interacdo com a intervencéao fisica com
vistas a sua sustentabilidade;

o Capacitar atores sociais locais a fim de garantir acbes permanentes de
protecdo e preservacdo das nascentes localizadas na area de intervencao;

o Garantir a participacao e a representatividade do publico de interagdo durante
a execucdo das acgbes do PDST, contribuindo com o processo de socializacdo das
informacdes;

Proporcionar interacédo entre poder publico e comunidade a fim de discutir e avaliar
as questdes ambientais locais, bem como criar estratégias para resolucdo de tal
problemética. Essa atividade também visa esclarecer sobre o objetivo da Comisséo de
protecdo as Nascentes do Piauitinga, mobilizando atores sociais estratégicos para sua
composicao.

A comissdo deverd ser composta por moradores locais, podendo ainda ter a
participacdo de representantes de instituicdes como: Comité da Bacia Hidrografica,
Superintendéncia Especial de Recursos Hidricos e Meio Ambiente, Ministério Publico,
DESO, Prefeitura de Lagarto (a serem escolhidos nas areas de Infraestrutura, Meio
Ambiente, Assisténcia Social, Salude e Educacao), associacdo de moradores e liderancas
comunitarias.

A mobilizacao para a reunido de formacao da comissao de protecdo as nascentes
sera realizada a partir da entrega de convites aos moradores, representantes das
organizacdes sociais e liderancas locais, sendo previsto o quantitativo de 50 participantes.
A atividade sera conduzida pelo (a) coordenador (a) e pelo outro profissional de nivel
superior em Servico Social da contratada que deverdo apresentar o PDST e suas a¢fes em
prol da formacdo da comissdo com foco no controle social e na participacdo comunitaria.
O/A coordenador (a) também fard mobilizacdo junto aos equipamentos sociais para a
disponibilizacdo do local para esta reunido. Em relacdo ao quantitativo de participantes,
recomendam-se dez pessoas, porém o quantitativo proposto é uma projecao levando em
consideracdo que o numero de participantes podera variar de acordo com a realidade local.
Essa atividade esta prevista para o segundo més, com carga horéaria de 02 horas. Serdo
consideradas evidéncias desta atividade: lista de mobilizacéo, ata, registro fotogréfico e lista

de presenca.
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10.6 - ASSEMBLEIAS PARA FORMAGCAO DA COMISSAO DE PROTECAO AS
NASCENTES DO PIAUITINGA

Periodo de realizacdo: 3° més.

Carga horéaria: 04 horas.

O/A coordenador (a) da equipe sera responsavel pela execucédo desta atividade,
gue tem como objetivo formalizar a composicdo da Comissdo de Protecdo as Nascentes
elegendo seus representantes (presidente, vice-presidente, secretarios) através de votacgao.
Devera registrar em livro ata, sendo em sua primeira pagina o termo de abertura e na
seguinte ao registro desta primeira reunido. Durante a assembleia deve ser aprovado o
Regimento Interno.

Durante a atividade a equipe social distribuird entre os participantes folderes
apresentando o contetido sobre o tema proposto da acao.

O/A profissional da contratada devera firmar parceria com representantes de outras
comissdes ja existentes no municipio/estado a fim de convida-lo a participar da atividade
trazendo seus relatos de experiéncia.

A atividade devera ter duracdo de 04 horas e serd desenvolvida em 02 (dois)
momentos. No primeiro periodo deverd ser realizada a votacdo para a escolha dos
representantes da comisséo e a explanacéo do convidado escolhido. No segundo momento,
o profissional mediara a construcdo do regimento interno da comissdo junto aos
participantes, bem como realizando os registros em ata.

A validacao da atividade consistira na lista de mobilizacao, registro fotografico, lista
de presenca e ata. Prevé-se a participacdo da comunidade em geral da area de intervencéao,
lembrando que o publico participante devera ser o mesmo mobilizado para a reunido de
formacao da comissao de protecdo as nascentes, que acontece anterior a esta.

Para fins de composi¢éo de custo estima-se a participacao de 50 pessoas, sendo
gue a comissao tera 10 membros. O quantitativo proposto é uma projecao levando em
consideracao que o numero de participantes podera variar de acordo com a realidade local.

Essa atividade esta prevista para ser realizada no terceiro més, com carga horaria

de 04 horas. Sera realizada em 02 dias diferentes, sendo 02 horas por dia.
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10.7 - CAPACITACAO PARA COMISSAO DE PROTEGCAO AS NASCENTES DO
PIAUITINGA

Periodo realizagdo: 4° més.

Carga horéaria: 08 horas.

Essa atividade tem como objetivo a capacitacdo dos componentes da comisséo de
protecdo as nascentes sobre as legislacbes ambientais a fim de torna-los atores sociais
aptos a discutir, fiscalizar e propor solugbes aos problemas ambientais enfrentados pelas
nascentes do Rio Piauitinga no municipio de Lagarto.

A responsabilidade da execucédo sera de 01 (um) profissional de nivel superior da
area de ciéncias ambientais, engenharia ambiental ou areas afins com especializacdo em
gestdo ambiental da contratada, que deveréa elaborar roteiro da atividade considerando os
seguintes temas: ciclo hidrologico, aspectos legais sobre o saneamento, escassez dos
recursos hidricos e aspectos técnicos sobre a ampliacdo do sistema de abastecimento de
agua. Além dos temas sugeridos a equipe de execucdo também poderda incluir outros, se
julgar pertinente, em acordo com a equipe de monitoramento. Também deveréo elaborar
folder e apostila para serem utilizados na atividade. Para o fortalecimento da comisséo, sera
contratado um palestrante de nivel superior da area de engenharia ambiental e sanitaria
para abordar sobre a questdo ambiental e participacdo social com énfase nas principais
probleméticas vivenciadas no estado de Sergipe e contexto local da area de intervencao. A
articulacao para realizacdo da atividade, bem como o suporte durante sua execucao ficara
a cargo do (a) coordenador (a) da equipe técnica contratada. O registro consistira na lista
de inscricdo, registro fotogréafico, relatério de atividade, lista de presenca e ficha de
avaliagéo.

O publico participante ser4 composto pelos 10 (dez) componentes da comissao de
protecdo as nascentes. Sera realizada uma capacitacdo da comissdo no quarto més, e
serdo 04 (quatro) encontros, cada encontro com um total de 02 horas, totalizando a carga

horaria de 08 horas.
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10.8 - REUNIOES COMUNITARIAS
Periodo realizacdo: Do 2° ao 6° més.
Carga horéaria: 10 horas.

As reunides serdo conduzidas pelo (a) profissional responsével pela coordenacgéo
da equipe, com a participacdo do profissional de nivel superior da area de ciéncias
ambientais, engenharia ambiental ou areas afins com especializacdo em gestdo ambiental
que devera fazer os esclarecimentos sobre a Obra de Ampliacdo do Sistema de
Abastecimento de Agua Integrado do Piauitinga e situagdo atual do saneamento basico.
Principais objetivos: promover a aproximacdo da equipe social e de obra com as
comunidades; incentivar a participacao e mobilizacéo, definir os grupos de trabalho para os
cursos, oficinas e comissdo das nascentes; informar sobre saneamento béasico, avaliar as
acoes desenvolvidas pelo PDST.

Serdo realizadas 10 (dez) reunibes comunitarias com 50 participantes. Serdo
abordadados: a apresentacdo das acfes do PDST, indicando as atividades que acontecerao
em cada area especifica da intervencdo da Obra de Ampliacdo do Sistema de
Abastecimento de Agua Integrado do Piauitinga e sua situacdo atual, saneamento basico e
esclarecimentos relativos as questdes apresentadas.

As reunides serao realizadas em espacgos representativos para a comunidade, de
acordo com as parcerias estabelecidas com escolas, associacdes de moradores, ONG's,
secretarias municipais dentre outras, com fim de agregar maior quantitativo de pessoas do
municipio.

A contratada deverd empregar instrumentos de mobilizacdo (carro de som e
convites impressos) para que o indice minimo de presenca nas reunides seja de 50
(cinquenta) participantes. Este quantitativo proposto é uma projecdo levando em
consideracao que o numero de participante podera variar de acordo com a realidade local.

Haverd espaco especifico para as criancas onde serdo utilizados os materiais
educativos produzidos neste projeto, materiais graficos e videos tematicos. As atividades
englobardo oficina de educacdo ambiental com contacdo de histérias, e/ou teatro e
distribuicdo de material educativo. Para essa finalidade, devera ser contratado um
profissional para conduzir a atividade que devera abordar as questdes socioambientais e a
responsabilidade em preservacdo do meio ambiente, a relagdo da natureza com o cotidiano
em linguagem adequada ao publico infantil. As criangas terdo momentos de aprendizado e
de lazer, julgamos necessario esse momento com o publico infantil, pois além de possibilitar
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um aprendizado fundamental para o dia a dia, 0 mesmo tera a oportunidade de lazer, que
as vezes é raro a depender da realidade vivenciada. Havera também, durante as reunifes
espaco para que os moradores facam suas colocagfes pertinentes a obra, bem como ao
desenvolvimento das agdes do PTS. Essas colocacbes serdo acolhidas verbalmente e
anotadas pela equipe técnica presente, ou mesmo redigidas pelos moradores em
documento préprio.

Os registros desta atividade consistirio em: lista de mobilizacdo, registro
fotogréfico, lista de presenca, ata e descri¢cdo no relatério mensal.

10.9 - REUNIAO DE MONITORAMENTO DA EQUIPE GESA
Periodo de realizacdo: 12 meses.
Carga horaria: 12 horas.

Essa atividade tem como objetivo propiciar o acompanhamento processual do
Trabalho Social (TS) desenvolvido pela contratada, realizando as orientacdes necessarias
para a eficaz conducado do trabalho. Serd 01 (uma) reunido por més, com duragdo de 02
horas e contara com a participacdo da equipe de monitoramento CPSO/GESA e da equipe
social da contratada na DESO. Sendo que, no primeiro més nesta reunido sera apresentado
o Plano e dadas as devidas orientacdes iniciais para a execucao do trabalho. A atividade
sera coordenada pela equipe de monitoramento e terd como evidéncias lista de presenca,
ata e registro fotogréafico. Nao estdo previstos materiais de consumo e servi¢cos de terceiros

para esta atividade, somente demandara horas dos componentes da equipe técnica social.

10.10 - REUNIAO DA COMISSAO DE PROTECAO AS NASCENTES DO PIAUITINGA E
DA COMISSAO PARA ACOMPANHAMENTO DAS ACOES DO PDST E DA OBRA DO
SISTEMA PIAUITINGA

Periodo de realizacéo: 2°, 3°, 6°, 8°, 10° e 12°.

Carga horaria total: 09 horas.

As reunides de acompanhamento terdo por objetivo contribuir para o fortalecimento
das comissdes, comissao de protecao as nascentes e a comissdo de acompanhamento da
obra e PDST, com a articulacéo de parcerias junto a outras instituicdes locais. As reunides
ocorrerdo mensalmente, a partir do segundo més e devem ser realizadas em local publico,
amplo e de facil acesso, com duracao prevista de uma hora e meia, tendo como evidéncias:

lista de mobilizacdo, ata, registro fotografico e lista de presenca. Esta atividade sera
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conduzida pelos (as) profissionais de nivel superior e pelo profissional da area de ciéncias
ambientais, engenharia ambiental ou areas afins com especializacdo em gestdo ambiental
da contratada que devera acompanhar sistematicamente a atuacdo da comissao. Serao
realizadas 06 (seis) reunifes para acompanhamento da comisséo, que devera ser formada
por representantes da comunidade local fazendo a interlocu¢cdo com os demais moradores.

Durante os encontros a equipe social devera desenvolver atividades educativas de
capacitacdo da comissdo para acdes relacionadas a prote¢cdo das nascentes, a ocupar
espacos politicos no municipio, criar estratégias de protecdo, recuperacao e preservagao
pensando numa perspectiva em longo prazo, pés-execucdo do PDST. Devendo a equipe
técnica contratada incentivar a continuidade desta comissdo para acompanhar outras
demandas locais, sendo uma forma de fomentar a participacdo e controle social apos a
intervencao.

Deverd ser constituida a comissdo de Acompanhamento da obra que fara o didlogo
entre a equipe contratada e a comunidade. A comisséo devera ser formada por moradores
locais que realizard acompanhamento junto a empresa contratada durante toda a execucéo
do PDST, sendo composta por 03 (trés) membros. A equipe técnica contratada identificara
as liderancas e/ou pessoas interessadas neste acompanhamento e também incentivara a
continuidade desta comissao para acompanhar outras demandas locais, sendo uma forma
de fomentar a participacdo social. Havera reunido para a formalizagdo desta comissédo que
sera conduzida pelo (a) coordenador (a) do TS, sendo que estas devem ser distribuidas de
forma a acontecer em comum acordo entre a equipe e a comissdo. Os demais contatos
entre membros da comissao e a equipe social contratada seréo continuos no escritorio da

empresa contrata, por meio de telefone, e em campo.

10.11 - PLANTAO SOCIAL
Periodo de realizacdo: Do 1° ao 12° més.
Carga horaria total: 120 horas.

O plantdo social € um espaco onde o profissional atua orientando os sujeitos a
analisarem as situacdes apresentadas, refletindo conjuntamente sobre seus direitos e
deveres e buscando as solugdes conjuntamente; possibilita um espaco de reflexéo,
impulsionando o resgate da vida pessoal e social do usuério; permite uma pratica social

construtiva e de qualidade.

DESO 015 Rua Campo do Brito, 331 — Praia 13 de Julho — CEP: 49.020-380 — Telefone (79) 3226-1000 — e-mail: deso@deso-se.com.br
CNPJ: 13.018.171/0001-90 — Insc. Estadual: 27.051.036-2



@ DeEs

COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE

O mesmo sera constituido para o atendimento ao publico da intervencéo e suporte
para o trabalho administrativo da equipe contratada sendo necessario estabelecer escritério
fisico na sede do municipio. A proposta é um espaco de referéncia para Trabalho Social,
tendo carater complementar ao processo de mobiliza¢do e comunicagdo inerente as demais
acOes do PDST.

Considerando que o plantdo social ndo sera realizado apenas no escritorio, ele
ocorrera durante toda a execugdo do PDST, assim faz-se necessario que a equipe esteja
junto da comunidade para informar e esclarecer davidas, mobilizar as comunidades para
participacdo das acdes, proporcionando envolvimento do publico da area de intervencao
sendo possivel acompanhar e fidelizar os grupos de trabalho. O plantdo social ocorrera
também no escritorio da contrata estabelecido no municipio. Este local disponibilizado pela
contratada deverda atender as normas de acessibilidade, seguranca, climatizacédo
disponibilizacdo de mobiliario com cadeiras para o profissional, longarina com minimo de
03 lugares para o publico, considerando a adequacao para os atendimentos.

O plantédo social devera ser realizado em 01 (um) dia na semana com carga horaria
de 02 horas, totalizando 10 horas mensais nos meses informados acima e no cronograma.
O/A profissional de nivel superior da area de ciéncias ambientais, engenharia ambiental ou
areas afins com especializacdo em gestdo ambiental serd responsavel pela execucao
durante as 02 horas, ja o (a) coordenador (a) deveréa disponibilizar 02 horas semanais para
atender no plantdo social. Os outros membros da equipe social também fardo parte do
plantdo social, partindo do pressuposto que todos da equipe devem estar informados a
respeito de todas as ac0fes e atividades ocorridas durante a execucdo do PDST.

A equipe deve apresentar como evidéncia, a descricao da acdo no relatério mensal,
registros fotograficos, e lista dos atendimentos com assinaturas do publico participante.

10.12 - OFICINA EDUCATIVA “0S GUARDIOES “ DO MEIO AMBIENTE
Periodo de realizacdo: Do 5° ao 7° més.
Carga horaria: 7h50minutos

Essa atividade tem como objetivo desenvolver um trabalho educativo na escola
selecionada, capaz de despertar nas criangas e adolescentes das comunidades uma
consciéncia critica acerca dos problemas socioambientais global e local, com foco especial
na escassez hidrica e, sobretudo no que se refere as nascentes localizadas nos povoados
do Acu Velho e Brasilia.
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A equipe devera escolher uma escola que atendam alunos da area da intervencéo,
e desenvolver a atividade direcionada aos estudantes que devem estar cursando do 6° ao
9° ano, com idade entre 12 e 16 anos. Na turma escolhida, pode haver variacao de alunos,
a depender do interesse dos mesmos.

Para fins de composicédo de custo estima-se a participacdo de 20 (vinte) alunos,
porém o quantitativo proposto é uma projecéo. Sera 01 (uma) turma permanente, tendo em
vista que as oficinas serdao continuadas sendo assim, as atividades deverdao seguir uma
sequéncia ldgica.

A proposta é desenvolver acdes de cunho educativo seguidas de atividades praticas
gue permitam que as criancas e adolescentes vivenciem o sentido de pertencimento a sua
localidade, percebendo, analisando e criando estratégia em relacdo a recuperacdo e
preservacao dos recursos naturais, em especial as nascentes.

Para as atividades préticas, a equipe devera realizar caminhada ecoldgica para as
nascentes mais proximas do seu local de moradia; a¢des de limpeza e replantio de mudas
de mata ciliar, ou plantio de horta na prépria escola, a ser definido conjuntamente com a
equipe escolar.

Os temas abordados serdo: aspectos técnicos sobre a Obra de Ampliacdo do
Sistema de Abastecimento de Agua Integrado do Piauitinga, recuperacdo de nascentes,
importancia da mata ciliar e os entraves do saneamento basico na zona rural.

A equipe contratada devera elaborar material de apresentacéo contendo temas de
comum acordo com a equipe de monitoramento. E devera colar informativos nas areas das
escolas e entornos acompanhado dos alunos. Serdo distribuidos materiais informativos em
outras escolas da area de intervencao.

Em um primeiro momento, a equipe social devera definir uma das escolas das
localidades que participarao das oficinas, isto em comum acordo com a SEMED, que devera
autorizar a execucao das oficinas, sendo assinado um acordo formal entre o PDST/DESO
e a Secretaria. Cabera a Secretaria disponibilidade das turmas e espaco para preparacao
das oficinas.

As oficinas continuadas “guardides do meio ambiente” tera inicio no quinto més de
execucao do PDST, perdurando até o sétimo més. Serd 01 (um) encontro por més e tera
duracéo total de 07 horas e cinquenta minutos, em acordo feito com a SEMED.

Os registros desta atividade consistirdo em: registro fotografico, lista de presenca e
descricao no relatorio mensal.
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Para atividade do replantio o (a) profissional de nivel superior da area de ciéncias
ambientais, engenharia ambiental ou areas afins com especializacdo em gestdo ambiental
devera realizar estudo da area a ser trabalhada para o planejamento da atividade no terceiro
més, devendo firmar parceria com a SEMA e obter mais mudas de plantas necessérias para
desenvolver uma das ac¢fes da atividade. No quarto més o (a) profissional de nivel superior
da area de ciéncias ambientais, engenharia ambiental ou areas afins com especializacdo
em gestao ambiental devera apresentar um plano geral de execucao das oficinas contendo
a programacéo das atividades a serem desenvolvidas pelos profissionais da contratada.

Segue o plano da Oficina:

1 - Oficina educativa “Os Guardidoes das Nascentes” acompanhamento (5° més)

Neste 1° encontro serdo realizadas as devidas apresenta¢cdes da equipe técnica ao
grupo e vice-versa, com a apresentacao da proposta da atividade como um todo, além de
discutir alguns dos temas introdutorios citados acima. Em seguida esta prevista uma
caminhada ecolégica pela area de intervencdo, com a finalidade de partilhar novos
conhecimentos, desenvolver a sensibilidade e consciéncia critica e proporcionar uma nova
percepcdo sobre as questdes ambientais locais. Esta atividade pratica somente sera
realizada com anuéncia da equipe escolar, caso ndo seja possivel, o profissional de nivel
superior da area de ciéncias ambientais, engenharia ambiental ou areas afins com
especializacdo em gestdo ambiental devera propor outra atividade em substituicdo.

A atividade devera ser executada pelo profissional de nivel superior da area de
ciéncias ambientais, engenharia ambiental ou areas afins com especializacdo em gestao
ambiental que durante o desenvolvimento da acdo deverd apresentar e discutir as
probleméticas ambientais encontradas durante o percurso. O (a) coordenador (a) e o
profissional de nivel superior da area de ciéncias ambientais, engenharia ambiental ou areas
afins com especializacdo em gestdao ambiental deverdo organizar todos os procedimentos
necessarios, de modo a garantir a seguranca do publico-alvo, e sera necesséria a locacao
de um transporte para a equipe e os alunos. As evidéncias para esta atividade seréo:

registro fotografico e lista de presenca.
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2 - Oficina educativa “Os Guardioes das Nascentes “ acompanhamento (6°més)

Serdo realizadas dinamicas que levem os alunos a reflexdo acerca da questéo
ambiental de acordo com os temas citados acima. Ressalta-se que todas as atividades
devem ser realizadas a partir de metodologias participativas. Para esse encontro esta
previsto a realizacdo de um mutirdo de limpeza em uma das nascentes localizadas nos
povoados do Acu Velho ou Brasilia. A atividade devera ser executada pelo (a) profissional
de nivel superior da area de ciéncias ambientais, engenharia ambiental ou areas afins com
especializagcdo em gestdo ambiental, da contratada, que durante o desenvolvimento da
acao devera apresentar e discutir as problematicas ambientais visualizadas no local. E sera
necessaria a locacéo de 01 transporte para a equipe e os alunos, a depender da localizagéo
da escola onde for realizada a oficina. As evidéncias para esta atividade serdo: registro
fotografico e lista de presenca.

Caso o0 mutirdo seja inviabilizado, a acdo sera substituida por dindmicas que
trabalhem as questdes ambientais, seguindo os critérios de um mutirdo de limpeza, s6 que
em um local fechado. O recurso sera 0 mesmo, avisaremos se havera substituicdo com

antecedéncia, e realocaremos o gasto dos recursos.

3 - Oficina educativa “Os Guardides das Nascentes Acompanhamento (7° més)

Esse encontro devera propiciar aos alunos a experiéncia de realizar o plantio de
mudas de arvore na area de protecdo permanente das nascentes do Rio Piauitinga
localizada na area de intervencdo. Ressalta-se que esta atividade podera ser substituida
pela realizacdo de oficina de horta em area da propria escola, a depender da viabilidade
para estas atividades.

A oficina sera organizada em 02 (dois) momentos, no primeiro, 0s alunos receberao
orientacdes técnicas, ainda em sala de aula, de como realizar acdo. No segundo momento,
acontecera o plantio das mudas. O objetivo € demonstrar na préatica a importancia de acées
de revitalizacao e preservacao das nascentes. E sera necessario a loca¢do de um transporte
para a equipe e os alunos, para esta a¢ao os técnicos da contratada ja estardo em parceira
com a SEMA a fim de buscar apoio técnico e informar sobre a realizacédo da a¢do. Todos 0s
cuidados necessérios para a agéo serdo tomados, nos atentando ao publico em questao.
Os técnicos da contratada, estardo presentes, e também pediremos apoio a equipe da

escola visitada para a atividade, bem como serdo seguidas todas as orientacdes da
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Secretaria de Educacéo local. Selecionaremos alguns alunos para a realizacdo desta

atividade.

10.13 - OFICINAS DE PRODUC}AO DE FANTOCHES
Periodo de realizacdo: 10° més.
Carga horaria: 10 horas.

Essas atividades tém como objetivo estimular a reflexdo sobre as questdes
ambientais na sua localidade além de apresentar diversas possibilidades de reutilizacéo de
materiais reciclaveis.

A equipe da contratada deverd escolher a escola, e desenvolver a atividade
direcionada aos alunos de ensino fundamental menor (3°, 4° e 5° ano com faixa etéria de
06 a 10 anos). Para essa acéao serao utilizadas 04 horas em cada encontro, no total de dois
encontros, no décimo més.

Para fins de composicdo de custo estima-se a participacdo de 10 (dez) alunos,
porém o quantitativo proposto é uma projecéo levando em consideracdo que o numero de
participantes podera variar de acordo com a realidade local.

A atividade devera ser executada por um instrutor (a) contratado, que deve
comprovar experiéncia em atividades ludicas com producdo e manipulacéo de fantoches.
Este ensinara as criancas técnicas de confeccdo de fantoches utilizando materiais
reciclaveis. Devera acontecer em duas etapas, a primeira com foco mais teérico e a segunda
voltada para a confeccao dos fantoches, conforme disposto abaixo:

Serdo cinco encontros de 02 horas cada um. Na atividade, o instrutor abordara, de
forma ladica, tema como histérico de arte de teatro de bonecos; sua relagdo coma a cultura
popular; técnicas para confeccao de fantoches; técnicas para apresentacédo, elaboracao de
roteiros, representacdo e uso teatral desses brinquedos. O/A profissional de nivel superior
da area de ciéncias ambientais, engenharia ambiental ou areas afins com especializacao
em gestdo ambiental fara articulacdo com os temas referentes as questdes ambientais da
localidade como: a importancia do uso consciente da agua, degradacao e conservacéao das
nascentes, facilitando a criagdo dos roteiros das historias. Para isso, 0 técnico dispora de
20 horas. Essa etapa sera em dois encontros.

A segunda etapa, que ocorrerd em outro dia, o instrutor supervisionara a confecgéo
dos fantoches. Esse momento sera realizado em 03 (trés) encontros e a atividade deve ser
finalizada com a apresentacdo dos fantoches.
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10.14 - OFICINA DE FOTOGRAFIA SOCIOAMBIENTAL: “REGISTRANDO PROBLEMAS
E POTENCIALIDADES”

Periodo de realizagdo: Do 8° ao 10° més.

Carga horéaria: 16 horas.

Essa oficina tem como objetivo estimular a observacao do cotidiano, estabelecendo
um contraponto entre o real e o ideal através da leitura de imagens e a criatividade dos (as)
alunos (as) durante a producéo de seus ensaios, além de discutir a situacdo ambiental da
localidade em que residem. O instrutor devera utilizar técnicas que possibilitem a realizacao
de fotos através de telefones celulares, permitindo que todos expressem suas ideias e
pensamentos de uma forma ludica e divertida.

A equipe contratada devera socializar as oficinas com moradores de 02 (duas)
localidades, e desenvolver a atividade priorizando os estudantes que estejam cursando o
ensino meédio e aqueles que se mostrarem interessados pela proposta da atividade. Para
fins de composicéo de custo estima-se a participacdo de no maximo 20 (vinte) alunos por
turma/localidade, sendo 02 (duas) turmas, ou seja, aproximadamente 40 (quarenta) alunos.

As atividades terdo registros fotogréficos, fichas de avaliagéo e listas de presenca.
Aarticulacdo para a realizacéo da atividade ficara a cargo do (a) coordenador (a) que firmara
parcerias com as instituicdes de ensino, definira cronograma e o instrutor encarregado de
planejar e executar a oficina. Com o seguinte conteudo: introducéo a fotografia, composicao
edicdo de imagem, reportagem fotogréafica, preparacdo de slide show com técnicas de
composicado, técnicas de fotografia da natureza. Devera ser realizada 01 (uma) amostra
expositiva com as producdes fotograficas de cada turma, realizada durante as aulas
praticas. A amostra expositiva devera compor o seminario final do PDST. O fotografo devera
ser morador do municipio de Lagarto.

As 16 horas totais da atividade serfo distribuidas entre 08 horas a cada localidade
de acdo, essas 08 horas serdo distribuidas em comum acordo com o instrutor contratado e
0s participantes, e serao distribuidas entre a apresentacéo das técnicas, fotografias tiradas,
e exposicgéo final das fotos, sendo que em cada localidade realizaremos uma oficina para a

exposigéo das fotos.
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10.15 - SEMINARIO MUNICIPAL SOBRE A SITUACAO DA NASCENTE DO RIO
PIAUITINGA NO MUNICIPIO

Periodo de realizac&o: 12° més.

Carga horaria: 08 horas.

Essa atividade tem como objetivo apresentar os resultados do PDST, explicando as
relacdes entre os objetivos e as metas alcancadas, os resultados esperados e alcancados
no municipio de Lagarto. Sera contratado um palestrante de nivel superior, com formacao
em engenharia ambiental e sanitaria, que em interacdo com o publico presente viabilizara
uma discussao de acdes que possibilitem a sustentabilidade e continuidade das acfes de
educacdo ambiental.

O publico participante devera ser composto por moradores, estudantes, liderancas
comunitarias, agentes comunitarios de salde das areas de intervencdo e do municipio em
geral, além do poder publico local, representantes da COOPCAL, comunidade académica,
ONG's, professores e representantes das Secretarias de Meio Ambiente, Saude,
Assisténcia Social, Educacdo e Ministério Publico. (Estimando aproximadamente 200
pessoas no total).

A organizacdo da atividade sera de responsabilidade do coordenador de execucao
e do (a) profissional de nivel superior, acompanhado de toda equipe social, que deverao
reunir todas as acdes executadas durante o periodo a fim de dar uma devolutiva a sociedade
em geral, apresentando os registros das acdes desenvolvidas.

A equipe social pode também envolver outros segmentos da comunidade como
apresentacao de grupos culturais além de firmar parceria com outros profissionais a fim de
abrilhantar o evento.

A atividade envolvera toda a equipe social para execucdo. Essa mobilizacdo sera
realizada através de visitas para entrega de convite nas 04 (quatro) localidades e utilizacao
de carro de som. Essa acdo tera duracdo de 08 horas no total entre organizacdo e
realizacdo. Sendo que o0 seminario acontecera em um unico dia, dividido em 02 (dois)

momentos, podendo haver um intervalo entre eles.
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SEMINARIO - 1° MOMENTO

No primeiro momento seréo apresentados os objetivos do PDST, dando énfase as
acOes realizadas no ambito deste Plano, como também a probleméatica da realidade hidrica
do municipio, bem como sobre a polui¢éo dos afluentes do Rio Piauitinga. Sera direcionada
para uma interlocucdo com a populacdo a fim de que a mesma se sinta parte nesse
processo, no intuito de fomentar naquela comunidade a necessidade urgente de preservar
0S mananciais, evitar a polui¢cao dos rios e fortalecer uma consciéncia critica em relagéo ao
meio ambiente. Toda a equipe social da contratada estard envolvida nessa acao
respondendo aos questionarios da populacédo-alvo e a mesma deve apresentar um plano
de acdo contendo todo detalhamento de sua execucédo a fim de ser entregue a equipe de

monitoramento.

SEMINARIO - 2° MOMENTO

No segundo momento serdo elencados os resultados das acdes do PDST apos
analise das avaliacdes. Na oportunidade um representante da cooperativa dos agentes
autbnomos de reciclagem esclarecera para a comunidade como surgiu a instituicdo, as
acOes que vem sendo desenvolvidas e o impacto delas na preservacdo dos mananciais do
Rio Piauitinga. Sera entregue um plano de acéo ou folder contendo todo detalhamento da
execucao. O aluguel do transporte foi pensado para as localidades mais distantes como 0s
povoados Colbnia Treze, Brasilia e Ac¢u velho. O valor do lanche foi calculado
individualmente, considerando o niumero de pessoas convidadas, e considerado também
bebidas e material descartavel. Foram incluidas mais 15 (quinze) camisas além do niumero
de participantes previstos visando presentear 0s parceiros, 0s palestrantes e uniformizar a
equipe.

Essa acédo tem como objetivo promover em parceria com a Prefeitura Municipal de
Lagarto, uma grande campanha para atendermos as familias das areas beneficiadas pelo
PDST, promovendo a partir da articulagdo com a Prefeitura local todos os atendimentos
possiveis no que se refere a: Saude; Vacinacdo infantil, adultos e idosos; Diabetes e
Hipertenséo; Saude da Mulher; Saude Bucal; Planejamento Familiar e Sexualidade; Higiene
e Saude; campanha de saude epidemiolégica, campanhas para o uso correto da agua,
campanha para o uso correto dos equipamentos publicos implantados e todos os demais
atendimentos ofertados por todas as secretarias que serdo convidadas a comparecer ao
multir&o.
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Para a realizacdo da acéo, devera ser providenciada a disponibilizacdo do espaco
publico, e solicitado o apoio da seguranca publica representada no local, do Corpo de
Bombeiros e servigo publico de ambuléancia para atendimento de urgéncia, se precisa for,
autorizacdo do Juizado da Infancia e da Juventude para participacdo de criancas e
adolescentes, bem como a liberacdo do ponto de energia e iluminacado, tudo junto aos
orgaos e instituicbes competentes e sob a responsabilidade da contratada. A contratada
devera obedecer a todas as orientacdes dos 6rgaos locais para evento desta natureza, sera
ofertado espaco beleza para os participantes e espaco infantil.

Esse evento vai acontecer em 01 (uma) localidade escolhida em comum acordo
entre a equipe social e os moradores beneficiados e a Prefeitura local. Atendera em torno
200 (duzentos) moradores locais. O local fisico definido junto a prefeitura local.

O evento durara 05 horas de execucdo. No entanto, por ser uma acédo de grande
porte, demandara mais tempo para toda a sua organizacao, sendo disponibilizadas 10 horas
para as deliberacdes e acdes necessarias. Todos os beneficiados serdo convidados através
de entrega de convites porta a porta e anuncio através de carro som.

A partir das parcerias com o poder publico local serdo oferecidos exames (testes
rapidos), vacinas, acfes educativas, consultas e outros servicos para a populacao
beneficiada, esse evento sera de grande porte, e 0 mesmo vai acontecer no décimo primeiro
més do projeto em parceria com a Prefeitura de Lagarto, acompanhado de todas as
secretarias convidadas.

Acontecerd no turno de maior adesdo de todos, e no decorrer do evento seréo
servidos lanches, doces, pipoca e algodéo-doce aos participantes.

Como resultado, espera-se atender de maneira multiprofissional a toda comunidade
beneficiada, ofertando diversos atendimentos aos mesmos. O registro consistira na lista de
inscricao, registro fotografico, relatério de atividade e lista de presenca.
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10.16 - MUTIRAO DE SAUDE, CIDADANIA E MEIO AMBIENTE
Periodo de realizacdo: 11° més.
Carga horaria: 15 horas.

Essa agcédo tem como objetivo promover em parceria com a Prefeitura Municipal de
Lagarto, uma grande campanha para atendermos as familias das areas beneficiadas pelo
PDST, promovendo a partir da articulacdo com a Prefeitura local todos os atendimentos
possiveis no que se refere a: Saude; Vacinacdo infantil, adultos e idosos; Diabetes e
Hipertenséo; Saude da Mulher; Saude Bucal; Planejamento Familiar e Sexualidade; Higiene
e Saude; campanha de saude epidemioldgica, campanhas para o0 uso correto da agua,
campanha para o uso correto dos equipamentos publicos implantados e todos os demais
atendimentos ofertados por todas as secretarias que serdo convidadas a comparecer ao
mutir&o.

Para a realizacao da acéo, devera ser providenciada a disponibilizacdo do espaco
publico, e solicitado o apoio da seguranca publica representada no local, do Corpo de
Bombeiros e servico publico de ambulancia para atendimento de urgéncia, se precisa for,
autorizacdo do Juizado da Infancia e da Juventude para participacdo de criancas e
adolescentes, bem como a liberacdo do ponto de energia e iluminagao, tudo junto aos
orgaos e instituicbes competentes e sob a responsabilidade da contratada. A contratada
devera obedecer a todas as orientacdes dos 6rgaos locais para evento desta natureza, sera
ofertado espaco beleza para os participantes e espaco infantil.

Esse evento vai acontecer em 01 localidade escolhida em comum acordo entre a
equipe social e os moradores beneficiados e a Prefeitura local. Atendera em torno 200
moradores locais. O local fisico definido junto a prefeitura local.

O evento durara 05 horas de execu¢do. No entanto, por ser uma agdo de grande
porte, demandara mais tempo para toda a sua organizacédo, sendo disponibilizadas 10 horas
para as deliberacdes e acdes necessarias. Todos os beneficiados serdo convidados através
de entrega de convites porta a porta e anuncio através de carro som.

A partir das parcerias com o poder publico local seréo oferecidos exames (testes
rapidos), vacinas, acOes educativas, consultas e outros servicos para a populagéao
beneficiada, esse evento serd de grande porte, e 0 mesmo vai acontecer no 11° més do
projeto em parceria com a Prefeitura de Lagarto, acompanhado de todas as secretarias

convidadas.
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Acontecera no turno de maior adesdo de todos, e no decorrer do evento seréo
servidos lanches, doces, pipoca e algodéo-doce aos participantes.

Como resultado, espera-se atender de maneira multiprofissional a toda comunidade
beneficiada, ofertando diversos atendimentos aos mesmos. O registro consistira na lista de

inscricao, registro fotografico, relatério de atividade e lista de presenca.

10.17 - CAPACITAQAO DE PROFESSORES REDE PUBLICA DE EDUCAC}AO
Periodo de realizagdo: 5° més.
Carga horaria: 24 horas.

A capacitacao para os professores da rede publica visa fomentar a discusséo sobre
a educacao ambiental critica como ferramenta para a compreensdo das questdes
ambientais cotidianas. Entendendo que os professores sdo multiplicadores de informacdes
junto a comunidade escolar e desta forma, poderao contribuir com a continuidade das acdes
do PDST, na medida em que utilizarem dos contetdos discutidos na capacitagcdo em suas
atividades com os alunos. Sera contratado instrutor com formagéo e/ou experiéncia
comprovada em educacdo ambiental critica para ministrar as aulas desta capacitacao.

A equipe social do PDST fara a articulacdo com uma das escolas que foram parceiras
do Trabalho Social durante a execucdo do PTS, e agendara as oficinas conforme
cronograma escolar. A contratada disponibilizar4 os equipamentos multimidia necessarios,
e demais itens, como folhas de papel A4, pincel atbmico, canetas (constantes do item
recursos materiais consumo do PDST). No ultimo encontro sera disponibilizado lanche para
0s participantes.

Esta atividade tera a duracéo de 03 (trés) meses, sendo 04 (quatro) encontros de 02
horas em cada més. Com a participacéo de 12 (doze) a 20 (vinte) alunos. Seréo abordados
0s seguintes temas: A questdo ambiental e o debate em curso numa perspectiva critica;
Questdo ambiental e as principais formas de enfrentamento no século XXI; Concepc¢des e
abordagens da educacdo ambiental; Intervencdo em educacdo ambiental: conservadora x
critica; Contribuices para pensar a pratica da educacdo ambiental em uma perspectiva
critica-transformadora; Propostas de educacdo ambiental na pratica. O registro consistira

na lista de inscricao, registro fotografico, relatorio de atividade e lista de presenca.
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10.18 - OFICINA DE ASSOCIATIVISMO
Periodo de realizacdo: 4° més
Carga horéaria: 16 horas.

As oficinas possibilitam um processo educativo composto de sensibilizagéo,
compreensao, reflexdo, analise, acédo, avaliacdo. O trabalho concebe o0 homem como ser
capaz de assumir-se como sujeito de sua histéria como agente de transformacéo de si e do
mundo e como fonte de criacao, liberdade e construcéo dos projetos pessoais e sociais,
numa dada sociedade, por uma pratica critica, criativa e participativa. (GRACIANI, 2001,
p.310).

Essa atividade tem como objetivo fomentar a discussdo sobre 0 mecanismo para
formacdo e/ou fortalecimento de uma associagcdo, com vista a construir uma vida em
comunidade mais organizada, como também estimular a participagdo comunitaria.

A oficina fundamenta-se na compreensédo de que é através da participacdo e da
organizacao da sociedade civil que é possivel conquistar direitos. Assim, a associacao pode
ser a forca organizada dos (as) moradores (as) que buscam dar resolutividade aos
problemas locais agregando maior participagcdo dos mesmos.

A articulacdo para a realizacdo da atividade, bem como o suporte durante sua
execucao ficard a cargo do (a) assistente social coordenador da equipe que demandara
mobilizacdo do publico participante e contratacdo de instrutor com formacédo na area de
administracao, para realizacdo do evento. O registro consistira na lista de inscri¢ao, registro
fotografico, relatério de atividade, lista de presenca e ficha de avaliacao.

Deverad ser desenvolvida em 01 (uma) localidade que demonstrar iniciativas
associativas, portanto, serd determinada no decorrer da execucdo. Sera 01 (uma) turma
composta por 20 pessoas, devendo priorizar os moradores da area. A atividade tera carga
horéaria de 16 horas, distribuidas em 04 dias, no turno de escolha da comunidade escolhida.
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10.19 - OFICINA DE FABRICACAO DE SABAO ARTESANAL
Periodo de realizacao: 4° més.
Carga horéaria: 40 horas.

Essa atividade visa estimular o conhecimento dos impactos ambientais do descarte
inadequado de Oleo de cozinha e a criacdo de uma estratégia para geracdo de renda
propondo a sua reciclagem através da fabricacéo de sabéo. A atividade sera realizada em
02 (dois) momentos, utilizando metodologia participativa.

No primeiro momento profissional de nivel superior da area de ciéncias ambientais,
engenharia ambiental ou areas afins com especializacdo em gestdo ambiental da
contratada apresentara o Sistema de Abastecimento de Agua Integrado do Piauitinga, sua
importancia, os prejuizos do descarte do 6leo usado no meio ambiente, destacando os
impactos ambientais significativos como a poluicdo do lencol freatico e corpos de agua,
destacando as vantagens da reciclagem. Ainda neste momento, o (@) instrutor (a)
apresentara as etapas da fabricacdo de sab&o, podendo iniciar a atividade pratica, em que
0 sabdo sera colocado em formas para a secagem.

No segundo momento, se conhecera o sabdo produzido para uso doméstico e
comercializacdo, com a distribuicdo das barras, depois de desenformadas e cortadas, entre
0s participantes.

A articulacdo para a realizacdo da atividade, bem como o suporte durante sua
execucao ficara a cargo do (a) profissional de nivel superior que mobilizard o publico
participante, definird o local através de parcerias com o poder publico disponibilizara
instrutor com experiéncia na fabricacdo de sabdo artesanal para realizacéo da oficina. Sera
feito o registro através de lista de inscricdo, registro fotografico, lista de presenca e ficha de
avaliagéo.

O publico participante sera composto por moradores de cada area de intervencao,
previstas 20 pessoas por area. Ou seja, sdo 04 (quatro) areas, 20 pessoas por area, 0 que
totaliza 80 pessoas. A oficina sera dividida em 02 dias, cada dia tendo 05 horas de duracéo.
Como serédo 04 (quatro) areas, seréo 10 horas por area, totalizando 40 horas ao total.

Serdo necessarios no minimo 60 (sessenta) litros de 6leo de cozinha usado por
oficina. Durante a mobilizacao para a atividade a equipe social deve orientar os participantes
a armazenarem de forma correta o 6leo de cozinha que fora usado na preparagdo de
alimentos. Toda a equipe participara da organizacdo, e a mobilizacdo sera através de
entrega de convites porta a porta.
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Em todos os encontros serdo ofertados lanches, todos os participantes receberao
certificados de participacéo, e poderdo levar os materiais confeccionados para uso proprio
e/ou para venda. Os materiais adquiridos seréo distribuidos entre os participantes como
forma de estimulo para geracdo da sua prépria confecgéo e geracao de renda.

10.20 - OFICINA SOBRE PRESERVACAO, RECICLAGEM E COLETA SELETIVA DE
RESIDUOS

Periodo de realizacdo: 5° més.

Carga horaria: 16 horas.

A Oficina tem como objetivo instruir os moradores sobre a importancia para o meio
ambiente da reciclagem e coleta seletiva. Serdo elaboradas apostilas pelo profissional
contratado, objetivando instruirem de forma visual e linguagem simplificada as a¢fes de
coleta seletiva, preservacao e reciclagem. Acontecerdo quatro encontros com duracao de
04 horas cada totalizando 16 horas de acdo. Para eficacia desta oficina a mesma ocorrera
em parceria com a SEMA, que nos apoiara a respeito do tema na oficina e em futuras acdes
gue possam ser desenvolvidas.

Toda a equipe participara da organizacao, e a mobilizacdo sera através de entrega
de convites porta a porta, e articulacdo com equipamentos publicos locais. O publico
participante serd composto por moradores de cada area de intervencao, previstas 20
pessoas por area, ou seja, sao 04 (quatro) areas, 20 (vinte) pessoas por area, o que totaliza
80 pessoas. A oficina sera 01 (um) dia em cada area, cada dia tendo 04 horas de duracao.
Como serédo 04 (quatro) areas, serdo 04 horas por area, totalizando 16 horas.

No primeiro momento sera ofertada uma palestra educativa por 01 (um) profissional
da é&rea, disponibilizado pela SEMA, e posteriormente o instrutor com experiéncia na
producdo a partir de materiais reciclaveis sera responsavel por ministrar a oficina ensinando
0s participantes a confeccionarem itens para venda.

Em todos os encontros serdo ofertados lanches, todos os participantes receberdo
certificados de participacéo, e poderéo levar os materiais confeccionados para uso proprio
e/ou para venda. Os materiais reciclaveis, como folha de jornal, garrafa pet, deverdo ser
prioritariamente arrecadados junto aos participantes e instituicdes parceiras. Os materiais
adquiridos serao distribuidos entre os participantes como forma de estimulo para geracao

da sua prépria confeccéo e geracao de renda.
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10.21 - APOIO AO PROJETO DE FORTALECIMENTO DA COOPERATIVA DE
CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DO MUNICIPIO DE LAGARTO
(COOPCAL)

Periodo de realizacdo: 7° e 8° meses.

Carga horaria: 48 horas.

Serao realizadas 03 (trés) oficinas, 16 horas cada, no total de 48 horas na unidade
de triagem da cooperativa de catadores de reciclagem da COOPCAL conforme proposta
apresentada para a melhoria da gestao de residuos solidos e fortalecimento da cooperativa
de catadores do municipio com o objetivo de orientar e preparar os catadores da cooperativa
da unidade de triagem com informacdes e com noc¢des de plano de negdcios e de producao
e operacdo do maquinario e o envolvimento desses atores no processo da coleta seletiva
do municipio.

Para esta atividade serd contratado 01 (um) instrutor(a) com conhecimento e
experiéncias comprovadas em processos de reciclagem, trabalho com cooperativas de
reciclagem (operacdo e maquinario de coleta, prensagem e producado de reciclaveis). O
instrutor disponibilizara apostilas contendo os contetidos propostos. Em todos os encontros
serdo ofertados lanches, e ao final todos os participantes receberdo certificados de

participacdo, também realizaremos sorteio de brindes entre os participantes.

OFICINA 1 - Estratégias para a preparacao e realizacao da roteirizacdo da coleta seletiva
no municipio com a participacéo e envolvimento dos catadores cooperados da COOPCAL.
Ocorrera em 04 dias consecutivos, 04 horas por dia, no turno que for melhor aos

participantes, turno este previamente combinado com uma média de 20 (vinte) participantes.

OFICINA 2 - Plano de negécios e organizacdo da producao dos reciclaveis da cooperativa
de catadores. Ocorrera em 04 dias consecutivos, 04 horas por dia, no turno que for melhor
aos participantes, turno este previamente combinado com uma média de 20 (vinte)

participantes.

OFICINA 3 - Gestéao dos reciclaveis, identificacdo por categoria e gripo da composi¢ao do
plastico (PP/PET/PSD) dos reciclaveis para a separagéo corretamente no enfardamento a

prensagem. Ocorrera em 04 dias consecutivos, 04 horas por dia, no turno que for melhor
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aos participantes, turno este previamente combinado com uma média de 20 (vinte)
participantes.

Além das capacita¢Oes acima, o PDST através desta atividade de apoio ao Projeto
de Fortalecimento da COOPCAL, e pautado nos objetivos do eixo IV — Desenvolvimento
Socioecondmico do TS, a DESO fara a aquisicdo de 01 (um) elevador de carga e 01 (uma)
prensa hidraulica para fomento as atividades da Cooperativa devido sua relevancia para o
meio ambiente e para a geracao de renda das familias dos cooperados.

A equipe social e cooperados deverdo apresentar os resultados obtidos pela
cooperativa apos as acodes realizadas, bem como os impactos para a comunidade de
Lagarto no Seminario municipal sobre a situacao das nascentes do Rio Piauitinga, que sera

realizado no décimo segundo més.

10.22 - OFICINAS DE CAPACITACAO PARA O FORTALECIMENTO DA COOPERATIVA
DOS CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DO MUNICIPIO DE LAGARTO
(COOPCAL), PARA A MELHORIA DA COLETA SELETIVA E GESTAO DE RESIDUOS
SOLIDOS NO MUNICIPIO

Periodo de realizacdo: Do 7° ao 9° més.

Carga horaria: 80 horas.

Serdo realizadas 20 (vinte) oficinas de capacitacdo para o fortalecimento da
Cooperativa dos Catadores de Materiais Reciclaveis do municipio de Lagarto (COOPCAL),
para a melhoria da coleta seletiva e gestéo de residuos sélidos no municipio, para informar
e orientar os agentes de saude as familias beneficiadas pela bolsa familia e professores,
alunos e pais de alunos das escolas da rede publica para sensibiliza-los para serem agentes
multiplicadores para a sua participacdo na implementacao da coleta seletiva no municipio.

Ao final de cada oficina seréo sorteados brindes aos participantes como forma de
incentivo as participacdes dos mesmos, serdo distribuidos lanche. Toda a equipe social
participard da organizacdo e realizacdo de todas as oficinas. A mobilizacdo sera feita
através da entrega de convites e divulgada também através de carro e/ou moto com
equipamento de som. As evidéncias de todos os encontros seréo: registro fotografico, lista

de presenca e ficha de avaliacéo.
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Oficina 1 - 02 (dois) encontros de 04 horas cada totalizando 08 horas para os agentes de
saude e de endemias sendo 01 (um) na zona urbana e outra na zona rural, cujo tema
proposto sera: “Sensibilizacdo dos agentes de saude para serem agentes multiplicadores
no fortalecimento da coleta seletiva para o correto descarte e separacao de lixos e residuos,
impactos do consumismo para o meio ambiente.”

Um instrutor com formacdo em engenharia ambiental e sanitaria sera contratado para
ministrar os dois encontros.

Média de Participantes: 10 (dez) por encontro, totalizando 20 (vinte) participantes com
sorteio de 10 (dez) brindes.

Més: 07.

Oficina 2 - 06 (seis) encontros de 04 horas cada totalizando 24 horas para beneficiarios do
bolsa familia do municipio. Um instrutor com formacgéo em engenharia ambiental e sanitaria
sera contratado para ministrar os 06 (seis) encontros, cujo tema proposto sera:
‘A Sensibilizacdo das familias para a separacdao e para o correto descarte e
acondicionamento dos reciclaveis.”

Média de Participantes: 30 (trinta) por encontro, totalizando 180 (cento e oitenta)
participantes com sorteio de 50 (cinquenta) brindes.

Més: 07.

Oficina 3 - 04 (quatro) encontros para os professores em diversas escolas de 04 horas cada
totalizando 16 horas. Um instrutor com formacao em engenharia ambiental e sanitaria para
ministrar os 04 (quatro) encontros, cujo tema proposto sera: “Sensibilizagdo dos
professores, em vista da separagdo para o correto descarte e acondicionamento dos
reciclaveis, definicdo de reciclagem, separacao de residuos e logistica reversa; processos
de implantac&o de programa de coleta seletiva no municipio, impactos do consumismo para
o meio ambiente.” Média de Participantes: 10 (dez) por encontro, totalizando 40 (quarenta)
participantes com sorteio de 20 (vinte) brindes.

Més: 08.
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Oficina 4 - 04 (quatro) encontros para os alunos, em 04 (quatro) escolas diversas de 04
horas cada totalizando 16 horas. Um instrutor com formacédo em engenharia ambiental e
sanitaria, sera contratado para ministrar os 04 (quatro) encontros, cujo tema proposto sera:
“Sensibilizacdo dos alunos para a sensibilizacdo para a pratica da coleta seletiva, a
separacao e para o correto descarte e acondicionamento dos reciclaveis, promovendo
reflexdes acerca dos impactos do consumismo para o0 meio ambiente.”

Média de Participantes: 40 (quarenta) por encontro, totalizando 160 (cento e sessenta)
participantes com sorteio de 50 (cinquenta) brindes.

Més: 08.

Oficina 5 - 04 (quatro) encontros em escolas diversas para os pais dos alunos de 04 horas
cada, totalizando 16 horas. Um instrutor com formac¢éo em engenharia ambiental e sanitaria
sera contratado para ministrar os 04 (quatro) encontros, cujo tema proposto sera:
“Sensibilizacdo dos pais dos alunos para a sensibilizagao para a pratica da coleta seletiva,
a separacdo e para o correto descarte e acondicionamento dos reciclaveis, promovendo
reflexdes acerca dos impactos do consumismo para o meio ambiente.”

Média de Participantes: 20 (vinte) por encontro, totalizando 80 (oitenta) participantes com
sorteio de 40 (quarenta) brindes.

Més: 09.

10.23 - CURSO DE MANICURE E PEDICURE
Periodo de realizacao: 5° més.
Carga horaria: 36 horas.

Esta atividade visa promover qualificacdo profissional das familias beneficiarias,
através do estimulo ao surgimento das potencialidades. A partir do mapeamento feito, foi
diagnosticado o anseio das mesmas para a realizacdo desse curso, visando a geracao de
renda, bem como a elevacdo das condicbes de vida dos moradores, proporcionando a
reducédo das situacdes de exclusao.

Tem como objetivo o aprendizado e qualificacdo da técnica, para que o publico
inscrito no curso tenha conhecimento suficiente para fomentar a geracdo de renda
financeira. O curso sera ministrado por 01 (um) instrutor (a) de nivel médio com formacéo
profissional em Manicure e Pedicure, todos os participantes receberdo apostilas com o
conteudo a ser apresentado.
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Segue o conteudo programatico do curso:
-Maneiras de atender bem ao publico;
-Postura e Vestimentas;
-Anatomia da unha;
-Doencas das unhas e da pele;
-Corte das unhas;
-Polimento das unhas;
-Técnicas de higienizacao e esterilizacéo;
-Equipamentos;
-Tipos de esmaltes;
-Selecao do esmalte, materiais e removedores;
-Retirada do esmalte;
-Técnicas de esmaltagem;
-Esmaltagem a Francesa,;
-Massagem das maos e pés;
-Unhas decoradas.

O curso acontecera no decorrer de 09 dias no total, 03 dias a cada semana, no turno
de preferéncia dos moradores inscritos. Com uma duracao estimada de 04 horas por dia, o
gue totaliza 36 horas de curso. O local para a execucdo deste curso devera ser
disponibilizado a partir das parcerias com instituicbes locais, por responsabilidade da
contratada, atentando-se para as normas de acessibilidade, seguranca, refrigeracao,
considerando a adequacéo para os atendimentos aos participantes. A contratada fornecera
o material necessério, conforme tabela abaixo e respectiva planilha or¢camentéria. No
término do curso sera ofertado lanche aos participantes junto com a entrega de certificado.
Ao final o material sera distribuido aos participantes como forma de estimula-los ao ingresso
da profisséo. E brindes seréo sorteados.

Aturma deve conter no maximo 20 (vinte) participantes para que haja qualidade nas
aulas. E através da mobilizac&o social entregaremos convites porta a porta para buscarmos

0 publico interessado e realizarmos as inscri¢oes.
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10.24 - CURSO DE ELETRICISTA
Periodo de realizacao: 8° més.
Carga horaria: 60 horas.

Tem como objetivo preparar profissionais para terem a habilidade de instalar
circuitos e equipamentos elétricos em residéncias e pequenas edificacbes, conforme o
projeto e a documentacao técnica especifica, sempre visando as condi¢cdes de qualidade e
de seguranca. O local para a execucao deste curso devera ser disponibilizado a partir das
parcerias com instituicdes locais, por responsabilidade da contratada, atentando-se para as
normas de acessibilidade, seguranca, refrigeracdo, considerando a adequacao para 0s
atendimentos aos participantes. Também é de responsabilidade da contratada fornecer o
material necessario, conforme tabela abaixo e respectiva planilha orcamentaria. No
desenvolvimento do curso sera ensinado aos futuros profissionais alguns dos principais
conhecimentos requeridos de um eletricista: instalacdo de tomadas e interruptores,
definicBes de instalacdes e alimentacao, ferramentas mais usadas, entre outros. Ministrado
por profissional engenheiro eletricista com formagé&o nesta area. Os encontros acontecerao
guatro vezes a cada semana, sendo que serdo 12 (doze) encontros de 05 horas cada,
totalizando 60 horas, no turno que for mais adequado aos participantes inscritos.

Segue conteudo programatico do curso:
- Grandezas Elétricas (tenséo, corrente e resisténcia);
- Materiais Condutores e Isolantes;

- Resistores;

- Circuito Elétrico;

- Lei de Ohm;

- Leis de Kirchhoff;

- Trabalho, Energia e Poténcia;

- Associacao de Resistores;

- Eletromagnetismo;

- Tipos de Corrente Elétrica;

- Instrumentos de Medidas Elétricas;

- Capacitores;

- Indutores;

- Transformadores;

- Geracgao de Corrente Alternada (C.A);
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- Motores Elétricos;
- Aterramento.

Temos como resultado esperado, capacitar os participantes para que 0S mesmos
adquiram conhecimento a respeito da oficina e possibilitar a geracao de renda aos mesmos.
Ao término do curso sera ofertado lanche aos participantes junto com a entrega de
certificado. Ao final o material sera distribuido aos participantes como forma de estimula-los
ao ingresso da profissdo e tera sorteio de brindes. A turma deve conter 25 (vinte e cinco)
participantes para que haja qualidade nas aulas. E através da mobilizagdo social
entregaremos convites porta a porta para buscarmos o publico interessado e realizarmos

as inscricoes.

10.25 - CURSO DE DESIGN DE SOBRANCELHA
Periodo de realizacao: 9° més.
Carga horaria: 36 horas.

O curso objetiva o aprendizado e qualificacdo da técnica, para que o publico inscrito
no curso tenha conhecimento, de modo a complementar a renda familiar. O curso sera
ministrado por 01 (um) profissional de nivel médio com formacéo em design de sobrancelha,
e todos os participantes receberdo apostilas com o contetdo a ser apresentado.

Segue conteldo programatico do curso:

-Introducéo ao designer de sobrancelhas;

-Acessorios indispensaveis;

-Atendimento: ética, bioética, biosseguranca, vestuario e protecéo profissional;
-Visagismo;

-Estrutura do pelo: tipos e ciclo de crescimento;

-Qual o formato de sobrancelha ideal para o rosto — simetria facial;
-Sobrancelhas: tipos e espessuras;

-Rosto: tipos e formatos;

-Preparacao de produtos e materiais;

-Medicéo: régua e paquimetro;

-Henna para sobrancelhas;

-Designer de sobrancelhas: pinga profissional.

Acontecera no decorrer de 09 dias no total, 03 dias a cada semana, no turno de
preferéncia dos moradores inscritos. Com uma duracao estimada de 04 horas por dia, 0 que
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totaliza 36 horas de curso. O local para a execucéo deste curso devera ser disponibilizado
a partir das parcerias com instituicbes locais, por responsabilidade da contratada,
atentando-se para as normas de acessibilidade, seguranca, refrigeracdo, considerando a
adequacado para os atendimentos aos participantes. Também é de responsabilidade da
contratada fornecer o material necessario, conforme tabela abaixo e respectiva planilha
orcamentaria.

Ao término do curso sera ofertado lanche aos participantes junto com a entrega de
certificado. Ao final 0 material sera distribuido aos participantes como forma de estimula-los
ao ingresso da profissédo. E brindes serdo sorteados. A turma deve conter no maximo 20
(vinte) participantes para que haja qualidade nas aulas. E através da Mobilizacdo Social
entregaremos convites porta a porta para buscarmos o publico interessado e realizarmos

as inscrigoes.

10.26 - CURSO DE MAQUIAGEM
Periodo de realizagdo: 10° més.
Carga horaria: 36 horas.

A atividade se justifica porque se apresenta como uma possibilidade de atividade
laboral para os beneficiarios, exigindo deles um baixo investimento inicial para adquirir os
materiais que a profissdo requer. Logo, o curso contribuird para a aquisicdo de aprendizado
e qualificacao da técnica, possibilitando que o publico inscrito tenha conhecimento suficiente
para gerar uma renda financeira. A maquiagem € muito utilizada para valorizar os pontos
privilegiados do rosto e disfarcar as imperfeicdes, e esta cada vez mais requisitada nos
saldes de beleza para atender um publico cada vez mais exigente quando o assunto €
beleza. Um curso nessa area possibilita o aluno aprender véarias técnicas e obter
conhecimento necessario para conseguir agregar uma renda financeira, até mesmo de
forma autbnoma. O curso serd ministrado por 01 (um) profissional de nivel médio com
formacdo em maquiagem, e todos os participantes receberdo apostilas com o contetdo a
ser apresentado.

Segue conteudo programatico do curso:

-Conhecendo produtos e pincéis;

-Preparacao da pele na pré-maquiagem: limpeza, tonificacdo, hidratacao e fixacao;
-Aplicacao dos produtos: primer, base, corretivo, pé solto, pé compacto, blush e iluminador;
-Correc0es faciais: contorno e iluminacgao;
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-Correcéao de sobrancelhas;

-Aplicacao de cilios posticos;

-Aplicacédo de batons;

-Dicas para tirar fotos perfeitas;

-Exposicao de técnicas de maquiagem:

Esfumado classico, esfumado marcante, delineado esfumado, delineado gatinho, palpebra
luz;

-Maquiagem Social dia;

-Maquiagem festa/noite.

Acontecera no decorrer de 09 dias no total, 03 dias a cada semana, no turno de
preferéncia dos moradores inscritos. Com uma duracao estimada de 04 horas por dia, 0 que
totaliza 36 horas de curso. O local para a execucao deste curso devera ser disponibilizado
a partir das parcerias com instituicbes locais, por responsabilidade da contratada,
atentando-se para as normas de acessibilidade, seguranca, refrigeracdo, considerando a
adequacado para os atendimentos aos participantes. Também é de responsabilidade da
contratada fornecer o material necessario, conforme tabela abaixo e respectiva planilha
orcamentaria.

Ao término do curso serd ofertado lanche aos participantes junto com a entrega de
certificado. Ao final o0 material sera distribuido aos participantes como forma de estimula-los
ao ingresso da profissdo, com a distribuicdo de brindes. A turma deve conter no maximo 25
(vinte e cinco) participantes para que haja qualidade nas aulas. E através da Mobilizacéo
Social entregaremos convites porta a porta para buscarmos o publico interessado e

realizarmos as inscrigoes.

10.27 - CURSO DE BORDADO EM PEDRARIAS EM CHINELOS HAVAIANAS
Periodo de realizacao: 5° e 6° més.
Carga horaria: 20 horas.

O curso possibilitara aos participantes o aprendizado e a qualificacdo da técnica,
para que tenham conhecimento suficiente para gerar uma renda financeira, tendo em vista
o desenvolvimento das varias técnicas para confeccdo de chinelos customizados. Ao
realizar o curso de decoracdo em chinelos, o aluno ira se qualificar, sendo essencial o seu
papel na area, fazendo toda a diferenca no ambito profissional, podendo aprimorar seus
conhecimentos, Além de se tornar um profissional mais capacitado e consciente. Buscar
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atualizacdo e aperfeicoamento profissional € um grande diferencial nos dias atuais, pois
cada vez mais empregadores buscam profissionais assim, dispostos a aprender e a se
atualizar.

O curso tem como objetivo: Possibilitar a aprendizagem de técnicas de
customizagcao como alternativa para a geracao de renda; estimular através dos encontros a
socializacdo criativa; propiciar espaco para o empoderamento pessoal e contribuir para o
protagonismo a partir do estimulo a participagdo social. O curso serd ministrado por um
profissional com formacdo e/ou experiéncia na area, e todos os participantes receberdo
apostilas com o conteudo a ser apresentado.

Segue conteudo programatico do curso:

-Preparacao do chinelo para bordar;

-Material adequado para bordar chinelos com pedrarias;
-Agulha para fazer o bordado;

-Lugar correto para colocar a agulha para fazer o bordado;
-Dicas gerais para bordar chinelos com pedrarias;
-Arremate dos fios;

-Técnicas de bordados em chinelos;

-Consumidor e mercado;

-Modelos.

Acontecera no decorrer de 05 dias no total, no turno de preferéncia dos moradores
inscritos. Com uma duracgéo estimada de 04 horas por dia, o que totaliza 20 horas de curso.
O local para a execucao deste curso devera ser disponibilizado a partir das parcerias com
instituicdes locais, por responsabilidade da contratada, atentando-se para as normas de
acessibilidade, seguranca, refrigeracao, considerando a adequacédo para os atendimentos
aos participantes. A contratada fornecera o material necessario, conforme tabela abaixo e
respectiva planilha orcamentaria. Ao término do curso sera ofertado lanche aos
participantes junto com a entrega de certificado

Ao final o material sera distribuido aos participantes como forma de estimula-los ao
ingresso da profisséo. E brindes serdo sorteados. A turma deve conter no maximo 25 (vinte
e cinco) participantes para que haja qualidade nas aulas. E através da mobilizacdo social
entregaremos convites porta a porta para buscarmos o publico interessado e realizarmos

as inscrigoes.
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10.28 - ORIENTACOES ADICIONAIS
10.28.1 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES

As acdes descritas neste PDST serdo desenvolvidas nos povoados Acu Velho e
Brasilia que sé@o alvo do PDST devido a importancia das nascentes para o Rio Piauitinga,
gue ficam nestas localidades, nas areas que compreendem os povoados Varzea dos
Cagados e Brejo, nos bairros Limoeiro (Estrada José de Martins), Novo Horizonte,
Exposicdo e Santa Terezinha, bem como no povoado Colbnia Treze, compreendendo a
macro area do municipio de Lagarto. Para a realizacao das atividades devera ser observada
a distancia e a dificuldade de locomocéo do publico participante, de modo que todas as
comunidades possam ser contempladas com as ac¢des do projeto.

A contratada devera dispor no estado de Sergipe, de um escritério com instalacdes
completas, incluindo veiculo, mobiliario, materiais de escritorio, equipamento para registros
fotograficos, impressoras, microcomputador com acesso a internet em banda larga para
comunicacédo por e-mail e transmissao de arquivos, bem como todos 0s itens necessarios
a operacdo e a manutencdo das equipes que executardo 0s servigos, com caracteristicas
de agilidade e de precisdo. Neste espaco ocorrerd o plantdo social e devera atender as
normas de acessibilidade, seguranca, climatizacéo (ar-condicionado), disponibilizacdo de
mobiliario (cadeiras para o profissional, longarina com minimo de 03 (trés) lugares para o
publico). O veiculo transportara os profissionais e materiais necessarios para a execugao
das atividades, devendo o faturamento ser proporcional as a¢des desenvolvidas no periodo
e comprovado via contratos, nota, cupom fiscais e/ou recibo de locacdo, bem como
demonstrados os dias, horérios, locais de utilizacao.

A contratada devera fazer a aquisicdo do material de consumo, fardamento, alcool
70° para equipe e publico alvo e disponibilizar os equipamentos descritos nos itens servigos
de terceiros e recursos materiais, que seréo utilizados na realizagéo das atividades do plano.
A divulgacéo das acdes e mobilizacdo da comunidade para participacdo dos eventos do
PDST séo de responsabilidade da contratada, que devera providenciar os instrumentos
necessarios com vistas a garantir o éxito da atividade proposta. Os textos a serem utilizados
para a mobilizacdo em carro de som deverédo ser aprovados previamente pela DESO. Para
comprovacao do trabalho de mobilizacdo com o carro de som, a contratada deveré entregar
uma declaracdo contendo os nomes das ruas, os horérios, datas e fotos da realizagdo dos

Servigos.
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As reunides, oficinas, seminarios, e demais atividades que demandem a
disponibilizacdo de locais para sua viabilizacdo serdo realizadas em parcerias com
prefeitura, sindicatos, associacbes de moradores e outras instituicdes atuantes na éarea.
Cabera a equipe técnica da contratada articular com as instituicdes a viabilizacdo das
parcerias e a logistica para cada acédo, atentando-se em todos 0s casos para as normas de
acessibilidade, seguranca, climatizacéo, considerando a adequacao para os atendimentos
aos participantes. Para a realizacdo dos cursos de capacitacdo, além destas orientacdes a
contratada deverd realizar a logistica necessaria para a execugdo de cada curso, de modo
gue atenda toda a estrutura necessaria (recursos humanos, materiais, espacos fisicos) e
niveis de qualidade definidos neste PDST, com a disponibilizacdo de professores e
instituicdes com expertise na area de cada curso/oficina. A contratada disponibilizara ainda
0S equipamentos tais como, projetor multimidia, notebook, impressoras, entre outros
indispensaveis a execucao do Trabalho Social, conforme Portaria n° 464, de 25 de julho de
2018 do Ministério das Cidades.

Devido ao contexto de pandemia a contratada devera observar todas as orientacées
dos 6rgdos sanitarios durante a realizacdo das acfes deste Plano, a exemplo das medidas
de distanciamento social e disponibilizacdo de alcool 70%. Além disso, a execucédo de cada
atividade estd sujeita as adaptacdes para realizacdo na modalidade remota/online a
depender da necessidade do contexto, sem que ocasione alteracdo Nnos recursos
orcamentarios.

Durante as reunides, oficinas e seminarios serdo oferecidos lanches, sob a
responsabilidade da contratada, devendo ser levada em consideracdo a qualidade do
produto e seu valor nutricional e assim, difundir boas praticas alimentares a partir da adocéo
de lanches saudaveis, como bolos variados, quiche de legumes, saladas de fruta, sucos
naturais, entre outros bem como cuidado com o ambiente no uso e descarte dos materiais
utilizados.

No que concerne a equipe técnica e demais profissionais que atuardo no projeto,
0s mesmos deverdo comprovar formacdo e experiéncia em conformidade com sua
formacao especifica e atribuicdes previstas no PDST. A comprovacao da experiéncia dos
profissionais devera ser feita mediante atestado e/ou declaragdo emitido por pessoa de
direito publico ou privado e/ou cépias autenticadas de CTPS. Para a equipe técnica a
comprovacdo devera ser realizada no ato do pregdo. No que concerne aos demais
profissionais: instrutores de cursos, palestrantes e outros profissionais que aturardo no
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PDST e nao fazem parte da equipe técnica, a contratada apresentara os devidos
comprovantes de formacao, qualificacdo e experiéncia de trabalhos na area a equipe da
CPSO/GESA com os respectivos curriculos, com antecedéncia de 30 dias de realiza¢do das
acOes, tento em vista a andlise e aprovacao. A populacdo local, por residir na area de
atuacdo do Plano, possui o conhecimento geografico do municipio e uma identificacéo
sociocultural com a regido, neste sentido deverdo ser recrutados preferencialmente,
profissionais da propria comunidade. Ressalta-se que todas as atividades socioeducativas
deveré&o contribuir para a producao de conhecimentos a partir de experiéncias do cotidiano
vivenciado pela populacdo atendida. A equipe técnica apresentada no certame devera ser
a mesma executora do PDST, ndo sendo admitida substituicdo de membros da equipe com
menos de 30 dias da execuc¢ao do contrato.

Excepcionalmente, a substituicdo de profissionais sera admitida, desde que
apresentem igual ou superior qualificacdo comprovada e sob 0s mesmos critérios da equipe
inicial, devendo ser apresentada uma justificativa no prazo de 08 dias da saida do
profissional e de imediato a apresentacédo do novo profissional, com curriculo, para anélise
e aprovacao da CPSO/GESA. Nao sendo admitida substituicdo de membros da equipe com
menos de 30 dias do inicio da execucdo do contrato. A substituicdo de profissionais sera
admitida depois de decorridos os 30 dias iniciais, desde que apresentem igual ou superior
qualificacdo comprovada e sob os mesmos critérios da equipe inicial, devendo ser
apresentada uma justificativa por escrito no prazo de 08 dias da saida do profissional e de
imediato a apresentacao do novo profissional, com curriculo, para analise e aprovacdo da
CPSO/GESA. Néao sera permitida a substituicdo do profissional designado para assumir a
Coordenacéo do Projeto, salvo por motivo de forca maior com devida justificativa por escrito
e com a anuéncia da CPSO/GESA.

A equipe técnica do PDST participara de reunides e atividades iniciais com 0s
técnicos da CPSO/GESA para o0s esclarecimentos a respeito dos servicos prestados pela
DESO e das acdes a serem desenvolvidas relativas ao Plano de Desenvolvimento
Socioterritorial. A reunido inicial devera acontecer em até 15 dias da assinatura da Ordem
de Servigo.

Todo o material grafico deve conter informacgdes e sugestdes praticas de mudancas
de atitudes em relacdo ao meio ambiente, no cotidiano do cidaddo, com linguagem

apropriada a cada publico-alvo.
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Todo material educativo ser analisado pelos técnicos da CPSO/GESA e entéo,
liberado para impressdo do quantitativo previsto. Devera ser impresso um quantitativo
minimo para andlise daqueles técnicos, a fim de constatar a qualidade do material. A
contratada devera comprovar o quantitativo do material impresso mediante nota, cupom
fiscais e/ou recibo de entrega, além de registros fotograficos e exposicéo para conferéncia
por um técnico CPSO/GESA.

10.28.2 - MONITORAMENTO E AVALIAQAO

A avaliacdo seré realizada durante a execucao do Plano contribuindo dessa forma,
no monitoramento das atividades e no redirecionamento das acbes quando necessarios.
Durante o desenvolvimento das acdes, a avaliagdo servira como parametro para fortalecer
0S pontos positivos e realinhar os pontos considerados falhos.

O monitoramento e a avaliacdo da execucdo do projeto dar-se a através do
acompanhamento da realizacdo das ac6es e mediante reunides de monitoramento pelos
técnicos da GESA/DESO, bem como visitas aleatorias as atividades. Para tanto, a
coordenadora do PDST (equipe contratada) encaminhara a CPSO/GESA, uma agenda
mensal de atividades a serem desenvolvidas, a partir dos primeiros contatos e sempre junto
aos relatérios mensais. A agenda devera ser planejada para o periodo subsequente levando
em consideragdo o0 cronograma constante do projeto, bem como a disponibilidade da
comunidade e das instituicdes parceiras. No decorrer da execucao do PDST, a contratada
devera emitir e encaminhar a Companhia de Saneamento de Sergipe - DESO os Relatérios
de Acompanhamento do Trabalho Social (RATS) mensais, que sera apresentado o modelo
pela GESA, em até 30 dias apds a assinatura da Ordem de Servigo (OS) durante os 12
meses e no final do PDST o relatério final das atividades desenvolvidas, todos em 02 (duas)
vias idénticas também em arquivo digital em pendrive com vistas ao encaminhamento ap6s
05 dias uteis ao 6rgédo financiador, a saber, a Caixa Econémica Federal. Os referidos
relatorios serdo revisados pela equipe CPSO/GESA, que emitird respectivo parecer a
contratada (com as alteracfes indicadas no relatorio). A contratada procedera as devidas
retificacbes e encaminhara o RATS novamente a CPSO/GESA. Todos os documentos
enviados virtualmente (por e-mail) a equipe da CPSO/GESA. Assim, para cada agao
realizada devera ser elaborado um resumo descritivo da atividade, com respectiva memoria

de custos, acompanhado das fichas de avaliacdo respondidas pelos participantes, registro
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fotografico e lista de presenca, que compde o relatério mensal de acompanhamento do
trabalho social.

A grafia dos textos, bem como a metodologia de tabulagdo de dados, teor das
analises de dados e a redacdo dos RATS deverao obedecer aos critérios das normas cultas
e redacao oficial, primando pela qualidade das informacdes apresentadas, tanto nos textos
dos relatérios e memoriais como nos registros fotograficos, visando a clareza e a
consisténcia das informagbes e dos resultados apresentados, texto isento de erros
ortograficos e de digitacdo. Quando néo for realizada qualquer das a¢des, o fato devera ser
acompanhado de justificativa e indicacdo de solucdo, substituicdo, reprogramacao e ou
reparacdo da acdo. Apos a analise pela equipe da CPSO/GESA, os relatérios e seus
respectivos anexos deverao ser organizados em pendrive, ou pendrive nos formatos writer
e PDF, bem como as listas de presenca, formularios de avaliacdo digitalizadas e as
gravacdes em formatos mp4 dos audios utilizados para mobilizacdo como carro de som,
bem como todo o material grafico produzido para esta acdo. Os pendrives deverdo ser
entregues na CPSO/GESA para seu arquivo digital. A medicdo para pagamento deve estar
em conformidade com as acdes realizadas e devidamente registradas e comprovadas,
mediante notas fiscais, recibos, contratos nos relatérios aprovados pela CPSO/GESA.

O monitoramento e a avaliacdo sdo processos continuos, desde seu planejamento,
organizacdo e execucdo pela equipe técnica e pela comunidade. Serdo utilizados
formularios de avaliacdo ao final de todas as a¢des do PDST, além da observacao e
registros. A equipe de monitoramento DESO, mensalmente, estard reunida com a equipe

social da contratada objetivando avaliar todas as acfes propostas pelo PDST.

11 - DA QUALIFICACAO TECNICA

As empresas deverdo apresentar atestado(s) fornecido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado informando que a licitante jA executou objeto compativel e
pertinente com caracteristicas do objeto do pregéao.

As empresas devem garantir a disponibilidade suficiente e necessaria dos
profissionais envolvidos com a implementacdo das acbes do Trabalho Social visando

garantir a qualidade dos servigos prestados.
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a) A equipe técnica sera composta de:

a.1l) 01 (um) profissional que sera o responsével técnico pela execucao do Trabalho Social,
na funcéo de coordenador, com graduacao em nivel superior, preferencialmente em Servico
Social ou Sociologia, com experiéncia de pratica profissional em ac¢des socioeducativas em
intervencdes de saneamento e/ou habitacdo, sendo admitida a experiéncia de estagio nas
areas de saneamento e/ou habitacéo, no desenvolvimento de trabalho social, que tenha

duracdo minima de 01 (um) ano;

a.2) 01 (um) profissional com graduacao em nivel superior, preferencialmente em Servico
Social com experiéncia comprovada em Trabalho Social, conforme a Portaria n°® 464 de 25
de julho de 2018, do Ministério das Cidades, sendo admitida a experiéncia de estagio nas
areas de saneamento e/ou habitacdo, no desenvolvimento de trabalho social, que tenha

duracdo minima de 01 (um) ano;

a.3) 01 (um) profissional com graduacg&o em nivel superior, preferencialmente Tecn6logo em
Saneamento Ambiental ou na area de ciéncias ambientais, engenharia ambiental ou areas
afins com Especializacdo em Gestdo Ambiental com experiéncia em atividades

socioeducativas;

a.4) 02 (dois) profissionais com graduacao minima em nivel médio para desenvolvimento
das atividades de suporte administrativo e distribuicdo de material informativo/educativo,
com experiéncia em desenvolvimento comunitario, em mobilizacdo além de conhecimento

em informéatica (pacote office).

b) Deverdo ser apresentados os devidos comprovantes de escolaridade, certificados e
diplomas, bem como deverdo comprovar experiéncia, em conformidade com a formacéao
especifica, mediante atestado e/ou declaracdo emitido por pessoa juridica de direito publico

ou privado e/ou copias autenticadas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

c) Apresentar documentacdo comprobatéria da experiéncia em Trabalho Social da
contratada, mediante atestado e/ou declaracdo emitidos por pessoa de direito publico ou

privado;

DESO 015 Rua Campo do Brito, 331 — Praia 13 de Julho — CEP: 49.020-380 — Telefone (79) 3226-1000 — e-mail: deso@deso-se.com.br
CNPJ: 13.018.171/0001-90 — Insc. Estadual: 27.051.036-2



@ DeEs

COMPANHIA DE SANEAMENTO DE SERGIPE

d) A equipe técnica apresentada no certame devera ser a mesma executora do PDST, ndo
sendo admitida substituicdo de membro da equipe com menos de 30 dias do inicio da
execucao do contrato, exceto em casos excepcionais com a devida apresentacao de
justificativa por escrito com comprovantes em anexo, quando for o caso. Na hipétese de
necessaria substituicdo, somente serdo admitidos profissionais que apresentem igual ou
superior qualificacdo comprovada e sob os mesmos critérios da equipe inicial, devendo ser
apresentada uma justificativa no prazo de 05 dias da saida do profissional e de imediato a
apresentacdo do novo profissional, com curriculo, para analise e aprovagdo da
CPSO/GESA.

e) A empresa devera apresentar a equipe técnica na CPSO/GESA em até 15 dias apos a
assinatura da Ordem de Servi¢o, conforme apresentada no momento do pregao, sob pena

das sancdes e eventual rescisdo contratual.

f) Na hipGtese de necesséria substituicdo, somente serdo admitidos profissionais que
apresentem igual ou superior qualificagdo comprovada e sob 0s mesmos critérios da equipe
inicial, devendo ser apresentada uma justificativa no prazo de 05 dias da saida do
profissional e de imediato a apresentacdo do novo profissional, com curriculo, para analise
e aprovacao da CPSO/GESA.

12 - DA SUBCONTRATACAO

N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatorio.

13 - QUALIFICAGAO ECONOMICA

Balanco Patrimonial e demonstracdes contdbeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados
por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 meses da data de apresentacdo da

proposta.

O Balango Patrimonial devera vir acompanhado da Certiddo de Regularidade Profissional

no Conselho Federal de Contabilidade.
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O Balanco Patrimonial e as demonstracdes contabeis deverdo ser apresentados da

seguinte forma:

Para as sociedades andnimas, mediante cépia autenticada da publicagdo em Diario Oficial;
No caso de ME/EPP, desde que optante pelo Simples, sera exigida contabilidade

simplificada,;

No caso de licitantes com apuracédo no lucro real, sera exigido comprovante de entrega do
SPED CONTABIL;

Para as demais empresas, copias legiveis e autenticadas das paginas do Livro Diario, onde
foram transcritos o Balango Patrimonial e a Demonstracdo do Resultado do ultimo exercicio
social, com o0s respectivos termos de abertura e encerramento registrados na Junta

Comercial ou no Cartério de Titulos e Documentos;

Para as empresas constituidas h4 menos de um ano, sera exigido apenas o Balanco de
Abertura e demonstracfes contabeis na forma da lei;
No caso de Microempreendedor Individual/Empresa de Pequeno Porte (MEI/EPP), desde

gue optante pelo simples, sera exigido contabilidade simplificada;

No caso de licitantes com apuracédo no lucro real, sera exigido comprovante de entrega do
SPED CONTABIL.

A capacidade econdmico-financeira sera verificada atraves de:

Liquidez Corrente: > 1,00

Lc Ativo Circulante
" Passivo Circulante

Liquidez Geral: > 1,00

Ativo Circulante + Realizavel a LongoPrazo

" Passivo Circulante + Exigivel a LongoPrazo
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Solvéncia Geral: > 1,00

Ativo Total

SG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

O Patriménio liquido minimo exigido sera: R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

14 - CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds aprovacdo do Relatorio de
Acompanhamento do Trabalho Social (RATS) pelos Técnicos da Geréncia Socioambiental
(GESA), Coordenacdo de Projetos Sociais (CPSO) da DESO e da Mandataria da
Unido/Agente Operador/Agente Financeiro acompanhado do Boletim de Medicdo, Nota
Fiscal, acompanhadas de toda a documentacdo exigida para seu pagamento, conforme

clausula contratual.

Nenhum pagamento sera efetuado a empresa, enquanto houver pendéncia de liquidacao

de obrigacao financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

Caso se faca necessaria a apresentacao ou reapresentacdo de qualquer Nota Fiscal/Fatura
ou documentacao por culpa da contratada, o prazo de até 30 (trinta) dias reiniciar-se-a a

contar da data da respectiva apresentacao ou reapresentacao.

Os pagamentos atenderdo as normas vigentes e serdo efetuados mensalmente em

conformidade com os seguintes critérios:

| - O pagamento das atividades executadas deve estar em conformidade com a realizacéo
das acOes previstas no cronograma e descricdo das atividades constate no Anexo I. Todos
os itens deverdo conter memoria de calculo da atividade. O item TRANSPORTE seré pago
mediante a comprovacgao de gastos, tais como: recibos; notas fiscais; cupons fiscais e caso
o veiculo seja proprio copia da documentacédo, considerando a cota mensal para 0 mesmo.
Tanto o transporte quanto todos os gastos com a execugao do PDST que compuserem o
RATS devem estar devidamente comprovados por meio de notas, cupons fiscais e/ou

recibos de locacgao.
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Il - Entrega pela contratada de Relatério Mensal das Atividades (RATS), Agenda de
Atividades Mensais e respectiva documentacao deverao ser disponibilizados para a DESO

em até o dia 20 (vinte) de cada més.

lIl - A realizacdo das a¢les deve estar em conformidade com o cronograma de execucao
de atividades e cronograma de desembolso anexo.

IV - A Medic&o dos servigos para pagamento deve estar em conformidade com as agdes
realizadas e devidamente comprovadas nos Relatérios Mensais.

15 - SANCOES ADMINISTRATIVAS
A contratada, pelo inadimplemento de suas obrigac6es, garantida a prévia defesa no prazo
de 10 dias Uteis, ficara sujeita as seguintes sanc¢des previstas no RILC e na Lei 13.303/2016:

- Adverténcia;

- Multa moratoria;

- Multa compensatoria;

- Suspenséao do direito de participar de licitagcdo e impedimento de contatar com a DESO,
pelo prazo de até 02 (dois) anos;

- Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica.

Tais sancoes poderéo ser aplicadas de forma cumulativa.

Ficara impedido de licitar e de contratar com a Administracédo Publica Estadual, pelo prazo

de até 05 anos, garantido o direito prévio de defesa, o fornecedor que:

- Ensejar o retardamento da execucéo do objeto deste pregao;
- Nao mantiver proposta, injustificadamente;

- Comportar-se de modo inidéneo;

- Fizer declaracéo falsa;

- Cometer fraude fiscal;

- Falhar ou fraudar no fornecimento do objeto.

S&o consideradas condutas reprovaveis e passiveis de san¢des, dentre outras, as previstas
no art. 186 do RILC.
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As multas estabelecidas serdo entendidas como independentes e cumulativas e serdo
compensadas pela DESO com as importancias em dinheiro, relativas as prestacdes a que

corresponderem, ou da garantia do contrato, quando for o caso, cobradas judicialmente.

A aplicacdo de sancéo de adverténcia se efetiva com o registro da mesma junto ao cadastro
de fornecedores e no sistema de gerenciamento de contatos da DESO, independentemente

de tratar-se de pessoa cadastrada ou néo.

A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

- Em decorréncia da interposicdo de recursos meramente procrastinatérios, podera ser
aplicada multa correspondente a 5% do valor maximo estabelecido para o pregdo em
questéo;

- Em decorréncia da nao regularizacdo da documentacdo de habilitacdo, nos termos do
artigo 43, § 1° da Lei Complementar n° 123/2006, podera ser aplicada multa correspondente
5 % do valor méximo estabelecido para o pregdo em questao;

- Pela recusa em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do
prazo estabelecido por este Termo de Referéncia, poderd ser aplicada multa
correspondente a 5% do valor maximo estabelecido para o pregdo em questao;

- No caso de atraso na entrega da garantia contratual, quando exigida, 0 instrumento
convocatério devera prever, mediante competente justificativa, a incidéncia de multa
correspondente a 5 % do valor total do contrato;

- No caso de inexecucéo parcial, incidira multa na razdo de 10 % sobre o valor da parcela
nao executada;

- No caso de inexecucdao total, incidird multa na raz&o de 20% sobre o saldo remanescente
do contrato;

- Nos demais casos de atraso, incidird multa na razédo de 5% sobre o valor da parcela em

atraso.

Caso néao haja o recolhimento da multa no prazo estipulado, a DESO descontara a referida
importancia de eventuais créditos a vencer da empresa contratada. Na auséncia de créditos
disponiveis para quitacdo da importancia da multa, a DESO executara a garantia quando
exigida, e quando for o caso, sera cobrada judicialmente.
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A DESO podera quando do ndo pagamento da multa pela Contratada, aplicar a sancéo de
suspensao do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a DESO, por
até 02 anos.

Cabe a sancéo de suspenséo em razdo de a¢cdo ou omisséo capaz de causar, ou que tenha
causado danos a DESO, suas instalacdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou a terceiros,
aplicando a disposicdo do art. 189 e 190 do RILC em face da legislacdo fiscal,

previdenciéria, social ou trabalhista.

16 - ELEMENTOS DA PROPOSTA
O licitante devera estar ciente e levar em consideracdo, além das especificacdes e
condicBes estabelecidas neste Termo de Referéncia, o atendimento dos seguintes

requisitos:

- Nos precos propostos deverdo estar inclusos todos 0s custos necessarios para o
atendimento do objeto do pregdo, bem como todos os materiais, equipamentos, impostos,
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, deslocamentos de
pessoal, treinamento, garantia, montagem e instalacao e quaisquer outros que incidam ou

venham a incidir sobre o objeto licitado constante da proposta;

-Os precos deverdo ser cotados em moeda corrente nacional e neles deverao estar inclusas
todas e quaisquer despesas, tais como: IPl e demais impostos, encargos sociais, seguros,

taxas, tributos diretos e indiretos incidentes sobre o fornecimento dos materiais;

- A proposta entregue sera considerada com prazo de validade de 90 dias, contados da data

da sessdao publica de abertura deste pregao;

Seréo desclassificadas as propostas:

a) Que ndo atendam as exigéncias do ato convocatdrio ou que apresentem dispositivos

contrarios a lei e a regulamentacéo vigente;

b) Que contiverem pre¢os ou vantagens de qualquer natureza ou descontos néo previstos

neste Pregao, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido;
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c) Que forem omissas, vagas, apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de
dificultar o julgamento, bem como as que apresentarem precos ou vantagens baseadas nas

ofertas de outros licitantes;

d) Que forem superiores ao valor orcado pela DESO.

A proposta devera limitar-se ao objeto deste pregéo, sendo desconsideradas quaisquer al-

ternativas de preco ou qualquer outra condi¢do n&o prevista.

Independentemente de declaracéo expressa, a simples apresentacao das propostas implica
submisséo a todas as condi¢Bes estipuladas no Edital e seu anexo, sem prejuizo da estrita
observancia das normas contidas na legislacdo mencionada no preambulo do Edital.

A Proposta de Preco sera considerada completa e abrangera todos 0s custos necessarios

ao objeto.

Empresas que participarem deste processo, que praticarem, injustificadamente, ato ilegal
tipificado no art. 7° da Lei 10.520/2002, a Administracao instaurard processo administrativo
para apurar as condutas das empresas (TCU - Acérdao n°® 754/2015 - Plenario)
concomitantemente com as San¢Oes Administrativas previstas no item 16 deste Termo de

Referéncia.
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17 - GARANTIA CONTRATUAL

A empresa contratada, para garantia da execucdo do Contrato, apresentara na Geréncia
Financeira (GFIN) desta Companhia, no prazo de 20 dias da emissdao da Ordem de
Servigos, a importancia correspondente a 3% (trés por cento) do valor Contratual, em uma
das seguintes modalidades:

1 - Caucao em Dinheiro

2 - Seguro Garantia;

3 - Fianca Bancaria.

Aracaju, 01 de agosto de 2022.

Me. Mario Leo de Oliveira Rodrigues
Gerente Socioambiental
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ANEXOS
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ANEXO |

COMPOSICAO DA EQUIPE TECNICA

FORMAGAO ~
AG ATRIBUICOES
ACADEMICA
Graduacao em nivel Coordenar e distribuir todas as tarefas correlatas as acdes do PDST: contactar e
superior, articular parcerias, organizar e realizar visitas institucionais, palestras, reunibes

preferencialmente
em Servigo Social ou
Sociologia (1)

comunitarias, oficinas, eventos, contatos com a comunidade; emitir relatérios das
atividades mensais e final, plano de trabalho; participar de reunido mensal com a
equipe técnica do proponente, realizar plantéo social.

Graduacao em nivel
superior,
preferencialmente
em Servigo Social (1)

Realizar todas acdes de mobilizacdo social: visitas domiciliares, distribuicdo de
materiais informativos e educativos, reunibes comunitarias, mapeamento das
areas de intervencgdo, seminarios, assembleias; participacdo na elaboracéo dos
relatérios mensais, plano de trabalho; acompanhar a execucdo dos cursos de
capacitacdo dando o suporte necessario; participar de reuniao mensal com a
equipe técnica do proponente; atender demais solicitagdes da coordenacdo do
PDST e equipe social da CPSO/GESA nos aspectos de sua competéncia.

Graduacéo em nivel
superior,
preferencialmente
Tecndlogo em
Saneamento com
Especializagdo em
Gestao Ambiental (1)

Elaborar e executar oficinas e palestras de educac¢do ambiental; definir o contetido
das atividades com as criangas nas reunides e encontros na comunidade, incluindo
0s aspectos ambientais em todas estas atividades; elaborar contelido do material
educativo do PDST,; participar de reunido com a comunidade abordando os
aspectos ambientais e da intervencdo fisica; participar de reunido mensal com a
equipe técnica do proponente; realizar plantdo social.

Nivel médio completo

)

Realizar as acdes de mobilizagdo junto a populacédo local; participar das a¢des do
PDST como: seminério, reunides, oficinas, assembleias, cursos; atender demais
solicitagbes da coordenacdo do PDST nos aspectos de sua competéncia, com
experiéncia em desenvolvimento comunitério, mobilizagdo além de conhecimento
em informatica (pacote office).

Nivel médio completo

Suporte administrativo: acompanhar as atividades dando suporte administrativo
nas acdes, atendendo as solicitagfes dos demais profissionais da equipe, elaborar

(suporte atas; participar das visitas institucionais, reunides e oficinas, dando o suporte
administrativo) necessario a plena execucgao das atividades; distribuicdo de material educativo em
(1) campo, com experiéncia em desenvolvimento comunitario, mobilizagdo além de
conhecimento em informatica (pacote office).
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ANEXO Il

CRONOGRAMA E DESCRICAO DAS ATIVIDADES

- MES
EIXO MAYAZA0) 112|3|4|5|6|7]8]|9]10 |11
1-ATUALIZACAO DO MAPEAMENTO DAS AREAS DE x | x
INTERVENCAO
2-PLANEJAMENTO GERAL DAS ACOES DO PDST X

3-SEMINARIO DE APRESENTACAO DO PDST, SOBRE A
SITUACAO DAS NASCENTES DO PIAUITINGA E O
GERENCIAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS NO
MUNICIPIO DE LAGARTO

I 4-REUNIAO DE APRESENTACAO DAS ACOES
PROPOSTAS NO PDST PARA A COOPERATIVA DOS X
AGENTES AUTONOMOS DE RECICLAGEM DE LAGARTO

5-REUNIAO PARA FORMACAO DA COMISSAO DE
PROTECAO AS NASCENTES DO PIAUITINGA

6-ASSEMBLEIAS PARA FORMAGCAO DA COMISSAO DE
PROTECAO AS NASCENTES DO PIAUITINGA

7-CAPACITACAO PARA COMISSAO DE PROTECAO AS
NASCENTES DO PIAUITINGA

8-REUNIOES COMUNITARIAS XX |X|X|X
9-REUNIAO DE MONITORAMENTO DA EQUIPE GESA X[ X|X]X

" 10-REUNIAO DA COMISSAO DE PROTECAO AS

NASCENTES PARA ACOMPANHAMENTO DAS AGOES DO XX X X X
PDST
11-PLANTAO SOCIAL XX X[ X[ X[ X[ X[ X[X]| X | X
12-OFICINA EDUCATIVA OS GUARDIOES DO MEIO x| X | x
AMBIENTE
13-OFICINAS DE PRODUCAO DE FANTOCHES X

m 14-OFICINA DE FOTOGRAFIA SOCIOAMBIENTAL: x| x| x
“REGISTRANDO PROBLEMAS E POTENCIALIDADES”

15-SEMINARIO MUNICIPAL SOBRE A SITUACAO DA
NASCENTE DO RIO PIAUITINGA

16-MUTIRAO DE SAUDE, CIDADANIA E MEIO AMBIENTE X

17-CAPACITACAO DE PROFESSORES REDE PUBLICA DE
EDUCACAO

18-OFICINA DE ASSOCIATIVISMO X

19-OFICINA DE FABRICAGCAO DE SABAO ARTESANAL X

20-OFICINA SOBRE PRESERVACAO, RECICLAGEM E
COLETA SELETIVA DE RESIDUOS

21-APOIO AO PROJETO DE FORTALECIMENTO DA
COOPERATIVA CATADORES DE MATERIAIS RECICLA- X | X
VEIS DE LAGARTO

22-OFICINAS DE CAPACITACAO PARA O
FORTALECIMENTO DA COOPERATIVA DOS CATADORES

23-CURSO DE MANICURE E PEDICURE X

24-CURSO DE ELETRICISTA X

25-CURSO DE DESIGN DE SOBRANCELHA X

26-CURSO DE MAQUIAGEM X

27-CURSO DE BORDADO EM PEDRARIAS EM CHINELOS
HAVAIANAS
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